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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO EGH/UFF N2 2, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Retifica a Determinagdo de Servico EGH/UFF N2 1, de 06
de janeiro de 2024, que designa a Comissdo Eleitoral
Local para consulta eleitoral de coordenador e vice-
coordenador do curso de Pds-Graduagdao em Sociologia
e Direito.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E FILOSOFIA — EGH, DA UFF, no uso das
suas atribuicgoes,
RESOLVE:

l. Retificar a DTS EGH/UFF n? 1, de 06 de janeiro de 2024, publicada no BS n2 04, de 10
de janeiro de 2025. Onde se lé: ”(...)DETERMINACAO DE SERVICO EGH/UFF N2 1, DE 06 DE
JANEIRO DE 2024 (...)", leia-se: “(...) DETERMINACAO DE SERVICO EGH/UFF N2 1, DE 06 DE JANEIRO DE 2025.

Esta DTS entra em vigor a partir da data de publicac¢ao.

FLAVIA MATEUS RIOS
Diretora do EGH
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO GSI/UFF N2 3, DE 10 JANEIRO DE 2025

Designacao de

representantes do

Departamento de Psicologia (GSI) no

Colegiado do Curso de Psicologia

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, DO INSTITUTO DE

PSICOLOGIA, no uso de suas atribuicoes estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os docentes abaixo relacionados como representantes do

Departamento de Psicologia (GSI) no Colegiado do Curso de Psicologia:

Curso de Graduagao

Membro Titular — SIAPE

Membro Suplente — SIAPE

Psicologia

Ana Claudia Lima Monteiro

Verodnica Torres Gurgel

SIAPE 2317038 SIAPE 3443774
Catarina Mendes Resende Gabriel Lacerda de Resende
STIAPE 2247343 STAPE 1279949

Helder Pordeus Muniz
SIAPE 337988

Silvana Mendes Lima
SIAPE 1643473

Johnny Menezes Alvarez

Caroline Garpelli Barbosa

SIAPE 2694231 SIAPE 3385207
Adriana Rosmaninho Caldeira de Jodo Batista Rezende
Oliveira SIAPE 305911

SIAPE 1719154

Cristine Monteiro Mattar

Marcia Oliveira Moraes

SIAPE 1453143 SIAPE 311565

Bernadete de Lourdes A. Mourao Valmir Candido Sbano
SIAPE 1174895 SIAPE 3109495

Emilio Nolasco de Carvalho Catharina Marinho Meirelles
SIAPE 2277010 SIAPE 4222872

Adriana Rosa Cruz dos Santos
SIAPE 1052139

Marcelo Santana Ferreira
SIAPE 1550265

Paula Land Curi
SIAPE 2083472

Maycon Rodrigo da Silveira Torres
SIAPE 1319788




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO 1 P.06

Il — A presente designac¢do ndo corresponde a funcdo Gratificada.
Il — A presente designagao revoga e substitui a anterior, datada de 05 de
outubro de 2023.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

CATHARINA MARINHO MEIRELLES
Chefe do Departamento de Psicologia
SIAPE:4222872
HHHBHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PPGO/UFF N2 1, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024.

Designacdo de professores para
comporem a comissdao de selegdo
do processo seletivo dos cursos
de Mestrado e Doutorado.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ODONTOLOGIA (PPGO) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, apds decisdo do Colegiado, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

I- Designar os professores Cristiane Mariote Amaral, Mat/SIAPE 1722450, Laiza Tatiana Poskus,
Mat/SIAPE 2377173 e Maristela Barbosa Portela, Mat SIAPE 1808504 para comporem a
comissdo de selecdo do processo seletivo no primeiro semestre de 2025, para os cursos de
Mestrado e Doutorado em Odontologia, Area de Concentracdo: Dentistica. A Presidéncia da
Comissdo sera exercida pela Prof.2 Laiza Tatiana Poskus, Mat/SIAPE 2377173.

II- Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada;
Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacdo.

Niterdi, 31 de dezembro de 2024.

EDGARD DE MELLO FONSECA
Coordenador PPGO
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PPGO/UFF N2 2, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024.

Designacdao de professores para
comporem a comissdao de sele¢ao
do processo seletivo do curso
de Mestrado e Doutorado.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ODONTOLOGIA (PPGO) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, apds decisdo do Colegiado, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

I- Designar os professores Edgard de Mello Fonseca, Mat/SIAPE 3601204, Ménica Diuana
Calasans Maia, Mat/SIAPE 1049853 e Rafael Seabra Louro, Mat/SIAPE 1533620; para
comporem a comissdo do processo seletivo para a selecdo de Mestrado e Doutorado, Area de
Concentracdo: Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais e Periodontia, para primeiro
semestre de 2025. A Presidéncia da Comissdo sera exercida pela Prof2. Monica Diuana
Calasans Maia, Mat/SIAPE 1049853.

II- Esta designacdo nao corresponde a funcao gratificada;
Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacao.

Niterdi, 31 de dezembro de 2025.

EDGARD DE MELLO FONSECA
Coordenador PPGO
HHHHH##
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PPGO/UFF N2 3, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024.

Designacdao de professores para
comporem a comissdao de selegdo
do processo seletivo do curso
de Mestrado e Doutorado.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ODONTOLOGIA (PPGO) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, apds decisdo do Colegiado, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

I-Designar os professores Adriana de Alcantara Cury Saramago, Mat/SIAPE 4290572,
Alexandre Trindade Simdes da Motta, Mat/SIAPE 1672353, Cladudia Trindade Mattos,
Mat/SIAPE 1935929, José de Albuquerque Calasans Maia, Mat/SIAPE 1641125, Livia Azeredo
Alves Antunes, Mat/SIAPE 1710790, Mdnica Almeida Tostes, Mat/SIAPE 311343, Oswaldo de
Vasconcellos Vilella, Mat/SIAPE 311644, para comporem a comissdo do processo seletivo no
primeiro semestre de 2025, para o curso de Mestrado e Doutorado em Odontologia, Area de
Concentracgao: Ortodontia e Odontopediatria. A Presidéncia da Comissdo sera exercida pela
Prof2. Claudia Trindade Mattos, Mat/SIAPE 1935929.

lI-Esta designagao nado corresponde a fungao gratificada;

Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacao.

Niterdi, 31 de dezembro de 2024.

EDGARD DE MELLO FONSECA
Coordenador PPGO
HHHHH#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO I P.010

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO TCA/UFF N2 1, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Composicao de Comissao eleitoral local
(CEL) para escolha de Diretor e Vice-
Diretor da Escola de Arquitetura e
Urbanismo para o quadriénio 2025-2029.

O DIRETOR DA ESCOLA DE ARQUITETURA E URBANISMO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar como membros titulares os professores Guilherme Araujo de
Figueiredo, matricula SIAPE n?2 1446755 e Flavia Teixeira Braga matricula SIAPE n?
3378941, o técnico-administrativo Laércio Lima de Queiroz, matricula SIAPE n2
1837469 e o aluno Giacomo Luiz Bassoto de Aquino dos Santos, matricula n2
121026011 e, como membros suplentes, os professores Osvaldo Luiz de Carvalho
Souza, matricula SIAPE n? 1518362 e Adriana Mattos de Cadula e Silva, matricula SIAPE
n? 1290565, o técnico-administrativo David Pereira Pinheiro Martins, matricula SIAPE
n2 3377145 e a aluna Giovanna Olivar de Souza, matricula n2 120026036, para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a Comissdo Eleitoral Local (CEL) para escolha de
Diretor e Vice-Diretor da Escola de Arquitetura e Urbanismo para o quadriénio 2025-
2029.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

WERTHER HOLZER
Diretor
Escola de Arquitetura e Urbanismo
Hittuu#
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Classificagdo Documental: 005

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO VCX/UFF N2 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2025.

Atualizacdo da composicdao do Colegiado do
Curso de Bacharelado em Matemadtica com
énfase em Matematica Computacional do
ICEx. (VGT/VCX).

O DIRETOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e

Considerando a solicitacdo da Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Matematica

com énfase em Matematica Computacional no OFICIO N2 01/2025/VGT/UFF,

RESOLVE:

| — ALTERAR a DTS VCX N2 42, de 25 de setembro de 2023;

Il -DESTITUIR, a contar da data de 14 de dezembro de 2024:

a) Os membros docentes titulares do VMA Alan Prata de Paula (SIAPE: 1975492) e
Rosemary Miguel Pires (SIAPE: 1769569), e 0o membro docente suplente do VMA
Jordan Lambert Silva (SIAPE: 3104214), em razdo do término de seus mandatos;

b) O membro docente titular do VFI Adriano de Souza Martins (SIAPE: 1527294) e o
membro docente suplente do VFI Aquino Lauri Espindola (SIAPE: 1758301), em
razdo do término de seus mandatos;

Il — DESIGNAR, a contar da data de 14 de dezembro de 2024:

a) Os professores do VMA Carlos Henrique Pereira do Nascimento (SIAPE: 1537738)
e Wellington Carlos de Jesus (SIAPE: 1416815) para exercerem a funcdo de
membros titulares do Colegiado do Curso de Matematica com data de inicio em
14 de dezembro de 2024;

b) Os professores do VMA Francisca Andréa Macedo Franga (SIAPE: 2582927),
Leandro Gines Egea (SIAPE: 1418482) e Rosemary Miguel Pires (SIAPE: 1769569)
para exercerem a funcdo de membros suplentes do Colegiado do Curso de
Matemadtica com data de inicio em 14 de dezembro de 2024;
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c) O professor do VFI Licinio Lima Silva Portugal (SIAPE: 1775531) para exercer a
fungdo de membro titular do Colegiado do Curso de Matemdtica com data de
inicio em 14 de dezembro de 2024;

d) O professor do VFI Thiago Rocha Araujo (SIAPE: 1298482) para exercer a funcdo
de membro suplente do Colegiado do Curso de Matemadtica com data de inicio
em 14 de dezembro de 2024.

Portanto, segue-se abaixo tabela contendo a nova composi¢ao do Colegiado do Curso
de Matematica:

DOCENTES TITULARES SIAPE REPRESENTACAO
Alessandro Gaio Chimenton 3027319 Coordenador do Curso de Matematica
Marina Ribeiro Barros Dias 1775497 Chefe do Departamento de Matematica
Carlos Henrique P. do Nascimento 1537738 Departamento de Matematica
Wellington Carlos de Jesus 2416815 Departamento de Matematica
Marina Sequeiro Dias de Freitas 1586658 Departamento de Matematica
Ivan Wilber Aguilar Maron 2716766 Departamento de Matematica
Adriano de Oliveira Caminha 1774721 Departamento de Fisica
Licinio Lima Silva Portugal 1775531 Departamento de Fisica

DOCENTES SUPLENTES SIAPE REPRESENTACAO
Francisca Andréa Macedo Franca 2582927 Departamento de Matematica
Leandro Gines Egea 1418482 Departamento de Matematica
Rosemary Miguel Pires 1769569 Departamento de Matematica
Jacqueline Bernardo P. Oliveira 1769560 Departamento de Matematica
Thiago Rocha Araujo 1298482 Departamento de Fisica

DISCENTES MATRICULA MEMBRO
Rafaela Torres Petniunas de Araujo 121077001 Titular
Luiz Fernando de Oliveira Valva 219077073 Suplente

IV - Estas atividades ndo constituem funcdes gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

THADEU JOSINO PEREIRA PENNA
Diretor em exercicio do Instituto de Ciéncias Exatas de Volta Redonda
HHHHHH
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1.

classificacdo documental: 061.2

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTAGAO
COORDENAGAO DE ARQUIVOS

EDITAL DE SELECAO DE ASSESSORIA TECNICA EM ARQUIVOS CAR/SDC/UFF N2 1/2025

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital destina-se a selecdo de unidades administrativas e académicas
da Universidade Federal Fluminense para contemplacdo dos servicos de Assessoria
Técnica em Arquivos a ser realizado por servidor da unidade a partir da orientacdo e
consultoria de arquivista lotado e designado pela Coordenacio de Arquivos (CAR/SDC)

para organiza¢ao documental.

1.2 O presente edital visa cumprir o disposto na Instru¢do Normativa SDC/UFF n97,
publicado no Boletim de Servico Ano LVII, N2179, de 21/09/2023 e na Resolucdo
CUV/SDC/UFF n2246, publicado no BS Ano LVII, N2174, de 14/09/2023.

1.3 A Coordenacdo de Arquivos, da Superintendéncia de Documentacdo, contatara os
selecionados para serem atendidos por Assessoria Técnica em Arquivos, conforme o

disposto neste edital.

DA ASSESSORIA TECNICA EM ARQUIVOS

2.1.  Assessoria Técnica em Arquivos é a atividade realizada pela CAR/SDC com o
objetivo de orientar as unidades da UFF no tratamento arquivistico dos
documentos produzidos no exercicio de suas atividades.

2.2. Além do disposto no presente edital, devem ser observadas as diretrizes
indicadas na Instru¢do Normativa SDC/UFF n27, publicado no Boletim de

Servigo, Ano LVII, N2179, de 21/09/2023.
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

classificacdo documental: 061.2

Destaca-se que a Assessoria Técnica em Arquivos é condicionada a
disponibilidade de servidor responsdvel por parte da unidade solicitante, que
receberd a orientacdo técnica para subsidiar as atividades de classificacdo e
organizacdo dos documentos.

O periodo da Assessoria Técnica em Arquivos terd duragdo aproximada de 8
(oito) meses, durante o ano corrente, conforme cronograma a ser incluido no
processo e aceito pela unidade.

Ao final do periodo previsto em edital para a realizagao das atividades, a
assessoria técnica em arquivos podera ser prorrogada se na unidade solicitante
houver documentos com tratamento pendente, por uma unica vez, pela
CAR/SDC/UFF com a elaboragdo do aditamento do resultado de sele¢do do
edital de assessoria técnica em arquivos com dados e justificativas para o
aumento do prazo e devera contar a previsao do término.

Caso ndo haja cumprimento pela unidade das etapas pactuadas, a CAR/SDC
poderd proceder o encerramento da Assessoria Técnica em Arquivos por

descumprimento do Termo de Compromisso.

3. DAS VAGAS

3.1. Sera disponibilizada a quantidade de vagas, conforme tabela a seguir:
Local Quantidade de Vagas

Unidades em Niteroi 4

Unidades Fora de Sede 2

Cadastro de reserva 2
3.2.  As unidades que ndo forem contempladas no nimero de vagas disponiveis

serdo incluidas no cadastro de reserva, durante a validade deste edital.

3.3.  Asunidades constantes no cadastro de reserva que forem contempladas para

a Assessoria, receberdo comunicado por e-mail.
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As unidades contempladas no nimero de vagas deverdao estar atentas ao
recebimento do Processo no SEI para inclusdo do Termo de Compromisso e

para iniciar a assessoria.

4.  DOS PRE-REQUISITOS PARA A INSCRICAO NA SELECAO

4.1.

4.2.

4.3.

A unidade deve indicar um servidor responsavel, e opcionalmente colaborador
e/ou bolsista adicionalmente para receber orientagdes dos arquivistas da
CAR/SDC.

E obrigatdrio que um servidor em exercicio na unidade seja responsavel pelo
Processo, podendo delegar ou distribuir para colaboradores, bolsistas ou
outros servidores a execugao das atividades técnicas na unidade solicitante e
deverdo ter disponibilidade para participar da capacitacdo para Assessoria

Técnica em Arquivos.

Unidade nao ter recebido assessoria técnica em Arquivos nos ultimos 12 (doze)

meses. Nao possuir arquivista em exercicio na unidade interessada.

4.3.1. Unidades que possuirem arquivistas em exercicio poderdo entrar em

contato diretamente com a CAR/SDC para visita técnica na
Coordenacdo, consultoria e orientacbes, acesso a procedimentos
operacionais padrao e a manual para tratamento de sua documentacao

e consultar a Politica Arquivistica da UFF.

5.  DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.

As inscricOes deverdo ser realizadas pela unidade responsdavel pelo acervo e
validadas por uma chefia de setor (uorg) oficialmente instituido na
Universidade.

O periodo de inscri¢gdo das unidades sera de 20/01/2025 a 03/02/2025.

As inscricOes deverdo ser realizadas através de formulario online disponivel no

link: https://forms.gle/DDy5ZuuZ7C6yuMV2A e anexado o Levantamento de

Dados da Unidade preenchido (Anexo ).

Duvidas deverdo ser encaminhadas para o e-mail sain.car.sdc@id.uff.br.



https://forms.gle/DDy5ZuuZ7C6yuMV2A
mailto:sain.car.sdc@id.uff.br

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAOII P.017

classificacdo documental: 061.2

6. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO
6.1. Ao final do periodo de inscricdo serdo considerados como critérios de classificacao
os itens abaixo:
6.1.1 A sele¢do sera realizada a partir do preenchimento dos pré-requisitos indicados
no item 4, sob pena de indeferimento da solicitagao.
6.1.2 A classificagdo sera mediante o recebimento dos formuldrios devidamente
preenchidos, via e-mail, que contempla:
6.1.1. Preenchimento do Formuldrio de Solicitacdo de Assessoria Técnica.
6.1.2.  Envio do Levantamento Preliminar de Dados da Unidade para o e-mail

sain.car.sdc@id.uff.br.

6.1.3. A veracidade das informacGes constantes no formulario serd
considerada como fator determinante para classificacdio ou

desclassificacdo da selecdo da unidade requerente.

6.2 A justificativa sobre a necessidade de receber a Assessoria Técnica em Arquivos
realizada no formulario de Levantamento Preliminar de Dados da Unidade (Anexo I)

serda utilizada como critério de classificacdao para selegao.

6.3 Serdo considerados durante a anadlise para a classificagdo das unidades inscritas,
fatores como volume da massa documental, documentacdo que ja tenha atingido os

prazos de guarda e condig¢des de riscos a que os documentos estdao expostos.

7. DO RESULTADO
O resultado parcial do Processo de Sele¢do serd divulgado no site da Coordenacao de
Arquivos (CAR/SDC) e Portal de Editais da UFF, no dia 11/02/2025.
O resultado final do Processo de Selecdo sera divulgado no site da Coordenacao de

Arquivos (CAR/SDC) e Portal de Editais da UFF, no dia 19/02/2025.

8. DO RECURSO
8.1. O periodo de Recurso sera de 12/02/2025 a 13/02/2025.
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8.2.  Para solicitacdo de recurso, a Unidade solicitante deverd preencher o
Formulario de Recurso (Anexo Il) e enviar por e-mail para o enderego

sain.car.sdc@id.uff.br com o Assunto: Recurso Edital Assessoria.

8.3. Oresultado da anadlise do Recurso sera divulgado no dia 18/02/2025, no site
da Coordenacgdo de Arquivos (CAR/SDC) e Portal de Editais da UFF.

9. DO CRONOGRAMA

Das atividades Periodo
Divulgacdo do edital 15/01/2025
Periodo de Inscricdo 20/01/2025 a 03/02/2025
Selegdo 04/02/2025 a 10/02/2025
Divulgacdo do resultado parcial 11/02/2025
Periodo para apresentacdo de Recurso 12/02/2025 e 13/02/2025
Divulgacdo do Resultado do Recurso 18/02/2025
Divulgacdo do resultado final 19/02/2025

10.  DISPOSICOES FINAIS
10.1 Unidades que possuem arquivistas podem entrar em contato com a CAR/SDC

para sanarem duvidas sobre a organizacdo e classificacdo de documentos.

10.2 A Assessoria Técnica em Arquivos sera encerrada em casos de ndo cumprimento
dos prazos pactuados e das orientacdes das atividades, conforme estabelecido no Art.
18, inciso |, da Instru¢do Normativa SDC/UFF n27, publicado no BS Ano LVII, N2179, de
21/09/2023.

10.3 Casos de emergéncia em Arquivos serdo tratados conforme o Art. 19 da Instrucao

Normativa SDC/UFF n27, publicado no BS Ano LVII, N2179, de 21/09/2023.

10.4 Os casos omissos serao tratados pela Superintendéncia de Documentacao.
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Niterdi, 15 de janeiro de 2025.

CAMILLA FERNANDES DE AQUINO
COORDENADORA DE ARQUIVOS - CAR/SDC
SIAPE: 2870033
HAeHAHH
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ANEXO | - LEVANTAMENTO DE DADOS DA UNIDADE — ASSESSORIA TECNICA EM ARQUIVOS

UNIDADE:

SOLICITANTE: SIAPE:

SERVIDOR QUE FICARA RESPONSAVEL PELA ASSESSORIA EM ARQUIVOS (apenas caso seja
diferente do solicitante)

NOME SIAPE:

Justificativa

Justifique nesse campo (em no maximo 10 linhas) a necessidade de receber a Assessoria
Técnica em Arquivos:

Acondicionamento e Armazenamento

Especificar Quantidade

Sala () Ex.1,2,3

Ambiente
Depositos ()
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Escada ()

Outros (Especificar) ()

Estante ()

Ex.1,2,3

Deslizante ()

Mobilidrio Gaveteiro ()

Armario de aco ()

Outros (Especificar) ()

Pacote ()

Ex.1,2,3

Caixa box ()

Caixa ou pacotes de outra dimensao
(especificar o tamanho) ()

Acondicionamento

Pastas ()

Fichario ()

Outros (Especificar) ()

Levantamento de Documentos

Quantidade

(Especificar caixa, pacote,
pasta, etc.)

Especificacdo do documento
(Ver Anexo 1)

Periodo da
documentacgao

Atas de reunido do colegiado 2 caixas 1990-2014
GRDP enviadas - 2010-2012
Dossiés de alunos - 2010-2014
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Resumo Semestral 40 caixas 2005-2013

Levantamento de Processos

Quantidade por periodo

Especificagdao do Processo

Até 1985 1986-1995 1996-2010 | 2010 -2020

Processos  pessoais  (Incentivo a
qualificacdo, Progressdo por titulagao,
Aposentadoria, etc.)

Processos financeiros/patrimoniais
(Aquisicdo de materiais, licitagOes,
pagamento de notas fiscais, etc.)

Processos académicos (Dispensa de
disciplina, solicitacdo de histdrico ou
diploma, trancamento de matricula, etc.)

EXEMPLOS DE ESPECIFICACAO DE DOCUMENTOS:
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Observagdo: Podem existir outros documentos ndo contemplados nesta lista. Se for o caso, especificar.

Ata de reunido/defesa (outras)
Boletim semestral/ de notas
Boletim de Servico

Contrato

Convénio

Convites para participar de eventos
Curriculum Vitae

Declaragao

Determinacgao de servico

Diploma de curso

Diploma de graus académicos
Dossié de aluno

Edital

Folha de frequéncia de bolsista
Folha de frequéncia de estagiario
Folha de frequéncia de servidor
Formulario de avaliacdo individual

Formulario de cancelamento de
disciplina

Formulario de escala de férias

Formulario de inscricdo em curso
de extensao

Formulario de Inscricdo em
disciplina

Guia de encaminhamento de
correspondéncia

Guia de remessa de documentos
Historico escolar

Instrucao de Servigo

Inventdrio

Memorando

Memorando Circular

Norma de servico

Oficio

Ordem de servico

Parecer

Pasta funcional / Assentamento
funcional do servidor

Portaria

Projeto de Extensao

Provas

Regimento

Regulamento

Relatoério

Resolucdo

Termo de responsabilidade de bens

Trabalho de Conclusdo de curso
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do requerente

Cargo

Matricula SIAPE

Unidade Requerente

Considerando o resultado do Edital de Sele¢cdo de Assessoria Técnica em arquivos n2
01/2025, de 16/01/2025, que decidiu pela classificagdo constante no resultado parcial
disponibilizado no site da CAR e Portal de Editais da UFF, na condicdao de servidor(a)
requerente acima identificado(a), apresento recurso.

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Nestes termos, peco reavaliagdo em grau de recurso.

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA REDONDA

EDITAL CEL/VEI/VMT/UFF N2 1 DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DO
CURSO DE ENGENHARIA METALURGICA E DE MATERIAIS — VMT -BIENIO 2025/2027

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pelo Diretor da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda, através da DTS n2 04 de 07 de janeiro de 2025, de acordo com
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da Universidade Federal Fluminense (UFF),
Resolugdo n? 104/97 do CUV, no uso de suas atribuicBes, torna publico que esta aberto o
processo de consulta a comunidade académica da UFF, com o objetivo de identificar as
preferéncias a respeito da escolha do CHEFE E SUBCHEFE do Departamento do Curso de
Engenharia Metalurgica e de Materiais - VMT, para o Biénio 2025/2027.

Art.12 - Da Comissdo Eleitoral Local (CEL):

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instalada pela DTS 04, de 07 de janeiro de 2025, composta
pelos membros titulares: Erich Monteiro Bailly Andersen Cavalcanti, matriculado no SIAPE sob
o n? 3437607; Rafael Oliveira Santos, matriculado no SIAPE sob o n? 1307736; o servidor
técnico de laboratadrio Luis Celso da Silva, matriculado no SIAPE sob o n® 1897900; e a discente
Luana de Oliveira Souza, Matricula UFF n2 123039008; e pelos membros suplentes: o servidor
técnico de laboratéorio Matheus Gomes Silva Matricula, matriculado no SIAPE sob o n?
1882494; e a discente Miguel Damido Ledo Caldas, Matricula UFF n2 123046003. A comissao
é presidida pelo Prof. : Erich Monteiro Bailly Andersen Cavalcanti, vice-presidida pelo Prof.
Rafael Oliveira Santos, secretariada pelo servidor técnico de laboratério Luis Celso da Silva. A
comissao eleitoral local recomenda que todo contato acerca deste Edital para esclarecimentos
seja realizado através do email institucional do presidente: erichc@id.uff.br.

Art.22 - Dos Candidatos:

Sdo elegiveis para os cargos de CHEFE E SUBCHEFE do Departamento do Curso de Engenharia
Metalurgica e de Materiais — VMT os professores do quadro permanente ali lotados (Art. 27
do RGCE); excetuando-se aquele que estiver a disposi¢cdo de érgdo ndo pertencente a UFF ou
em licenca sem vencimentos. Cada chapa inscrita devera ser composta por 1 (um) docente
candidato a CHEFE e 1 (um) docente ao cargo de SUBCHEFE.

Art.32 - Das Inscricdes:

As inscricoes das chapas serdo realizadas a partir das 00h00min do 20 de janeiro de 2025, até
as 23h59min do 22 de janeiro de 2025, com o preenchimento de requerimento (ANEXO | deste
Edital), o qual deverd ser encaminhado, por meio eletronico, ao e-mail da secretaria da VEI
(secretaria.vei@id.uff.br), devendo ser informado no campo “Assunto”, os seguintes dizeres:
Requerimento para inscricdo de chapa — CHEFE E SUBCHEFE — VMT - Biénio 2025/2027, para
a devida protocolizacdo do mesmo. Além do requerimento de inscricdo, a chapa devera enviar
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toda a documentagdo necessaria ao atendimento das exigéncias do Regimento Geral das
Consultas Eleitorais — RGCE da UFF, a saber: Comprovante de Lotacdo, Curriculo Vitae,
Plataforma eleitoral. A comissdo ndo se responsabiliza por inscricdes ndo concluidas, devido
a problemas técnicos eventualmente causados por falhas de sistemas, no final do prazo. Os
documentos necessarios para a inscricdo deverdo atender as exigéncias do Regimento Geral
das Consultas Eleitorais — RGCE da UFF, devendo ser anexados ao corpo do e-mail. O
integrante da chapa que efetivara a inscricdo deverd enviar o e-mail de inscrigdo com cépia
aberta para todos os membros da respectiva chapa, até as 23h59min do dia 22 de janeiro de
2025, contendo o ANEXO | deste edital devidamente preenchido. Os demais integrantes da
chapa deverdo responder ao e-mail de inscricdo enviado pelo representante da chapa, com
copia aberta a todos os destinatdrios, até as 23h59min do dia 23 de janeiro de 2025, indicando
de forma sucinta sua concordancia com a participag¢ao na respectiva chapa.

Art.42 - Da Proclamacdo da(s) Chapa(s):

No dia 24 de janeiro de 2025, as 16h00min, a Comissao Eleitoral Local (CEL) divulgard o
resultado das inscricdes das chapas e, apds etapa recursal, a homologag¢dao das mesmas, o que
ocorrera no dia 29 de janeiro de 2025, as 16h00min. A homologacao das chapas serd publicada
na pagina da VEI (https://engenhariavr.uff.br/?page_id=4886). As informagGes contidas na
ficha de inscricdo e a situagdo funcional de cada docente serdao confirmadas pela Comissao
Eleitoral Local através de consulta ao Portal de Transparéncia da UFF.

Art.52 - Dos Recursos:

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) recebera os pedidos de recursos de impugnac¢ao de chapas
inscritas, por escrito, apresentados conforme Art.62, Titulo VI do Regimento Geral das
Consultas Eleitorais — RGCE, das 00h00min do dia 27 de janeiro de 2025 até as 23h59min do
dia 27 de janeiro de 2025. Os pedidos deverdo ser encaminhados por e-mail
(secretaria.vei@id.uff.br) a secretaria da VEI. A CEL divulgard os resultados dos recursos,
através de publicagdo na pagina da VEI (https://engenhariavr.uff.br/?page_id=4886), no dia
28 de janeiro de 2025, as 16h00min.

Art.62 - Da Campanha Eleitoral:

A campanha eleitoral transcorrerd no periodo de 03 de fevereiro de 2025 a 13 de margo de
2025, devendo ser realizada utilizando as midias sociais e os canais eletronicos disponiveis na
VEI, observando-se procedimentos éticos e legais, bem como a regulamentacdo eleitoral da
UFF.

Art.72 - Da Data da Consulta:

A Consulta Eleitoral online ocorrera entre os dias 17 de marco de 2025 a 21 de margo de 2025,
no hordrio de 09h00min do dia 17 de margo de 2025 até as 16h00min do dia 21 de margo de
2025, por meio eletrénico disponivel na plataforma da UFF, desenvolvida pelo STI, conforme
Resolu¢cdo n.2 005/2020 do Conselho Universitario que Regulamenta o Artigo 70 do
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE), com o objetivo de viabilizar a realizacdo
de Consultas Eleitorais On-line na UFF. A Decisdo CUV n.2002/2021 estabelece que as elei¢des
online serdo realizadas através do Sistema de Votacdo On-Line Helios Voting, homologado
pelo STI. O manual do sistema encontra-se disponivel em: https://citsmart-
uff.centralit.com.br/citsmart/pages/knowledgeBasePortal/knowledgeBasePortal.load#/kno
wledge/1618

Art.82 - Do Local da Consulta:
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A Consulta Eleitoral online sera realizada por meio do link:
https://eleicoes.uff.br/auth/ldap/login exclusivamente através do e-mail, conforme
estabelece as Resolu¢Ges n.2 005/2020 e n.2 002/2021 do Conselho Universitario da UFF. O
endereco de e-mail utilizado sera aquele que esta inserido no cadastro de cada eleitor, seja
no IDUFF, no caso dos discentes, e no SIGEPE/SIGAC, ao que se refere Docentes e Técnicos
Administrativos.

Art.92 - Do Acompanhamento do Processo de Consulta:

Compete a Comissdao Eleitoral Local monitorar o processo de votacdo, compreendendo
preparacao, abertura, votacao, apuracdo e auditoria.

Nas datas e hordrios da votacdo definidos pela Comissdo Eleitoral Local, o Sistema de Votacao
On-line enviard e-mail para cada eleitor(a), contendo as informagdes necessdrias para o
exercicio do direito ao voto.

A cada voto depositado, o Sistema de Votagdo On-line enviara um e-mail automatico,
contendo o comprovante de votagao para o eleitor (voto criptografado).

Durante o periodo da votacao, o eleitor podera votar vdrias vezes, inclusive mudar seu voto,
porém so sera registrado na urna para efeito de apurac¢ao o ultimo voto depositado.

Art.102 - Do Direito a Voto:

Para o referido processo de consulta tem direito a voto: a) O professor lotado no
Departamento Engenharia Metallrgica e de Materiais - VMT; b) o servidor técnico-
administrativo lotado ali lotado; c) o aluno com matricula ativa nos cursos vinculado a este
departamento; conforme estabelecido pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE.
Segundo o RGCE, ndo votam discentes com a matricula trancada no semestre em que o pleito
sera realizado.

Nenhuma pessoa tera direito a mais de um voto em uma mesma eleigdo ou consulta em
funcdo de uma dupla matricula, seja como servidor (professor ou técnico-administrativo) ou
aluno. Nestes casos, ele terd de fazer opcdo por uma delas a fim de exercer seu direito a voto,
comunicando a Comissao Eleitoral correspondente tal opcdo no minimo 20 dias antes da data
da realizacdo da consulta. Na auséncia desse comunicado, no prazo fixado, a Comissdo
utilizard a matricula mais antiga. (Art. 18 do RGCE).

Para garantir o direito de votacdo é de extrema importancia que o votante esteja com o
endereco de e-mail ativo e informado a CEL, quando este tratar-se de e-mail alternativo que
nao seja de dominio IDUFF ou que n3o esteja informado no sistema do governo SIGEPE/SIGAC.

Art.112 - Da Apuragao:

A apuracdo dos votos serd realizada pelo Sistema On-line Helios Voting acompanhada pelos
membros da Comissdao Eleitoral Local, de forma remota, apds o término do periodo de
votacgao.

A apuracdo dos votos sera realizada de forma remota, no dia 24 de marco de 2025, as
09h00min.

Art.129 - Dos Resultados da Apuracao:
O resultado da apuracdo serda divulgado no dia 24 de margo de 2025, as 16h00min no site da

VEI, e podera ser acessado pelo link: https://engenhariavr.uff.br/?page_id=4886/

Art.132 - Dos Recursos sobre a Apuracao:


http://engenhariavr.uff.br/eleicoes-online/
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Serdo aceitos recursos relativos a apuragdo, pelo e-mail: secretaria.vei@id.uff.br conforme
Art.62 do Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE das 00h0O0min do dia 26 de margo
de 2025 até as 23h59min do dia 26 de margo de 2025.

Art.149 - Da Divulgacdo dos Recursos:

O resultado do recurso interposto relativos a apuracao serd divulgado no dia 27 de marcgo de
2025, a partir das 16h00min, no endereco eletronico:
https://engenhariavr.uff.br/?page_id=4886

Art.159 - Da Divulgacdo do Resultado Final:

O resultado final da consulta eleitoral sera divulgado no dia 28 de margo de 2025, a partir das
16h00min, quando toda a documentagdo sera encaminhada pela Comissao Eleitoral Local
(CEL) a Diregdo da VEI. Local da Divulgacgdo: https://engenhariavr.uff.br/?page_id=4886

Art.162 - Das Disposi¢Oes Finais:

A consulta eleitoral serd regida pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE da UFF,
e 0s casos omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos em 12 instancia pela Comissdo Eleitoral
Local, e em ultima instancia pelo Colegiado da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de
Volta Redonda.

As datas e hordrios de inicio e término da votacdo eletronica on-line poderao sofrer altera¢des
em virtude da interrup¢ao de funcionamento do Sistema de Votagdo Online que afete o acesso
dos(as) eleitores(as) a urna, sendo garantido o periodo de duragao da votacdo, definido pela
Comissdo Eleitoral Local. A CEL devera fazer ampla divulgacdo sobre o novo periodo de
duragado da votagao online.

Volta Redonda, 14 de janeiro de 2025.

ERICH MONTEIRO BAILLY ANDERSEN CAVALCANTI
Presidente da Comissdo Eleitoral
HHHHHH


mailto:secretaria.vei@id.uff.br

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAOII P.029

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DE CHAPA PARA CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DO CURSO
DE ENGENHARIA METALURGICA E DE MATERIAIS — VMT -BIENIO 2025/2027

Nome da Chapa:

CHEFE
Nome Matricula

SIAPE

Email Departamento
de Lotacao

SUBCHEFE

Nome Matricula
SIAPE

Email Departamento
de Lotacao

Representante oficial da chapa

Data: / /

Secretaria da VEI
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ANEXO Il

CRONOGRAMA ELEITORAL PARA ELEICAO DE CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DO
CURSO DE ENGENHARIA METALURGICA E DE MATERIAIS — VMT

DATA Horario ACAO RESPONSAVEL
14/01/2025 09:00 Publicacdo do Edital Comissao
20 a 22/01/2025 00:00-23:59 | Inscri¢do de chapas Secretaria VEI
(seg-qua)
23/01/2025 (qui) 23:59 Concordancia das chapas Secretaria VEI
24/01/2025 (sex) 16:00 Resultado das chapas Comissdo
inscritas
27/01/2025 (seg) 00:00-23:59 | Recursos Secretaria VEI
28/01/2025 (ter) 16:00 Resultado dos recursos Comissdo
29/01/2025 (qua) 16:00 Homologagdo das chapas Comissdo
inscritas
30/01/2025 (qui) 08:00 Comunicado 01 - Divulgacdo | Comissdo
das chapas
03/02/2025 (seg) 08:00 Comunicado 02 - Divulgacdo | Comissdo
do Helios Voting
03/02/2025 (seg) a 00:00-23:59 | Campanha eleitoral Chapas
13/03/2025 (qui)
13/03/2021 (qui) 08:00 Comunicado 03 - Divulgagdo | Comissdo
do processo de votacao
14/03/2021 (sex) 08:00 Comunicado 04 - Divulgagdo | Comissdo
do link de votacao
17 a 21/03/2025 09:00-16:00 | Elei¢do online - periodo de Helios Voting/DTI
(seg-sex) votacao
24/03/2025 (seg) 09:00 Apuracdo eleitoral Comissdo/DTI
24/03/2025 (seg) 16:00 Resultado da apuracgédo Comissdo
eleitoral
26/03/2025 (qua) 00:00-23:59 | Recursos Secretaria VEI
27/03/2025 (qui) 16:00 Resultados dos recursos Comissdo
28/03/2025 (sex) 16:00 Resultado final Comissdo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO CMM/UFF N21/2024
RESULTADO DA SELECAO E LISTAGEM DE PARTICIPANTES

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicdes, resolve tornar publica a
relagdo dos Participantes selecionados para adesdao ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho da
Universidade (NPGD-UFF), vinculados a esta Unidade, dando cumprimento ao estabelecido no item “5”
do Edital n2 001/2024, publicado no Boletim de Servico n? 157, de 19/12/2024, bem como ao disposto no
artigo 25 da Instrucdo Normativa GAR/RET/UFF n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim
de Servigo da UFF n2 128, de 11 de outubro de 2024.

Listagem de Participantes Selecionados:

Nome do Participante Matricula Unidade Modalidade e
SIAPE Cargo de Regime de
lotagcdo Execugdo (*)
Adriana Leite de Carvalho 1178242 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Adriana Silveira Pereira de Melo 1768239 Farmaceutico DEMB Presencial Total
Alice Ramos Oliveira da Silva 3268851 Farmaceutico MPT Teletrab Parcial
Aline Goneli de Lacerda 2245803 Téc. Ass. Educ. CMM Teletrab Parcial
Alvaro César Dutra Presto 3145355 Téc.lLaboratorio MPT Presencial Total
Amadeu Gongalves Ribeiro Junior 17554586 Assist. Adm CMM Teletrab Parcial
Anderson Bonifacio 3272891 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Antonio Carlos de Oliveira Carvalho 1756963 Téc. Labor Inf CMM Presencial Total
Benaria Maria Viana 1199704 Assist. Adm. MMC Presencial Total
Bernardo Acacio Santini Pereira 3155932 Téc. laboratério MPT Presencial Total
Carla Santos do Amaral Baptista Affonso 303514 Assist Social CMM Teletrab Parcial
Carla Teixeira da Silva Vicente 1062108 Téc. laboratdrio MPT Presencial Total
Carmem Lucia de Castro Conceigdo 3506966 Téc. Radiologia DEMB Presencial Total
Danielle Caldeira Martins dos Santos 2612687 Tec. laboratdrio MPT Teletrab Parcial
Elisa Anita Brito L. dos Santos Galante 391347-3 Sec. Executiva MMC Teletrab Parcial
Evandro de Oliveira Filho 1833656 Assist. Adm MSM Teletrab Parcial
Evandro Luiz Rosa 1972813 Aux. Adm. CMM Teletrab Parcial
Fabio Junior Silva dos Santos 2335901 Assist. Adm MPT Teletrab Parcial
Francelle Porto de Souza 3213195 Téc. laboratério MPT Presencial Total
Gustavo de Araujo Sousa 1937987 Assist. Adm. MCG Teletrab Parcial
Henriclay Cernadas Pereira 2189802 Aux. Adm. CMM Teletrab Parcial
Isabelle dos Santos Xavier Dias 1022155 Téc. laboratério MPT Presencial Total
Ivan Alexandre Dobal 308646 Aux. Adm. CMM Teletrab Parcial
Jairo de Souza Pereira 2262927 Ass. Adm MCG Teletrab Parcial
José da Silva Filho 0302951 Téc. Enferm. DEMB Presencial Total
José Pereira de Souza Junior. 3316675 Tec. Radiologia DEMB Presencial Total
Karine Moura dos Santos 3270854 Tec. laboratdrio MPT Presencial Total
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Lais Eirin Ramos 2426471 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Leila da Silva Louro Cid 1838259 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Leonardo Bustamante Santa Rosa 1154311 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Leonardo Nunes de Couto 1849059 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Lidia Campos Ribeiro 2258984 Aux. Adm. CMM Teletrab Parcial
Magda Alves de Medeiros 2993167 Assist. Adm. MMI Teletrab Parcial
Martha de Oliveira Constant 1082790 Aux. Adm. MRD Teletrab Parcial
Miguel Vieira da Silva Junior 06540090 Enfermeiro DEMB Presencial Total
Paula Valeria de Oliveira Terra 1510826 Assist. Social CMM Teletrab Parcial
Paulo Sergio Campos Junior 1509986 Assist. Adm CMM Teletrab Parcial
Priscilla Vieira de Biasi Cordeiro 2993826 Secret. Execut. CMM Teletrab Parcial
Renata Elias da Silva 1994855 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Renato Costa Moura de Aguiar 1240147 Tec. Radiologia DEMB Presencial Total
Ricardo dos Santos Passos 1938123 Assist. Adm. MPT Presencial Total
Sylvia Regina dos S. Fonseca Lacerda 188106 Assist. Adm. CMM Teletrab Parcial
Thais Farias da Costa 3351794 Administrador CMM Teletrab Parcial
Thiago Rodrigues dos Santos Pacheco 2143951 Assist. Adm CMM Teletrab Parcial
Ticiane Duarte da Silva 2178825 Aux. Adm. CMM Teletrab Parcial
Vera Lucia Reis Belchior 0305748 Farmacéutico MPT Presencial Total
Victor da Silva de Oliveira 2424029 Assist. Adm. DEMB Presencial Total

(*) Admite-se as seguintes modalidades e regimes de execu¢dao no NPGD-UFF:

| — modalidade presencial; e

Il — modalidade de teletrabalho, em regime de execucdo Teletrab Parcial ou integral. (artigo 72 da IN
GAR/RET/UFF n2113/2024)

Niterdi, 09, de janeiro de 2025.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Diretor da Faculdade de Medicina
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

EDITAL SELEGAO DE PARTICIPANTES (NPGD-UFF)
EDITAL DO NOVO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO PROPPI N° 1/2025

A Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o disposto na lnstrugcdo Normativa n® 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no
Boletim de Servigo da UFF n© 128, de 11 de outubro de 2024, RESOLVE:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para
adesdo ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho, nos termos do Plano de Entregas da
Unidade inserido no Sistema Petrvs, tendo como fundamento as disposi¢cdes elencadas
neste documento.

1.2 Poderao se candidatar os servidores que estdo exercendo suas atividades funcionais
nesta Pré-Reitoria.

1.3 A selecéo sera procedida pelo gestor da Unidade de Execucao.

2. DO QUANTITATIVO DE VAGAS, DAS ATIVIDADES, DAS ENTREGAS ESPERADAS E DO
PERIODO DE VIGENCIA

2.1 Serao disponibilizadas 47 vagas na modalidade de teletrabalho em regime de execug¢do
parcial ou trabalho em regime presencial, considerar o seguinte nimero de vagas por
unidade de execucgao.

P.033

. . | UORG de lotagao dos | Teletrabalho UORG de lotagao dos . Teletrabalho
Unidade de Execucao . _ . Presencial i
Participantes parcial Participantes parcial
PROPPI 1705 2 SAD - 2349 nz;::o se apl!ca 2
SDF - 2348 nao se aplica 3
Coordenagéao de 1720 2 DPE - 1721 nao se aplica 2
Pesquisa- CPE/PPI DLRP - 1180 3 12
Coordenacao de Pds-
Graduacao Lato sensu
- CPLS/PPI 1718 1 DPLS-1719 nao se aplica 3
Coordenagao de Pds-
Graduacao Stricto
sensu - CPSS/PPI 1716 1 DPSS- 1717 nao se aplica 3
Agéncia de Inovacéo - 1724 9 DIE- 1726 nao se aplica 2
AGIR DTT - 1727 1 2
Coordenagao de DCO - 1709 nao se aplica 2
Administracao 1708 2
Financeira - CAF/PPI DFCP - 1712 nao se aplica 2
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2.2 Os selecionados deverao providenciar as entregas a seguir dentro do periodo de
vigéncia deste Edital que ocorrera entre 17/01/25 e 20/01/25.

3. DAINSCRIGAO

3.1 Alinscricao sera realizada por meio do formulario do google forms disponibilizado aos
servidores pelas chefias das Unidades de Execucéo.

3.2 Periodo: das 09 horas do dia 17 de janeiro das 2025 as 23h59min do dia 20 de janeiro
de 2025.

4. DA SELEGAO

4.1 Devera ser observado pelo gestor da Unidade ou Comisséao, de que trata o subitem 1.3,
a apresentacao pelo interessado das seguintes habilidades e conhecimentos, as quais
favorecerao o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizacao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interagdo com a equipe;

d) proatividade na resolugdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias;

f) orientacéo para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem
2.1, deverdo ser priorizados aqueles incursos nas seguintes situagodes:

a) com deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma
condicéao;

b) com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000;
c) gestantes;

d) lactantes de filha ou filho de até dois anos de idade;

e) idosos com idade igual ou superior a 60 anos;

f) acometidos de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose
multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante),
contaminagéao por radiagao, ou sindrome da imunodeficiéncia adquirida;

g) cuja distancia entre o local de moradia e local de trabalho seja maior;
h) com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdo de desempenho individual; e

i) com horario especial, nos termos dos 88 2° e 3° do artigo 98 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO II P.035

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado sera divulgado a partir do dia 21 de janeiro de 2025 por meio de listagem
que contera todos os participantes do NPGD-UFF desta Unidade de Execucgao. A listagem,
que sera publicada no Boletim de Servigo da UFF, contemplara o nome, a matricula SIAPE,
a modalidade e o regime de execucao de cada participante.

6. DA VEDAGAO

6.1 E vedada a adesdo simultanea ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho da
Universidade Federal Fluminense (NPGD-UFF) e a jornada de trabalho flexibilizada de 30
horas na Universidade Federal Fluminense, de que trata a Norma de Servigco n® 672, de 29
de marco de 2019.

6.2 E vedada nova adeséo ao participante que tenha sido desligado do Novo Programa de
Gestao e Desempenho da Universidade Federal Fluminense (NPGD-UFF), nos ultimos 12
meses, pelo descumprimento das metas e obrigagdes previstas no Plano de Trabalho
Individual e no Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR).

6.3 E vedada ao agente publico a participagdo no NPGD-UFF na modalidade de
teletrabalho em regime de execucgéao integral nas seguintes situagdes:

a) Quando a natureza das atividades realizadas exigir a presenca fisica na Unidade de
lotagdo ou que ocorram por meio de trabalho externo;

b) Quando houver redugdo da capacidade ou provoque prejuizos no atendimento ao
publico interno e externo; e/ou

c) Quando prejudicar a realizagao das atividades cotidianas na Unidade de lotagéo.

6.4 E vedada a adesédo de servidores publicos efetivos, durante o primeiro ano do estégio
probatorio, para modalidade de teletrabalho tanto em regime de execugao integral quanto
em regime de execucao parcial, ressalvados os casos previstos no paragrafo 4° do artigo
20 da IN GAR/RET/UFF n° 113/2024.

6.5 E vedada a adesdo de qualquer agente publico movimentado de outro 6rgdo ou
entidade para esta Universidade, durante os seis primeiros meses apds o inicio do exercicio
na UFF, para modalidade de teletrabalho tanto em regime de execugéo integral quanto em
regime de execugao parcial, ressalvados os casos previstos no paragrafo 4° do artigo 20 da
IN GAR/RET/UFF n° 113/2024.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 0 candidato selecionado para participar do Novo Programa de Gestado e Desempenho
devera pactuar com sua chefia imediata e inserir no Sistema Petrvs o Plano de Trabalho do
Participante, devendo conter:

a) adata de inicio e a de término;

b) a distribuicdo da carga horaria disponivel no periodo, identificando-se o percentual
destinado a realizagao de trabalhos:

i) vinculados a entregas da prépria unidade;
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ii) ndo vinculados diretamente a entregas da prépria unidade, mas necessarios ao
adequado funcionamento administrativo ou a gestdo de equipes e entregas; e

iii) vinculados a entregas de outras unidades.
c) adescricdo dos trabalhos a serem realizados pelo participante.

7.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho do
Participante deverdo estar em conformidade com o estabelecido no Plano de Entregas da
Unidade e no Novo Programa de Gestao e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado providenciar as
estruturas fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a utilizagdo de equipamentos e
mobiliarios adequados e ergondbmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a
conexao a internet, a energia elétrica e ao telefone, entre outras despesas decorrentes do
exercicio de suas atribuicoes.

8.2) A adeséo do participante ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho nao gerara, em
qualquer hipotese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em funcao
da conveniéncia do servico, desempenho inferior ao estabelecido e/ou infracdo aos termos
da IN GAR/RET/UFF n°®113/2024.

MONICA MARIA GUIMARAES SAVEDRA
Pré-reitora de Pesquisa, Pés-graduacéao e Inovagao
HAEHHAH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENACAO DE INTEGRACAO ACADEMICA

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO CIAC/EX UFF N2 1/2024
SELEGAO E LISTAGEM DE PARTICIPANTES

O COORDENADOR DE INTEGRAGAO ACADEMICA DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO,, no uso de suas
atribuicdes, resolve tornar publica a relacdo dos Participantes selecionados para adesdo ao Novo
Programa de Gestdo e Desempenho da Universidade (NPGD-UFF), vinculados a esta Unidade, dando
cumprimento ao estabelecido no item “5” do Edital n2 1/2024, publicado no Boletim de Servico n2 147,
de 27 de novembro de 2024, bem como ao disposto no artigo 25 da Instru¢cdo Normativa GAR/RET/UFF
n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo da UFF n2 128, de 11 de outubro de
2024,

Listagem de Participantes Selecionados:

- Matricula Unidade de Moda.lldade €
Nome do Participante Cargo ~ Regime de
SIAPE lotagdo ~ %
Execucgao (*)
Camila Soares Silvestre Técnico de Laboratério| SAAS/DAPE Telgtrabalho, em
Tolédo 1987192 | frea UORG 2345 | regime de
execucao parcial
Carla Caroline Bastos Assistente em SAAS/DAPE Telgtrabalho, em
N 3144185 Administracs UORG 2345 regime de
unes ministracao execucao parcial

(*) Admite-se as seguintes modalidades e regimes de execu¢do no NPGD-UFF:

| — modalidade presencial; e

Il — modalidade de teletrabalho, em regime de execugdo parcial ou integral. (artigo 72 da IN GAR/RET/UFF
n2 113/2024)

Niterdi, 10 de janeiro de 2025.
ANDRE AUGUSTO PEREIRA BRANDAO

Coordenador de Integracdo Académica
Huttut#
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL LUMINENSE

EDITAL GBG/UFF N2 1/2025
DO NOVO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO
(NPGD)
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL, no uso de suas atribui¢des, tendo em

vista o disposto na Instru¢ao Normativa n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de
Servico da UFF n2 128, de 11 de outubro de 2024, RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade de Execucdo
para adesdo ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho (NPGD-UFF), tendo como fundamentos as
disposicdes elencadas neste documento.

1.2. Poderdo se candidatar servidores técnicos administrativos.

1.3.  Aselecdo serd procedida pelo gestor da Unidade Executora, a Chefe do Departamenot
de Biologia Geral — UORG 57.

2. DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O presente Edital de Selecdo do Novo Programa de Gestdo e Desempenho (NPGD-UFF)
contemplard o seguinte numero de vagas disponibilizado por modalidade e regime de execucdo:

Unidade Setor UORG Modalidade Regime Total

Executora vagas
GBG SA/GBG 578 Teletrabalho Parcial 01
GBG Boténica 578 Presencial Total 01
GBG Herbdrio 578 Presencial Total 01
GBG Laboratério 578 Presencial Total 02

3. DA INSCRICAO
3.1 Periodo: das 9 horas as 18 horas do dia 17 de janeiro de 2025.

3.2 Dos procedimentos para inscricdo: A inscricdo serd realizada exclusivamente via email,
através do endereco eletronico: gbg.egb@id.uff.br.
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4. DA SELECAO

4.1 Serd observado pelo gestor da Unidade de Execucdo, de que trata o subitem 1.3, a
apresentacdo pelo interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdo o desempenho das
atividades laborativas.

a) capacidade de organizacao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) pré-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias;

f) orientacdo para resultados.

4.2 Caso o numero de interessados ultrapasse o quantitativo de vagas, a chefia da Unidade
de Execucgdo devera priorizar os seguintes candidatos, nesta ordem:

I.com deficiéncia ou que sejam pais ou responsdveis por dependentes na mesma condicdo, o que
deve ser atestado pela Pericia em Saude da Universidade, por meio de processo SEI especifico para tal
finalidade;

Il.com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

lll. gestante, que apresente a chefia imediata declaracdao de médico ginecologista atestando essa
condicgao;
IV.lactante de filha ou filho de até dois anos de idade, que apresente a chefia imediata declaragado
de médico pediatra atestando essa condicgao;
V.idoso, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Lein2 10.741, de 01/10/2003;
VI.acometido de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da
doenca de Paget (osteite deformante), contaminacdo por radiacdo, ou sindrome da imunodeficiéncia
adquirida, devendo essa condicdo ser atestada pela Pericia em Saude da Universidade, por meio de
processo SEl especifico para tal finalidade;
VII. cuja distancia entre o local de moradia e local de trabalho seja maior;
VIIl.com melhor resultado no ultimo processo de avaliacdo de desempenho individual; e
IX.com hordrio especial, nos termos dos §§ 22 e 32 do artigo 98 da Lein28.112, de 11 de dezembro
de 1990.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado sera divulgado a partir do dia 17 de janeiro de 2025 por meio de listagem
gue contera todos os participantes do NPGD-UFF desta Unidade de Execucdo, independentemente de
terem participado do Edital de Selecdo. A listagem, que sera publicada no Boletim de Servico da UFF,
contemplard o nome, a matricula SIAPE, o cargo, a UORG de lotacdo, a modalidade e o regime de
execucdo de cada participante.

6. DA VEDAGAO
6.1 E vedada a adesdo simultanea ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho da

Universidade Federal Fluminense (NPGD-UFF) e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na
Universidade Federal Fluminense, de que trata a Norma de Servigo n? 672, de 29 de margo de 2019.
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6.2 E vedada nova adesdo ao participante que tenha sido desligado do Novo Programa de
Gestdo e Desempenho da Universidade Federal Fluminense (NPGD-UFF), nos ultimos 12 meses, pelo
descumprimento das metas e obrigacdes previstas no Plano de Trabalho do Participante e no Termo de
Ciéncia e Responsabilidade (TCR).

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Quando estiver em teletrabalho, caberda ao participante selecionado custear a
estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho, ressalvada orientacdo
ou determinacdo em contrario.

7.2 A adesdo do participante ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho, ndo gerard, em
qgualquer hipétese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em fungao da

conveniéncia do servico, desempenho inferior ao estabelecido e infragdo aos termos da IN GAR/RET/UFF
n°®113/2024.

Niterdi, 10 de janeiro de 2025.

ANA JOFFILY COUTINHO
Chefe do Departamento de Biologia Geral
HHHBHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE MATERNO-INFANTIL

EDITAL PPGMESP-MI/FM/UFF n.° 01/2025 - PROCESSO SELETIVO TURMA 01/2025

O Curso de Mestrado Profissional em Saude Materno-Infantil da Faculdade de Medicina
da Universidade Federal Fluminense (PPGMESP-MI/FM/UFF), considerando o que estabelece a
Resolugdo n° 02/2010 do Conselho de Ensino e Pesquisa, torna publica a abertura de inscrigbes,
no prazo de 13 de janeiro de 2025 a 07 de fevereiro de 2025, e estabelece as normas para o
exame de seleg¢ao ao Estagio Probatdrio no presente curso, com ingresso no 1° semestre de 2025.

I - SOBRE O MESTRADO

1. O Curso de Mestrado Profissional em Saude Materno-Infantil (com area de concentragao:
Atencao Integrada a Saude da Mulher e da Crianga) foi criado em 2011 e na ultima Avaliagdo
Quadrienal CAPES obteve nota 4. O curso destina-se a Médicos e outros Profissionais de Saude.

A estrutura curricular do curso apresenta 2 (duas) grandes Linhas de Pesquisa, a saber:
1.1 - Linha de Pesquisa 1: Epidemiologia, Cuidado e Gestao em Saude.

A linha de pesquisa 1 agrega investimentos em pesquisa que possam contribuir para a formagéao
do profissional de saude, qualificado e habilitado ao desenvolvimento de pesquisas e a execugao
de agdes preventivas, diagndsticas, terapéuticas e de reabilitagdo no campo da saude materno
infantil, produzindo conhecimentos inovadores que possam melhorar os modelos de assisténcia
nos servigos de saude publica e privada, e atender as atuais demandas geradas no campo da
saude da mulher, da crianca e do adolescente. A meta é sempre atuar de forma integrada para
abranger grupos de maior risco e vulnerabilidade biopsicossocial, visando o estabelecimento de
protocolos e agdes de saude que sejam eficientes, eficazes e efetivos. Para tanto, os projetos
propostos nesta linha de pesquisa serdo coordenados por equipe basica constituida por
professores do curso com competéncias diversificadas e complementares, em parceria com
outros setores (da UFF e outras instituicbes), buscando articulagdo com as redes municipais,
estaduais e federais de saude além de instituicbes de saude da rede privada. Esta linha de
pesquisa sera alimentada por todos os estudos observacionais.

1.1.1. Distribuicdo das vagas/orientador/projetos de pesquisa relacionados a Linha de
Pesquisa 1:

e Alimentos funcionais e alternativos na Saude Materno Infantil.

Professores orientadores: Ndmero de vagas:
Alan Araujo Vieira 1
Arnaldo Costa Bueno 1
Valdecyr Herdy Alves 0

e Abordagem epidemioldgica, etiopatogénica, preventiva e terapéutica nas Doencgas e Agravos
agudos e crbénicos na crianga, no adolescente e na mulher.

Professores orientadores: Numero de vagas:
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Adauto Dutra Moraes Barbosa 1
Alair Augusto Sarmet Moreira Damas Santos

—_

Analucia Rampazzo Xavier

André Ricardo Araujo da Silva

Carlos Augusto Farias

Caroline Alves Martins

Clemax Couto Sant’Anna

Isabel Cristina Chulvis do Val Guimaraes
Jairo Werner Junior

Licinio Esmeraldo da Silva

Maria de Fatima Bazhuni Pombo Sant'Anna
Maria Isabel do Nascimento

Mauricio de Souza Leéo

Mauro Romero Leal Passos

Renato Augusto Moreira de Sa

Selma Maria de Azevedo Sias

Susana Cristina Aidé Viviani Fialho
Valdecyr Herdy Alves

[ UL UL U U U U U U e [ U | (. (e - )

° Recém-nascido e crianga de alto risco.

Professores orientadores: Numero de vagas:
Adauto Dutra Moraes Barbosa 1

Alan Araujo Vieira 0
André Ricardo Araujo da Silva 1
Arnaldo Costa Bueno 0
Maria de Fatima Bazhuni Pombo Sant’Anna 1
Selma Maria de Azevedo Sias 0
Valdecyr Herdy Alves 0

1.2 - Linha de Pesquisa IlI: Intervencoes, Inovacido e Solugcdes em Saide.

A linha 2 abarca projetos de investigacdo que tenham como foco procurar o aprimoramento das
praticas em saude apoiada pelo desenvolvimento de estudos de alto nivel de evidéncia,
buscando a inovacéo e insercao de tecnologias na saude materno infantil no campo publico e
privado. A meta é a produgao de protocolos, metodologias e instrumentos que representem
avango técnico-tecnolégico e social. Para tanto, devem se adequar a critérios de eficiéncia
(racionalizacao de recursos), eficacia (objetivos e metas) e efetividades (socialmente relevantes).
A meta é agir na elaboracao de forma integrativa multiprofissional, representado por profissionais
nas areas de biologia, farmacia, medicina, enfermagem, nutrigdo, assisténcia social, odontologia,
psicologia, para abranger também grupos de maior risco e vulnerabilidade biopsicossocial,
visando o estabelecimento de protocolos e agdes de saude que sejam eficientes, eficazes e
efetivos. Para tanto, os projetos propostos nesta linha de pesquisa serdo coordenados por equipe
constituida por professores do programa com competéncias diversificadas incluindo as areas de
informatica, de ciéncia da computacdo e da administragdo, em parceria com outros setores da
UFF. A aplicacédo direta dos produtos das pesquisas na sociedade, sobretudo os projetos de
extensao a elas atrelados, poderdo gerar conhecimentos para sociedade que serdo divulgados
através da midia digital, jornalistica e televisiva. Esta linha de pesquisa sera alimentada por
estudos de elevado nivel de evidéncia: Revisdes sistematicas integrativas, Revisdes sistematicas
com meta analise, Ensaios clinicos randomizados. Serdo estimuladas pesquisas envolvendo o
desenvolvimento e a validagcédo de escalas e medidas, ferramentas tais como: machine learning,
big data, data mining, lean health care, metodologia delphi, balanced scorecard, cusum, entre
outras.
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1.1.2. Distribuicao das vagas/orientador/projetos de pesquisa relacionados a Linha de
Pesquisa 2:

e Avaliacdo datécnica de bioimpedancia elétrica em recém-nascidos.

Professores orientadores: Numero de vagas:
Alan Araujo Vieira 1
Arnaldo Costa Bueno 1

e Ferramentas digitais na pratica clinica em Saude Materno Infantil.

Professores orientadores: Numero de vagas:
Adauto Dutra Moraes Barbosa 1
Mauricio de Souza Leéo 1
Martius Vicente Rodriguez y Rodriguez 1

e Inovacéo tecnoldgica no tratamento de afecgdes do Trato Geniturinario.

Professores orientadores: Numero de vagas:
Carlos Augusto Farias 1
Isabel Cristina Chulvis do Val Guimaraes 0
Susana Cristina Aidé Viviani Fialho 1

1.3 Os projetos de pesquisa deverdo estar de acordo com as linhas de pesquisa do curso
constando de: titulo, resumo, palavras-chaves, objetivos, justificativa, revisdo da literatura,
métodos, provaveis produtos gerados pela pesquisa, referéncias bibliograficas, infraestrutura e
recursos disponiveis. Os projetos de pesquisa ja aprovados por um comité de ética e pesquisa
terao prioridade.

1.4 Estrutura Curricular do Curso

Atividades Créditos | Carga Horaria
11 (onze) Disciplinas Obrigatdrias 19 285 h/a

2 (duas) Disciplinas Optativas 02 30 h/a
Trabalhos de Conclusao* 29 435 h/a

Total 50 750 h/a

* A atividade de Trabalhos de Concluséo inclui: presencga obrigatéria em 3 (trés) defesas de
dissertagdo do curso, publicar artigo cientifico em revista indexada com tematica relacionada a
dissertagao, elaborar pelo menos um Produto técnico-tecnolégico derivado da dissertagao e
apresentagio da defesa de sua dissertagao.

1.4.1. O Curso sera ministrado de forma presencial, as sextas-feiras, em horéario integral, das 8
as 17 horas, com intervalo para almogo (12h as 13h). Em caso de extrema necessidade podera
ser ministrado na modalidade remota, a critério da coordenacao.

Il - DAS VAGAS E CANDIDATOS:

2.1. Para este edital 1/2025, sera oferecida 1 (uma) vaga para o Curso de Mestrado Profissional
em Saude Materno-Infantil.

2.2. O Curso reserva 2 (duas) vagas supranumerarias para servidor da Universidade Federal
Fluminense, de acordo com o Programa de Qualificagao Institucional (PQl).

2.3. A Coordenacéo do Curso reserva o direito de nao preencher o total de vagas oferecidas.

2.4. CANDIDATOS

2.4.1. Médicos e outros profissionais portadores de Curso Superior de Graduagido Completo
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, com interesse em ensino, pesquisa e
extensdao na area da Saude Materno-Infantil. Os candidatos deverdo preencher os quesitos
conforme o item 2.4.2 deste edital.
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2.4.2. Pés-graduacao lato sensu

Possuir Residéncia ou Especializagdo (minimo de 720 horas aula completas) em cursos reconhecidos
pelo Ministério de Educacgao ou Titulo de Especialista emitido pela Sociedade da Especialidade ou
pela Associacdo Médica Brasileira (nas especialidades médicas).

ATENCAO: Candidatos no ultimo ano de residéncia serdo considerados aptos & inscrigéo.
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11l - DAS INSCRICOES:

3.1 Periodo e local das inscrigées:

a) As inscri¢cdes serao realizadas exclusivamente na modalidade on line no periodo de 13
de janeiro a 07 de fevereiro de 2025.
b) O candidato deve acessar o Formulario de candidatura a vaga para ingresso na turma

2025, por meio do link: https://forms.gle/T6fgvoa7DoQT2H158

b.1) O resultado da homologac¢éo da inscricdo sera enviado a todos os inscritos através dos
seus respectivos e-mails (preferéncia G-mail), como consta no item VII deste Edital. O candidato
devera confirmar o recebimento do email. Caso ndo receba o email de homologacao, devera

comunicar através de mensagem para: pmt.cmm@id.uff.br.

c) Os servidores efetivos da UFF — que concorrerdao por meio das vagas via PQIl — deverao
acessar previamente o formulario fornecido pela EGGP através do link
https://forms.gle/H5N1hviJTDCK8KWQ7. Apos validagdo da inscricdo pela EGGP o candidato sera
notificado e podera realizar a inscricdo no PPG para as vagas via PQl.

3.2. O candidato devera informar em sua ficha de inscri¢ao (on line) a Linha de Pesquisa na qual
pretende desenvolver sua pesquisa e indicagao de possiveis orientadores (maximo de 2), por
ordem de preferéncia. Cabera exclusivamente a Coordenagio e aprovacédo do Colegiado do
MESP-MI/FM/UFF a alocagdo dos docentes orientadores nas dissertagcdes, considerando a
proximidade do docente com a tematica de pesquisa proposta, bem como, o equilibrio de
orientandos por orientador.

3.3. Candidatos estrangeiros, residentes no pais ou ndo, deverdo apresentar adicionalmente
passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel.

3.4. Candidatos com titulos obtidos no exterior deverdo apresentar no momento da matricula o
respectivo diploma e histérico escolar, acompanhados de tradugao feita por tradutor publico
juramentado no Brasil, conforme disposto na Resolu¢cdo 18/2002 do Conselho de Ensino e
Pesquisa da UFF.

3.5. Documentos que deverao ser anexados no ato da inscrigao (formulario on line):

3.5.1. Pré-projeto de pesquisa;

3.5.2.  Curriculum Lattes  obrigatoriamente preenchido na Plataforma Lattes
(https://lattes.cnpq.br), salvo em PDF;

3.5.3. Carta com o aceite assinada pelo professor orientador (ANEXO 1I);

3.54. Arquivo frente e verso com imagem do diploma de graduagao, salvo em formato PDF
(no ato da matricula serd exigido o diploma de Graduac&o impresso/fisico original para
conferéncia euma cdépia, para arquivamento na pasta do discente);

3.5.5. Arquivo em formato PDF com imagem do diploma frente e verso de Especializagédo ou
Residéncia (minimo de 720 horas aula completas), em cursos reconhecidos pelo Ministério de
Educacao ou Titulo de Especialista emitido pela Sociedade da Especialidade ou pela Associagcao
Médica Brasileira (nas especialidades médicas). O residente de terceiro ano devera entregar uma
declaragado da Comissao de Residéncia devidamente assinada, salva em PDF;

3.5.6. Arquivos em PDF da carteira de identidade e do CPF no ato da matricula sera exigido o
documento original impresso/fisico para conferéncia e uma coépia, para arquivamento na pasta
do discente);

3.5.7. ;Arquivo em PDF do Registro no Conselho Profissional da area;

3.5.8. Duas fotos 3x4 recentes;

Taxa de inscricdo: preencher a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), obtida na pagina:
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru , obedecendo aos seguintes critérios:
Cddigo da Unidade Gestora: 153056; Gestédo: 15227; Cédigo de Recolhimento: 28832-2; Numero
de referéncia: 0250158621; Competéncia - mm/aaaa (més/ano em que for paga a taxa);
Vencimento - dd/mm/aaaa (ultimo dia do periodo de inscrigdes); CNPJ ou CPF do Contribuinte -
coloque o seu CPF; Valor Principal = 756,00 (setecentos e cinquenta e seis reais), a ser pago no
Banco do Brasil.
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§ 1°. Os candidatos que desejarem isengao da taxa de inscrigdo deverdo atender aos quesitos da
legislagao vigente. Conforme Decreto n° 6.593/2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03
de outubro de 2008, podera ser concedida isen¢do da taxa de inscricdo a(ao) candidata(o) que
estiver inscrita(o) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa
renda, nos termos do mesmo Decreto. Assim, a(o) candidata(o) devera apresentar sua solicitagao
para isengao por escrito e informar o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
Cadastro Unico — CadUnico.

§ 2°. Ressalta-se que, os candidatos aprovados devem entregar pessoalmente todos os
documentos impressos a Secretaria do Curso (sala da Coordenacao de Pés-Graduagdo em Saude
Materno Infantil - 5° andar do prédio da Faculdade de Medicina da UFF — Rua Athayde Parreiras
100, bairro de Fatima, Niterdi). A ndo entrega da documentacgao e/ou a falta de algum documento
seréo consideradas como desisténcia do candidato.

IV- DO PROCESSO SELETIVO:

41. A Comissao de Selegcdo para Admissdo ao Estagio Probatério ao Curso de Mestrado
Profissional em Saude Materno Infantil fara a avaliagdo das candidaturas utilizando a sistematica
de selegdo apresentada abaixo. Os candidatos, por ordem alfabética, deverdo comparecer as
8:30 horas do dia 19 de marco de 2025, na sala a ser informada, localizada na Faculdade de
Medicina, para prova de lingua inglesa, entrevista e apresentagao do pré-projeto de pesquisa.

4.2. A sistematica da selecdo sera composta das etapas abaixo, todas obrigatodrias:

a) Prova de Inglés: o candidato devera ser capaz de interpretar um texto de carater cientifico
em inglés, e apresentar para a banca um resumo em portugués (Peso 1);

b) Entrevista e analise do “Curriculum Lattes” (Peso 3);
c) Analise do pré-projeto de pesquisa (Peso 6).
V - DOS CRITERIOS PARA APROVAGAO DE CANDIDATOS:

5.1. A divulgacao do resultado com a listagem dos nhomes dos aprovados na selecéo deste edital
dar-se-a no dia 21/03/2025, apds as 17 horas, sendo enviado o resultado para o e-mail da
inscricdo do candidato.

5.2. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento minimo de 60% em cada
etapa do exame de selecéo, ai incluida a prova de inglés, ressalvando-se a disponibilidade global
de vagas e também de alocagao por orientador.

5.3. A classificagao final sera obtida considerando-se os pesos acima estabelecidos para as etapas
de selecao constante no item 4.2, excluida, para o fim de classificacdo, a prova de inglés.

5.4. A aprovagao na prova de inglés ndo confere qualquer certificagdo de proficiéncia na lingua,
nao sendo passivel de quaisquer declaragdes nesse sentido.

5.5. Os candidatos classificados somente serdo matriculados no Curso de Mestrado Profissional
em Saude Materno Infantil apés cumprirem estagio probatério, conforme seu Regimento Interno
(http://www.mesmip.uff.br/index.php/regimento-interno).

5.6. A decisdo da Comissao de Seleg¢do para Admissdo no Curso de Mestrado Profissional em
Saude Materno Infantil é irrecorrivel, salvo por inobservancia dos preceitos do Regulamento
Geral para os Programas Pés-Graduagéao Stricto-Sensu da UFF e do Regimento do Curso de
Mestrado Profissional em Saude Materno-Infantil (http://www.mesmip.uff.br), hipdtese em que
cabera recurso ao Colegiado do Curso no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
divulgacao do resultado.
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VI - DO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO INSTITUCIONAL (PQl)

6.1 - O Programa reserva 2 (duas) vagas supranumerarias para servidor da UFF, conforme EDITAL
DE ADESAO/CANDIDATURA PROGEPE DOS PROGRAMAS DE POSGRADUAGAO STRICTO SENSU AO
PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (PQI-
UFF) N° 01/2023.

6.2 — No ato da inscrigdo no processo seletivo, as pessoas que venham a se inserir nas vagas
supranumerarias destinadas ao PQIl deverdo anexar documento comprobatério de vinculo com
a UFF.

VIl - DO CALENDARIO DA SELEGAO DO MESP-MI/FM/UFF PARA O ANO DE 2024:

Horari
Evento Data ° Local

De 13/01/2025
71 Inscricées (segunda-feira) a | Até as [ Inscrigbes pelo formulario online
o ¢ 07/02/2025 (sexta- |23h59 | https://forms.gle/T6fqvoa7DoQT2H158
feira)
7.2. Prova de
Li Ingl
andise do Das
curriculum lattes, 19/03/202_5 (quarta- | 8:30 as Sala a definir - Faculdade de Medicina
. feira) 12
entrevista e
o horas
apresentacdao do
pré-projeto
7.3. Divulgacao do | 21/03/2025 (quinta- | ~P°S
T gac i 9 17 Resultado sera informado por e-mail
Resultado feira)
horas
Das 9 .
7.4. Entrega dos |24/03/2025(segunda- 25 12 Secretaria do MESP-MI/FM/UFF -
documentos feira) horas Faculdade de Medicina, 5° andar/sala 05
Das 8 .. o
- 28/03/2025 (sexta- | |, Faculdade de Medicina, 8° andar /
7.5. Inicio das aulas . as 17 .
feira) horas sala 802 — Multiuso

VIil. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Ainscrigao do (a) candidato (a) implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento.

8.2 Seré eliminado, a qualquer época (mesmo depois da matricula), o candidato que houver
realizado a selegdo usando documentos ou informagdes falsas ou servindo-se de meios ilicitos
para realizar o concurso de admisséao online.

8.3. SO serao analisados recursos para revisdo de erro material. Por erro material entende-se
erro no coOmputo das notas.

8.4. O exame de selegao so tera validade para o curso iniciado em 2025.

8.5. Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagégicas ndo havera chamada para
candidatos (as) aprovados (as) e néo selecionados (as), fora do calendario de reclassificagao.
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8.6. Ao se inscrever no processo seletivo, o (a) candidato (a) confirma ciéncia do pleito a vaga em
Programa publico de Pés-graduacio, cujo financiamento dos estudos realiza-se com verba
publica.

Destarte, apresenta acordo, caso seja aprovado e classificado, em publicizar ao término do curso
o(s) produto(s) de sua pesquisa e artigo referente a dissertagdo, conforme previsto em Portaria
da CAPES n. 013/2006
(https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/portaria-013-2006-pdf/view).

8.7. O Estagio Probatdrio tera a duragao minima de 3 (trés) meses, apds o que, preenchidas todas
as formalidades que constam do Regimento Interno Especifico do Curso de Mestrado
Profissional em Saude Materno-Infantil, o candidato podera ser regularmente matriculado junto
a PROPPI — UFF, apds solicitagdo enviada a secretaria do referido curso pelo orientador.

8.8. O Curso nao possui bolsas de estudo.

8.9. Os candidatos com algum tipo de deficiéncia deverao informar, na ficha de inscricéo, o tipo
da deficiéncia e os recursos necessarios para a realizagdo das provas.

8.10. A Banca de Selecgao reserva-se o direito de alterar o calendario, diante de circunstancias que
assim o justifiquem, dando ciéncia aos (as) candidatos (as) por meio do e-mail informado no ato
da inscrigao.

8.11. Em caso de auséncia em qualquer uma das etapas deste processo seletivo, o (a) candidato
(a) sera considerado eliminado (a) da selecéo.

8.12. Nao havera segunda chamada para nenhuma etapa do processo seletivo.

8.13. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Banca de Selecgao.

Niterdi, 07 de janeiro de 2025.

SELMA MARIA DE AZEVEDO SIAS

Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional em Saude Materno-Infantil
SIAPE 031035
HHHHHH
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ANEXO |

CARTA DE ACEITE DE ORIENTAGCAO DE PROJETO DE PESQUISA

NOME DO PROFESSOR ORIENTADOR:
NOME DO CANDIDATO:

() Linhade Pesquisa 1: Epidemiologia, Cuidado e Gestdao em Saude.
( ) Alimentos funcionais e alternativos na Saide Materno Infantil.
() Abordagem epidemioldgica, etiopatogénica, preventiva e terapéutica nas Doencas e Agravos
agudos e crdnicos na crianca, no adolescente e na mulher.
( ) Recém-nascido e crianca de alto risco.

( )Linha de Pesquisa 2: Interven¢des, Inovagao e Solu¢des em Saude
() Avaliacdo da técnica de bioimpedancia elétrica em recém-nascidos.
( ) Ferramentas digitais na pratica clinica em Saude Materno Infantil.
( ) Inovacgao tecnoldgica no tratamento de afec¢Ses do Trato Geniturinario.

Niterai, de de 2025.

(assinatura do orientador)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

NOVO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO - [UNIDADE CRBA/EX]
LISTAGEM DE PARTICIPANTES — SEM EDITAL DE SELECAO

A COORDENAGAO DE REGISTRO, BOLSAS E AUXILIOS DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CRBA/EX
no uso de suas atribui¢Ges, tendo em vista o disposto no artigo 25 da Instru¢do Normativa GAR/RET/UFF
n°® 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo da UFF n2 128, de 11 de outubro de
2024, RESOLVE:

Tornar publica a listagem de participantes selecionados para adesdao ao Novo Programa de Gestao
desta Unidade:

Nome do Participante Matricula Cargo Unidade de Modalidade e
SIAPE lotacado Regime de Execucdo
(*)
GERALDINE AUGUSTO 2427123 TEC. EM CRBA/EX Teletrabalho Parcial
DE ARAUJO E SILVA ASSUNTOS
EDUCACIONAIS

(*) Admite-se as seguintes modalidades e regimes de execu¢do no NPGD-UFF:
| — modalidade presencial; e
I — modalidade de teletrabalho, em regime de execucdo parcial ou integral. (artigo 72 da IN

GAR/RET/UFF n2 113/2024)

Niterdi, 09, de janeiro de 2025.

CLAUDIA S. REINOSO
Substituta Eventual da Coordenacdo de Registro, Bolsas e Auxilios
CRBA/EX
HHHAHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n°© 23069.188555/2023-80
Interessado: Wantuil Rodrigues Araujo Filho

DECISAO GABR N° 004 / 2025, de 15 de janeiro de 2025.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentacdao constante nos autos do processo n°
23069.188555/2023-80, que apurou indicio de irregularidade em atendimento a
determinacdo do Controladoria Geral da Unido através de trilha de auditoria;

2- O Relatodrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - GPD/PROGEPE (Id.
2259517); e

3- O Despacho  no 00437/2024/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id.
2352484):

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagao funcional do servidor Wantuil
Rodrigues Araujo Filho, matricula SIAPE n.° 1580628.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 15/01/2025, as 12:15, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

Referéncia: Processo n°® 23069.188555/2023-80 SEI n© 2503362


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n© 23069.188685/2023-12
Interessado: Joao Luiz Caputo

DECISAO GABR N° 005 / 2025, de 15 de janeiro de 2025.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentacdao constante nos autos do processo n°
23069.188685/2023-12, que apurou indicio de irregularidade em atendimento a
determinacdo da Controladoria Geral da Unido através de trilha de auditoria;

2- O Relatério emitido pelo Setor de Analise de Acumulagdes -
SAA/SAG/DAP (Id. 2412383); e

3- O Despacho n© 00506/2024/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id.
2468901);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacao funcional do servidor Joao Luiz
Caputo, matricula SIAPE n.° 1097914.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 15/01/2025, as 12:13, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
seil o
assinatura .
eletrénica

Referéncia: Processo n® 23069.188685/2023-12 SEI n© 2503460


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n© 23069.189305/2023-67
Interessado: Carlos Francisco Simoes Gomes

DECISAO GABR N° 006 / 2025, de 15 de janeiro de 2025.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentacdao constante nos autos do processo n°
23069.189305/2023-67, que apurou indicio de irregularidade em atendimento a
determinacdao da Controladoria Geral da Unido através de trilha de auditoria;

2- O Relatodrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - GPD/PROGEPE (Id.
2287143); e

3- O Despacho n© 00482/2024/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id.
2467877);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacao funcional do servidor Carlos Francisco
Simoes Gomes, matricula SIAPE n.° 1808781.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 15/01/2025, as 12:14, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

Referéncia: Processo n°© 23069.189305/2023-67 SEI n© 2503487


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 58 DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

Estabelece procedimentos e critérios basicos para o
funcionamento das comissdes de Verificagdao de Ensino
Médio, de Heteroidentificagdo Etnico-Racial, de
Verificacdo da Condicdo de Quilombola, de Verificacdo
da Deficiéncia, de Verificacdo da Renda, de
Heteroidentificacdo da Pessoa Trans e de Verificacdo
da Condicdo de Refugiado e Migrante Humanitario no
ambito dos Processos Seletivos Principais para ingresso
nos cursos de graduagao presencial da UFF.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF), no uso de
suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, e considerando o previsto na RESOLUCAO CEPEx/UFF n2 2.934,
de 10 dejaneiro de 2024, que estabelece a aplicacdo da Lei n® 14.723, de 13 de novembro de 2023, que
altera a Lei de Cotas, para ingresso nos cursos de graduacio da Universidade Federal Fluminense, bem
como na Resolugdo CEPEx/UFF n2 3.580, de 12 de junho de 2024, que dispbe sobre as a¢des afirmativas da
Universidade Federal Fluminense para ingresso e permanéncia de discentes na gradua¢do e na pos-
graduacgdo stricto sensu de refugiados, solicitantes da condicéo de refugiado, apdtridas, asilados politicos,
portadores de visto tempordrio de acolhida humanitdria, portadores de autoriza¢éo de residéncia para fins
de acolhida humanitdria e/ou sob outras politicas humanitdrias no Brasil, e na Resolugdo CEPEx/UFF n2
3.893, de 19 de setembro de 2024, que dispbe sobre a Politica Institucional de A¢do Afirmativa para reserva
de vagas para pessoas travestis, transexuais, transgéneras — transmasculinas, transfemininas e/ou
transndobindrias no ingresso para os cursos de graduagdo e de pés-graduagcdo no dmbito da Universidade
Federal Fluminense, e ainda:

CONSIDERANDO a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, politica afirmativa brasileira conhecida como Lei
de Cotas, que dispée sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicbes federais de ensino
técnico de nivel médio, e estabelece, em seu art. 19, que as instituicdes federais de educagGo superior
vinculadas ao Ministério da Educacdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduacdo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, e agrega outros requisitos orientadores
para o preenchimento das vagas, como origem socioecondmica (recorte de renda familiar per capita),
pertencimento étnico-racial (preto, pardo, indigena) e deficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei n?2 14.723, de 13 de novembro de 2023, que altera a Lei n2 12.711, de 2012, para
dispor sobre o programa especial para o acesso as instituicoes federais de educagdo superior e de ensino
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técnico de nivel médio de estudantes pretos, pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia,
bem como daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio ou fundamental em escola publica,
e estabelece, entre outros, mudanga no requisito socioecondmico de renda (abaixa o recorte de renda
familiar per capita), inclui o grupo de quilombolas e apresenta diretrizes para a classificacdao de candidatos
em vagas nas modalidades de ampla concorréncia e de cotas;

CONSIDERANDO o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n2 12.711, de 2012,
com as altera¢des promovidas pelo Decreto n? 9.034, de 20 de abril de 2017, e pelo Decreto n? 11.781, de
14 de novembro de 2023;

CONSIDERANDO a Lei n2 14,945, de 31 de julho de 2024, que, dentre outra matérias, altera a Lei n2 12.711,
de 2012, para incluir dentre os beneficidrios da Lei de Cotas os estudantes oriundos de escolas comunitarias
gue atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, referidas na alinea b do
inciso | do § 32 do art. 72 da Lei n2 14.113, de 25 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012, que dispde sobre a
implementacdo das reservas de vagas em instituicGes federais de ensino, com as altera¢Ges promovidas
pela Portaria Normativa MEC n2 19, de 6 de novembro de 2014, pela Portaria Normativa MEC n2 9, de 5 de
maio de 2017, pela Portaria MEC n2 1.117, de 12 de novembro de 2018, pela Portaria MEC n2 2.027, de 16
de novembro de 2023, e pela Portaria MEC n2 1.127, de 22 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MEC n2 21, de 2012, que dispGe sobre o Sistema de Selecdo
Unificada (SISU), com as alteracdes promovidas pela Portaria NormativaMEC n2 19, de 2014, pela Portaria
Normativa MEC n? 2, de 3 de janeiro de 2017, pela Portaria Normativa MEC n2 9, de 2017, pela Portaria
Normativa MEC n2 17, de 27 de outubro de 2017, pela Portaria MEC n2 541, de 7 de junho de 2018,
pelaPortaria MEC n? 1.117, de 2018, pela Portaria MEC n2 493, de 22 de maio de 2020, pela Portaria MEC
n22.027, de 16 de novembro de 2023, e pela Portaria MEC n2 1.127, de 2024;

CONSIDERANDO a Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da lgualdade Racial; altera
as Leis n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e
10.778, de 24 de novembro de 2003;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n? 7.853,
de 24 de outubro de 1989, que disp&e sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da outras providéncias, com as altera¢des promovidas pelo
Decreto Federal n25.296, de 2 de dezembro de 2004;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n2 5.296, de 2004, que regulamenta a Lei n2 10.048, de 8 de novembro
de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e a Lei n? 10.098, de19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao daacessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outrasprovidéncias;

CONSIDERANDO a Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
comDeficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que Institui a Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; a Lei n2 14.126, de 22 demargo de 2021, que
classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual; e a Lei 14.768, de 22 de dezembro de
2023, que define deficiéncia auditiva e estabelece valor referencial da limitacdo auditiva;
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CONSIDERANDO a Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, denominada Lei de Acesso a Informacao -
LAI, e a Lein2 13.709, de 14 de abril de 2018, denominada Lei Geral de Prote¢ao de Dados - LGPD;

CONSIDERANDO o entendimento de que as Politicas de Acgbes afirmativas sdo praticas tempordrias
promovidas pelo Estado para garantir a reparac¢do social e econémica de grupos populacionais que tém
historicamente sido excluidos de direitos, cumprindo com preceitos constitucionais em reduzir as
desigualdades sociais e regionais, promovendo a justica social e fortalecendo o regime democratico;

RESOLVE:
CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 Estabelecer procedimentos e critérios basicos para o funcionamento das comissoes
de Verificacdo de Ensino Médio, de Heteroidentificacio Etnico-Racial, de Verificacio da Condi¢do de
Quilombola, de Verificacdo de Deficiéncia, de Verificacdo da Renda, de Heteroidentificacdo da Pessoa Trans
e de Verificacdo da Condicdo de Refugiado e Migrante Humanitdrio no ambito dos Processos Seletivos
Principais para ingresso nos cursos de graduag¢ao presencial da UFF.

Art. 22 Os procedimentos e critérios estabelecidos por esta Instrucdo serdao aplicados
durante as etapas previstas para os Processos Seletivos Principais para ingresso nos cursos de graduacao
presencial da UFF, especificamente nas modalidades de vagas de acdo afirmativa reservadas em
decorréncia da aplicacdo da Lei de Cotas e de normas institucionais préprias que se referem a pessoas
candidatas:

| — que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder publico;

Il — autodeclaradas pretas, pardas ou indigenas;

Il — quilombolas;

IV — com deficiéncia;

V - com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo;

VI - travestis, transexuais, homens ou mulheres transgéneros — transmasculinas,
transfemininas e/ou ndobinaria; e

VIl - refugiadas, solicitantes da condicdo de refugiado, apatridas, asiladas politicas,
portadoras de visto tempordrio de acolhida humanitaria, portadoras de autorizacdo de residéncia para fins
de acolhida humanitaria e/ou sob outras politicas humanitarias no Brasil.

Paragrafo Unico. Os Editais e/ou Comunicados Oficiais dos Processos Seletivos fixardo a
documentacdo completa exigida para a comprovacdo, pela pessoa candidata, do atendimento aos
requisitos da modalidade de vaga escolhida, bem como a data, horario e local ou meio em que ocorrerao as
etapas do processo de verificacdo correspondente.

CAPITULO Il — DOS PROCEDIMENTOS, DOS RESULTADOS E DA COMISSAO DE VERIFICACAO DE ENSINO
MEDIO

Art. 32 O processo de verificacdo do ensino médio ocorrera por meio de procedimentos de
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analise da documentacdo de escolaridade apresentada pela pessoa candidata como requisito para a
comprovagdo do cumprimento integral do ensino médio em escola publica ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder publico, nos termos da Lei de Cotas e
conforme o disposto nas normas do processo seletivo.

Paragrafo Unico. A comissdao de verificagdo do ensino médio analisard a documentagdo
apresentada pela pessoa candidata (certificado e histérico do ensino médio ou declaragao emitida pela
instituicdo de ensino), que devera comprovar, no ato da pré-matricula, a conclusdo do ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educa¢cdo do campo conveniadas com
o poder publico.

Art. 42 A pessoa candidata sera considerada APTA nos seguintes casos:

| — se comprovar ter cursado e concluido todo o ensino médio em escolas de categoria
administrativa publica ou em escolas comunitdrias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico, para estudantes oriundos/as de escolas regulares;

Il — se comprovar ter concluido o ensino médio por meio da realizacgdo do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) e apresentar o Termo Declaratério de
que ndo cursou qualgquer ano do ensino médio em escola de categoria administrativa privada.

Art. 52 A pessoa candidata sera considerada INAPTA nos seguintes casos:

| — se ndo comprovar ter cursado e concluido todo o ensino médio em escolas de categoria
administrativa publica, para estudantes oriundos/as de escolas regulares;

Il — se ndo apresentar o Termo Declaratdrio de que ndo cursou qualquer ano do ensino
médio em escola de categoria administrativa privada, para estudantes que concluiram o ensino médio por
meio da realizacdo do ENCCEJA.

Art. 62 A pessoa candidata considerada INAPTA podera solicitar recurso quanto ao resultado
preliminar da andlise documental do ensino médio, conforme cronograma e orientagdes previstas em Edital
e/ou Comunicado Oficial.

Art. 72 O processo de verificagdo do ensino médio sera conduzido por Comissao especifica,
composta por pessoal do quadro técnico-administrativo do Departamento de Administracao Escolar e
unidades subordinadas, admitindo-se convite a outros/as trabalhadores/as e estudantes que atuam no
ambito da Pré-Reitoria de Graduagdo da UFF, devidamente capacitados/as para o fim proposto.

CAPITULO Ill — DOS PROCEDIMENTOS, DOS RESULTADOS E DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO
ETNICO-RACIAL

Art. 82 A condicdo declarada por pessoa candidata preta, parda ou indigena, no ambito do
processo seletivo, serd confirmada por meio de procedimento complementar de heteroidentificacao étnico-
racial e Declaracdo de Pertencimento a Povo Indigena, se pessoa candidata autodeclarada indigena.

§ 12 A Autodeclara¢do Etnico-Racial é o documento pelo qual a pessoa candidata afirma
pertencer a um dos grupos populacionais a que se destina a acdo afirmativa de carater étnico-racial — preto,
pardo ou indigena.

§ 22 A Autodeclaracdo Etnico-Racial da pessoa candidata goza da presuncdo relativa de
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veracidade e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo.

§ 32 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da
condi¢ao autodeclarada.

§ 42 O procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial de pessoas autodeclaradas pretas
e pardas sera orientado pelo critério fenotipico/identitario que possibilita o reconhecimento do individuo
Como negro — ou seja, o conjunto de caracteristicas fisicas visiveis do individuo (cor da pele, textura do
cabelo, formato do rosto, do nariz, constituicdo dos labios) que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou
invalidar a condigao de beneficidrio da vaga reservada.

Art. 92 O procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial ocorrerd da seguinte maneira:

I- verificacdo da identidade da pessoa candidata, por meio do cotejamento entre a foto do
Documento de Identidade apresentado e a imagem do video encaminhado;

[I- andlise da Autodeclaracdo preenchida eletronicamente pela pessoa candidata na
plataforma digital da pré-matricula;

[ll- andlise do video produzido pela pessoa candidata de acordo com as determinagdes do
Edital e/ou Comunicado Oficial e enviado por meio da plataforma digital da pré-matricula; e

IV - emissdo de parecer individual por cada membro da Banca de Heteroidentificacao.

§12 Na analise do video apresentado, a imagem da pessoa candidata, nitida e dentro dos
parametros exigidos no Edital, deverd ser considerada elemento preponderante em relacdo a sua fala.

§22 A pessoa candidata que ndo atender aos requisitos especificos da politica afirmativa
apos o procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula
cancelada, tendo resguardado o direito de recurso, conforme previsto em Edital.

Art. 10. O procedimento de verificacdo da condicdo da pessoa candidata autodeclarada
indigena serd realizado por meio da andlise da Declaracdo de Pertencimento a Povo Indigena (conforme
modelo disponibilizado em Edital e/ou Comunicado Oficial).

Art. 11. A pessoa candidata serd considerada APTA nos seguintes casos:

| - quando forem identificadas caracteristicas fenotipicas da condicdao autodeclarada, por
meio da manifestagao positiva da maioria simples dos membros da Banca de Heteroidentificacao;

Il - guando houver duvida razodvel a respeito do fenétipo da pessoa candidata, considerando
gue, nestas situacdes, a presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdo prevalecerd a
respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da comissdo de heteroidentificacdo; e

lll - quando comprovar, por meio da Declara¢cdo de Pertencimento a Povo Indigena, que
pertence a esse grupo populacional.

Paragrafo Unico. A pessoa candidata sera considerada APTA quando comprovar que pertence
a um dos grupos populacionais a que se destina a A¢do Afirmativa (negros - pretos e pardos - ou indigenas),
mesmo que a categoria da sua autodeclaracao seja diversa daquela identificada pelo procedimento de
heteroidentificacao.

Art. 12. A pessoa candidata sera considerada INAPTA nos seguintes casos:

| - quando nao forem identificadas caracteristicas fenotipicas da condicdo autodeclarada, por
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meio da manifestagdo negativa da maioria simples dos membros da Banca de Heteroidentificagdo;

I - quando a pessoa candidata nao tiver realizado o preenchimento eletrénico da
Autodeclaragdo étnico-racial e/ou ndo tiver realizado o upload do video;

[l - quando a pessoa candidata tiver realizado upload do video com imagem de baixa
qualidade e/ou fora dos padrdes previstos em Edital e/ou Comunicado Oficial, reservado o que dispde o §12
do art. 992 desta Instrugao;

IV - quando ndo for possivel verificar a identidade da pessoa candidata, por meio do
cotejamento entre a foto do Documento de Identidade apresentado e a imagem do video encaminhado;

V - quando for constatado que a imagem da pessoa que consta do video ndo é a mesma do
Documento de ldentidade apresentado;

VI - quando a Declaragao de Pertencimento a Povo Indigena nao estiver assinada por
lideranca indigena ou nao vier acompanhada de cdpia do documento de identidade da lideranca indigena
que a assina; e

VIl - quando a pessoa candidata autodeclarada indigena ndo apresentar a Declaracdo de
Pertencimento a Povo Indigena, nem apresentar caracteristicas fenotipicas que a enquadrem nos grupos
populacionais beneficidrios da Acao Afirmativa.

Art. 13. A pessoa candidata considerada INAPTA podera solicitar recurso quanto ao
Resultado do procedimento de Heteroidentificacdo, conforme cronograma e orientacGes previstas em
Edital e/ou Comunicado Oficial.

Art. 14. O processo de heteroidentificacdo étnico-racial serd conduzido por Comissdo
especifica composta por pessoas do quadro da UFF, professores/as do magistério superior, técnico-
administrativos e discentes de graduacdo e/ou de pds graduacdo especialistas e/ou interessados/as no
tema das relagGes étnico-raciais, observando a diversidade de género e cor/etnia, devidamente
capacitados/as para o fim proposto.

§ 12 A Comissdo de Heteroidentificacdo Etnico-racial para a verificagdo das pessoas
candidatas serd subdividida em bancas compostas por, no minimo, 3 (trés) componentes.

§ 22 A Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial serd composta por, no
minimo, 3 (trés) integrantes distintos dos membros da banca que avaliou a documentagao da pessoa
candidata.

CAPITULO IV — DOS PROCEDIMENTOS, DOS RESULTADOS E DA COMISSAO DE VERIFICACAO DA CONDICAO
DE QUILOMBOLA

Art. 15. A condicdo declarada por pessoa candidata quilombola, no dmbito do processo
seletivo, sera confirmada por meio de verificacdo de Declaracdo de Pertencimento a Comunidade
Quilombola.

Pardgrafo Unico. A pessoa candidata que nao atender aos requisitos especificos da politica
afirmativa apds o procedimento de verificagdo da condicdo de quilombola perderd o direito a vaga e/ou
terd a sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de recurso, conforme previsto em Edital.
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Art. 16. A pessoa candidata sera considerada APTA quando comprovar, por meio da
Declaragao de Pertencimento a Comunidade Quilombola, que pertence a esse grupo populacional.

Art. 17. A pessoa candidata sera considerada INAPTA nos seguintes casos:

| - quando a Declaragao de Pertencimento a Comunidade Quilombola ndo estiver assinada
por lideranga quilombola ou ndo vier acompanhada de cdpia do documento de identidade da lideranga
quilombola que a assina;

Il - quando a pessoa candidata ndo apresentar a Declaracdo de Pertencimento a Comunidade
Quilombola.

Art. 18. O processo de verificagcdo da condicdo de quilombola serd conduzido por Comissao
composta por pessoas do quadro da UFF, técnico-administrativos e/ou professores/as do magistério
superior, devidamente capacitados/as para o fim proposto.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTQOS, DOS RESULTADOS E DA COMISSAO DE VERIFICACAO DA DEFICIENCIA

Art. 19. A verificacdo da deficiéncia sera orientada pelos dispositivos legais constantes do
Edital e Comunicados Oficiais do processo seletivo, pelo Decreto n2 3.298, de 1999, pela Lei n? 12.764, de
2012, pela Lei n? 14.126, de 2021, e pela Lei n2 14.768, de 2023, que dispdem que é considerada pessoa
com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e asque ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungdes;

Il - Deficiéncia auditiva — limitacdo de longo prazo da audicdo, unilateral total ou bilateral
parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, obstrui a participacdo plena e efetiva da
pessoa na sociedade, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas. Para este caso, adotar-se-a, como
valor referencial da limitacdo auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois
mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz);

lll - Deficiéncia visual — visdo monocular e cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 nomelhor olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida
docampo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea dequaisquer
das condicOes anteriores;

IV - Deficiéncia intelectual — funcionamento intelectual significativamenteinferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou maisdreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao; cuidado pessoal; habilidades sociais;utilizacdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho; e

V - Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO 1Tl P.062

Paragrafo Unico. Para efeitos da aplicagao do inciso IV deste art. 19, considera-se, com base
na Lei n2 12.764, de 2012, que tém direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas comdeficiéncia, os
candidatos com Transtorno do Espectro Autista, que é a sindrome clinicacaracterizada da seguinte forma:
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdoe da interagao social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagao verbal e nao verbal usadapara interagdao social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou porcomportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdoes de comportamentoritualizados; interesses restritos e
fixos.

Art. 20. O processo de verificacdo da deficiéncia compreendera a verificacdo, por meio
digital, do Laudo Médico e da Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia e de outros documentos
pertinentes apresentados pela pessoa candidata, conforme especificacdes estabelecidas no Edital e
Comunicados Oficiais do Processo Seletivo.

§ 12 Podera ser solicitado a pessoa candidata o preenchimento de documentos que visem a
confirmacdo de informacgdes prestadas.

§29 Podera ser solicitado a pessoa candidata o envio, pela plataforma digital, de exames que
visem a confirmacdo ou complementacdo de informacdes prestadas.

§32 A pessoa candidata que ndo atender aos requisitos especificos da politica afirmativa
ap6s o procedimento de verificagdo da deficiéncia perdera o direito a vaga e/ou terd a sua matricula
cancelada, tendo resguardado o direito de recurso, conforme previsto em Edital.

Art. 21. Os relatdrios finais da comissdo de verificacdo de deficiéncia poderdo ser feitos por
banca e deverdo expressar a decisdao unanime de seus membros presentes da seguinte forma:

| - a Comissdo de verificacdo de deficiéncia deliberard pelo deferimento (APTO) por meio da
manifestacao positiva unanime dos seus membros;

Il - a Comissao de verificacdo de deficiéncia deliberara pelo indeferimento (INAPTO) por meio
da manifestacdo negativa da maioria dos membros;

lll - serdo consideradas INAPTAS as pessoas candidatas sobre as quais se tenha duvida
razodvel a respeito da deficiéncia ou por falta de documentacdo comprobatdria complementar durante a
primeira fase da Comissao;

IV — a pessoa candidata considerada INAPTA poderd solicitar recurso quanto ao resultado
doProcesso de Avaliacdo para a verificacdo da deficiéncia que sera analisado por Banca constituida por
membros diferentes dos que proferiram o primeiro resultado do processo de Avaliacao para averificacdao da
deficiéncia.

Art. 22. O processo de verificacdo da deficiéncia sera conduzido por Comissdo
Multidisciplinar de Avaliacdo especifica, indicada pela Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo da Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis, admitindo-se convite a docentes e técnicos especialistas ou com atuacao
no tema, devidamente capacitados/as para o fim proposto.

Paragrafo unico. A Comissdao Multidisciplinar de Avaliacdo analisara a Autodeclaracao,
exames e laudos médicos comprobatdrios enviados eletronicamente pelas pessoas candidatas convocadas,



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO III P.063

emitindo parecer final acerca da condigao de deficiéncia e do direito de ocupagao de vagas reservadas para
tal.

Art. 23. A Comissao Multidisciplinar de Avaliagdo para a verificacdo da deficiéncia podera
atuar,em caso de necessidade, com até 3 (trés) bancas simultaneas por dia de trabalho.

CAPITULO VI - DOS PROCEDIMENTOS, RESULTADOS E DA COMISSAO DE VERIFICACAO DA RENDA

Art. 24. A apuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita igual ou
inferior a 1 (um) saldrio minimo tomardo por base as informacdes prestadas e os documentos fornecidos
eletronicamente pela pessoa candidata, em procedimento de avaliacdo socioecondémica conforme
estabelecido na Portaria Normativa n? 18, de 2012, e suas alteracdes.

§ 12 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata o envio eletrdnico da documentacio,
incluindo os documentos complementares que venham a ser solicitados, conforme o disposto no Edital e
Comunicados Oficiais do Processo Seletivo.

§292 A Comissdo de Verificacdo da Renda poderd solicitar documentagdao complementar ou
utilizar outros instrumentos técnicos necessarios para subsidiar a analise da verificacdo da renda.

§32 A pessoa candidata que ndo atender aos requisitos especificos da politica afirmativa
ap6s o procedimento de verificacdo da renda perderd o direito a vaga e/ou terad a sua matricula cancelada,
tendo resguardadoo direito de recurso, conforme previsto em Edital.

Art. 25. A renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo
sera apurada de acordo com os seguintes procedimentos:

| — a pessoa candidata inscrita no CadUnico deverd acessar o endereco eletrénico e
encaminhar o Comprovante de inscricdo do Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) digitalizado;

Il — a pessoa candidata n3o inscrita no CadUnico devera acessar o endereco eletrénico e
encaminhar documentos comprobatdrios de renda, conforme exigido em Edital e/ou Comunicado Oficial,
que serdo utilizados para o calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence, levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo no
processo seletivo da instituicdo federal de ensino;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados conforme o inciso Il do art.
20 da Portaria Normativa n2 18, de 2012; e

IV - divide-se o valor apurado pelo numero de pessoas da familia da pessoa candidata
conforme descrito na declaracdo de renda familiar bruta mensal.

§12 A pessoa candidata interessada em efetuar a comprovacdao de renda utilizando o
CadUnico devera gerar o comprovante exclusivamente no endereco eletrdnico do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, em que a consulta deverd ser realizada
informando os dados da pessoa candidata, ainda que esta n3o seja o responsavel familiar do CadUnico.

10

§22 No caso de comprovacdo de renda por meio do CadUnico, o célculo da renda familiar é
de responsabilidade do érgdo gestor do CadUnico, em observancia a Portaria MEC n2 19, de 2014, uma vez
que serdo utilizadas as informacdes do CadUnico.
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Art. 26. Para os calculos previstos no art. 25 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locagdo ou de arrendamento de bens mdveis e imdveis.

Art. 27. Serdo excluidos dos calculos previstos no art. 25 os valores percebidos a titulo de:
| - auxilios para alimentagao e transporte;

Il - didrias e reembolsos de despesas;

Il - adiantamentos e antecipacdes;

IV - estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

V - indeniza¢Ges decorrentes de contratos de seguros;

VI - indenizac¢des por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;e

VIl - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil; Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; Programa
Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; Programa Nacional de Inclusdo do Jovem -
Pré-Jovem; Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagcao
de emergéncia; demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
pelo Distrito Federal ou por Municipios.

Art. 28. Os relatérios finais da Comissdo de Verificacdo da Renda deverdo expressar a
avaliacdo das seguintes formas:

| - a Comissao de Verificacdo da Renda emitird parecer pelo deferimento (APTO) quando a
pessoa candidata comprovar, por meio de documentacdo, renda familiar bruta mensal per capita igual ou
inferior a 1 (um) saldrio minimo;e

Il - a Comissdo de Verificacdo da Renda emitird parecer pelo indeferimento (INAPTO) quando
a pessoa candidata ndo comprovar, por meio de documentacgao, renda familiar bruta mensal per capita
igual ou inferior a 1 (um) salario minimo.

Paragrafo Unico. A pessoa candidata considerada INAPTA podera solicitar recurso quanto ao
resultado do Processo de Avaliagdo de Verificacdo da Renda, conforme cronograma e orientagdes previstos
em Edital e/ou Comunicado Oficial.

Art. 29. O processo de verificacdo da renda familiar bruta per capita mensal serd conduzido
por Comissdo especifica para este fim.

§ 12 A Comissdo de Verificacdo da Renda serd composta por assistentes sociais com registro
no Conselho Regional de Servico Social.

§ 22 A Comissdo de Verificacdo da Renda realizard a apuracao e comprovacao da renda
familiar bruta per capita mensal por meio da analise dos documentos enviados eletronicamente pelas
pessoas candidatas, emitindo parecer final acerca da condicao do direito a ocupacdo de vagas reservadas
para tal.

§ 32 A Comissao Recursal serd composta por integrantes distintos da Comissdo da Renda que
avaliou a documentacdo apresentada pela pessoa candidata.
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CAPITULO VII - DOS PROCEDIMENTOS, RESULTADOS E DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO DA
PESSOA TRANS

Art. 30. A condi¢do identitaria declarada para se candidatar a politica de reserva de vaga
para pessoa trans (travesti, transexual, homem ou mulher transgénero, pessoa transmasculina,
transfeminina e/ou ndo binaria) no ambito do processo seletivo sera confirmada mediante procedimento
complementar de heteroidentificagao.

§ 12 A Autodeclaracdo de identidade trans (travesti, transexual, homem ou mulher
transgénero, pessoa transmasculina, transfeminina e/ou ndo binaria) é o documento pelo qual a pessoa
candidata afirma pertencer a um dos grupos populacionais a que se destina a acdo afirmativa para pessoa
trans.

§ 22 O Memorial Descritivo deverd discorrer sobre a trajetéria da transicdo de género e o
processo de afirmacdo da identidade de género.

§ 32 A Autodeclaracdo de identidade trans (travesti, transexual, homem ou mulher
transgénero, pessoa transmasculina, transfeminina e/ou ndo bindria) e o Memorial Descritivo da pessoa
candidata gozam da presuncdo de veracidade e serdo verificados mediante procedimento de
heteroidentificagdo para validar ou invalidar a condi¢do de beneficidria da politica de reserva de vaga.

§ 42 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da
condi¢do autodeclarada.

Art. 31. O procedimento de heteroidentificacdo da pessoa trans ocorrerda da seguinte
maneira:

I- verificagdo da identidade da pessoa candidata;

II- verificacdo da Autodeclaracdo de identidade trans (travesti, transexual, homem ou mulher
transgénero, pessoa transmasculina, transfeminina e/ou ndo bindria) preenchida eletronicamente pela
pessoa candidata na plataforma digital da pré-matricula;

IlI- verificacdo do Memorial Descritivo produzido pela pessoa candidata de acordo com as
determinagdes do Edital e/ou Comunicado Oficial e enviado por meio da plataforma digital da pré-
matricula;e

IV - emissdo de parecer individual por cada membro da Banca de Heteroidentificagao.

Paragrafo Unico. A pessoa candidata que ndo atender aos requisitos especificos da politica
afirmativa apds o procedimento de heteroidentificacdo da pessoa trans perdera o direito a vaga e/ou terd a
sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de recurso, conforme previsto em Edital.

Art. 32. A pessoa candidata sera considerada APTA quando houver elementos suficientes
para a validacdo da candidatura a politica afirmativa de reserva de vaga para pessoa autodeclarada trans,
por meio da manifestacdo positiva da maioria simples dos membros da Banca de Heteroidentificacdo da
pessoa trans.

Art. 33. A pessoa candidata serd considerada INAPTA nos seguintes casos:

| - quando ndo houver elementos suficientes para a validagdao da condicao de beneficiaria da
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politica de reserva de vaga para pessoa trans, por meio da manifestacao negativa da maioria simples dos
membros da Banca de Heteroidentificagcdao da pessoa trans;

I - quando a pessoa candidata nao tiver realizado o preenchimento eletrénico da
Autodeclaracdo de identidade trans(travesti, transexual, homem ou mulher transgénero, pessoa
transmasculina, transfeminina e/ou ndo binaria) e/ou nao tiver realizado o upload do Memorial Descritivo;
e

[l - guando nao for possivel verificar a identidade da pessoa candidata.

Art. 34. A pessoa candidata considerada INAPTA podera solicitar recurso quanto ao
Resultado do procedimento de Heteroidentificacdo, conforme cronograma e orientacGes previstas em
Edital e/ou Comunicado Oficial.

Art. 35. O processo de heteroidentificacdo serd conduzido por Comissao especifica composta
por pessoas do quadro da UFF, professores/as do magistério superior, técnico-administrativos e por
discentes de graduacdo e/ou de pds-graduacdo atuantes em tematicas de género, capacitadas por curso
oferecido pela Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis em parceria com a Comissdo Permanente
Transvestigéneres da UFF, sendo obrigatdéria a participacdo de pessoas trans, quando possivel em
proporg¢do majoritdria.

Pardgrafo Unico. A Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo da pessoa trans serd composta
por3 (trés) integrantes da Comissdo de Heteroidentificacdo de pessoas trans, distintos dos membros da
banca que avaliou a documentacdo da pessoa candidata.

CAPITULO VIII - DOS PROCEDIMENTOS, RESULTADOS E DA COMISSAO DE VERIFICACAO DE
CONDICAO DE REFUGIADO E MIGRANTE HUMANITARIO

Art. 36. A condicdo declarada por pessoa candidata refugiada, solicitante do reconhecimento
da condicdo de refugiada, apatridas, asilada politica, portadora de visto temporario de acolhida
humanitdria, portadora de autorizagdo de residéncia para fins de acolhida humanitédria e/ou sob outras
politicas humanitarias no Brasil, no ambito do processo seletivo, serd confirmada por meio de
procedimento complementar de verificagdo da situacdao migratdria incursa nas seguintes situagoes:

| - refugiado: a pessoa assim oficialmente reconhecida pela Republica Federativa do Brasil,
nos termos da Lei n2 9.474, de 22 de julho de 1997,

Il - solicitante do reconhecimento da condicdo de refugiado: nos termos da Lei n? 9.474, de
1997, e que aguarda decisdo do CONARE;

Il - asilado politico: pessoa perseguida por suas crencas, opinides e filiagdo politica ou por
atos que possam ser considerados delitos politicos, e que assim seja reconhecido pela Republica Federativa
do Brasil;

IV - apatrida: a pessoa que nao seja considerada como nacional por nenhum Estado, segundo
a sua legislacdo, nos termos da Convencdo sobre o Estatuto dos Apatridas, de 1954, promulgada pelo
Decreto n2 4.246, de 22 de maio de 2002, e que assim seja reconhecida pela Republica Federativa do Brasil,
nos termos da Lei n2 13.445, de 24 de maio de 2017, e Decreto n2 9.199, de 20 de novembro de 2017;

V - portador de autorizacdo de residéncia por motivo de acolhida humanitaria: a pessoa a
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quem foi concedido o Visto para Acolhida Humanitaria pela Republica Federativa do Brasil, nos termos da
legislagao vigente, em especial a Lei n? 13.445, de 2017, o Decreto n2 9.199, de 2017, e as Resolugdes
Normativas do Conselho Nacional de Imigracao (CNIg) pertinentes, e a quem posteriormente foi concedida
a autorizagao de residéncia por motivo de acolhida humanitdria; e

VI - portadores de autorizagdo de residéncia sob os quais recaem outras politicas
humanitarias no Brasil: a pessoa a quem foi concedida autoriza¢do de residéncia por outro motivo que nao
a acolhida humanitaria, mas que pela legislacdo vigente, incluindo Resolucdes Normativas e Notas Técnicas
do CNIg e do CONARE, estabelece a necessidade de acolhida humanitaria ou reconhece a situagao de grave
e generalizada violacdo de direitos humanos, nos marcos do art. 19, inciso Illl da Lei n2 9.474, de 1997,
ecoando as conclusdes da Declaracdo de Cartagena de 1984.

Art. 37. O procedimento de verificacdo da condicdo de refugiado ocorrerd da seguinte
maneira:

I- verificacdo da identidade da pessoa candidata;
[I- verificagdo do documento comprobatdrio da situagdo migratoria;

lll- verificagdo da documentacdo comprobatdria da escolaridade de acordo com as
determinagdes do Edital e/ou Comunicado Oficial e enviado por meio da plataforma digital da pré-
matricula; e

IV - emissdo de parecer individual por cada membro da Banca de Verificacdo da condicdo de
refugiado e migrante humanitario

Pardgrafo Unico. A pessoa candidata que ndo atender aos requisitos especificos da politica
afirmativa apds o procedimento de verificagdo da condicdo de refugiada perdera o direito a vaga e/ou terd
a sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de recurso, conforme previsto em Edital.

Art. 38. A pessoa candidata sera considerada APTA quando houver elementos suficientes
para a validacdo da condigao de refugiado declarada, por meio da manifestacao positiva da maioria simples
dos membros da Banca de verificagao.

Art. 39. A pessoa candidata sera considerada INAPTA nos seguintes casos:

| - quando ndo houver elementos suficientes para a validagdao da condicdo de refugiado
declarada, por meio da manifestacdo negativa da maioria simples dos membros da Banca de verificacao;

Il - quando a pessoa candidata ndo realizar o envio da documentagdo exigida no Edital e/ou
Comunicado Oficial do processo seletivo; e

IV - guando ndo for possivel verificar a identidade da pessoa candidata.

Art. 40. A pessoa candidata considerada INAPTA podera solicitar recurso quanto ao
Resultado do procedimento de verificagdo da condicao de refugiado, conforme cronograma e orientagdes
previstas em Edital e/ou Comunicado Oficial.

Art. 41. O processo de verificacdo da condicdo de refugiado serd conduzido por Comissao
especifica composta por pessoas do quadro da UFF, professores/as do magistério superior e/ou técnico-
administrativos, com pelo menos um membro da Catedra Sérgio Vieira de Mello da UFF, devidamente
capacitados/as para o fim proposto.
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§ 12A Comissao de verificagdo da condigdo de refugiado analisara a documentagao enviada
eletronicamente pelas pessoas candidatas convocadas, emitindo parecer final acerca do direito de
ocupacao da vaga destinada a politica afirmativa para pessoas refugiadas.

§ 22 A Comissdo para a verificacdo da condi¢dao de refugiado das pessoas candidatas sera
composta por, no minimo, 3 (trés) componentes, podendo ser subdividida em bancas, em caso de
necessidade.

CAPITULO IX — DO TRATAMENTO, DA RESTRICAO E DO SIGILO DOS DADOS E INFORMAGOES

Art. 42. As pessoas que atuarem como componentes das Comissdes de Verificagcdo de Ensino
Médio, de Heteroidentificacdo Etnico-Racial, de Verificagdo de Deficiéncia, de Verificagdo da Renda, de
Heteroidentificacdo da Pessoa Trans e de Verificacdo da condicdo de Refugiado e Migrante Humanitario,
bem como das respectivas variagdes recursais, deverdo assinar Termo de Responsabilidade e
Confidencialidade, pelo qual assumirdo o compromisso de exercer as suas funcdes de forma ética,
responsavel e sigilosa.

Paragrafo Unico. O Termo de Responsabilidade e Confidencialidade de que trata o caput serd
disponibilizado e mantido pela Coordenacgdo de Selecdo Académica da Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 43. Os dados, sensiveis ou nao, constantes em banco de dados ou em documentos
escritos e imagéticos apresentados pelas pessoas candidatas para a comprovacdao de cumprimento de
requisitos especificos exigidos para as modalidades de vagas de ac¢des afirmativas serdo utilizados
exclusivamente para os fins previstos no Edital do processo seletivo e conforme o previsto nesta Instrucao,
observada a previsdo da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, sendo preservados restricdo e sigilo dos
mesmos, nos termos da legislacdo em vigor.

Art. 44. O teor de pareceres motivadores serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da
Lei n212.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 45. A utilizacdo de dados, sensiveis ou ndao, constantes em banco de dados ou em
documentos escritos ou imagéticos fornecidos pela pessoa candidata, para a finalidade de estudos e
pesquisa, nos termos do art. 72 e doart. 11 da Lei n2 13.709, de 2018, devera ser solicitada por meio de
plataforma de acesso a informacdo, em requerimento dirigido a Universidade Federal Fluminense, que
deliberard pela sua disponibilizacdo ou ndo, consultado, quando couber, o Encarregado pelo Tratamento
dos Dados Pessoais na Universidade Federal Fluminense.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Todas as informacdes referentes ao processo seletivo, como vagas, requisitos,
documentacdo exigida, cronograma de verificagdes e matricula constardo de Edital e/ou Comunicado
Oficial,  disponiveis na  pdgina eletrébnica da  Coordenacdo de Selecdo  Académica
(https://portal.coseac.uff.br/), devendo a pessoa candidata observa-los e cumpri-los, sob pena de
eliminacdo do certame e perda da vaga.

Art. 47. Os casos omissos nesta Instrucdo serdo resolvidos pelas coordenagbes das
comissdes de verificagdo e de heteroidentificagio e/ou pela Pré-Reitoria de Graduacdo, mediante
manifestacao das primeiras e da Coordenacao de Selecdo Académica, conforme o caso.
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Art. 48. Fica revogada a Instru¢do Normativa PROGRAD/UFF n° 24, de 14 de fevereiro de
2022.

Art. 49. Esta Instrucdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Niterdi, 16 de janeiro de 2025.

JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO
Pré-Reitor de Graduacdo
HuEdto#
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO BIOMEDICO

RESOLUGCAO CMB/UFF N2 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Aprova o Regulamento Interno do Biotério do
Departamento de Fisiologia e Farmacologia
(MFL/CMB) da Universidade  Federal
Fluminense (UFF)

O COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, conforme a Resolu¢do CUV/UFF N2 154, de 09
de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n2 217, de 22/11/2022;

considerando a necessidade de estabelecer as regras de funcionamento dos
biotérios da Unidade Instituto Biomédico;

considerando o pedido de aprovacdo de proposta apresentada pelo
Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL) de um regulamento interno para o
funcionamento do Biotério de Roedores do Departamento de Fisiologia e Farmacologia no
estacionamento do Bloco A;

considerando a sua aprovagao ocorrida na Xl Reunido Ordinaria do Colegiado do
Instituto Biomédico, realizada em 11 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Interno do Biotério de Roedores do Departamento
de Fisiologia e Farmacologia (MFL/CMB) da Universidade Federal Fluminense (UFF)
na forma do Anexo 01 da presente resolugao.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao

ISMAR ARAUJO DE MORAES
Diretor do Instituto Biomédico
HHHHH#HH
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ANEXO DA RESOLUCAO CMB n2 1, de 13 de janeiro de 2025.

REGULAMENTO INTERNO DO BIOTERIO DE ROEDORES DO DEPARTAMENTO DE
FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA (MFL/CMB) DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)

PREAMBULO

1 - O Biotério de Roedores do Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL),
vinculado ao Instituto Biomédico (CMB), localizado no Bloco A da Rua Professor Hernani Melo
n.2 101, Sdo Domingos — Niterdi/RJ — CEP:24210-130 tem como estrutura uma area de
experimentacdo animal, onde os animais sdo alojados, uma drea de experimentos (pesagem,
gaiola metabdlica, pressdo arterial e pequenos procedimentos), drea de procedimentos
(cirurgias e eutanasias) e drea de limpeza e armazenagem de material.

2 - Possui nivel de Biosseguranga 1, ndo sendo permitido o uso de agentes nocivos ou
altamente infecciosos.

3 - Tem por finalidade manter animais da (s) espécie (s) Rattus norvegicus e Mus
musculus adequados ao trabalho de ensino e pesquisa nas areas de graduacgao e pds-graduacao
do Departamento de Fisiologia e Farmacologia e, eventualmente, de outros locais quando
solicitado.

4 — O seu funcionamento e suas atividades estdao regulamentados neste Regimento e
serdo complementados por resolucdes aprovadas pelo Colegiado de Unidade em conformidade
com o disposto no Regimento Geral e no Estatuto da Universidade Federal Fluminense - UFF.

CAPITULO |
DA DEFINICAO, DE SUAS FINALIDADES, DOS OBJETIVOS

Secao |
Da Defini¢dao e Suas Finalidades

Art. 12 Para atingir suas finalidades, compete ao Biotério do Departamento de
Morfologia manter os animais sempre observando os principios universalmente aceitos da ética
no uso dos animais e as normas preconizadas pelo Conselho Nacional de Controle de
Experimentacdo Animal (CONCEA) e/ou 6rgdos competentes.

Secao ll
Dos Objetivos
Art. 22 O Biotério sera coordenado por um servidor de carreira com experiéncia no

manejo de animais de laboratério para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reconducao.
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CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Art. 32 A administracdo do Biotério serd exercida de forma colegiada pelo Comité
Gestor do mesmo, com apoio da direcdo e do colegiado de unidade do Departamento de
Fisiologia e Farmacologia (MFL) e do Instituto Biomédico (CMB).

Art. 42 O Comité Gestor do Biotério serd constituido:

| — Pelo (a) Coordenador (a) do Biotério

Il — Pelo Responsavel Técnico pelo Biotério

Il — Por dois representantes do Departamento de Fisiologia e Farmacologia

IV — Por um técnico administrativo do Departamento de Fisiologia e Farmacologia

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 Os horarios de funcionamento serdao determinados conforme as atividades do
Biotério, mediante anuéncia do coordenador do biotério ou, na sua auséncia, do vice
coordenador.

Art. 72 O passo a passo para utilizacdo do Biotério devera ser solicitado via e-mail para
o coordenador do biotério.

Art. 82 S6 serd permitida a atividade ou uso de equipamento por pessoal devidamente
cadastrado no Biotério.

Art. 92 Para execugdo das atividades no Biotério, docentes, funcionarios e discentes
devem estar devidamente trajados, fazendo o uso de: jaleco de mangas compridas, calga
comprida, touca, mascara, luvas, sapato fechado e propé.

Art. 10 Para execuc¢do das atividades de ensino, pesquisa e extensao no Biotério, os
projetos de docentes lotados no Departamento de Morfologia, terdo prioridade na alocagao de
horarios.

Art. 11 Apenas serdo realizadas atividades de projetos no Biotério, mediante envio de
copia da aprovagdo do projeto pela Comissdo de Etica no Uso de Animais, através do
preenchimento do formulario do google.

Art. 12 Os recursos financeiros destinados ao Biotério sdo provenientes de parte do
orcamento do Instituto Biomédico e da REDE de Biotérios-UFF, mediante repasse originario do
orcamento da UFF, verba para custeio de pesquisas e receitas eventuais vinculadas a
participacdo em projetos de programas de pds-graduacdo, de extensdo ou outras.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 52 Compete a Coordenacdo do Biotério:
| — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

Il — Zelar por um ambiente adequado quanto a biosseguranca, a sanidade e ao bem-
estar animal (som, temperatura, luminosidade, limpeza, umidade, exaustdo, manuseio e demais
variaveis que possam desencadear estresse);
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Il — Notificar ao médico-veterinario responsavel técnico qualquer intercorréncia na
rotina do Biotério;

IV — Prover e supervisionar as atividades técnicas e administrativas do Biotério;
V — Administrar e supervisionar as atividades dos usudrios do Biotério;

VI—Fornecer informacgdes aos usudrios quanto as normas e procedimentos de utilizacdo
do Biotério;

VIl — Decidir sobre a entrada e a saida de animais do Biotério;

VIl = Encaminhar para deliberagdao da CEUA os casos de uso ndo ético dos animais
alojados no Biotério;

IX — Cadastrar o Biotério no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio de
Janeiro (CRMV/ RJ) e apresentar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART);

X — Cadastrar o Biotério no Cadastro das Instituicbes de Uso Cientifico de Animais
(CluCA);

XI — Cadastrar o Biotério na Rede de Biotérios-UFF (REDEBIO-UFF);

XIl — Elaborar o regulamento do Biotério de acordo com as disposicées do Regimento
da REDEBIO-UFF vigente;

XIIl — Enviar a REDEBIO-UFF as demandas de servidores, incluindo Médico Veterinario
para atuar como responsavel técnico, e insumos do Biotério;

XIV — Apresentar o relatério anual das atividades do Biotério, para a REDEBIO-UFF, até
o dia 15 de mar¢o do ano vigente;

XV — Desempenhar as demais atribuicdes nao especificadas neste Regulamento, mas
inerentes a fungao.

Art. 62 Compete ao Comité Gestor do Biotério:

| — Discutir, elaborar e apoiar politicas de apoio aos biotérios integrantes da REDEBIO-
UFF e encaminha-las ao Comité Assessor de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagao da Pro reitoria
de pds-graduacdo e inovagdo UFF (CAPPI/PROPPI/UFF);

Il — Discutir, elaborar e aprovar normas, critérios de avaliacao, registros, formularios e
demais documentos para a gestao do Biotério;

Il = Analisar e avaliar os relatérios do biotério, conforme critérios de avaliacao
estabelecidos pelo Comité Gestor da REDEBIO-UFF;

IV — Analisar e aprovar as demandas de recursos do biotério

Art. 72 Cabem aos pesquisadores, realizar atividades relacionadas ao Biotério, tais
como:

| — Prover agua, alimentacdo, suplementos alimentares e medica¢es quando parte dos
experimentos realizados;

Il — Zelar pelo cumprimento das regras estabelecidas pelo coordenador (a) do Biotério;

Il - Registrar qualquer alteracdo observada no ambito da experimentacdo animal para
notificacdo do docente responsavel, da coordenacdo do Biotério e do responsavel técnico.

IV — Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de seguranca do
trabalho;
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V — Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local do trabalho.

VI - Disponibilizar o projeto de pesquisa (com aprovacao pela CEUA) a ser realizado para
a coordenacdo e para o Médico Veterindrio responsdvel técnico, a fim de permitir a eficaz
fiscalizacdo e apoio aos procedimentos experimentais.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 Este Regulamento Interno estard sujeito a modificacdes e emendas desde que
solicitado pelo coordenador do Biotério, aprovado na Reunido de Colegiado de Unidade.

Art. 92 Os casos omissos neste Regulamento serdo dirimidos pelo Comité Gestor do
Biotério de Roedores do Departamento de Fisiologia e Farmacologia.

Art. 10 Este Regulamento tera a sua vigéncia a partir da data de publicacao.
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)
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO BIOMEDICO

RESOLUGAO CMB/UFF N2 2, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

Aprova o Regulamento Interno do Biotério de
Experimentacao Animal MIP do Instituto
Biomédico da Universidade Federal
Fluminense (UFF)

O COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, conforme a Resolu¢do CUV/UFF N2 154, de 09
de novembro de 2022, publicada no Boletim de Servico n2 217, de 22/11/2022;

considerando a necessidade de estabelecer as regras de funcionamento dos
biotérios da Unidade Instituto Biomédico;

considerando o pedido de aprovacao de proposta apresentada pelo Grupo Gestor
do Biotério de Experimentagcao Animal MIP nas dependéncias do Bloco A;

considerando a sua aprovacgao ocorrida na Xll Reunido Ordindria do Colegiado do
Instituto Biomédico, realizada em 10 de dezembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Interno do Biotério de Experimentag¢ao Animal MIP do
Instituto Biomédico da Universidade Federal Fluminense (UFF) na forma do Anexo 01

da presente resolucao.
Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na de sua publicacdo.

ISMAR ARAUJO DE MORAES
Diretor do Instituto Biomédico
HHHHtH##
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ANEXO DA RESOLUGAO CMB n2 2, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

REGULAMENTO INTERNO DO BIOTERIO DE EXPERIMENTAGAO ANIMAL
MIP DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)

PREAMBULO

1 - O Biotério de Experimentagdo Animal MIP, vinculado ao Instituto Biomédico (CMB),
localizado no Bloco A da Rua Professor Hernani Melo n.2 101, SGo Domingos — Niterdi/RJ — CEP:
24210-130 tem como estrutura uma area de experimentagdo animal, onde os animais sdo
alojados em microisoladores e uma area de experimentos/armazenagem de material (pesagem,
fluxo laminar e pequenos procedimentos).

2 - Possui nivel de Biosseguranca 2, sendo, portanto, manipulado animais infectados
com diferentes agentes etioldgicos.

3 - Tem por finalidade realizar experimentos de pesquisa com animais da (s) espécie (s)
Mesocricettus auratus e Mus musculus.

4 — O seu funcionamento e suas atividades estao regulamentados neste Regimento e
serdo complementados por resolu¢cées aprovadas pelo Colegiado de Unidade em conformidade
com o disposto no Regimento Geral e no Estatuto da Universidade Federal Fluminense - UFF.

CAPITULO |
DA DEFINICAO, DE SUAS FINALIDADES, DOS OBJETIVOS
Secao |
Da Definicao e Suas Finalidades

Art. 12 Para atingir suas finalidades, compete ao Biotério de Experimentacdo Animal MIP
realizar experimentos seguindo os principios éticos e as normas preconizadas pelo Conselho
Nacional de Controle de Experimentacdo Animal (CONCEA) respaldados pela aprovacao dos
projetos em Comissdo de Etica Animal (CEUA).

Secao
Dos Objetivos

Art. 22 O Biotério possui os seguintes objetivos:

| - Apoiar os experimentos realizados por professores vinculados aos cursos de
graduacdo e pos-graduacao;

Il - Permitir a execucdo de atividades curriculares e extracurriculares da graduacdo e
pods-graduacgao;

Il - Permitir a integracao de atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Art. 32 O Biotério sera coordenado por um servidor de carreira com experiéncia no
manejo de animais de laboratério para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reconducao.

Art. 42 A administracao do Biotério sera exercida de forma colegiada pelo seu Comité
Gestor, com apoio da dire¢ao e do colegiado de unidade do Instituto Biomédico.

Art. 52 O Comité Gestor do Biotério sera constituido:
| — Pelo (a) Coordenador (a) do Biotério

Il — Pelo Responsavel Técnico pelo Biotério

Il = Por um representante da unidade

IV — Por um servidor do biotério

CAPITULO Ill
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 Os horarios de funcionamento serdo determinados conforme as atividades do
Biotério, mediante anuéncia do coordenador do biotério ou, na sua auséncia, do vice
coordenador.

Art. 72 O passo a passo para utilizacdo do Biotério devera ser solicitado via e-mail para
o coordenador do biotério.

Art. 82 S6 sera permitida a atividade ou uso de equipamento por pessoal devidamente
cadastrado no Biotério.

Art. 92 Para execucgdo das atividades no Biotério, docentes, funciondrios e discentes
devem estar devidamente trajados, fazendo o uso de: jaleco de mangas compridas, calga
comprida, touca, mascara, luvas, sapato fechado e propé.

Art. 10 Para execucdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdao no Biotério, os
projetos de docentes lotados no Departamento de Microbiologia e Parasitologia terdo prioridade
na alocacdo de horarios.

Art. 11 Apenas serdo realizadas atividades de projetos no Biotério dos pesquisadores
gue contribuirem com verbas de fomento para subsidiar materiais, equipamentos e insumos para
o bom funcionamento das instalagdes.

Art. 12 Sera permitido a realizagcdo de experimentos que apresentarem certificado de
aprovagdo pela Comiss3o de Etica no Uso de Animais.

Art. 13 Os recursos financeiros destinados ao Biotério sao provenientes de parte do
orcamento do Instituto Biomédico e da REDE de Biotérios-UFF, mediante repasse originario do
orcamento da UFF, verba para custeio de pesquisas e receitas eventuais vinculados a fomentos
contemplados em diferentes agéncias de pesquisa.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 13 Compete a Coordenacdo do Biotério:
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| — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

Il — Zelar por um ambiente adequado quanto a biosseguranca, a sanidade e ao bem-
estar animal (som, temperatura, luminosidade, limpeza, umidade, exaustdao, manuseio e demais
variaveis que possam desencadear estresse);

Il — Notificar ao médico-veterindrio responsavel técnico qualquer intercorréncia na
rotina do Biotério;

IV — Prover e supervisionar as atividades técnicas e administrativas do Biotério;
V — Administrar e supervisionar as atividades dos usudrios do Biotério;

VI —Fornecer informagdes aos usuarios quanto as normas e procedimentos de utilizagdo
do Biotério;

VIl — Decidir sobre a entrada e a saida de animais do Biotério;

VIl = Encaminhar para deliberagao do CEUA os casos de uso ndo ético dos animais
alojados no Biotério;

IX — Cadastrar o Biotério no CRMV-RJ e apresentar a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica (ART);

X — Cadastrar o Biotério no Cadastro das Instituicdes de Uso Cientifico de Animais
(CIUCA);

X| — Cadastrar o Biotério na REDEBIO-UFF;

Xl — Elaborar o regulamento do Biotério de acordo com as disposi¢cdes do Regimento da
REDEBIO-UFF vigente;

XIll — Enviar a REDEBIO-UFF as demandas de servidores, incluindo médico-veterinario
para atuar como responsavel técnico, e insumos do Biotério;

XIV — Apresentar o relatdério anual das atividades do Biotério, para a REDEBIO-UFF, até
o dia 15 de margo do ano vigente;

XV- Gerenciar a solicitacdo de equipamentos, material permanente e de consumo para
uso o biotério;

XVI - Providenciar junto a Direcdo da Unidade e/ou outras instituicGes, os meios
necessarios ao pleno funcionamento do biotério e equivalente em todas as suas atividades;

XVII - Representar o Biotério junto aos drgdos superiores da UFF.

XVIII — Desempenhar as demais atribui¢des nao especificadas neste Regulamento, mas
inerentes a funcao.

Art. 14 Compete ao Comité Gestor do Biotério

| — Discutir, elaborar e apoiar politicas de apoio aos biotérios integrantes da REDEBIOUFF
e encaminha-las a CPE/PROPPI;

Il — Discutir, elaborar e aprovar normas, critérios de avaliacdo, registros, formularios e
demais documentos para a gestdo do Biotério;

Il = Analisar e avaliar os relatérios do biotério, conforme critérios de avaliagdo
estabelecidos pelo Comité Gestor da REDEBIO-UFF;

IV — Analisar e aprovar as demandas de recursos do biotério

Art. 15 Compete aos funcionarios do Biotério
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I- Intermediar o didlogo entre a Coordenagao e os usuarios e realizar as atribui¢des de
seus cargos em acordo com o estabelecido no plano de carreira dos cargos técnicos-
administrativos em Educagao lei no 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Il - Organizar o Biotério para utilizagdo mediante a orienta¢do da Coordenacgao;
Il - Receber e armazenar o material usado no biotério;
IV - Manter o controle de entrada e saida de equipamentos e materiais;

V - Manter o controle de temperatura/umidade do ambiente de experimentagdo dos
animais;

VI - Manter a organizagdo e supervisionar a limpeza do biotério;

VII - Auxiliar os professores e os alunos durante os experimentos no biotério;

VIII — Auxiliar no levantamento do inventdrio anual do biotério.

Art. 16 Cabem aos pesquisadores as atividades relacionadas ao Biotério, tais como:

| — Prover 4gua, alimentacdo, suplementos alimentares e medica¢des quando parte
dos experimentos realizados;

Il — Zelar pelo cumprimento das regras estabelecidas pelo coordenador (a) do Biotério;

IIl — Registrar qualquer altera¢do observada no ambito da experimentacdo animal para
notificacdo do docente responsavel e da coordenacgdo do Biotério;

IV — Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de seguranga do
trabalho;

V — Zelar pela guarda, conserva¢ao, manutencao e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local do trabalho.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 Este Regulamento Interno estara sujeito a modificagcdes e emendas desde que
solicitado pelo coordenador do Biotério, aprovado na Reunido de Colegiado de Unidade.

Art. 18 Os casos omissos neste Regulamento serdo dirimidos pelo Comité Gestor.

Art. 19 Este Regulamento terd a sua vigéncia a partir da data de publicacao.
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SECAO IV
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 5, de 13 de janeiro de 2025.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 101/2024
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa REDE
NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA -
RNP.

O Substituto Eventual da PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,
delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria n? 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servigos 14/11/2023,
e tendo em vista o que consta do Processo n? 23069.179615/2024-54,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscaliza¢gdo do Contrato n° 101/2024, celebrado com a empresa REDE NACIONAL DE
ENSINO E PESQUISA - RNP, inscrita no CNPJ 03.508.097/0001-36, cujo objeto é servicos de uma solucdo de nuvem integrada de
colaboragdo e produtividade de e-mail, consistente na viabilizagdo da entrega, pela contratada, da solugdo denominada Google
Workspace for Education Plus (GWfe), a qual inclui, ainda, servigos de treinamento, o que se fara da forma como previsto em
contrato e neste Termo de Referéncia que o acompanha. A CONTRATADA atuara como cloud broker dos servigos contratados, na
modalidade de subscrigdo (assinatura), para uso nas dareas técnicas, administrativas e académica da Universidade Federal
Fluminense (UFF)

SERVIDOR SIAPE FUNGAO

Felipe Pimenta Pinheiro 1678119 Gestor do Contrato

Il - A presente designagdo nao corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicBes e responsabilidades estdo definidas na Instrugdo Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servigos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
JOAO PAULO MARQUES MORAES
Pré-Reitor de Administragéo (Substituto Eventual)

il
SEIE o
JS‘!II"I:'III..I!J
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administra¢do, em 13/01/2025, as 22:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.179615/2024-54 SEl n2 2500527

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2702902&infra_sistema=1...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 6, de 13 de janeiro de 2025.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 21/2023
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa DHUAN
COMISSARIA DE DESPACHOS
ADUANEIROS LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n® 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servigos 14/11/2023, e tendo em vista o que
consta do Processo n2 23069.154299/2023-27,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 21/2023, celebrado com a empresa DHUAN COMISSARIA DE
DESPACHOS ADUANEIROS LTDA, cujo objeto é servicos de despacho aduaneiro, bem como o desembaraco alfandegario de
mercadorias importadas de diversos paises, inclusive aquelas recebidas em doagdo, em carater definitivo ou ndo, com ou sem
cobertura cambial e mercadorias exportadas em cardter ndo definitivo (exportacdo temporaria) a diversos paises para fins de
manutencdo e calibragdo, atuando em consonancia com as disposicbes estabelecidas na legislacdo relativa a servicos de
despachante aduaneiro, com a finalidade de viabilizar a execugdo de importacSes e exportacdes diretas pela UFF.

SERVIDOR SIAPE FUNGAO
Patricia Gabriel da Silva 2997205 Gestor Titular
Jodo Paulo Marques Moraes 1549110 Gestor Substituto

Il - A presente designagdo nao corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicBes e responsabilidades estdo definidas na Instrugdo Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servigos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em 13/01/2025, as 22:46,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SeIk o
assinatura

eletrénica

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c4digo verificador 2500534 e o cédigo CRC B926342A.

Referéncia: Processo n? 23069.154299/2023-27 SEl n2 2500534

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2702910&infra_sistema=1...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF Ne 7, de 13 de janeiro de 2025.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 5/2024
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa ATOMED
PRODUTOS MEDICOS E DE AUXILIO
HUMANO LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n® 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servigos 14/11/2023, e tendo em vista o que
consta do Processo n2 23069.186234/2023-41;

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscaliza¢gdo do Contrato n° 05/2024, celebrado com a empresa ATOMED PRODUTOS
MEDICOS E DE AUXILIO HUMANO LTDA, inscrita no CNPJ 01.035.382/0001-51 cujo objeto é servicos de Calibragdo de
Equipamentos e Medi¢do de Ruido em Cabinas Acusticas, nos equipamentos de Fonoaudiologia.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO
Karla Anacleto de Vasconcelos 1173157 Fiscal Administrativo
Vinicius D Avila Bitencourt Pascoal 1917096 Fiscal Substituto

Il - A presente designagdo nao corresponde a fungao gratificada.

Il - As atribuicBes e responsabilidades estdo definidas na Instrugdo Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servigos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em 13/01/2025, as 22:55,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SeIk o
assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23069.186234/2023-41 SEl n2 2500536

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2702912&infra_sistema=1...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 8, de 13 de janeiro de 2025.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 83/2024
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa EGSA
TECNOLOGIAE INOVACAO LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n? 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servigos 14/11/2023, e tendo em vista o que
consta do Processo n2 23069.190513/2023-17,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n° 83/2024, celebrado com a empresa EGSA TECNOLOGIA E
INOVAGAO LTDA, inscrita no CNPJ 26.773.117/0001-00, cujo objeto é servicos de manutengdo do sistema de antenas antifurto para
as Bibliotecas da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO

Debora do Nascimento 1591520 Fiscal Administrativo

Il - A presente designagdo nao corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicdes e responsabilidades estdo definidas na Instru¢do Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servicos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administracao

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em 13/01/2025, as 23:04,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.ISGII"I.'IEIJ!J d
eletrénica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2500538 e o cddigo CRC 3167F47F.

Referéncia: Processo n2 23069.190513/2023-17 SEl n? 2500538

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2702914&infra_sistema=1... 11


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 9, de 15 de janeiro de 2025.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 08/2020
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS — CORREIOS.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n® 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servigos 14/11/2023, e tendo em vista o que
consta do Processo n2 23069.152236/2020-93,

RESOLVE:
| - Tornar se efeito a Determinagdo de Servicos Proad 39, de 01 de junho de 2020.

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°08/2020, celebrado com a empresa EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS — CORREIOS, cujo objeto é a prestacdo de servicos postais para atender as necessidades da Universidade
Federal Fluminense — UFF.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO
FELIPE DE LIMA DUARTE 2425067 Fiscal Administrativo
VIVIANE SOARES RODRIGUES 1944376 Fiscal Administrativo Substituto

Il - A presente designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicdes e responsabilidades estdo definidas na Instru¢do Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servicos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em 15/01/2025, as 20:55,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI o
assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n2 23069.152236/2020-93 SEI n2 2505195

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2707889&infra_sistema=1...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.086

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 10, de 15 de janeiro de 2025.

Designacdo de Equipe de Planejamento da Licitagdo para
servicos de Manutencdo em aparelhos de refrigeracdo tipo
Chiller.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n? 68.611/2023, de 10/11/2023, publicada no Boletim de Servicos 14/11/2023, e tendo em vista o que
consta do Processo n2 23069.151449/2025-11,

RESOLVE:

| - Designar os servidores, conforme a seguir, como membros da equipe da Equipe de Planejamento dos estudos para licitacdo de
manutencdo dos aparelhos de refrigeragdo tipo Chiller e outros, da Universidade Federal Fluminense.

SERVIDOR SIAPE n2 POSICAO NA EQUIPE
I E il
Carlos  Eduardo  da  Silva 1074523 Integrante Administrativo
Ramos
Carl Al d Carpinelli
ar 95 exandre  Larpin€llt 11944604 Integrante Solicitante
Matias
Alexander Xequer Macillo 1752492 Integrante Técnico
Sadi Herculano Neto 2114889 Integrante Técnico
Marcio Gabriel Moura Netto 2311125 Integrante Técnico

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em 15/01/2025, as 21:25, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
|

eletrdnica

Referéncia: Processo n? 23069.151449/2025-11 SEI n2 2505218

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2707916&infra_sistema=1... 11
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.087

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO PROGRAD/UFF N2 2, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores e estudantes para
compor a Comissao organizadora do
PROLICEN-UFF - Programa Licenciaturas,
2025.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutarias,

RESOLVE:

I. Designar os servidores e estudantes abaixo relacionados para compor a
Comissao organizadora do PROLICEN-UFF - Programa Licenciaturas, 2025:

Diego Carlos Pereira — Professor do Magistério Superior- matricula SIAPE 1058164
Marcia Maria e Silva - Professor do Magistério Superior — matricula 1549058

Danuse Pereira Vieira - Professor do Magistério Superior — matricula SIAPE

2267552

Natany Dayani de Souza Assai - Professor do Magistério Superior — matricula SIAPE
1104924

lomara Barros De Sousa - Professor do Magistério Superior - matricula SIAPE
1994567

Andréa Aparecida Ribeiro Alves — Professor do Magistério Superior — matricula
SIAPE 1151875

Danielle Pereira Cintra Gomes da Silva — Professor do Magistério Superior —
matricula SIAPE 2276903

Valessa Leal Lessa de Sa Pinto — Professor do Magistério Superior — matricula SIAPE
3280568

Erika Gongalves Ramos — Pedagoga — matricula SIAPE 2147579

Taynan da Cunha Silva Leite — Assistente em Administracdo — matricula SIAPE
3439613

Sofia Campos Machado- Estudante - matricula UFF - 123002041
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Il. Cabera a Diego Carlos Pereira — Professor do Magistério Superior- matricula
SIAPE 1058164, a Presidéncia da Comissao.

[ll. Esta Comissdo tem a func¢do de organizar e acompanhar o edital 10/2024, de
selecao de bolsistas do Programa Licenciaturas e fica incumbida de planejar e coordenar a XXI
Mostra de Iniciagdo a Docéncia na Educagdo Basica /MID 2025.

IV. Estas designacdes ndo correspondem a funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO
Pro-Reitor de Graduacao
HHEH#HHHH
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17/01/2025

SECAO IV P.089

Classificagdo documental: 036.01

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO SDC/UFF N° 2, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Altera a DTS SDC 21-2023 e atualiza a
lista dos agentes patrimoniais da
Superintendéncia de Documentagdo-
SDC.

A SUPERINTENDENTE DE DOCUMENTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conforme a Portaria n.o 2.238 de
27/12/2022, publicada no Diario Oficial da Unido, de 02/01/2023, e no Boletim de Servico ANO LVII
— N° 01 02/01/2023 SECAO IV p.114,

RESOLVE:

| — Atualizar a lista dos agentes patrimoniais autorizados da Superintendéncia de
Documentac¢dao, devendo ser considerados agentes patrimoniais autorizados os servidores
designados conforme consta a seguir:

UNIDADE SIAPE NOME
SUPERINTENDENCIA DE
DOCUMENTACAO 1591520 DEBORA DO NASCIMENTO
SUPERINTENDENCIA DE
DOCUMENTACAO 1030135 ANA ROSA DOS SANTOS
SUPERINTENDENCIA DE
DOCUMENTACAO 1883146 MARIANA BASILIO PESSANHA
SUPERINTENDENCIA DE
DOCUMENTACAO 1108027 NATAN JESUS
SECRETARIA PABLO MESSIAS VENTURA DO
ADMINISTRATIVA 1165302 ROSARIO
SECRETARIA
ADMINISTRATIVA 3440644 OHANNA RODRIGUES SERAFIM
COORDENACAO DE
ARQUIVOS 2870033 CAMILLA FERNANDES DE AQUINO
COORDENACAO DE
ARQUIVOS 1136274 LETICIA BRITES DA SILVA
COORDENACAO DE
ARQUIVOS 4096922 MARIO VINICIUS SOUZA CAMPOS
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COORDENAGAO DE

ARQUIVOS 308699 PAULO ROBERTO BATISTA TORRES
COORDENACAO DE

ARQUIVOS 2336942 WESLEY RIBEIRO DE SOUZA
COORDENACAO DE

ARQUIVOS 1595052 THIERRE XAVIER DE OLIVEIRA

COORDENACAO DE
GESTAO E DIFUSAO DA
INFORMACAO 1722910 FERNANDA DEMETRIO SILVA ALVES
COORDENACAO DE
GESTAO E DIFUSAO DA
INFORMACAO 1860740 IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ
COORDENACAO DE
GESTAO E DIFUSAO DA

INFORMACAO 1476483 JANE ALICE DE SOUZA TEIXEIRA
COORDENACAO DE

GESTAO E DIFUSAO DA JOANA CARLA MARQUES DOS
INFORMACAO 1650744 SANTOS

COORDENACAO DE
GESTAO E DIFUSAO DA

INFORMACAO 1879261 JOSIMARA DIAS BRUMATTI
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2171540 ADRIANA LOUREIRO RIOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1973358 ADRIANO DOS SANTOS CAMPOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1905671 ALANDA DO VALLE VITORINO
COORDENACAO DE ALBERTO MANOEL DA COSTA
BIBLIOTECAS 3159187 MARTINS

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2335556 ALESSANDRA MARTINS TORRES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1806340 ALINE BARRETO BARCELOS
COORDENACAO DE AMANDA CHRISTINA SALOMAO
BIBLIOTECAS 1189846 MANGUEIRA

COORDENACAO DE ANA ANGELICA ALVES DO CARMO
BIBLIOTECAS 755134 RODRIGUES DE ALMEIDA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1082768 ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA CUNHA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1630027 ANA CLAUDIA FERREIRA MESSIAS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1498041 ANA LUCIA TORRES MARINHO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1740474 ANA NOGUEIRA BRAGA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1615308 ANA PAULA LIMA DOS SANTOS

COORDENACAO DE
BIBLIOTECAS 1465533 ANA PAULA MATOS BAZILIO
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COORDENACAO DE ANDREIA PEREIRA DE ARAUJO
BIBLIOTECAS 1849886 MATOS

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1038292 ANGELA ALBUQUERQUE DE INSFRAN
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1697097 ANGELICA DE AZEVEDO SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2117563 ANGELICA MATOS FERREIRA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2051499 BARBARA DOS SANTOS SOUZA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2999479 BRUNNA DIAS MATHIAS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3269204 CAMILA EVELIN ROQUE
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1764221 CARINA VOLOTAO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1101948 CARLOS JOSE GONCALVES FRANCO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 302813 CARLOS MAURICIO CHEVALIER
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1624416 CARLOS ROBERTO SANTOS DE LIMA
COORDENACAO DE CATARINA HERALDA RIBEIRO DA
BIBLIOTECAS 1905741 SILVEIRA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1686533 CATIA VASCONCELLOS MARQUES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1587610 CATIANA DE ARAUJO MIRANDA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1523661 CLAUDIA MARIA GOMES CURI
COORDENACAO DE CLAUDIANA ALMEIDA DE SOUZA
BIBLIOTECAS 1741431 GOMES

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1676988 CRIS ANDERSON CORREA DE SOUZA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1740440 CRISTIANE ALVES AMARAL CASTRO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1741395 CRISTIANE CARNEIRO DO BOMFIM
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1849168 DANIEL RIBEIRO DOS SANTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1624428 DANUZIA DA ROCHA DE PAULA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1587751 DAYANA DA SILVA LEMOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1211518 DAYSE DUARTE DAUMAS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1328261 DEBORA NASCENTES RIBEIRO
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COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1736084 DURVANIA CONCEICAO DE OLIVEIRA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 310259 EDILSON JOSE CURVELLO MACHADO
COORDENACAO DE ELIETE NASCIMENTO DE SOUZA
BIBLIOTECAS 2336377 CARVALHO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1672167 ERMIRES GOMES ROSA
COORDENACAO DE FABIANA DE MELO AMARAL
BIBLIOTECAS 1740383 GONCALVES PINTO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1998573 FABIOLA FREITAS DA SILVA RANGEL
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1280523 FERNANDA ARAUJO DE SOUSA
COORDENACAO DE FERNANDA CRISTINA DE HOLANDA
BIBLIOTECAS 1623460 GARCIA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1848965 FERNANDA DANIEL DA SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3269211 FERNANDA DE MOURA CABAN
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2028476 FERNANDA NASCIMENTO SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1850078 FLAVIO FERREIRA JUNIOR
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1117449 GABRIELA SOUZA NETO PIMENTA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2084832 GEISA MEIRELLES DRUMOND
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1649868 GISELE APARECIDA TEIXEIRA
COORDENACAO DE GRASIELLA  RIBEIRO  MONTEIRO
BIBLIOTECAS 2146311 PESSANHA

COORDENACAO DE HANA KAROLINA AZEVEDO
BIBLIOTECAS 3364796 PECANHA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1506217 IARA VIDAL PEREIRA DE SOUZA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1212563 ILVA PEREIRA LIMA BECKER
COORDENACAO DE ISABELLA CAROLINA DO
BIBLIOTECAS 1046945 NASCIMENTO PINTO
COORDENACAO DE IZABELLA PATRICIA DE ARAUJO
BIBLIOTECAS 3144719 FERNANDES MACHADO
COORDENACAO DE JACQUELINE CARDOSO DA SILVA
BIBLIOTECAS 1674302 MARTINS

COORDENACAO DE JANAINE APARECIDA FERREIRA DE
BIBLIOTECAS 3271289 SA

COORDENACAO DE JEROCIR BOTELHO MARQUES DE
BIBLIOTECAS 1034954 JESUS
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COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1917879 JOANA CEIA COSTA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1856748 JOANILDA MARIA DOS SANTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1624458 JOELMA JANUARIO DOS SANTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 312293 JOSE ANTONIO RODRIGUES VIANA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1059601 JOSELI MARIA BARBOSA DA SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3096102 JULIA DE ALBUQUERQUE SANTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1789535 JULIANA FARIAS MOTTA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 6302765 JUSSARA MOORE DE FIGUEIREDO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1624961 KAREN GUIMARAES CARDOSO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2044437 LARISSA VITORIA CARDOSO CUSIELO
COORDENACAO DE LAURA ROCHA SILVEIRA TAVARES DA
BIBLIOTECAS 3041850 SILVA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2345304 LEANDRO MARTINS COTA BUSQUET
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1945631 LETICIA VIEGAS ZEITOUNE
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1854529 LUAN YANNICK CRUZ FARIAS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1198935 LUANA DE LIMA COUTO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1082618 LUCAS STAMFORD

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1212029 LUCIA MARIA SOARES ESPOGEIRO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1675958 LUCIANA PEREIRA RODRIGUES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1338257 LUCYENE ALMEIDA DE FARIA BRITO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1590427 LUIZ ANTONIO LOPES DAVID
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3365162 LUIZA FERNANDES TORRES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1847815 MAHIRA DE SOUZA PRADO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1741381 MANOELA FERRAZ MOYSES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1943229 MARCELLY MESQUITA BORGES SILVA
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COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1694068 MARCIA CRISPINO LIMA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 362633 MARCIA LEITE FERNANDES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1730297 MARCO AURELIO RIBEIRO DANTAS
COORDENACAO DE MARCOS  VINICIUS MENDONCA
BIBLIOTECAS 1212567 ANDRADE

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 311155 MARIA APARECIDA COREL MORETTI
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1030091 MARIA CONCEICAO DA SILVA
COORDENACAO DE MARIA DA CONCEICAO LOPES DE
BIBLIOTECAS 1649862 SOUZA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2728284 MARIA DAS GRACAS DA S PACHECO
COORDENACAO DE MARIA HELENA FERREIRA XAVIER DA
BIBLIOTECAS 1791224 SILVA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 975397 MARIANGELA GONCALVES DA SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1077142 MARINA HUSSAK DOS SANTOS
COORDENACAO DE MARIO HENRIQUE DE OLIVEIRA
BIBLIOTECAS 1854857 CASTRO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2421545 MARTA MARIA RAMOS PINTO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1741330 MONICA DE AZEREDO DA COSTA
COORDENACAO DE MONNIQUE SAO PAIO DE AZEREDO
BIBLIOTECAS 2404822 ESTEVES VEIGA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3144177 NARA CANDIDO DE VASCONCELOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2058574 NATALIA RIBEIRO DE REZENDE
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1587594 NATALIA TORTORELLA DOS SANTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2426962 NATHALIA DE ALMEIDA MORAIS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2036202 NATHALIA DE OLIVEIRA FONSECA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 306530 NEI FERNANDO PRANGE
COORDENACAO DE PAMELA BITTENCOURT
BIBLIOTECAS 3364895 NASCIMENTO

COORDENACAO DE PATRICIA MOTA LOURENCO DA
BIBLIOTECAS 1672362 SILVA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1481811 PATRICIA SOUZA DA SILVA
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COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1141160 PEDRO HENRIQUE WAISFELD LIMA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3144188 RAISSA FRIGUI MOREIRA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3269190 RAQUEL SANTOS DE OLIVEIRA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2604988 RENATA DA SILVA LEMOS MANHAES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1846995 RENATA MARA DE ALMEIDA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1741389 RIETH DE CARVALHO QUARESMA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2418365 ROBERTA DA SILVA CAMPOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1673222 ROBERTA JERONIMO DA SILVA
COORDENACAO DE ROSELI DA CUNHA AMORIM
BIBLIOTECAS 305894 VASCONCELOS

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2829553 ROSIANE PEDRO DO NASCIMENTO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3156093 ROSIMARY BOTELHO DE SANTANA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 139720 SHIRLEI VIANA DO SOUTO SOUZA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1074475 SIDNEY FERREIRA

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1026441 SONIA APARECIDA MELLO
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1177935 SONIA REGINA GUERRA FERNANDES
COORDENACAO DE SUELEN DE MENDONCA SOARES
BIBLIOTECAS 1850131 COQUERO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3269949 TATHIANE AMARAL MARQUES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3269623 TATIANA SILVA DE SOUSA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3144229 TESSALI SOARES NABEKURA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1740394 THAISSA LAGE MATIAS DA FONSECA
COORDENACAO DE THALLES AUGUSTO DE CARVALHO
BIBLIOTECAS 1320501 SICILIANO

COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1849854 THIAGO SANTOS DE ASSIS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 2401879 THULIO PEREIRA DIAS GOMES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1076531 VALERIA ALBAMONTE BRUNO
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COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1213144 VALERIA DE SA SILVA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1849261 VALERIA SOUZA DA COSTA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1206865 VANJA NADJA RIBEIRO BASTOS
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1741350 VERONICA DE SOUZA GOMES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1465376 VERONICA NOVAES ESTEVES
COORDENACAO DE VINICIUS LARANJEIRA DA
BIBLIOTECAS 1290603 CONCEICAO LYRA GOMES
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1907018 VIVIANE RANGEL
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 3271286 WALLACE LEAL BARBOSA
COORDENACAO DE

BIBLIOTECAS 1605116 YOLLE VACARIUC BITTENCOURT

Il — Cessar os efeitos da DTS SDC/UFF N2 21 de 30 de Novembro de 2023.

lIl — A presente designacdo nao é voluntdria, sendo considerada necessidade da administracdo publica e
ndo enseja qualquer tipo de remuneracao adicional.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

DEBORA DO NASCIMENTO
Superintendente de Documentagdo
HHEdH##
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO SRI/UFF N2 2 DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Designar docente para coordenar a
parceria entre a UFF e a
Universidad Nacional del Centro de
la Provincia de Buenos Aires
(Argentina).

A SUPERINTENDENTE DE RELACOES INTERNACIONAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, regimentais e
estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar como Coordenador da parceria entre a UFF e a Universidad
Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires o Professor ELIONALDO
FERNANDES JULIAO, matricula SIAPE n2 1808807, vinculado ao DED - DEPARTAMENTO
DE EDUCAGAO.

Il - Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA
Superintendente de Relagdes Internacionais
HHEHHBHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.179247/2022-82

INSTRUMENTO: Convénio

Universidade Federal Fluminense - UFF e CESAR SIQUEIRA & SOUSA SOCIEDADE DE

PARTICIPES: ADVOGADOS

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e CESAR SIQUEIRA & SOUSA SOCIEDADE DE ADVOGADOS, objetivando a

OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 09/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2451/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e GISELE CATARINO DE SOUSA, Sécia da CESAR SIQUEIRA
& SOUSA SOCIEDADE DE ADVOGADOS

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

il W A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
T codigo verificador 2492674 e o c6digo CRC 666B3223.

Referéncia: Processo n2 23069.179247/2022-82 SEl n2 2492674

1of1 10/01/2025, 16:41
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ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.099

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO N2 23069.179271/2022-11
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ENGARDE CORRETORA DE SEGUROS
LTDA.
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ENGARDE CORRETORA DE SEGUROS LTDA., objetivando a concessao de
OBJETO: estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 09/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2452/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e MARIA LUIZA SILVA MELLO LIMA, Diretora da ENGARDE
CORRETORA DE SEGUROS LTDA.

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“_:II I_Jl a
eletronica

ErcLnE A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
; n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

f codigo verificador 2492680 e o cédigo CRC D6E22166.

Referéncia: Processo n? 23069.179271/2022-11 SEI n2 2492680

1of1 10/01/2025, 16:41
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO N2 23069.179437/2022-08

INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e A. P. 0. MARINS & CIA. LTDA.

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e A. P. O. MARINS & CIA. LTDA., objetivando a concessdo de estagios

OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 09/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2453/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e JOSE ANTONIO RANGEL MARINS Sécio da A. P. O.
MARINS & CIA. LTDA.

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

L REEEIO

':-1":'_*'-!-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/

: i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2492696 e o codigo CRC 90039C97.

O

Referéncia: Processo n2 23069.179437/2022-08 SEl n2 2492696
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.101

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.179534/2022-92
INSTRUMENTO: Convénio

Universidade Federal Fluminense - UFF e IBM GLOBAL FINANCING BRASIL

PARTICIPES: ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e IBM GLOBAL FINANCING BRASIL ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA,

OBJETO: objetivando a concessdo de estagios curriculares profissionais de complementacao

’ educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e

inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da
UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura

DATA: 09/09/2022

RESOLUCAO: CEP N2 2454/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduac¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e LUCAS LIMA PINTO E SILVA, Gerente da IBM GLOBAL
FINANCING BRASIL ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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assinatura
eletrinica
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.102

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.180410/2022-50

INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ESCOLA CRISTA GENEBRA LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ESCOLA CRISTA GENEBRA LTDA, objetivando a concessio de estagios

OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 13/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2457/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e PEDRO CRUZ DA SILVA,
Procurador da ESCOLA CRISTA GENEBRA LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

& A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2492720 e o codigo CRC 197C887B.

Referéncia: Processo n2 23069.180410/2022-50 SEI n2 2492720
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.103

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.180415/2022-82
INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e METODO TELECOMUNICACOES E
PARTICIPES: COMERCIO LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e METODO TELECOMUNICACOES E COMERCIO LTDA, objetivando a concessao
OBJETO: de estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 12/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22808/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e HAROLDO VIEIRA DO NASCIMENTO, Diretor da
METODO TELECOMUNICACOES E COMERCIO LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

Referéncia: Processo n2 23069.180415/2022-82 SEI n2 2492722
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.104

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.180551/2022-72

INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e CMCORP SOLUCOES EM INFORMATICA

S.A

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -

UFF e CMCORP SOLUCOES EM INFORMATICA S.A, objetivando a concessdo de

OBJETO: estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 13/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22809/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e MARCUS TANNURI CRIVELLARI MOREIRA, Diretor
Presidente da CMCORP SOLUCOES EM INFORMATICA S.A

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“_:II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

Referéncia: Processo n2 23069.180551/2022-72 SEl n2 2492724
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.105

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.180738/2022-76
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e PINHEIRO NETO ADVOGADOS

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e PINHEIRO NETO ADVOGADOS, objetivando a concessdo de estagios

OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 13/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22810/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e ALEXANDRE BERTOLDI, Sécio da PINHEIRO NETO
ADVOGADOS

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

Referéncia: Processo n2 23069.180738/2022-76 SEI n2 2496186
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.106

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.180827/2022-12
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e PROVEDOR DE TALENTOS LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e PROVEDOR DE TALENTOS LTDA, objetivando a concessdo de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 14/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22811/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e LUIS EDUARDO DOS SANTOS CANDEAS JOSE PINTO,
Diretor da PROVEDOR DE TALENTOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n°® 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura
eletrinica

Referéncia: Processo n2 23069.180827/2022-12 SEI n2 2496190
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.107

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181122/2022-12
INSTRUMENTO: Convénio

. ] Universidade Federal Fluminense - UFF e VOLL SOLUCOES EM MOBILIDADE

PARTICIPES: CORPORATIVA LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -

UFF e VOLL SOLUCOES EM MOBILIDADE CORPORATIVA LTDA, objetivando a

OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 09/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22813/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e JORDANA DE SOUZA, Diretora Comercial da VOLL
SOLUCOES EM MOBILIDADE CORPORATIVA LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

Referéncia: Processo n? 23069.181122/2022-12 SEl n2 2496198
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.108

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181164/2022-53
INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e LABORATORIO CORDEIRENSE DE
PARTICIPES: ANALISES CLINICAS LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e LABORATORIO CORDEIRENSE DE ANALISES CLINICAS LTDA, objetivando a
OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 16/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2458/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Pro-Reitor da Pro- Reitoria de
Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e ANA HELENA DE SAO
CLEMENTE ARAUJO, Gerente do LABORATORIO CORDEIRENSE DE ANALISES
CLINICAS LTDA

ASSINATURAS:

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

-. controlador _externo.php?acao= documento_confenr&ld_gg@_acesso_externo 0, informando o
4t codigo verificador 2492688 e o codigo CRC 6C3EB2FE.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.109

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181506/2022-35
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e B2 BRAZIL SERVICOS INTERATIVOS LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e B2 BRAZIL SERVICOS INTERATIVOS LTDA, objetivando a concessdo de

OBJETO: estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 16/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22814/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e ALEXANDRE DE QUEIROZ FERREIRA MARTINS, Sécio
Administrador da B2 BRAZIL SERVICOS INTERATIVOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

-. controlador _externo.php?acao= documento_confenr&ld_gg@_acesso_externo 0, informando o
=T codigo verificador 2496202 e o codigo CRC BA0684CB.

Referéncia: Processo n2 23069.181506/2022-35 SEI n2 2496202
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.110

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.181617/2022-41

INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e RENTA GESTAO DE RECURSOS LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e RENTA GESTAO DE RECURSOS LTDA, objetivando a concessdo de estagios

OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 16/09/2023
RESOLUCAO: CEP N2 2815/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e CARLOS JOSE LUZ DE
ANDRADE, Diretor da RENTA GESTAO DE RECURSOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

<AL EE 0]
- ""-‘-_':E_'-I-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/

i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2496268 e o codigo CRC DFC9CODE.

Referéncia: Processo n2 23069.181617/2022-41 SEI n2 2496268
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.111

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.181716/2022-23

INSTRUMENTO: Convénio

Universidade Federal Fluminense - UFF e CAPINA - COOPERACAO E APOIO A

PARTICIPES: PROJETOS DE INSPIRACAO ALTERNATIVA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e CAPINA - COOPERACAO E APOIO A PROJETOS DE INSPIRACAO ALTERNATIVA,

OBJETO: objetivando a concessdo de estagios curriculares profissionais de complementacao

’ educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e

inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da
UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura

DATA: 20/09/2022

RESOLUCAO: CEP N2 2459/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Pro-Reitor da Pro- Reitoria de
Graduagdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e TEREZINHA DE JESUS
PIMENTA, Secretaria Executiva da CAPINA - COOPERACAO E APOIO A PROJETOS DE
INSPIRACAO ALTERNATIVA

ASSINATURAS:

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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eletronica

£ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
T codigo verificador 2492714 e o cédigo CRC 871C39D1.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.112

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181790/2022-40
INSTRUMENTO: Convénio

Universidade Federal Fluminense - UFF e INSTITUTO EDUCACIONAL MENDONCA

PARTICIPES: GOULART LTDA - ESCOLA ARCA DE NOE
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e INSTITUTO EDUCACIONAL MENDONCA GOULART LTDA - ESCOLA ARCA DE

OBJETO: NOE, objetivando a concessdo de estagios curriculares profissionais de

’ complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam

regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura

DATA: 19/09/2022

RESOLUCAO: CEP N22817/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduac¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e GEISA MENDONCA GOULART, Diretora do INSTITUTO
EDUCACIONAL MENDONCA GOULART LTDA - ESCOLA ARCA DE NOE

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

n controlador_externo.php?acao= documento_confenr&ld_gg@_acesso_externo 0, informando o
4t codigo verificador 2496270 e o codigo CRC F4B7837F.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.113

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO N2 23069.181827/2022-30

INSTRUMENTO: Convénio

p Universidade Federal Fluminense - UFF e CONSET ADM E CORRETAGEM DE
PARTICIPES: SEGUROS LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e CONSET ADM E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA, objetivando a concessao

OBJETO: de estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 20/09/2023
RESOLUCAO: CEP N22818/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e FERNANDO NASCIMENTO MONTEIRO DE CASTRO,
Sécio Diretor da CONSET ADM E CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

2 ]
x 1"-'-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

T codigo verificador 2496273 e o cédigo CRC D9OFECCS.

Referéncia: Processo n2 23069.181827/2022-30 SEl n2 2496273
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.114

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.181917/2022-21

INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e NEWFIELDS BRASIL CONSULTORIA

PARTICIPES: AMBIENTAL LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -

UFF e NEWFIELDS BRASIL CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA, objetivando a

OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 20/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22819/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e THIAGO GONCALVES ALVES, Gerente Administrativo da
NEWFIELDS BRASIL CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
T codigo verificador 2496274 e o codigo CRC 1C888426.

Referéncia: Processo n? 23069.181917/2022-21 SEl n2 2496274
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.115

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181938/2022-46
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e PETROSOFT DESIGN DESENVOLVIMENTO
DO SOFTWARES LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e PETROSOFT DESIGN DESENVOLVIMENTO DO SOFTWARES LTDA, objetivando
OBJETO: a concessdo de estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional
a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 20/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22820/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Pro-Reitor da Pro- Reitoria de
Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e ALEXANDRE ANTONIO DE
OLIVEIRA LOPES Sécio Diretor da PETROSOFT DESIGN DESENVOLVIMENTO DO
SOFTWARES LTDA

ASSINATURAS:

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
it codigo verificador 2496275 e o codigo CRC 264B9796.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.116

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.181949/2022-26
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ASSOCIACAO SAUDE CRIANCA RENASCER
- INSTITUTO DARA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ASSOCIACAO SAUDE CRIANCA RENASCER - INSTITUTO DARA, objetivando a
OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 20/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22821/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e VERA REGINA GAENSLY CORDEIRO, Presidente da
ASSOCIACAO SAUDE CRIANCA RENASCER - INSTITUTO DARA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

h i E
Itk . . . . . .
"-'-".-_'1:'!-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

T codigo verificador 2496276 e o c6digo CRC 7B212B05.

Referéncia: Processo n2 23069.181949/2022-26 SEl n2 2496276
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.117

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.182018/2022-45
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ARTANA OBJETOS E DESIGN LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ARTANA OBJETOS E DESIGN LTDA, objetivando a concessdao de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 21/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22822/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e EDUARDO APARECIDO
MOREIRA FALCAO, Sécio Diretor da ARTANA OBJETOS E DESIGN LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

B A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2496277 e o codigo CRC 79C9478B.

Referéncia: Processo n2 23069.182018/2022-45 SEl n2 2496277
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.118

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.182062/2022-55
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e BEEF DA VILA LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e BEEF DA VILA LTDA, objetivando a concessdo de estagios curriculares

OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 22/09/2022
RESOLUCAO: CEP N23282/2024

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade

ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e GABRIEL DE OLIVEIRA, Gestor da BEEF DA VILA LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

Referéncia: Processo n2 23069.182062/2022-55 SEl n2 2496279
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.119

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.182305/2022-55

INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e LUMADE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA
S.A.
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e LUMADE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA S.A., objetivando a concessao de
OBJETO: estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 23/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22823/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Pro-Reitor da Pro- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e LUIZ ALBERTO RODRIGUES
NASCIMENTO, Diretor da LUMADE COMERCIAL E DISTRIBUIDORA S.A.

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“_:II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

Referéncia: Processo n2 23069.182305/2022-55 SEl n2 2496283
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.120

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.182351/2022-54
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e BIOMOB SOLUCOES DIGITAIS LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e BIOMOB SOLUCOES DIGITAIS LTDA, objetivando a concessdo de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 23/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2824/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e RICARDO ADOLFO DE CAMPQOS SAUR, Administrador da
BIOMOB SOLUCOES DIGITAIS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

OIFf: ary e
E%ﬁ*‘-_h A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/

1 i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
i
. " )

¥ codigo verificador 2496290 e o codigo CRC 6AC5220E.

Referéncia: Processo n2 23069.182351/2022-54 SEI n2 2496290
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.121

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.182357/2022-21
INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e CAMARA [TALO-BRASILEIRA DE
PARTICIPES: COMERCIO E INDUSTRIA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e CAMARA [TALO-BRASILEIRA DE COMERCIO E INDUSTRIA, objetivando a
OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 14/10/2022
RESOLUCAO: CEP N2 3370/2024

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
Federal Fluminense - UFF, RODOLFO TEICHNER, Presidente, e MAIRA CAROLINA
CANDIDA SEGURA DE BRITO, Diretora Executiva da CAMARA [TALO-BRASILEIRA DE
COMERCIO E INDUSTRIA

ASSINATURAS:

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

n controlador_externo.php?acao= documento_confenr&ld_gg@_acesso_externo 0, informando o
1t codigo verificador 2496292 e o codigo CRC 59188CEA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.122

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.182417/2022-14

INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e TORRES BARBOZA ENGENHARIA E

PARTICIPES: CONSTRUCOES LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -

UFF e TORRES BARBOZA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, objetivando a

OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 23/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22825/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e RICARDO MATOS DE LOPES TORRES BARBOZA, Diretor
Geral da TORRES BARBOZA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
f codigo verificador 2496299 e o codigo CRC 34352E0D.

Referéncia: Processo n2 23069.182417/2022-14 SEI n2 2496299

1of1 10/01/2025, 16:54



ATTATIT Adorana XN AT N MATOTDYITIAATAITA AYANTYIIOATT A 1 " aQ

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.123

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.182557/2022-84
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e IDEFIX SERVICOS LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e IDEFIX SERVICOS LTDA, objetivando a concessdao de estagios curriculares

OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 23/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2827/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e FERNANDO CARVALHO CID DE ARAUIJO, Sécio
Administrador da IDEFIX SERVICOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

k. -red
s ‘-_:E'-I-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
3 i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o

=T codigo verificador 2496304 e o codigo CRC 11B167AF.

Referéncia: Processo n2 23069.182557/2022-84 SEI n2 2496304
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.124

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.182576/2022-19
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ASSOCIACAO ABRACO CULTURAL
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ASSOCIACAO ABRACO CULTURAL, objetivando a concessdo de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 26/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2828/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e TATIANA LUCAS
RODRIGUES, Coordenadora Administrativa da ASSOCIACAO ABRACO CULTURAL

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

Referéncia: Processo n2 23069.182576/2022-19 SEI n2 2496306
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.125

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.182940/2022-32
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e METRICA AMBIENTAL LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e METRICA AMBIENTAL LTDA, objetivando a concessdo de estagios curriculares

OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 26/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2829/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e RICARDO CAIO AVILA
GOMIES, Sécio Administrador da METRICA AMBIENTAL LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

#a A 0
TR :E'-I-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

=T codigo verificador 2496308 e o codigo CRC 4DODSCCD.

Referéncia: Processo n2 23069.182940/2022-32 SEl n2 2496308
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.126

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO N2 23069.183068/2022-40

INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e JERIMUM SERVICOS S/C LTDA-ME

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e JERIMUM SERVICOS S/C LTDA-ME, objetivando a concessdo de estagios

OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 29/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2830/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade

ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e ANDRE VIANA, Editor da JERIMUM SERVICOS S/C LTDA-
ME

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

Fixnzn ]

‘-_:E'-I-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/

i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2496313 e o codigo CRC 0C5275CB.

Referéncia: Processo n2 23069.183068/2022-40 SEI n2 2496313
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.127

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.183141/2022-83

INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e POLTRONA VIP AGENCIA DE VIAGEN E

PARTICIPES: TURISMO LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -

UFF e POLTRONA VIP AGENCIA DE VIAGEN E TURISMO LTDA, objetivando a

OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 29/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22831/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e MARZY BASTOS FERREIRA SERRAO, Diretora da
POLTRONA VIP AGENCIA DE VIAGEN E TURISMO LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
T codigo verificador 2496315 e o c6digo CRC 6C1A5412.

Referéncia: Processo n2 23069.183141/2022-83 SEI n2 2496315
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.128

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183142/2022-28
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ROBERT BOSCH LIMITADA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ROBERT BOSCH LIMITADA, objetivando a concessao de estagios curriculares
OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que

estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 26/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2832/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e ACELIA ESALTINA DOS
SANTOS DE SOUSA, Analista de RH da ROBERT BOSCH LIMITADA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

-. controlador _externo.php?acao= documento_confenr&ld_gg@_acesso_externo 0, informando o
=T codigo verificador 2496319 e o codigo CRC 854C378E.

Referéncia: Processo n2 23069.183142/2022-28 SEl n2 2496319
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.129

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183245/2022-98
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ASSOCIACAO ABRIGO RAINHA SILVIA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ASSOCIACAO ABRIGO RAINHA SILVIA, objetivando a concess3o de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 29/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2833/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Prd-Reitor da Pré- Reitoria de
ASSINATURAS: Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e LUIZ ANTONIO LOPES
MENDES DA SILVA, Administrador da ASSOCIACAO ABRIGO RAINHA SILVIA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

B A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
T codigo verificador 2496325 e o codigo CRC 6F324123.

Referéncia: Processo n2 23069.183245/2022-98 SEl n2 2496325

1of1 10/01/2025, 16:56
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.130

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183269/2022-47
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ESCRITORIO LUMEL EXPRESS LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ESCRITORIO LUMEL EXPRESS LTDA, objetivando a concessdo de estagios
OBJETO: curriculares profissionais de complementagao educacional a estudantes

selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 29/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2834/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e CARLA FERNANDES SABADINI MANUCE, Soécia
Administradora do ESCRITORIO LUMEL EXPRESS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

" T E
o :E'-I-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o

=T codigo verificador 2496328 e o codigo CRC 04A7C548.

Referéncia: Processo n2 23069.183269/2022-47 SEI n2 2496328
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.131

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.183531/2022-53
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e INFNET EDUCACAO S.A.

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e INFNET EDUCACAO S.A., objetivando a concessdo de estagios curriculares

OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 03/10/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2835/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF, EDUARDO AUGUSTO DE ANDRADE RAMOS, Reitor, e
ANDRE ANTUNES NOGUEIRA, Diretor da INFNET EDUCAGCAO S.A.

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

& A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
i controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2496334 e o codigo CRC D72A77C3.

Referéncia: Processo n2 23069.183531/2022-53 SEI n2 2496334
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.132

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.183574/2022-39
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e CASU ARQUITETURA LTDA

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e CASU ARQUITETURA LTDA, objetivando a concessdo de estagios curriculares

OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 28/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2836/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e AMANDA ZVEITER PIQUET, Arquiteta Socia da CASU
ARQUITETURA LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

__: L E
- ﬁt-z- :E'-I-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
R *ﬁg s controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o

-." codigo verificador 2496341 e o cddigo CRC DOF6F472.

Referéncia: Processo n2 23069.183574/2022-39 SEI n2 2496341
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.133

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183686/2022-90
INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e ITAUNA DE RESENDE MATERIAIS DE
PARTICIPES: CONSTRUCAO LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ITAUNA DE RESENDE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, objetivando a
OBJETO: concessao de estagios curriculares profissionais de complementac¢do educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 30/09/2022
RESOLUCAO: CEP N° 2460/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e GENTIL PEREIRA FONSECA, Sécio Administrador da
ITAUNA DE RESENDE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
f codigo verificador 2496350 e o codigo CRC C86E5A26.

Referéncia: Processo n2 23069.183686,/2022-90 SEl n2 2496350
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.134

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183725/2022-59
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e ALVAREZ & MARSAL CONSULTORIA EM
INFRAESTRUTURA LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e ALVAREZ & MARSAL CONSULTORIA EM INFRAESTRUTURA LTDA, objetivando
OBJETO: a concessdo de estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional
a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 03/10/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2461/2023

Marcelo da Silva Correa, Substituto Eventual do Pro-Reitor da Pro- Reitoria de
Graduacdo da Universidade Federal Fluminense - UFF e LILIAN ALVES GIORGI
Diretora Sénior de RH da ALVAREZ & MARSAL CONSULTORIA EM INFRAESTRUTURA
LTDA

ASSINATURAS:

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
4t codigo verificador 2496355 e o codigo CRC 238684F1.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.135

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N¢ 23069.183786/2022-16

INSTRUMENTO: Convénio

. Universidade Federal Fluminense - UFF e GRUPO ESPIRITA BENEFICENTE DR.
PARTICIPES: HERMAMN

Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e GRUPO ESPIRITA BENEFICENTE DR. HERMAMN, objetivando a concessdo de

OBJETO: estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a estudantes
selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 30/09/2022
RESOLUCAO: CEP N22736/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e ALDA REGINA SILVA RIBEIRO, Presidente do GRUPO
ESPIRITA BENEFICENTE DR. HERMAMN

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:09, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“_:II I_Jl a
eletronica

R dnza el
g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/

n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
=T codigo verificador 2496359 e o cddigo CRC 5A24A6AF.

Referéncia: Processo n2 23069.183786/2022-16 SEI n2 2496359

1of1 10/01/2025, 16:58



OTTATIT Ad0rN/7r  TDXZTNDATA NDNT IANTOTDITAATATITA AYVNANTYITAIT A 1 " 1o 1

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.136

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.183841/2022-78
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e EVINGG S COMERCIO INDUSTRIA E
SERVICOS LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e EVINGG S COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS LTDA, objetivando a concessao
OBJETO: de estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduacdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 30/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2737/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pro-Reitora de Graduag¢do da Universidade
ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e EVANIR DA SILVA NASCIMENTO, Presidente da EVINGG
S COMERCIO INDUSTRIA E SERVICOS LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduacdo
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:09, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI A
JE'!I“::II I_Jl a
eletronica

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/
n controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o

Referéncia: Processo n2 23069.183841/2022-78 SEI n2 2496365

1of1 10/01/2025, 16:58
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.137

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO N2 23069.190922/2022-24
INSTRUMENTO: Convénio
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e HUBIFY MARKETING LTDA
Convénio para estagio que celebram entre si a Universidade Federal Fluminense -
UFF e HUBIFY MARKETING LTDA, objetivando a concessao de estagios curriculares
OBJETO: profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que

estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo da UFF

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura
DATA: 07/09/2022
RESOLUCAO: CEP N2 2839/2023

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, Pré-Reitora de Graduagao da Universidade

ASSINATURAS: Federal Fluminense - UFF e FABIO MELO DURAN, CEO da HUBIFY MARKETING LTDA

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe da Divisdo de Estagio - DES/CAEG
Pré-Reitoria de Graduagao
Matricula SIAPE n2 3236132

Documento assinado eletronicamente por Leonardo da Silva Hamacher, CHEFE DE DIVISAO, em
10/01/2025, as 13:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
€I o
assinatura
eletrinica

o controlador_externo.php?acao= documento_conferlr&ld_grg@_acesso_externo 0, informando o
T codigo verificador 2492735 e o c6digo CRC 6B60DAF7.

Referéncia: Processo n2 23069.190922/2022-24 SEl n2 2492735

1of1 10/01/2025, 16:44
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
17/01/2025 SECAO IV P.138

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
SUPERINTENDENCIA DE RELACOES INTERNACIONAIS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL SRI/UFF N2 1, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

Publicizar acordos de cooperacao
académica entre a Universidade
Federal Fluminense (UFF) e
instituicdes estrangeiras.

INSTRUMENTO: Acordos de Cooperacdo Académica entre a UFF e instituicbes
estrangeiras

Pais

Colombia

Costa Rica

Multilateral

Canada

Roménia

Angola

Italia

Instituicao Validade
Universidad Libre 11/12/2029
Universidad Fidélitas 12/12/2029
Rede Internacional de Cooperagao Pesquisa em Educacao Estética 31/12/2028
(RIPE)
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue 08/1/2030
Romanian-American University 19/11/2029
Universidade Oscar Ribas 28/08/2029
Universita IULM 22/7/2027

OBIJETIVO: desenvolver programas de intercdmbio e cooperacdao académica, podendo
abranger: estudantes de graduacao e pds-graduacao; professores, pesquisadores e
pessoal técnico-administrativo de nivel superior.

MARIANA MAIA KLOJDA
Técnico em Assuntos Educacionais
HHHtt##
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.139

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.932 de 9 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.168865/2021-16, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a SANDRA VICENTE MOREIRA, matricula
SIAPE n°® 1107876, ocupante do cargo de Médico-Area, codigo 701047, Nivel de Classificacao E,
Nivel de Capacitacao IV, Padrao de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, codigo de vaga 240702, com fundamento no artigo 6°, incisos |, I, lll e IV da EC
41/03, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com proventos integrais ,
cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢co no percentual de 4% (quatro por cento).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39640-6760 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.140

ol 7

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.993 de 26 de dezembro de 2024

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuicoes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.154500/2022-95, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a PAULO REIS, matricula SIAPE n° 317931,
ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, codigo 701257, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacao IV, Padrao de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, codigo de vaga 239296, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 47/2005, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com proventos integrais ,
cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢co no percentual de 17% (dezessete por
cento).

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 39637-6778 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.141

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 31, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicbes, tendo em
vista a Lei n2? 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n? 23069.191751/2024-12,
resolve:

Art. 12 Dispensar RAQUEL ALMEIDA DA SILVA, Matricula SIAPE n? 3315247, da funcao
gratificada de Chefe do Servigo de Pagamento do Hospital Universitario Anténio Pedro, da Coordenagao
de Controle de Pagamento de Pessoal, do Departamento de Administracdo de Pessoal, da Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - Cddigo FG-2 para a qual foi designada através da Portaria n2 173, de 01/02/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
13/01/2025, as 16:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ju
SEel A
assinatura
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2498422 e
- 0 cddigo CRC 871205C1.

Referéncia: Processo n2 23069.191751/2024-12 SEI n2 2498422


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.142

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 32, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicbes, tendo em

vista a Lei n2? 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n? 23069.191751/2024-12,
resolve:

Art. 12 Designar RAQUEL ALMEIDA DA SILVA, Administrador, cédigo 701.001, Matricula
SIAPE n? 3315247, para exercer a funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Pagamento de Pessoal do
HUAP, do Departamento de Administracdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Codigo
FG-2.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
13/01/2025, as 16:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel’ o

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2498449 e
- 0 cddigo CRC O0EF1C37.

Referéncia: Processo n2 23069.191751/2024-12 SEl n2 2498449


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.143

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 33, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicbes, tendo em
vista a Lei n2? 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n? 23069.191748/2024-07,
resolve:

Art. 12 Dispensar GABRIEL BARBOSA GOMES DE OLIVEIRA FILHO, Matricula SIAPE n2
2052578, da funcdo gratificada de Chefe do Servico de Apoio a Gestao, do Departamento de
Administracdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Cddigo FG-2 para a qual foi
designada através da Portaria n? 781, de 26/05/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
13/01/2025, as 16:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1]
Sel o
assinatura
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

S+ https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2498462 e
1 0 cddigo CRC 64CCA1E3.

Referéncia: Processo n2 23069.191748/2024-07 SEI n2 2498462


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.144

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 34, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicbes, tendo em
vista a Lei n2? 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n? 23069.191748/2024-07,
resolve:

Art. 12 Designar GABRIEL BARBOSA GOMES DE OLIVEIRA FILHO, Assistente em
Administracdo, cédigo 701.200, Matricula SIAPE n? 2052578, para exercer a funcdo gratificada de Chefe
da Secdo de Apoio a Gestdo, do Departamento de Administracdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas - Cédigo FG-2.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
13/01/2025, as 16:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1]
Sel o
assinatura
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

S+ https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2498478 e
- 0 cddigo CRC 14B36617.

Referéncia: Processo n2 23069.191748/2024-07 SEI n2 2498478


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.145

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 49, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no processo n° 23069.192799/2024-48,

RESOLVE retificar a Portaria n° 39, de 13 de janeiro de 2025, da seguinte forma:

- Onde se |é: "Art. 29 - Esta designacdo corresponde a funcdo gratificada - cédigo FG-1, a
partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido."

- Leia-se: "Art. 22 - Esta designacao corresponde a fungdo gratificada - cédigo FG-3, a
partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido."

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

ji
sel L‘ll!
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
15/01/2025, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2501385 e
- 0 codigo CRC 12F88772.

Referéncia: Processo n? 23069.192799/2024-48 SEI n? 2501385

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2703828&infra_sistema=1... 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.146

Classificagdo documental: 023.4

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DACQ/CPD/PROGEPE/UFF N24, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

Autorizacao

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servigo n® 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenac3o de Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAIS DE:

CRISTINA MAIR BARROS RAUTER, Professor do Magistério Superior do Departamento de Psicologia (GSI),
para Pés-Doutorado no Programa de Pds-graduacao em Filosofia - PPGF da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO (UFRJ), na cidade do Rio de Janeiro - RJ, de 01/03/2025 a 28/02/2026, com 6nus limitado.
(Processo n2 23069.188603/2024-11).

RENATA LOPES COSTA PRADO, Professor do Magistério Superior do Departamento de Educagao de Angra
dos Reis (DED), para Pds-Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia Social do Instituto de
Psicologia da UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (IP-USP), na cidade de S3o Paulo - SP, de 03/03/2025 a
02/03/2026, com 6nus limitado. (Processo n? 23069.190685/2024-63).

ALINE DA SILVA MARQUES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
HiHHdHH

JULIA DA CAMARA TORRES BENICIO
Divisdao de Afastamentos para Capacitacao e Qualificacao
HHHHRH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.147

Classificagdo documental: 023.3

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DACQ/CPD/PROGEPE/UFF N25, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servico n? 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenagdo de Pessoal Docente, CONCEDO LICENCA PARA CAPACITACAO a:

ALESSANDRA CRISTINA DE SOUZA, Assistente em Administracao da Divisdo de Pagamentos de Ativos
(DPA/CCPP) do Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP), por trinta e um dias, de 10/03/2025 a
09/04/2025, referente ao periodo aquisitivo de 01/08/2019 a 30/07/2024 com vigéncia até 30/07/2029,
a distancia, na FACULDADE METROPOLITANA DO ESTADO DE SAO PAULO (FAMEESP), Brasil, restando-lhe
59 (cinquenta e nove) dias de usufruto. (Proc. 23069.174540/2024-15).

FERNANDO DE SA MOREIRA ZAU, Professor do Magistério Superior do Departamento de Fundamentos
Pedagogicos (SFP), por noventa dias, de 24/03/2025 a 21/06/2025, referente ao periodo aquisitivo de
09/12/2015 a 07/12/2020, com vigéncia até 07/12/2025, na UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), Brasil, ndo lhe restando dias de usufruto. (Proc. 23069.189246/2023-27).

JAMILLE NEVES LOBATO ACARAHYBA, Assistente em Administracdo da Divisdao de Pagamentos de
Aposentados e Pensionistas (DPAP/CCPP) do Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP), por trinta
dias, de 06/03/2025 a 04/04/2025, referente ao periodo aquisitivo de 26/10/2015 a 24/10/2020, com
vigéncia até 24/10/2025, a distancia, na ESCOLA ABERTA DO CENTRO DE ENSINO TECNOLOGICO DE
BRASILIA (CETEB), Brasil, restando-lhe 60 (sessenta) dias de usufruto. (Proc. 23069.186933/2024-71).

ALINE DA SILVA MARQUES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHHHHH

JULIA DA CAMARA TORRES BENICIO

Divisdao de Afastamentos para Capacitacao e Qualificacao
HHHHRH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.148

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DPA/CCPP N2 151/2025

Interessado: GEISA BASTOS LEITE
Assunto: AUXILIO FUNERAL
Processo n°:23069.192668/2024-61

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n® 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n° 232, de 1° de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a GEISA BASTOS
LEITE, na qualidade de Companheira do ex-servidor MARCO ANTONIO ALVES DA COSTA, cargo de
VIGILANTE desta Universidade, falecido(a) em 24/12/2024, o pagamento de auxilio-funeral nos termos do
art. [226] da Lei n® 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 10 de janeiro de 2025.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenagao de Pagamento de Controle de Pessoal

——
eil Documento assinado eletronicamente por Emanuel Pinho Medeiros, ASSISTENTE EM
o] * L‘lly ADMINISTRACAO, em 10/01/2025, as 11:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

| eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—y
"I Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR, em
sell o : e por Ut "
* [7]110/01/2025, as 11:25, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.192668/2024-61 SEI n2 2496441

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2698461&infra_sistema=1... 11


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX — N.° 07 17/01/2025 SECAO IV P.149

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DPA/CCPP/DAP N2 152/2025
Interessado: SABRINA QUINTANILHA CORREA
Assunto: AUXILIO FUNERAL
Processo n2: 23069.151219/2025-43

O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo
Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014, publicada no DOU
n2 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a SABRINA QUINTANILHA CORREA na
qualidade de FILHA do ex-servidor JOAO LOPES QUINTANILHA, cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO desta Universidade, falecido(a) em 11/01/2025, o pagamento de auxilio-funeral nos
termos do art. [226] da Lei n2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 14 de janeiro de 2025.

UBIRAJARA PORTO DA SILVA
Coordenador da CCPP/DAP

—
ei' _ Documento assinado eletronicamente por Emanuel Pinho Medeiros, ASSISTENTE EM
- - fi‘y ADMINISTRACAO, em 14/01/2025, as 10:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinaiura

| eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.= ) Documento assinado eletronicamente por Bernadete de Lourdes Medeiros de Oliveira, Substituto(a)
Jel! L‘i’ Eventual do(a) Coordenador(a) da Coordenagdo de Controle de Pagamento de Pessoal, em

ey 14/01/2025, as 12:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
- Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.151219/2025-43 SEI n2 2500760
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