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O Boletim de Servi¢o da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade aos atos
e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Reptblica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispOe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso |l do § 32 do art. 37
e no § 292 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990;
revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de
1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.
Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da Universidade
Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacao e da outras providéncias.

Instrugdo Normativa SDC/UFF n2 3 de 10 de janeiro de 2023.
Dispde sobre os procedimentos administrativos para publicacdo no Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense (UFF).

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO CMV/UFF N2 10, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2024

Determina o encerramento da comissao
de sindicancia para apuracao de fatos
ocorridos durante a aula na Faculdade de
Veterinaria, no dia 15 de maio de 2024.

O DIRETOR DA FACULDADE DE VETERINARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Encerrar a comissao de sindicancia para apuracdo de fatos ocorridos durante a
aula ministrada pelo professor na Faculdade de Veterinaria, no dia 15 de maio de 2024

Il— Determinar o arquivamento da sindicancia, pela auséncia de provas ou elementos
gue justifiquem o prosseguimento do processo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

CiCERO ARAUJO PITOMBO
Diretor da Faculdade de Veterinaria
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO EGF/UFF N2 11 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2024,

Institui Comissao Patrimonial para
itens de Refrigeracdo do Instituto de
Fisica da UFF

O DIRETOR DO INSTITUTO DE FiSICA, DANIEL ADRIAN STARIOLO, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

I. Instituir Comissdo Patrimonial para itens de refrigeracdo do Instituto de Fisica da
UFF:

ALESSANDRA ABRAMO MARTINS (SIAPE 1891498)
JAYME SOUZA JUNIOR (SIAPE 2015038)
JUSSIVAL PAIXAO DOS SANTOS (SIAPE 3375017)

Esta DTS entrara em vigor na data da publicacao.

DANIEL STARIOLO
Diretor do Instituto de Fisica
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO GAT/IACS/UFF, N2 10 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024

Desighagdo da novo Coordenador de
Monitoria a partir de 11 de novembro de
2024 a 30 de junho de 2025

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ARTE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I-Designar, de acordo com aprovag¢ao por unanimidade em reunido do
Departamento de Artes do dia 05 de novembro de 2024, o novo Coordenador de

Monitoria do Departamento de Artes.

Professor Luiz Guilherme de Barros Falcdo Vergara —

Matricula SIAPE 1065184 (Coordenador).
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

MARIA ALICE CHAVES NUNES COSTA
Chefe de Departamento
SIAPE 1768244
HHHHAH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO GGP/UFF N2 2, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa nova composicdo do Comité de
Avaliagao de Processos de Revalidagao de
Diploma Obtidos no Exterior — do Curso de
Graduagao em Psicologia — Niterdi.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAGAO EM PSICOLOGIA — NITEROI, FLAVIA
LANA GARCIA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os docentes infracitados para compor o Comité de Avaliacdo de
Processos de Revalidagdo de Diplomas Obtidos no Exterior — do curso de Graduag¢ao em Psicologia
— Niteroi:

ADRIANA ROSMANINHO CALDEIRA DE OLIVEIRA- SIAPE: 1719154
ELTON HIROSHI MATSUSHIMA - SIAPE: 1496420

MAIRA DOMINATO ROSSI - SIAPE: 3382737

PAULA LAND CURI - SIAPE: 2083472

RENATA ALVES DE PAULA MONTEIRO - SIAPE: 2117081

Il — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

FLAVIA LANA GARCIA DE OLIVEIRA
Coordenadora do Curso de Graduac¢ao em Psicologia — Niterdi
HHHHu##
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO GPG/UFF N2 16, 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros da Comissdao para
Reforma Curricular do Programa de Pods-
Graduacdo em Geociéncias (Geoquimica)
da UFF.

O COORDENADOR DO CURSO DE POS-GRADUAGAO EM GEOCIENCIAS
(GEOQUIMICA) DO INSTITUTO DE QUIMICA, no uso de suas atribuigdes estatutdrias e
regimentais,

RESOLVE:

|. Designar os professores RUT AMELIA DIAZ RAMOS - SIAPE 2392648, IGOR
MARTINS VENANCIO PADILHA DE OLIVEIRA - SIAPE 3301131, LUCIANE SILVA
MOREIRA - SIAPE 2144611, e a pds-doutoranda ELINE SIMOES GONCALVES -
MATRICULA EXPPD001177 para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a
Comissdo para Reforma Curricular do Programa de Pds-Graduagdo em
Geociéncias (Geoquimica) da UFF.

II. A Comissdo tera como o objetivo atualizar as disciplinas do Programa,
atendendo as linhas de pesquisa e a demanda dos novos professores que foram
credenciados recentemente.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO CORREA BERNARDES
Coordenador
HHHt##
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO IEF/UFF, N2. 20 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

Anulagdo da DETERMINAGAO DE SERVICO
IEF/UFF N2 13, DE 27 DE AGOSTO DE 2024.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCACAO FiSICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

I- Anular a DETERMINACAO DE SERVICO IEF/UFF N2 13, DE 27 DE AGOSTO DE 2024 - de
Designacao de docentes para o Colegiado do Curso de Licenciatura em Educacao Fisica, publicada no
boletim de servico de 20/09/2024.

II- A presente Determinacgdo de Servico tera seus efeitos retroativos a data de 20/09/2024.

Esta DTS entrara em vigor a partir de sua assinatura.

LUIZ TADEU PAES DE ALMEIDA
Diretor do Instituto de Educacao Fisica
SIAPE N2306552
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO ISNF/UFF N212, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa as fungdes dos membros da Comissdo
Comissdo Eleitoral Local — CEL, para escolha de
chefe e subchefe do Departamento de Ciéncias
Basicas - FCB do Instituto de Saude de Nova
Friburgo ISNF

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO, da Universidade
Federal Fluminense, Marcos Alex Mendes da Silva, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I. Designar as funcdes dos membros da Comissdo Eleitoral Local — CEL, para
realizagao de consulta visando a escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Ciéncias
Basicas — FCB, composta pelos seguintes membros:

Docentes:

Leonardo de Souza Mendonca — Siape: 2028204 (Presidente)
Renato Guimaraes Varges — Siape: 2567642

Servidores Técnicos:

Sheila Maria Soares da Silva — Siape: 1850638 (Secretaria)

Clara Ana Santos Monteiro — Siape: 3212948 Suplente

Discentes:

Rayssa Libanio Oliveira Gomes - Matricula: 221061057 (Titular)
Cristiano Cardoso de Carvalho - Matricula: 124079017 (Suplente)

Il. A presente designacdo nao corresponde a funcao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

MARCOS ALEX MENDES DA SILVA
Vice-Diretor do Instituto de Satude de Nova Friburgo
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO MFE/UFF N2 9, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os docentes coordenadores das
disciplinas do MFE para o 22 semestre
letivo de 2024.

A CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des Legais,

RESOLVE:

| - Designar os docentes coordenadores das disciplinas do MFE para o 22 semestre letivo
de 2024, como se segue:

22 Semestre de 2024:
Disciplinas obrigatorias:

Erica Brand3o de Moraes - Disciplina Geréncia de Enfermagem ||

Maritza Consuelo Ortiz Sanchez - Disciplina Geréncia de Enfermagem |

Bruna Maiara Ferreira Barreto Pires - Disciplina Fundamentos de Enfermagem ll|
Dayse Mary da Silva Correia - Disciplina Fundamentos de Enfermagem IV

Zenith Rosa Silvino - Disciplina Etica e Bioética na Enfermagem

Eliane Matos Brandao - Disciplina Histéria da Enfermagem |

Katerine Moraes dos Santos - Disciplina Metodologia da Pesquisa |

Zenith Rosa Silvino - Disciplina Legislagao e Exercicio Profissional

Karinne Cristinne da Silva Cunha - Disciplina Educacdao no Campo da Saude

Il. Estaindicacdo ndo corresponde a cargo ou funcdo remunerada.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

PEDRO RUIZ BARBOSA NASSAR
Chefe do MFE
SIAPE 3117023
HeHaHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO MPS/UFF N2 10 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024.

Designa docentes para constituirem
Comissao.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO EM SAUDE DO INSTITUTO DE
SAUDE COLETIVA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| - Designar como os docente Lilian Koifman, SIAPE 1374801, Mdrcia Guimaraes de
Mello Alves, SIAPE 3125657, Lucia Cardoso Mourao, SIAPE 653719 e Marcos Paulo Fonseca
Corvino, SIAPE 1082316 para sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Avaliacdo
Funcional dos Docentes do referido Departamento, com mandato de um ano.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada nem a cargo de direcao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

MICHELE SOLTOSKY PERES
Chefe do MPS
SIAPE 1615957
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PEB/UFF, N.2 14, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024

Designacao de Comissdao de Avaliagdao de
Progressao Funcional Docente.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, BIOLOGICAS E DA TERRA, no
uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores MARCELO GARCIA SIMAO, matricula SIAPE n2
1248672, JOVIANA SARTORI DE SOUZA, matricula SIAPE n? 1768780, e RICARDO SILVEIRA
SOUSA, matricula SIAPE n? 1717314, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdo de Avaliacdo da Progressao Funcional da professora SANDRA MACHADO DE SOUZA
LIMA, matricula SIAPE n?2 2280057, de professor Adjunto, classe C, nivel 3, para professor
Adjunto, classe C, nivel 4.

Il — Esta designagdo nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LUCIANO GOMES DE MEDEIROS JUNIOR
Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra
Hidtah



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 1 P.014

-

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PEB/UFF, N.2 15, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024

Designacao de Comissdao de Avaliagdao de
Progressao Funcional Docente.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, BIOLOGICAS E DA TERRA, no
uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores FRANCISCO DE ASSIS ALVES DA SILVA, matricula SIAPE
n2 310797, FABIO PACHECO FERREIRA, matricula SIAPE n2 3380092, e RODRIGO ERTHAL
WILSON, matricula SIAPE n2 1774736, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdo de Avaliacdo da Progressdo Funcional do professor ERICK JAVIER PALACIOS ESCOBAR,
matricula SIAPE n2 1231955, de professor Adjunto, classe C, nivel 1, para professor Adjunto,
classe C, nivel 2.

Il — Esta designagdo nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LUCIANO GOMES DE MEDEIROS JUNIOR
Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra
HHHBHBH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PEB/UFF, N.2 16, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024

Designagao de Comissao de Avaliagdao de
Progressao Funcional Docente.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, BIOLOGICAS E DA TERRA, no
uso de suas atribuicOes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores JOVIANA SARTORI DE SOUZA, matricula SIAPE n2
1768780, MARCELO GARCIA SIMAO, matricula SIAPE n2 1248672, e FRANCISCO DE ASSIS
ALVES DA SILVA, matricula SIAPE n2 310797, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissdao de Avaliagdo da Progressao Funcional do professor WAGNER RAMBALDI TELLES,
matricula SIAPE n2 1114956, de professor Adjunto, classe C, nivel 3, para professor Adjunto,
classe C, nivel 4.

Il — Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LUCIANO GOMES DE MEDEIROS JUNIOR
Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra
HHHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVICO TGE/UFF, N2 5 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA, no uso de suas atribuicdes

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Criacdo de Bancas para avaliagao dos Projetos
Finais de Engenharia Elétrica das disciplinas
TGE00016, TGEO0017 e TGEO0018.

legais, estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo discriminados para
examinadoras dos trabalhos entregues nas disciplinas TGE0O0016 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica |, TGEO0017 - Projeto Final de Engenharia Elétrica |l e TGEO0018 - Projeto

Final de Engenharia Elétrica Ill.

BANCA 1:

Prof. Andre Abel Augusto (SIAPE 3962419)
Prof. Felipe Sass (SIAPE 1648428)

Prof. José Eduardo Junior (SIAPE 311358)

BANCA 2:

Prof. Andre Abel Augusto (SIAPE 3962419)
Prof. Felipe Sass (SIAPE 1648428)

Prof. Angelo Colombini (SIAPE 1346958)

BANCA 3:

Prof. Andre Abel Augusto (SIAPE 3962419)
Prof. Angelo Colombini (SIAPE 1346958)
Prof. José Eduardo Junior (SIAPE 311358)

Il. Esta DTS nao implicara gratificacao.

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

ANDRE ABEL AUGUSTO

Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica

SIAPE 3962419
HAeHAHH

integrar as bancas



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO I P.017

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO VEI/UFF N. 2 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

Designar técnico administrativo como tutor
para acompanhamento de novo servidor.

A DIRETORA EM EXERCICIO DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL
METALURGICA DE VOLTA REDONDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar a técnica administrativa Anna Carolina Fernandes de Lima, Matricula
SIAPE 1965596 para acompanhar a servidora Ingrid Andreza Silva de Lima Aleixo, SIAPE
1261063, nos primeiros nove meses com o objetivo de orienta-la e auxilid-la na execucdo das
atividades pactuadas no plano de trabalho.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

TATIANA CANEDA SALAZAR RIBEIRO
Diretora em exercicio da VEI
Mat. SIAPE 1994280

HeHaH#
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO VEN/VEI/UFF N2 12, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

Comissdo de Avaliacdo Quadrienal 2021-2024
do Programa de Pds-Graduacdao em Engenharia
de Producdo — PPGEP.

O VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA
DE PRODUCAO - PPGEP -, da Escola de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta Redonda, da
Universidade Federal Fluminense, no exercicio da Coordenag¢do e no uso de suas atribuicGes,
regimentais e estatutdrias,

RESOLVE:

| — Designar os Professores ELIANE DA SILVA CHRISTO, matricula SIAPE n.2 3376723,
ANDREI BONAMIGO, matricula SIAPE n.2 3091728, KELLY ALONSO COSTA, matricula SIAPE n.2
1768785, NILSON BRANDALISE, matricula SIAPE n.2 1524009, TIAGO ARAUJO NEVES, matricula
SIAPE 1768011 e VANESSA DA SILVA GARCIA, matricula SIAPE n.2 2140124, para, sob a Presidéncia
da primeira, comporem a Comissao de Avaliagdo Quadrienal2021-2024 do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia de Producao.

Il - A comissao tera validade de 06 meses.

Esta DTS entrara em vigor nesta data.

WELINGTON KIFFER DE FREITAS
Vice-Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia de Producdo
Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda — EEIMVR
Universidade Federal Fluminense
HHHHHHR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COMUNICADO PROAES/UFF N2 15/2024
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO EDITAL N2 43/2023 E N2 44/2023

A SUBSTITUTA EVENTUAL DA PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeada pela Portaria n? 1.858, de 21 de
novembro de 2024, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais, torna publica
por comunicado oficial a prorroga¢do até 28/02/2025 da vigéncia do edital
PROAES/UFF n2 43/2023 (Programa de Apoio a Saude de Estudante) e da vigéncia do
edital PROAES/UFF N2 44/2023 (Programa de Apoio a estudantes gestantes e no
puerpério).

Niterdi, 12 de dezembro de 2024.
THAYANNE RIBEIRO RANGEL

Substituta eventual da Pré-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHEH#HH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COMUNICADO PROAES/UFF N2 16/2024
PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO EDITAL N2 27/2023

A SUBSTITUTA EVENTUAL DA PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeada pela Portaria n? 1.858, de 21 de
novembro de 2024, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, torna publica
por comunicado oficial a prorroga¢do até 31/01/2025 da vigéncia do edital
PROAES/UFF n2 27/2023 (Programa Moradia Universitaria), para fins de chamadas
adicionais, retificando o comunicado PROAES/UFF n2 13/2024, de 31 de outubro de
2024.

Niterdi, 12 de dezembro de 2024.

THAYANNE RIBEIRO RANGEL
Substituta eventual da Pro-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL SELECAO DE PARTICIPANTES (NPGD-UFF)

O SUPERINTENDENTE DE DOCUMENTACAO no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa GAR/RET n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo UFF n?
n2 128, de 11 de outubro de 2024, RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para adesdo ao Novo
Programa de Gestdao e Desempenho, nos termos do Plano de Entregas da Unidade inserido no Sistema
Petrvs, tendo como fundamento as disposicdes elencadas neste documento.

1.2 Poderao se candidatar servidores técnico-administrativos ocupantes de cargo efetivo ou de cargo
em comissdo e/ou empregados publicos em exercicio na unidade, conforme legislagdes e normativas
vigentes, nas seguintes UORGs

I. Superintendéncia de Documentacao - presencial, parcial e integral, SDC UORG - 11516

IT1.Coordenagdo de Arquivos - presencial, parcial e integral, CAR UORG - 36646

III. Coordenacdo de Bibliotecas - presencial, parcial e integral, CBI UORG - 36639

IV. Coordenagdo de Gestao e Difusao da Informagao - presencial, parcial e integral, CGDI UORG - 249125
V. Secretaria Administrativa - presencial, parcial e integral, SA UORG - 249134

1.3 A selecdo serd procedida pelo gestor da Unidade de Execucdo.

2. DO QUANTITATIVO DE VAGAS, DAS ATIVIDADES, DAS ENTREGAS ESPERADAS E DO PERIODO DE
VIGENCIA

2.1 Serdo disponibilizadas 200 vagas nas modalidades teletrabalho em regime de execugdo integral,
teletrabalho em regime de execugdo parcial e trabalho em regime presencial total para a realizagdo das
atividades listadas conforme anexos | a V:

2.2 Os selecionados deverdo providenciar as entregas a seguir dentro do periodo de vigéncia deste Edital
que ocorrera entre 02/12/2024 e 01/12/2025.

As entregas esperadas constam no anexo VI

2.3 E obrigatdria a garantia do atendimento presencial prestado pelas Unidades. As equipes responsaveis
pela prestacdo de servicos presenciais ao publico académico (interno e externo), sociedade e
atendimento a avalia¢Ges institucionais (MEC, Capes, Recredenciamento) sé poderdo aderir a modalidade
presencial.

2.4 Os servidores que solicitarem adesdo ao Novo Programa de Gestdao de Desempenho (NPGD) deverao
se organizar em turnos de forma que garantam o atendimento dos trés turnos (manh3, tarde e noite) de
usudrios da Universidade.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2654992&infra_sistema=1...
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2.5 As equipes deverdao manter o atendimento a todos os turnos existentes de demanda académica, isto
é, as unidades da SDC que atendem unidades académicas e/ou administrativas, cujos cursos e atividades
estdo em trés turnos, deverdo ter trés turnos de atendimento (manh3, tarde e noite). Ja as unidades que
atendem cursos que s6 possuem atividades em dois turnos (manha e tarde ou tarde e noite) poderao
manter seus horarios de atendimento correspondentes aos mesmos turnos de seus usudrios, caso
autorizado pela Coordenacdo responsavel, respeitando-se outras demandas administrativas e o interesse
publico.

2.5.1 As equipes que atendem presencialmente devem cumprir o disposto acima presencialmente, ja as
unidades que atendem remotamente ou de forma hibrida devem se organizar em escalas de forma que
permita sempre ter atendimento nas modalidades e hordrios em que ha demanda, incluindo férias,
afastamentos para capacitacao e licencas médicas.

2.6 O formato de teletrabalho integral sera admitido exclusivamente para servidores que apresentem
guestdes de saude com documentos comprobatdrios, desde que apresentem o perfil necessario para a
realizacdo das atividades nessa modalidade sem prejuizo do funcionamento do setor, incluindo
sobrecarga de equipe.

Paragrafo unico. Ndo sera admitido teletrabalho integral em equipe com insuficiéncia de quantitativo de
pessoal, sendo necessdria mobilidade interna ou ajuste de lotacdo para enguadramento nesta
modalidade.

3. DA INSCRICAO

3.1 Ainscricdo sera realizada por meio do formulario abaixo:

https://forms.gle/mc2dCpPjHnuh3Qf9A

3.2 Periodo: das 09 horas do dia 13 de dezembro de 2024 as 18 horas do dia 19 de dezembro de 2024 .

4. DA SELECAO

4.1 Devera ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissdo, de que trata o subitem 1.3, a
apresentacao pelo interessado das seguintes habilidades e conhecimentos, as quais favorecerdo o
desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizagao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) proatividade na resolugdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias;

f) orientacdo para resultados.

4.1.1 O gestor da unidade/chefia imediata podera inserir outras habilidades e conhecimentos, caso
identifique a necessidade.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, deverdo ser
priorizados aqueles incursos nas seguintes situacoes:

a) com deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condicao;
b) com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

c) gestantes;

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2654992&infra_sistema=1...
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d) lactantes de filha ou filho de até dois anos de idade;

e) idosos com idade igual ou superior a 60 anos;

f) acometidos de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla, neoplasia
maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da
doenca de Paget (osteite deformante), contaminac¢do por radiagdo, ou sindrome da imunodeficiéncia
adquirida;

g) cuja distancia entre o local de moradia e local de trabalho seja maior;
h) com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdo de desempenho individual; e

i) com horario especial, nos termos dos §§ 22 e 32 do artigo 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado sera divulgado no dia 20 de dezembro de 2024 por meio de Edital publicado no Boletim
de Servico, contendo os participantes que foram selecionados para adesdo ao Novo Programa de Gestao
e Desempenho e a modalidade e regime de execuc¢do para o qual o participante concorreu.

5.2. Devido a dimensdao do corpo administrativo da SDC, programa-se um primeiro Aditamento de
resultado ao NPGD para inclusdo de novos servidores com previsdo de publicacdo 13/01/2025

6. DA VEDACAO

6.1 E vedada a adesdo simultanea ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho da Universidade Federal
Fluminense (NPGD-UFF) e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal
Fluminense, de que trata a Norma de Servico n2 672, de 29 de marco de 2019.

6.2 E vedada nova ades3o ao participante que tenha sido desligado do Novo Programa de Gestdo e
Desempenho da Universidade Federal Fluminense (NPGD-UFF), nos ultimos 12 meses, pelo
descumprimento das metas e obrigagdes previstas no Plano de Trabalho Individual e no Termo de Ciéncia
e Responsabilidade (TCR).

6.3 E vedada ao agente publico a participagdo no NPGD-UFF na modalidade de teletrabalho em regime de
execucdo integral nas seguintes situacdes:

a) Quando a natureza das atividades realizadas exigir a presenca fisica na Unidade de lotacdo ou que
ocorram por meio de trabalho externo;

b) Quando houver reducdo da capacidade ou provoque prejuizos no atendimento ao publico interno e
externo; e/ou

¢) Quando prejudicar a realizacdo das atividades cotidianas na Unidade de lotacdo.

6.4 E vedada a ades3do de servidores publicos efetivos, durante o primeiro ano do estagio probatdrio, para
modalidade de teletrabalho tanto em regime de execuc¢ao integral quanto em regime de execugao parcial,
ressalvados os casos previstos no paragrafo 42 do artigo 20 da IN 113.

6.5 E vedada a ades3o de qualquer agente publico movimentado de outro érgdo ou entidade para esta
Universidade, durante os seis primeiros meses apds o inicio do exercicio na UFF, para modalidade de
teletrabalho tanto em regime de execucdo integral quanto em regime de execucdo parcial, ressalvados os
casos previstos no paragrafo 42 do artigo 20 da IN 113.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 O candidato selecionado para participar do Novo Programa de Gestdo e Desempenho devera pactuar
com sua chefia imediata e inserir no Sistema Petrvs o Plano de Trabalho do Participante, devendo conter:

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2654992&infra_sistema=1...
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a) a data de inicio e a de término;

b) a distribuicdo da carga horaria disponivel no periodo, identificando-se o percentual destinado a
realizacdo de trabalhos:

i) vinculados a entregas da prépria unidade;

ii) ndo vinculados diretamente a entregas da prdpria unidade, mas necessarios ao adequado
funcionamento administrativo ou a gestdo de equipes e entregas; e

iii) vinculados a entregas de outras unidades.
c) a descri¢do dos trabalhos a serem realizados pelo participante.

7.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho do Participante deverao
estar em conformidade com o estabelecido no Plano de Entregas da Unidade e no Novo Programa de
Gestao e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Quando estiver em teletrabalho, caberd ao participante selecionado providenciar as estruturas fisica e
tecnoldgica necessarias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobiliarios adequados e ergonémicos,
assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao a internet, a energia elétrica e ao telefone, entre
outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicdes.

a) Necessario computador funcional com acesso a internet fixa com alguma estabilidade, navegadores
instalados e compativeis com os sistemas UFF e programas demandados pelas atividades do servidor;
camera e microfone para viabilizar participacdo efetiva em reunides (ainda que pelo dispositivo movel
como celular ou tablet);

8.2) A adesdo do participante ao Novo Programa de Gestdo e Desempenho ndo gerara, em qualquer
hipotese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em funcdo da conveniéncia do
servico, desempenho inferior ao estabelecido e/ou infragdo aos termos da IN GAR/RET 113/2024.

Documento assinado eletronicamente por Debora do Nascimento, SUPERINTENDENTE, em
12/12/2024, as 16:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII lj

assinatura
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

=, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2455521 e
L' o cédigo CRC 9D5A13CA.

Referéncia: Processo n2 23069.190392/2024-86 SEI n2 2455521

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2654992&infra_sistema=1...
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DE RESULTADO DA SELECAO DO NOVO PROGRAMA DE GESTAO EGH/UFF N2 4/2024

A DIRETORA FLAVIA MATEUS RIOS DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E
FILOSOFIA, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista o disposto no artigo 25 da
Instrucdo Normativa GAR/RET/UFF n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no
Boletim de Servico da UFF n2 128, de 11 de outubro de 2024, RESOLVE:

Tornar publica a listagem de participantes selecionados para adesdao ao Novo
Programa de Gestao desta Unidade:

UORG de Regime de
NOME SIAPE CARGO LOTACAO MODALIDADE execugio*
Assistente em
Daniel Ferreira Corréa 3439535  administracdo EGH 589 Presencial Integral
Jozilene Bernardino de Assistente em
Sousa 1738960 administracdo EGH 589 Teletrabalho Parcial

*Admite-se as seguintes modalidades e regimes de execu¢ao no NPGD-UFF:

| — modalidade presencial; e
Il - modalidade de teletrabalho, em regime de execucdo parcial ou integral. (artigo 72 da
IN GAR/RET/UFF n2 113/2024)

Niterdi, 10 de dezembro de 2024.

FLAVIA MATEUS RIOS
Diretora do EGH
SIAPE 1202138

HeHaHY
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL MRD/UFF N24/2024
PROCESSSO SELETIVO DE CANDIDATOS A ESPECIALIZACAO EM RADIOLOGIA 2025
POLO NITEROI

A COORDENADORA DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM RADIOLOGIA faz saber que estdo
abertas as inscri¢Oes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao 1°semestre de
2025 na forma deste Edital.

1. Informagdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragdo/Carga | Valorda
Horaria Inscrigao
02 Graduados em | 10/03/2025 3 anos R$450,00
Medicina 4815 horas

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos
estrangeiros. O candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario
de estudante obtido perante o Consulado do Brasil em seu Pais.

1.2 As aulas e atividades praticas serdo ministradas de forma presencial de segunda a sexta-
feira no horario de 7:30-18:30, além de plant&es supervisionados, de acordo com escala
de rodizio.

2. Inscricao

2.1 Inscrigoes pelo email: mrd.cmm@id.uff.br

2.2 Periodo: 09/12/2024 a 27/01/2025 No dia da efetivacdo da matricula, os
candidatos devem levar os originais da documentacdo, para conferéncia da
banca.

2.3 Documentacgao para inscri¢ao (deve ser anexada ao email de inscri¢do):

2.3.1 Ficha de Inscricdo (Anexo Il);

2.3.2 Frente e verso do diploma de graduagao em um unico arquivo PDF
(registrado ou, na hipétese, revalidado) ou certiddo original de conclusdo de
curso de graduacado e histdrico escolar, com as datas de conclusdo e colagao
de grau.

2.3.3 Cédula de identidade em um unico arquivo PDF (com naturalidade) e do CPF
em um unico arquivo PDF (para brasileiros ou estrangeiros com visto de
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permanéncia no Pais). Ndo sendo aceita a Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH).

2.3.4 Passaporte em um Unico arquivo PDF (para estrangeiros com visto de
permanéncia no Pais).

2.3.5 Curriculum Vitae modelo Lattes/CNPQ e com comprovantes dos titulos
declarados. Lattes: http://lattes.cnpg.br em um tnico arquivo PDF

2.3.6 Comprovante de pagamento através de Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, no Banco do Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no
valor de R$450,00. Sitio:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp em arquivo PDF

Sitio para impressao da GRU:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Dados a serem preenchidos na GRU:

Unidade Gestora: 153056

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Cddigo: 28832-2

Descrigao do recolhimento: Servigos Educacionais
Numero de referéncia: 0150158157
Competéncia: Més de pagamento da taxa
Vencimento: data de pagamento da taxa

CPF do contribuinte: digitar numero

Nome do Contribuinte: digitar nome

Valor principal: RS 450,00

Valor Total: RS 450,00

ATENCAO: E isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato cadastrado no CADUNICO,
instituido pelo Decreto n2 6.135 de 26 de junho de 2007. Para efeito de inscricao, apresentar
comprovante de que o cadastro esta devidamente atualizado no site do Consulta Cidadao.

3. Processo seletivo
3.1 Inscrigdes
3.1.1 Data: 09/12/2024 a 27/01/2025

3.1.2 Local: email: mrd.cmm@id.uff.br

3.1.3 Data de divulgagdo da homologagdo das inscrigbes: 03/02/2025
3.2 Selecao

3.2.1. Instrumentos de Selegdo:
3.2.1.1 Prova escrita (Eliminatdria):

a) tipo teste e/ou dissertativa de conhecimentos relativos a especialidade.
3.2.1.2 Andlise do Curriculum Vitae (Classificatdria)


http://lattes.cnpq.br/
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
mailto:mrd.cmm@id.uff.br

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAOII P.029

3.2.1.3 Entrevista (Classificatdria).
3.3 Resultado

3.3.1 Os resultados serdo disponibilizados no Departamento de Radiologia/UFF e
no endereco eletronico: https:www.editais.uff.br/.
3.3.2 Prova escrita

3.3.2.1 Data: 18/02/2025
3.3.2.2 Horario: 8h —11h
3.3.2.3 Data de divulgacdo do resultado da prova escrita: 18/02/2025
3.3.2.4 Recurso para prova escrita
3.3.2.4.1 Data: 19/02/2025
3.3.2.4.2 Horario: 8h—11h

3.3.2.43 Os recursos deverdo ser exclusivamente apresentados via e-mail
(mrd.cmm@id.uff.br), com exposicao das justificativas.

3.3.3 Entrevista

3.2.21 Data: 18/02/2025

3.2.22 Horario: 11h

3.3.4 Analise do curriculum vitae

3.3.4.1 Data: 18/02/2025

3.3.4.2 Data de divulgacdo do resultado da entrevista e analise de curriculo: 18/02/2025
3.3.5 Data de divulgacdo do resultado preliminar: 18/02/2025

3.3.6 Divulgacao do resultado dos pedidos de recurso e do resultado final:

3.3.6.1 Data: 20/02/2025

3.3.6.2 Horario: 11h

3.3.6.3 Local: Departamento de Radiologia/UFF e no endereco eletrdnico:
https:www.editais.uff.br/.

3.4 Cronograma

ETAPA PERIODO
Inscricbes 09/12/2024 a 27/01/2025
Prova Escrita 18/02/2025
Entrevista e Andlise de curriculo 18/02/2025
Recurso 19/02/2025
Resultado Final 20/02/2025

3.5 Banca examinadora

A banca responsavel pelo processo seletivo sera composta pelos docentes credenciados no
curso: Profa. Simone Duarte Damato Saragoca, Prof. Alessandro Severo Alves de Melo e
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Profa. Salete de Jesus Fonseca Régo, tendo como suplentes Prof. Guilherme de Palma
Abrdo e Profa. Cristina Asvolinsque Pantaledo Fontes, conforme deliberacao do Colegiado
do Curso.

3.6 Matricula

Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas.

Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-3, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate: Maior nota na prova de titulos, maior nota na entrevista.
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5. Disposi¢Oes Gerais

5.1. N3o é previsto pagamento de mensalidade.

5.2 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 (sete) em
cada um dos instrumentos de selecdo previstos no item 3.

5.3 A prova escrita ndo deve ser identificada, sob pena de desclassificacdo do candidato.
5.3 A aprovacao e classificacdo final dos candidatos sera fornecida pela banca de
avaliacdo do curso através de sua coordenacao.

5.4 Em hipdtese alguma haverd segunda chamada.

5.5 Os resultados sé serdo validos para as provas de selecdo a que se refere o presente
Edital.
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5.6 As provas de selecdo terdo a coordenacdo e a responsabilidade da Coordenacao do
Curso.

5.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Assessoria de Pesquisa e Pds-Graduacgdo e
pela Coordenacdo do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, Especializacdo em Radiologia.
5.8 “Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e
docentes da UFF que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam
de isen¢do do pagamento de taxas e mensalidades, nos termos da Resolugao (CUV)
155/2008.” As vagas ndo ocupadas estardo disponiveis para a ampla concorréncia.

Niterdi, 31 de outubro de 2024.

SIMONE DUARTE DAMATO SARAGOCA
Coordenadora do Curso de Especializacdo em Radiologia
HHHHHEH
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ANEXO | - FORMULARIO PARA MARCAGAO DE PONTOS REFERENTES A PROVA DE ANALISE DE

CURRICULO DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM RADIOLOGIA

Nome do Candidato:
QUESITO CRITERIO DE |PONTUAGAO PONTUACAO PONTUACAO
PONTUACAO MAXIMA SOLICITADA/ CONCEDIDA
SUGERIDA Para uso exclusivo da
BANCA EXAMINADORA
Participacdao em Programa |0,5 pontos por 20
de Iniciagdo Cientifica programa ’
0,5 pontos por
monitoria
Monitoria com provade | (minimo de 10
selegao seis meses ’
para cada
monitoria)
Apresentacdo de
trabalhos cientificos em 0,2 pontos por 10
eventos académicos na trabalho ’
area de Radiologia
Publicacdo de trabalhos
s . 0,5 pontos por
cientificos na area de 2,0
. . trabalho
Radiologia
Experiéncia
fissional/ativi
pro |5$|orla /atl\'/IdAad('E de 0,5 por ano de
extensdo/residéncia trabalho
médica na area de 2,0
Radiologia
Palestras, co.nf.erenuas ou 0,5 por evento 20
cursos ministrados
NOTA FINAL

Declaro que as informa¢Bes que as informacdes prestadas neste FORMULARIO PARA
MARCACAO DE PONTOS REFERENTES A PROVA DE ANALISE DE CURRICULO s3o verdadeiras e
estou ciente de que a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara a
anulacdo de todos os atos administrativos praticados pela UFF referentes ao candidato em
epigrafe, sua exclusdo do concurso, cancelamento de sua matricula, caso ja tenha sido
efetivada, seu desligamento do Curso de Especializacdo em Radiologia , caso este ja tenha
iniciado, sem prejuizo das a¢Ges penais cabiveis.

Niterdi, /]

Assinatura do/a Candidato/a
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CRITERIOS PARA PONTUAGAO DA ENTREVISTA

PONTUACAO CONCEDIDA

QUESITO PONTUAGCAO MAXIMA
Para uso exclusivo da BANCA
EXAMINADORA
Clareza em
relagdo ao
curso/objetivos 3,0

académicos e
profissionais

Capacidade 35
argumentativa ’
Habilidade de
analise critica e 3,5

criatividade

NOTA FINAL
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGCAO

OBS: Preencha cuidadosamente todos os campos, em letra de forma e legivel. Isso facilitard a
emissdo do certificado.
ESPECIALIZACAO EM RADIOLOGIA

Nome Completo

Identidade (N2 e Orgdo Data de CPF Estado Civil Sexo
Expedidor e UF) Emissao

Mat. Aluno da CRM

Nome da Mae Nome do Pai

Data de Nascimento Naturalidade Nacionalidade

Enderego Completo

Cidade Estado CEP

E-mail Telefone Residencial Telefone Celular

Formagao Universitaria
Instituicao Onde Concluiu o Curso de Curso de Graduagao: Ano de
Graduagao: Conclusao:

Candidatos Estrangeiros
‘ Passaporte N2/Pais ‘
Lingua Estrangeira

‘ () Inglés ‘ ( ) Espanhol ‘ ( ) Francés ‘
Documentagao
Declaragao Curriculum Vitae
Cépia do diploma ou certificado de Cépia do CPF
conclusdo de Graduac¢ao
Cdpia do Histérico Escolar Passaporte

Identidade ou Carteira do Conselho
Comprovante de Pagamento de
Inscricao

Data de Inscrigao Assinatura
Y S
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1. Informagodes Gerais

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA
COORDENACAO DO CURSO PIGEAD

EDITAL PIGEAD/UFF N21 / 2025

A Coordenacdo do Curso de Pés-Graduacado
Lato Sensu - Planejamento,
Implementacdo e Gestdo da Educacdo a
Distancia, faz saber que estdo abertas as
inscrigcdes para o] concurso de
preenchimento de vagas referentes ao 19
semestre de 2025 na forma deste Edital.

, .. Inicio das | Duragdo/carga | Valor da Valor da
Vagas Pré-Requisito ‘. . .
aulas horaria Inscricao mensalidade
Professores da 18 meses R$140,00
180 | educagdo basica | 53/05/5075 | 420horas | (€8O €| Gratuito
ou gestores da quarenta
educacdo reais)

1.1 Podem concorrer

candidatos brasileiros

natos ou naturalizados e candidatos

estrangeiros. O candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto tempordrio de
estudante obtido perante o Consulado do Brasil em seu Pais.

1.2 A abertura da turma condiciona-se a matricula de pelo menos 50% das vagas ofertadas.

1.3 As aulas serdo ministradas de forma remota no Ambiente Virtual de Aprendizagem
MOODLE, onde estara disponivel o material didatico do curso.
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1.4 As vagas sdo destinadas a Professores da educacdo basica ou gestores da educacdo.
Entende-se como gestor da educacdo o profissional responsdvel pela administracdo e
organizacado de uma Instituicdo de Ensino.

1.5 Serdo ofertadas 180 vagas (cento e oitenta vagas), distribuidas conforme quadro abaixo,
para cada um dos Polos de apoio presencial da UAB localizados nos municipios do Estado do Rio

de Janeiro.

UF Polo UAB - Regido Total de Vagas

RJ ANGRA DOS REIS - JACUECANGA 36

RJ NOVA FRIBURGO - OLARIA 36

RJ RIO DAS OSTRAS — ZONA ESPECIAL DE NEGOCIOS(ZEN) 36

RJ VOLTA REDONDA — JARDIM PARAIBA 36

RJ SAO GONCALO - GRADIM 36
TOTAL 180

1.6 O candidato concorrera somente as vagas do polo escolhido no momento da inscri¢do.
Havendo interesse, o candidato podera indicar no formulario de inscricdo, uma segunda
opcao de Polo, para concorrer as vagas remanescentes, caso venham a existir, ap6s a
realizacdo da matricula, conforme dispde o item 11 deste Edital sobre a Reclassificacdo e
Vagas Remanescentes.

1.7 O candidato aprovado para ocupar uma vaga em determinado Polo, ndo podera mudar
de Polo no decorrer do curso.

2. Objetivo do Curso

2.1 O Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu-PIGEAD, na modalidade a distancia, pretende
socializar as experiéncias de exercicio da metodologia da Educacdo a distancia implementadas
pela UFF em cursos de graduagao e especializagdo no ambito do Consércio CEDERJ e do Sistema
UAB, objetivando a capacitacdo de tutores, autores de materiais didaticos para Educacao a
distancia ou gestores.

3. Estrutura do Curso

3.1 O Curso é constituido de 9(nove) disciplinas obrigatérias, conforme disposto no quadro

a seguir:

GRADE CURRICULAR CARGA HORARIA

Fundamentos de EAD 60 horas

Planejamento de Cursos a Distancia com Foco no Aluno 60 horas

Producdo de Material Didatico para a EaD 60 horas

Ambientes Virtuais e Midias de Comunicacao 45 horas

Sistema de Tutoria em Cursos a Distancia 30 horas

Gestdo de Cursos a Distancia 30 horas
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Avaliagao da Aprendizagem e Institucional 45 horas
Metodologia do Trabalho Cientifico 30 horas
Trabalho Final de Curso 60 horas
CARGA HORARIA TOTAL 420 horas

3.2 A participagao nas disciplinas é automadtica. Todos os alunos serdo automaticamente
inscritos nas disciplinas, exceto aqueles que tiverem isengao em disciplinas.

3.3 Para fins de isengao em disciplinas serao considerados(s):

3.3.1 Disciplinas do PIGEAD aprovadas em Editais anteriores. As disciplinas de outros cursos
de pds graduagdo nao serdo aceitas. A tabela a seguir apresenta a altera¢gdo da denominacgao de
trés disciplinas do curso, bem como as respectivas equivaléncias.

NOME ANTERIOR NOME ATUAL

O Ambiente Virtual LANTE, Midias de Comunica¢do para

o curso e Fundamentos de EAD Fundamentos da EAD

~ e g Produgdo de Material Didatico
Producao de Material Didatico Impresso He a1 idatic

para EAD
Desenvolvimento de Cursos a Distancia com Foco no Planejamento de Cursos a
Aluno Distancia com Foco no Aluno

3.3.2 Cursos de extensdo ofertados exclusivamente pela Universidade Federal Fluminense a
serem considerados para fins de equivaléncia: “Tutoria em EAD: Teorias e Praticas”, “Producgao
de Material Didatico para EAD”, “Elementos de Gestdo e Avaliacdo de Cursos a Distancia”. Nao
serdo permitidos outros cursos de extensdo para os fins de equivaléncia. A tabela a seguir
apresenta as equivaléncias dos cursos de extensdo as disciplinas do PIGEAD.

CURSOS DE EXTENSAO DISCIPLINAS DO PIGEAD

Fundamentos da EAD (60h) e
Tutoria em EAD: Teorias e Praticas(90h)
Sistema de Tutoria em Curso a Distancia (30h)

Planejamento de Cursos a Distdncia com Foco

Producdo de Material Didatico para EAD no Aluno (60h) e
roducdo de Material Didatico para
(120h) Producdo de M ial Didati

EAD (60h)

Elementos de Gest&o e Avaliacio de Curso & | Gestdo de Cursos a Distancia (30h) e

Distancia(90h) Avaliacdo da Aprendizagem e Institucional (45h)
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3.3.3 A solicitacdo de isencdo em disciplinas a Coordenacdo nao é necessaria. Todos aqueles
gue se enquadrarem nos critérios listados acima, terdo a isencao concedida e serdo notificados
por e-mail.

3.4 O curso ndo permite o trancamento de matricula, sendo o cancelamento da mesma o
Unico mecanismo disponivel para o aluno solicitar o desligamento do curso.

35 O aluno poderd cancelar a sua matricula a qualquer momento. Sendo este
procedimento de carater irrevogavel e irretratavel. Para isso, deverd enviar e-mail a secretaria
do curso(secretaria.pigead@gmail.com), com nome completo e CPF e formalizar, no corpo do
e-mail, a sua solicitacdo. Ndo é necessario apresentar qualquer documento na formalizacdo do
pedido.

3.6 As disciplinas de orientacdo de Trabalho Final de Curso e Metodologia do Trabalho
Cientifico ndo permitem cancelamento de inscricdo ou dispensa.

3.7 A realizacdo do Trabalho Final de Curso seguird duas etapas: a primeira ocorrerd na
disciplina de Metodologia do Trabalho Cientifico, e a segunda ocorrerd na disciplina Trabalho
Final de Curso (TFC), sendo que a primeira é pré-requisito para a segunda.

3.8 As disciplinas serdo oferecidas de acordo com o cronograma disponivel no Ambiente
Virtual de Aprendizagem MOODLE. Se o aluno for reprovado em qualquer disciplina, podera
prosseguir com o curso, mas este edital ndo prevé a reoferta automdtica de disciplinas. A
reoferta de disciplinas esta condicionada a abertura de nova turma a partir de publicacdo de
novo Edital.

3.9 A Coordenacdo do Curso ficard reservado o direito de alterar a data e o cronograma de
inicio do curso, de uma disciplina e ordem de oferta das disciplinas, apdés amplo aviso aos
estudantes.

4. CondigOes de aprovagao no curso

4.1 Serao considerados aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0
(seis)pontos por disciplina e 7,0 (sete) pontos na média geral e, ainda, aprovacdo de seu
Trabalho Final de Curso - TFC, cuja nota minima para aprovacao é 7,0 (sete) pontos.

4.2 As avaliagdes poderdo se dar através do Ambiente Virtual de Aprendizagem MOODLE.

4.3 O aluno que, apds realizar a defesa do seu TFC, for considerado reprovado sera desligado
do curso automaticamente, e somente podera retornar através de novo processo seletivo.

4.4 O PIGEAD ndo prevé atividades de verificacdo suplementar/recuperacdao em disciplinas em
prazo posterior ao encerramento das mesmas. Caso o(a) aluno(a) perca atividade(s) em razao
de doenca ou desastres naturais deverd entrar em contato com o(a) tutor(a), através da
plataforma MOODLE, em um prazo maximo de uma semana ap6s o periodo final de entrega da
atividade, na plataforma, para que a sua situacao seja avaliada.

4.5 O aluno reprovado em trés disciplinas consecutivas, ou ndo, terd a sua matricula cancelada.
A comunicacdo do cancelamento da matricula serd realizada por e-mail sem necessidade de
confirmacdo da leitura para que o cancelamento tenha efeito.

4.6 O aluno que ndo acessar a plataforma por um periodo superior a 90 dias consecutivos do
periodo letivo terd sua matricula cancelada automaticamente por abandono.

4.7 As demais informacOes, sobre as especificidades das avaliacbes de cada disciplina serdo
informadas no inicio das mesmas na Plataforma MOODLE.
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5. Processo Seletivo

5.1 O processo seletivo serd realizado em duas fases, de carater eliminatério: INSCRICAO e
AVALIACAO. O cumprimento destas duas fases exigird do candidato um conhecimento minimo
na drea de informatica, que é, em si, um componente avaliativo e eliminatério do referido
processo

5.2 Pedido de isen¢ao da taxa de inscricao
5.2.1 Periodo: 06 de janeiro de 2025 a 06 de fevereiro de 2025

5.2.2 Local: www.lante.uff.br

5.2.3 Gozam do beneficio o candidato inscrito no Cadastro CadUnico ou membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 02/06/2007 e os servidores docentes e
técnico-administrativos da UFF.

5.2.3.1. O Candidato cadastrado no CADUNICO ou membro de familia de baixa renda devera
informar no ato da inscricdo, obrigatoriamente, o NIS — NUumero de ldentificacdo Social, e
encaminhar em arquivo PDF, o Comprovante de Cadastro Unico. E possivel retira-lo pela
internet através do enderego https://cadunico.cidadania.gov.br ou de forma presencial nos
postos de atendimento do Cadastro Unico no municipio.

5.2.3.2. Os servidores docentes e técnico-administrativos da UFF que atendam ao pré-requisito
deste edital deverdo preencher no ato da inscricdo, obrigatoriamente, o campo Matricula
SIAPE/UFF e encaminhar comprovante em arquivo PDF, contendo cépia do contracheque.

5.2.3.3. Ndo serdo considerados passiveis de isencdo da taxa de inscricdo servidores docentes e
técnico-administrativos lotados em outras instituicdes federais.

5.2.3.4. Cabera ao candidato requerente da isencdo de taxa acompanhar o resultado da
avaliacdo do documento enviado através do ambiente onde realizou a inscricdo. No caso do
indeferimento o candidato deverd imprimir e pagar a taxa de inscricdo conforme descrito no
item 5.3.5.

5.3 Inscrigao
5.3.1 Periodo de inscrigao: 06 de janeiro de 2025 a 20 de fevereiro de 2025

5.3.2 Local: www.lante.uff.br

5.3.3 A inscricdo no processo seletivo sera composta de 2(DUAS) etapas: REQUERIMENTO DE
INSCRICAO e ENVIO DA DOCUMENTACAO.

5.3.4 Na etapa Requerimento de Inscricdo Na etapa REQUERIMENTO DE INSCRICAO o
candidato deverad preencher todo o formulario de Inscricdo e informar, obrigatoriamente,
apenas um endereco eletronico (e-mail), que sera considerado como o canal de comunicacdo
oficial com a Comissdao do Processo Seletivo. Ao final o candidato devera tomar ciéncia e dar
aceite as normas do Termo de Conduta do Ambiente Virtual de Aprendizagem (ANEXO |) deste
edital.

5.3.4.1 E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu endereco
eletrénico (e-mail), ndo sendo permitidos e-mails de uso coletivo ou associado, ou que ja tenha
sido utilizado em cursos da UFF/Capes.

5.3.5 Apds preencher e salvar o Requerimento de Inscricdo o candidato devera:
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5.3.5.1 Imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no formato padrdo de boleto, onde
serdo impressos os seus dados pessoais constantes do Requerimento, clicando no icone
“imprimir boleto” no ambiente de inscrigdao do candidato.

5.3.5.2 Realizar o pagamento da taxa de inscricdo, impreterivelmente, até o dia 28 de fevereiro
de 2025 que devera ser recolhida no valor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais) em qualquer
agéncia bancdria, correspondentes bancdrios ou por meio de servicos disponiveis da internet,
ndo sendo permitido agendamento eletronico, operacdes de crédito ou depdsito em conta.

5.3.5.3 N3o serd acatado o pagamento de GRU gerado por outros meios que ndo o estabelecido
neste edital.

5.3.5.4 A importancia acima recolhida ndo serd devolvida em hipdtese alguma, reaproveitada
para inscricdo de outro candidato ou de um novo processo seletivo.

5.3.5.5 O candidato deverd acompanhar, através do ambiente onde realizou a inscricdo, no site
www.lante.uff.br, a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo, cujo prazo é de 3 (trés)
dias Uteis apds a data do pagamento.

5.3.5.6 Esgotado o prazo de 3 (trés) dias Uteis, se o candidato constatar que sua inscricdo
continua como NAO PAGO, o mesmo deverd, imediatamente, encaminhar e-mail para
secretaria.pigead@gmail.com informando seus dados (CPF, nome completo e nimero de
inscricdo), anexando cépia do comprovante para avaliagao.

5.3.5.7 Somente com o status atualizado para PAGO o acesso estara liberado para o candidato
prosseguir com a segunda etapa da inscri¢cao, conforme descrito no item 5.3.6.

5.3.6 Na etapa ENVIO DA DOCUMENTACAO serdo avaliadas as habilidades e competéncias dos
candidatos, num minimo de conhecimentos de informatica.

5.3.6.1 O envio da documentacdo devera ser feito da seguinte forma: 01 arquivo para cada
campo, contendo todos os documentos/comprovantes solicitados nele, obrigatoriamente na
extensdao PDF e tamanho maximo de 5Mb.

5.3.6.2 A documentac¢do obrigatéria e complementar esta indicada abaixo, conforme os seus
campos de envio:

CAMPO DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Cépia do Diploma de Graduagdo devidamente registrado (frente e verso),
expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC;

GRADUACAO Para estudantes estrangeiros, cdpia com tradugdo juramentada;

Quando NAO houver diploma de graduacdo, enviar a copia da Certiddo de
Conclusao de Curso de Graduagdo juntamente com o Histdrico Escolar
contendo as datas de conclusdo de curso e colagao de grau.

IDENTIDADE e CPF

Cdpia do Documento de identidade e CPF (ndo serd aceita CNH para esta
finalidade):

- Para estudantes brasileiros: documento oficial de identidade, ou carteira
profissional, ou carteira de identidade de drgdos fiscalizadores de exercicio
profissional definitiva; e

- Para estudantes estrangeiros: passaporte valido ou carteira de identidade de
estrangeiro.
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Professores da
Educagao Basica ou
Gestores da Educagao

Pré-Requisito/Comprovante de efetivo exercicio- um dos documentos a
seguir: contracheque atual, carteira de trabalho com paginas de identificacdo e
registro do contrato de trabalho ou declaragdo da instituicdo com CNPJ em
papel timbrado ou certiddo de tempo de servico.

APERFEICOAMENTO,
ESPECIALIZACAO LATO
SENSU, MESTRADO E

CAMPO DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR
FORMACAO - Comprovantes de participacio em Cursos/Atividades de Extensio e
CONTINUADA Aperfeicoamento
EXTENSAO, - Diploma/Certificado de Pés-Graduagdo (registrado no MEC, ou, na hipdtese,

revalidado) digitalizado frente e verso.

Todos os documentos digitalizados e compondo um unico arquivo, que

PROFISSIONAL

(contracheque, carteira
de trabalho com
paginas de
identificacdo e registro
do contrato de
trabalho, declaragao da
instituicdo com CNPJ
em papel timbrado ou
certiddo de tempo de
servigo).

DOUTORADO comprovem o quantitativo de horas a ser avaliado por meio dos critérios de
pontuacgao.
ENSINO PRESENCIAL: Comprovantes do Tempo de docéncia no Ensino
EXPERIENCIA Presencial, com quantitativo de tempo efetivo a ser avaliado, digitalizado e

compondo um Unico arquivo.

GESTAO DA EDUCAGAO: Comprovantes do tempo de experiéncia na gestdo da
educacdo, com quantitativo de tempo efetivo a ser avaliado, digitalizado e
compondo um unico arquivo.

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS EM EAD: Comprovantes de Experiéncias
Profissionais em EAD nas fung¢des de tutoria, coordenagao de disciplinas de
cursos a distancia ou coordenagao de polo, digitalizados e compondo um Unico
arquivo com estes documentos.

OUTRAS EXPERIENCIAS DOCENTES EM EAD (distintas de tutor/coordenador de
disciplina ou polo) Comprovantes digitalizados e compondo um Unico arquivo.

5.3.6.3 NAO ser3o aceitos arquivos em extensdes diferentes de *PDF e o n3o cumprimento
deste padrdo implicara eliminacao.

5.3.6.4 Ndo serdo considerados para avaliacdo arquivos que ndo sejam aqueles estipulados por
este Edital, ou que sejam encaminhados por meios distintos, tais como entrega em maos, pelos
Correios ou e-mail e também, com anexacdo diferente da informada, como troca ou
decomposicdo dos documentos.

5.3.6.5 N3o serdo aceitos certificados obtidos por meio do Programa Especial de Formacdo
Pedagdgica de Docentes como comprovacdo de conclusdo da graduacao.

5.3.6.6 E vedada a inscri¢do a portadores de certificados de Curso Normal Superior com base no
Regulamento dos Cursos de Pés-Graduacdo, aprovado pela Resolugdo 15/2003, do Conselho de
Ensino e Pesquisa (CEP).

5.3.6.7Serd eliminado o candidato que ndo enviar a comprovacdao de Graduacao,
independentemente de ter enviado comprovagdes de titulagdes superiores, tais como as de
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Especialista, Mestre ou Doutor. Da mesma forma, se existente, o comprovante de cada
titulacdo de pds-graduacdo deverd ser enviado, independentemente de titulacdes superiores.

5.3.6.8 Até a data limite de 07 de margo de 2025 o candidato podera atualizar/reenviar os
documentos previstos no subitem 5.3.6.2, sendo tais atos de inteira responsabilidade do
candidato no que se refere a integridade dos mesmos.

5.3.6.9 Ainscrigdo implicara a aceitagdao das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, das
guais o candidato ndo poderad alegar, posteriormente, qualquer desconhecimento.

5.4 Selecao

5.4.1 A selecdo dos candidatos, respeitando-se o nimero de vagas estipulado e as condi¢des
definidas nos subitens 1.4, 1.5,1.6, ocorrera levando-se em conta o desempenho do candidato.

5.4.2 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que apresentar documento falso,
incompleto ou rasurado ou cujo arquivo esteja corrompido.

5.4.3 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que NAO apresentar a Documentacdo
Obrigatéria ou a mesma NAO atender aos critérios do pré-requisito de ingresso no curso

5.5 Avaliacao

5.5.1 A avaliacdo dos documentos de titulagdo tera a seguinte pontuacao:

DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

ITEM SITUACAO PONTUACAO
GRADUACAO N3o Atende Eliminado
GRADUACAO

Brasileiros: Diploma registrado no MEC,
digitalizado a frente e o verso, onde constam os
dados de registro. OU Certiddao de Conclusao de

Curso de Graduagdo juntamente com o Histérico
Escolar contendo as datas de conclusdo e colagdo

de grau.
Atende 10

Estrangeiros: Diploma e histdrico escolar com
autenticacdo do consulado brasileiro no pais onde
foram expedidos e acompanhados da tradugao
juramentada, documentacdo que sera submetida a
coordenacdo do curso, conforme Resolugao
18/2002 do CEP/UFF.

N3do Atende Eliminado

Comprovante professor da educac¢do bdsica ou

gestor da educagao. Atende s/pontuacdo

DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR (se houver)

Extensdo/Aperfeigoamento/Pds-graduagdo (Formacgdo Continuada)




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAOII P.043

e o . N&do Atende 0
Cursos de iniciagdo, atualizac¢do, treinamento e

qualificacdo profissional com o minimo de 8 horas e De 15 a 30 horas 4
maximo de 180 horas

De 31 a 45 horas 8
Congresso com duracdo de 3 a 7 dias

Conferéncias, palestras, mesa redonda e painéis, De 46 a 60 horas 10

simpésio, jornada, semindrio, coléquio, férum,
reunido, encontro, ciclo de debates, semana e De 61 horas a 100 horas 12

circuito, exposicao, feira, saldo, mostra e
langamento.
Obs: no certificado devera constar necessariamente De 101 horas a 360 horas 15
um dos termos acima listados.

Especializacdo lato sensu, mestrado ou doutorado Acima de 360 horas 18

Experiéncia profissional

Ndo Atende 0
. ‘ _ Até 1 ano 2.5
; Ten:pobclle‘do(cjeunila em Znsuzo pr~esenC|aI na t De 132 anos 5
educagdo basica empo e~a uagdo como gestor At 5 anos 10
da educacao.

De 6 a 10 anos 30

Mais de 11 anos 35

N3o Atende 0

Tempo de docéncia em ensino a distancia Até 5 anos 10

De 6 a 10 anos 30

Mais de 11 anos 35

o S o Nao Atende
Outras Experiéncias proﬂssmn:?ns.en.w EAD (distintas ALé 5 anos 5
de tutor/coordenador de disciplina ou polo) -

mais de 5 anos 10

5.5.2 Independentemente do tipo de curso serd considerado no quesito
“Extensdo/Aperfeicoamento/Pds-graduacdo (Formagdo Continuada)” o somatério total de
horas com limite maximo em 18 pontos.

6. Classificacao

6.1 A nota final (NF) serd o somatdrio dos pontos obtidos na avaliacdo da documentacdo
obrigatdria e complementar do candidato.

6.1.1 A classificacdo final, por Polo, far-se-a obedecendo-se a rigorosa ordem decrescente das
notas finais dos candidatos.

6.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de

desempate:

a) A maior pontuacao na faixa de tempo de Docéncia em Ensino Presencial;
b) A maior pontuacdo obtida em formacao continuada;

c) O mais idoso.

7. Resultado Preliminar
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7.1 Local: www.lante.uff.br

7.2 Divulgagao preliminar das notas: 20 de margo de 2025.

7.3 Nao serdo fornecidas informacdes sobre notas e resultados por telefone ou e-mail.
8. Recursos

8.1 O candidato que desejar, podera solicitar recurso para revisao da nota final.

8.2 Local: www.lante.uff.br

8.3 Periodo: 20 e 21 de margo de 2025

8.4 Nao sera considerada qualquer solicitacdo de revisdo de nota fora do prazo estabelecido no
subitem 8.3

8.4.1 A nota final, por ocasido da revisdo solicitada, podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

8.4.2 A nota atribuida pela Banca Examinadora, apds a revisdo, é definitiva ndo cabendo
gualquer outro recurso.

8.4.3 Ndo serd permitida anexacdo ou reenvio de arquivos durante o periodo de solicitacdo de
revisdao de nota estabelecido no subitem 8.3.

9. Resultado Final

9.1 Local: www.lante.uff.br

9.2 Data: 25 de margo de 2025

10. Matricula

10.1 Local: www.lante.uff.br,

10.2 Periodo: 25 a 27 de margo de 2025

10.3 A simples aprovacao neste processo seletivo ndo garante o efetivo vinculo com o Curso,
pois este estara condicionado a validacdao da documentacdao apresentada pelo candidato no
processo de matricula. Havendo discordancia entre a documentac¢ao apresentada e os critérios
estabelecidos neste edital, a Coordenagao podera nao homologar a matricula.

10.4 Estardo aptos a realizar a matricula os candidatos na condi¢do de classificados, por Polo,
observando-se a ordem decrescente até o preenchimento do nimero de vagas estabelecido no
subitem 1.6.

10.5 Para fins de matricula o candidato classificado devera realizar os procedimentos descritos
a seguir:

10.5.1 Confirmar os dados informados na inscricao.
10.5.2 Confirmar os documentos enviados nos campos especificos:
e |dentidade e CPF
e Diploma de Graduacdo (frente e verso) Ou Certiddo de Conclusao.

10.5.3 Apds a confirmacdo dos documentos enviados, o candidato devera obrigatoriamente
imprimir ou salvar o comprovante de matricula.

10.6 Os candidatos que ndo confirmarem a documentacdo de matricula, conforme disposto no
subitem 10.5, dentro do prazo estipulado, estardo automaticamente eliminados do processo,
ndo podendo posteriormente pleitear matricula, abrindo esta vaga para reclassificagdo.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAOII P.045

10.7 Em havendo vagas remanescentes apds o processo de matricula poderd ocorrer a
reclassificacdo obedecido os critérios de classificacdo dispostos no item 6.

11. Reclassificagdo/Vagas Remanescentes

11.1 No caso de vagas ndo preenchidas, apds o periodo de matricula, em decorréncia do
previsto no subitem 10.6, poderdo ser convocados candidatos ndo classificados em ordem
rigorosa de classificacdo para ocupar estas vagas.

11.2 Para ocupar vagas na Reclassificacdo, depois de aplicado o disposto no subitem 1.4 e
obedecido os critérios do item 6, serdo chamados em publicacdo no site www.lante.uff.br, no
dia 08 de abril de 2025, para matricula, em ordem de classificacdo, os candidatos nao
classificados na primeira matricula.

11.3 N3o sdo elegiveis para ocupar as vagas remanescentes candidatos aprovados e
classificados que perderam o prazo para a matricula.

11.4 A matricula dos candidatos reclassificados ocorrera no periodo 08 de abril a 11 de abril
de 2025, obedecendo rigorosamente os mesmos critérios estabelecidos no item 10.

12.Disposi¢Oes Gerais

12.1 Reservam-se 10% das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de sele¢ao, os quais gozam de isen¢dao do pagamento
de taxas, conforme Resolugdo 838/2022 do CUV, art. 109, inciso IV. Os procedimentos para
isencdo de pagamento de taxas para os servidores docentes e técnico administrativos estdo
previstos no item 5.2.3.2 deste Edital.

12.2 De acordo com determinagdo do Conselho de Ensino e Pesquisa — CEP/UFF, aprovado
através da Resolugdo n? 15/2003, que trata das exigéncias minimas a admissdo em Curso de
Pds-Graduacdo Lato Sensu da UFF, somente estudantes que possuam Diploma de Graduacao
terdo direito a matricula no Curso.

12.3 O ato de matricula no curso caracteriza a anuéncia com os termos do regulamento interno
e com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu da UFF.

12.4 O prazo maximo de duragdo do curso é de dois anos.

12.5 A emissao do certificado é condicionada a entrega do diploma de graduacdo a
coordenacao do curso.

12.6 O cumprimento de todas as etapas previstas neste Edital é de inteira responsabilidade do
candidato. Quaisquer justificativas acerca de eventuais descumprimentos, sob alegacdo de
fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, falhas ou o
congestionamento das linhas de comunicacdo ndo serdo consideradas.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato, tomar as devidas providéncias no caso de n3o
recebimento de qualquer comunicacdo, que esteja prevista no cronograma do processo
seletivo e ndo serad acatado qualquer pedido de revisdo pelo ndo recebimento de qualquer
informacdo que esteja aqui comprometida neste edital.

12.8 Qutras informacgdes somente pelo e-mail secretaria.pigead@gmail.com. Os casos omissos
neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado e Coordenacdo do Curso.

Niterdi, 31/07/2024

PAULO ROBERTO TRALES
COORDENADOR DO CURSO PIGEAD
HAeHHAHH
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CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PIGEAD - 2025

EVENTO

DATA

INSCRICOES

06 de janeiro de 2025 a 20 de
fevereiro de 2025

Periodo para pedido de isen¢do da taxa de inscrigdao

06 de janeiro de 2025 a 06 de
fevereiro de 2025

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

28 de fevereiro de 2025

Data limite para envio da documentacao de inscricdo
em formato eletrénico

07 de margo de 2025

Divulgagao preliminar das Notas

20 de margo de 2025

Periodo para solicitar Revisdo de Nota

20 e 21 de margo de 2025

Divulgacao do RESULTADO FINAL

25 de margo de 2025

Matricula dos candidatos CLASSIFICADOS

25 a 27 de margo de 2025

Divulgac3o da RECLASSIFICACAO

08 de abril de 2025

Matricula dos candidatos RECLASSIFICADOS

08 de abril a 11 de abril de 2025

AULA INAUGURAL

26 de abril de 2025

INICIO DO CURSO NA PLATAFORMA MOODLE

03 de maio de 2025
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ANEXO |

TERMO DE CONDUTA NO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM - NANTE/UFF

Art. 12 - Os alunos, tutores, coordenadores de tutoria, coordenadores de disciplina e funcionarios vinculados aos
Cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu “Novas Tecnologias no Ensino da Matemdtica” ou “Planejamento,
Implementag¢do e Gestdo de Educagdo a Distdncia”, caracterizados como participantes, quando iniciarem suas
atividades nos supracitados cursos, deverao firmar compromisso com o disposto nos termos deste instrumento.

Art.22 — Todo participante que acesse o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do NANTE/UFF, devera se
comportar de forma respeitosa, ética e cordial nos féruns constituintes dos referidos cursos.

Art. 32 — No cumprimento do disposto no artigo 22 e de forma a se garantir a boa condugdo dos relacionamentos,
todo participante, no que se refere a cada tarefa ou post enviados para o AVA-NANTE/UFF, deverd atender as
seguintes exigéncias:

a) Nao utilizar termos chulos;

b) Ndo fazer comentarios preconceituosos ou sarcasticos (em tom pejorativo) acerca da contribuicdo de outros
participantes do AVA;

c) Ser seu Unico autor, a menos que a permissdo de elaboragdo colaborativa tenha sido dada explicitamente na
descri¢do do férum/tarefa. O envio de um mesmo post, ou de uma mesma tarefa, feito por mais de um aluno, seja
de um mesmo grupo ou de grupos diferentes, serd considerado pldgio e serd tratado e conduzido
administrativamente como tal;

d) N3o utilizar trechos de textos de outros autores, ou sites, sem cita-los formalmente em acordo com as normas
da ABNT em vigor. A reincidéncia da utilizagcdao de trechos textos de outros autores, ou sites, que ndo cumpram
esta exigéncia sera considerada pldgio e serd tratada e conduzida administrativamente como tal;

e) Nos féruns académicos, ndo tratar de assuntos que se coloquem fora do tema proposto;

f) N3o fazer propagandas/divulgacGes de eventos/assuntos/objetos que ndo perpassem o perfil académico da
disciplina e do curso;

g) Criticar, reclamar, elogiar e sugerir sdo praticas desejaveis, mas as mesmas devem se dar em féruns especificos
ou, na auséncia dos mesmos, juntamente ao tutor, coordenador de tutoria, coordenador de disciplina ou
coordenador do curso, por e-mail (mensagem privada), conforme sejam seus posicionamentos na esfera do curso.

Art. 42 - O participante que ndo cumprir qualquer das exigéncias acima listadas estara incurso em quebra de
conduta disciplinar.

Art. 52 - Aquele participante que atingido pelo artigo 42 sera, em primeira instancia, advertido, por mensagem
privada enviada pela Coordenagdo do Curso. Os casos em que tiver sido configurado o plagio (itens c e d) serdo
tratados pelo Colegiado do Curso, ou Comissdo de Sindicancia;

Art. 62 - No caso de reincidéncia, apos ter sido advertido, conforme dispGe o artigo 52, o participante terd seu
acesso ao AVA-LANTE/UFF, suspenso por, no minimo, 7(sete) dias, ad referendum da Comissdo de Etica do Curso.

Art. 72 - Havendo novamente reincidéncia, apds a suspensdo por 7(sete) dias, o participante tera seu acesso ao
AVA-LANTE/UFF suspenso por 30(trinta) dias e, concomitantemente, um inquérito disciplinar sera aberto e
conduzido pela Comissdo de Etica do Curso.

§ 12 - Neste inquérito, sera exigido do participante o comparecimento (presencial) a UFF, em Niteréi/RJ, a fim de
que o mesmo possa apresentar defesa/justificativa diante dos membros da Comissdo de Etica do Curso.

§ 22 - Caberd a Comissdo de Etica do Curso decidir pela prorrogagdo do periodo de suspensdo ou encaminhar um
processo formal as instancias superiores da Universidade, solicitando a desvinculagado do participante do curso.

Niterdi, 06 de junho de 2022.
Colegiado do Nucleo Avancado de Novas Tecnologias no Ensino - NANTE
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL PPGEO, N2 04/2024

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GEOCIENCIAS

(GEOQUIMICA) faz saber que o Exame de Selecdo dos Cursos de Mestrado e de
Doutorado do Programa de Pos-Graduacao em Geociéncias (Geoquimica) da UFF,
edicao primeiro semestre de 2025, para profissionais das areas de Geologia, Fisica,
Quimica, Biologia, Oceanografia, Geografia, Ciéncias Ambientais, Engenharias e areas
afins, estdo publicados, na forma abaixo:

1 - INSCRICAO

A inscricdo no processo seletivo serd realizada no periodo de 10/01/2025 a
11/02/2025 através do endereco eletrbnico do Programa Geoquimica:
http://www.geoquimica.uff.br.

Os formularios de inscricdo e a documentacao listada no presente edital devem ser
enviados através do endereco eletrbnico do Programa de Geoquimica desde o primeiro
dia do periodo de inscricao até as 23:59 horas do dia 11 de fevereiro de 2025. Serao
considerados inscritos, os candidatos cuja documentagao completa for recebida até o
ultimo dia do periodo de inscricdo e devidamente homologada antes do processo
seletivo. Demais esclarecimentos poderdo ser obtidos através do e-mail:
gpg.egq@id.uff.br.

Candidatos a mestrado e a doutorado estrangeiros e de outros estados da
federacdo, opcionalmente, poderdo ser avaliados em outras unidades de pesquisa
nacionais ou internacionais, sendo que essa op¢ao deve ser solicitada por e-mail
para a comissao (gpg.eqq@id.uff.br) pelo menos 10 dias antes do final da
inscrigcao (até 01 de fevereiro de 2025). No caso de candidatos a mestrado, sera
verificada pela Comissao de Selecao, a possibilidade e a viabilidade de aplicagao
das provas de conhecimentos especificos fora do Programa de Geoquimica, na
mesma data e hora, sob supervisdo de um professor em outra IES (a ser contactado
pela comissao de sele¢do). No caso de candidatos a doutorado, a solicitagao para
apresentacao remota devera ser indicada no formulario de inscricdo. O nao
atendimento significa que o candidato devera realizar o processo seletivo
presencialmente na sede do Programa de Geoquimica da UFF. Podera ser avaliada,
pela comissao, a solicitacdo de aplicagdo da prova de conhecimentos gerais em lingua
inglesa para candidatos estrangeiros, que deverao realizar essa solicitagdo com pelo
menos 10 dias de antecedéncia.

2 - DOCUMENTAGAO NECESSARIA
MESTRADO

e Ficha de Inscrigcao (formuléario eletrénico em http://www.geoquimica.uff.br);
e Projeto de dissertacao a ser executado no mestrado com aceitagdo do futuro
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Professor Orientador relacionado a sua linha de pesquisa (modelo disponivel
no enderego eletrénico do Programa);

e Curriculum Vitae, via Plataforma Lattes CNPq, atualizado e comprovado.
(https://wwws.cnpg.br/cvlattesweb/pkg cv_estr.inicio);

e Diploma de Graduacdo ou Declaracdo de Conclusdo do Curso assinado pelo
Coordenador e/ou Diretor da Unidade. Caso nao possua essa documentagéo no
momento da inscricdo, o candidato pode optar por fornecé-la no momento da
matricula em eventual aprovacéo;

e Histdrico Escolar de Graduacao;

e Certificado de proficiéncia em lingua inglesa (mais detalhes item 7.4). Para
candidatos estrangeiros, sera necessario também apresentar uma declaragéo
de conhecimentos da lingua portuguesa, emitida por um docente credenciado
no PPGEO.

e Carteira de Identidade e CPF (ou passaporte, se estrangeiro);

e Uma foto 3x4 recente.

e Autodeclaracdo no caso de candidatos optantes negros (pretos e pardos; Anexo
IV), indigenas (Anexo V) e pessoas com deficiéncias (Anexo VI), seguindo os
modelos presentes na Resolugdo CEPEX/UFF No 1.031, de 27 de Julho de
2022.

e Requerimento de Condi¢cdes Especiais para a realizagdo da(s) prova(s) para
candidatos portadores de deficiéncia e candidatas maes com necessidade de
amamentacao durante o periodo de realizagdo das avaliacbes, conforme
previsto na Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019. (Anexo IlI)

DOUTORADO

e Ficha de Inscricao (formulario eletrénico em http://www.geoquimica.uff.br);

e Projeto de tese a ser executado no doutorado com aceitagao do futuro Professor
Orientador, relacionado a sua linha de pesquisa (modelo disponivel no
endereco eletrénico do Programa);

e Curriculum Vitae - Plataforma Lattes CNPq, atualizado e comprovado.
(https://wwws.cnpqg.br/cvlattesweb/pkg cv estr.inicio);

e Diploma de Mestrado ou Ata da Defesa da Dissertacdo, acompanhada da
declaragao de conclusdo com data de defesa até o ultimo dia do periodo de
matricula ou Declaracdo de Integralizacdo do Mestrado assinada pelo
Coordenador e/ou Diretor da Unidade. Caso nao possua essa documentagao no
momento da inscrigdo, o candidato pode optar por fornecé-la no momento da
matricula em eventual aprovacéo;

e Histdrico Escolar de Graduacao e de Mestrado;

e Certificado de proficiéncia em lingua inglesa (mais detalhes item 7.4) e mais uma
declaracdo de conhecimentos de uma segunda lingua. Para candidatos
estrangeiros, sera necessario também apresentar uma declaragdo de
conhecimentos da lingua portuguesa, emitida por um docente credenciado no
PPGEO.

e Carteira de Identidade e CPF (ou passaporte, se estrangeiro);

Uma foto 3x4 recente.

e Autodeclaracio no caso de candidatos optantes negros (pretos e pardos; Anexo
IV), indigenas (Anexo V), e pessoas com deficiéncias (Anexo VI), seguindo os
modelos presentes na Resolugdo CEPEX/UFF No 1.031, de 27 de julho de 2022.

e Requerimento de Condi¢cdes Especiais para a realizagdo da(s) prova(s) para
candidatos portadores de deficiéncia e candidatas maes com necessidade de
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amamentacao durante o periodo de realizagdo das avaliagbes, conforme
previsto na Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019 (Anexo llI).

Observacées Importantes:

1- Os candidatos deverao comparecer com documento oficial e original de
identificagao na ocasiao da prova de conhecimentos fundamentais.

2- Os documentos comprobatérios do CV Lattes deverao ser anexados no ato
da inscrigao online.

3- Aentrada no local de prova é permitida até as 09 horas (horario de Brasilia),
com tolerancia maxima de 15 minutos;

4- Fica assegurado as candidatas maes o direito de amamentar seus filhos de até
6 (seis) meses de idade durante a realizagao de provas ou de etapas avaliativas
previstas no edital, devendo preencher e encaminhar no ato da inscricdo o
Requerimento de Condigbes Especiais (Anexo lll) para a realizagao da(s)
prova(s).

3 - QUALIFICAGOES ESPECIFICAS DO CANDIDATO

MESTRADO:

Os candidatos devem possuir graduacdo nas areas de Geologia, Fisica,
Quimica, Biologia, Oceanografia, Geografia, Ciéncias Ambientais, Engenharias e areas
afins.

DOUTORADO:

Os candidatos devem possuir graduagao nas areas de Geologia, Fisica,
Quimica, Biologia, Oceanografia, Geografia, Ciéncias Ambientais, Engenharias e areas
afins. Os candidatos também devem possuir mestrado em areas afins.

Em ambos os casos, fica a critério da comissdo de selecao a avaliagao e
aprovacéao de areas de conhecimento classificadas como afins.

4 - LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

Biogeoquimica Ambiental

Contaminagéao, Degradagao e Recuperagdo Ambiental

Paleoambiente, Paleoclima e Mudancas Globais

A lista de orientadores esta disponivel em  https://www.geoquimica-
uff.com.br/index.php/pessoas/docentes.

5 - SELECAO

PERIODO: 12/02/2025 a 24/02/2025

LOCAL DAS PROVAS E APRESENTAGOES: UFF - Instituto de Quimica,
Programa de Pds-Graduagéo em Geociéncias (Geoquimica). Outeiro S&o Batista, s/n°
- 5% andar, Centro, Niteroéi, RJ. 24020-141


https://www.geoquimica-uff.com.br/index.php/pessoas/docentes
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6 - SISTEMATICA DA SELEGAO DE MESTRADO

Etapas do Processo Seletivo - Nota
Mestrado Total

Prova de Conhecimentos Fundamentais 65%
Anadlise do CV Lattes 25%
Projeto de Dissertacdo de Mestrado 10%

6.1 — ETAPA COM CARATER ELIMINATORIO:

6.1.1 — Prova de Conhecimentos Fundamentais

A estrutura da Prova de Conhecimentos Fundamentais e a literatura indicada
encontram-se no Anexo |. A prova escrita consta de um nucleo de questbes
OBRIGATORIAS de Geoquimica e outro nlcleo de questdes OPTATIVAS selecionadas
pelo candidato entre diversas opg¢des de conhecimento nas Linhas de Pesquisa do
Programa. Serdo considerados aptos os candidatos que atingirem nota igual ou
superior a 5,0.

6.2 — ETAPAS COM CARATER CLASSIFICATORIO:

6.2.1 - Analise do Curriculum Vitae

As atividades descritas no Curriculum Vitae no formato da plataforma Lattes so
serdo pontuadas com apresentacdo de copias da documentagcdo comprobatéria, as
quais deverao ser apresentadas na mesma ordem que consta no Curriculum Lattes.
Os itens a serem avaliados constam do Anexo Il. Uma vez computadas as pontuacdes
de Curriculum Vitae de todos os candidatos, as mesmas serdo normalizadas e
escalonadas de modo a pertencer a faixa de cinco (5, nota minima) a dez (10, nota
maxima).

6.2.2 - Projeto de Dissertagdo de Mestrado

O projeto de dissertacao de mestrado nao podera, em hipoétese alguma, exceder
trés (03) paginas e devera seguir o formato disponivel no endereco eletrénico do
Programa. E imprescindivel a assinatura do orientador, que representara o aceite e
o comprometimento com a candidatura proposta. Os projetos serdo avaliados em
funcao da qualidade do texto escrito, relevancia cientifica, metodologia e viabilidade da
proposta.

7 - SISTEMATICA DA SELEGAO DE DOUTORADO

Etapas do Processo Seletivo — Doutorado Nota Total

Analise do CV Lattes 50%

Defesa do Projeto de Tese de Doutorado 50%
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7.1 — ETAPAS COM CARATER ELIMINATORIO:

7.1.1 — Avaliacao de Projeto de Tese de Doutorado

O projeto de tese de doutorado nao podera, em hipétese alguma, exceder cinco
(05) paginas e devera seguir o formato disponivel no enderego eletronico. E
imprescindivel a assinatura do orientador, que representara o aceite e o
comprometimento com a candidatura proposta. Os projetos serdo avaliados em fungao
da qualidade do texto escrito e da defesa oral, onde serao avaliados o dominio do tema,
relevancia cientifica, a metodologia e a viabilidade da proposta.

Andlise do projeto de pesquisa e apresentacao oral do Projeto de Tese, seguida de
arguicdo com a comissao de selecdo. O tempo maximo de apresentacdo é de 15
minutos. Serdo disponibilizados recursos audiovisuais.

Serao considerados aptos, os candidatos que atingirem nota igual ou superior
a 6,0.

7.2 — ETAPA COM CARATER CLASSIFICATORIO:

Analise do Curriculum Vitae com énfase em publicagcdes em periédicos na area de
concentracao de Geociéncias. As atividades descritas no Curriculum Vitae no formato
da plataforma Lattes s6 serdo pontuadas com apresentacdo de coépias da
documentacido comprobatodria, as quais deverao ser apresentadas na mesma ordem
que conta no Curriculum Lattes. Os itens a serem avaliados constam do Anexo Il.
Uma vez computadas as pontuacdes de Curriculum Vitae de todos os candidatos, as
mesmas serdo normalizadas e escalonadas de modo a pertencer a faixa de cinco (5,
nota minima) a dez (10, nota maxima).

8- CRONOGRAMA

Data Horario Nivel Atividades

10/01/2025 a Até 23:59 h M/D Periodo de inscrigéo.

11/02/2025

12/02/2025 Até 18 h M/D Divulgacao das inscricdes homologadas.
13/02/2025 Até 12 h M/D Recurso referente 8 homologacgéo da inscri¢ao.
14/02/2025 Até 12 h M/D Divulgagao da analise do recurso referente a

homologacéao da inscrigao.

17/02/2025 8h 30 min M/D Instalagdo da Comissao de Selegao.
17/02/2025 9-12h M Prova de conhecimentos fundamentais.
18/02/2025 Até 9 h M Divulgacao do resultado da prova de conhecimentos

fundamentais.
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18/02/2025 9-18h M/D Conferéncia da documentagdo comprobatéria do CV
Lattes para fins de pontuagéo (conforme critérios no
anexo ).

19/02/2025 Até 18 h M Submisséao de recurso referente a prova de
conhecimentos fundamentais.

19/02/2025 9-18h D Defesa de projeto de doutorado.

20/02/2025 Até 18 h M Divulgacao da analise dos recursos referentes a prova de
conhecimentos fundamentais.

20/02/2025 9-16h D Defesa de projeto de doutorado.

21/02/2025 Até 14 h M/D Divulgagao do resultado da selegéo (antes do periodo de
recursos).

21/02/2025 Até 18 h M/D Recursos referentes ao resultado da selegéo.

24/02/2025 Até 18 h M/D Divulgagao da analise do recurso e divulgagéo do
resultado final apos todos os recursos.

25/02/2025 a M/D Periodo de Matricula (http://www.geoquimica.uff.br)

28/02/2025

M = Mestrado; D = Doutorado

Resultados - Observagoes Importantes:
1- Os resultados das etapas do processo seletivo serdo divulgados no enderecgo
eletrénico do Programa.

2- Recursos deverao ser submetidos através de formulario eletrénico disponivel no
endereco eletrdnico do Programa, conforme os dias e horarios especificados no
cronograma.

3- Candidatos que quiserem consultar suas notas numéricas deverao solicitar
através do email: gpg.egq@id.uff.br

4- Os candidatos ao Mestrado e Doutorado aprovados deverao obrigatoriamente,
num prazo de até 1 (um) ano depois do inicio do curso, comprovar proficiéncia
em lingua inglesa, mediante apresentacao dos seguintes certificados:

(a) TOEFL IBT (Internet Based Test), minimo 64 pontos.

(b) TOEFL ITP (Institutional Testing Program), minimo 460 pontos.
(c) IELTS, minimo 6.
(d) Cambridge First Certificate in English, minimo B1- independent user.
(e) CENEX-FALE UFMG — minimo 60/100 pontos.

Para fins de equivaléncia, a nota minima exigida em cada certificado e a nota
maxima serao correspondentes as notas 6,0 e 10,0, respectivamente.

5- Os candidatos aprovados no Doutorado deverdo apresentar obrigatoriamente
em um prazo de até 2 (dois) anos depois do inicio do curso apresentar uma
declaragdo de conhecimentos de uma segunda lingua estrangeira:


http://www.geoquimica.uff.br/
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6- Os candidatos estrangeiros aprovados no Mestrado ou no Doutorado (cuja
lingua materna nao é o portugués) terdo até 1 (um) ano para apresentar uma
declaracao de conhecimentos da lingua portuguesa.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Selegéo.
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9 - DISPONIBILIDADE DE VAGAS, CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO E
MATRICULA

A matricula dos candidatos aprovados ficara condicionada a apresentagao dos
originais dos Diplomas de Graduacao/Pds-Graduagao, devidamente reconhecidos, ou
da Declaragéo de Conclusdo do Curso/Ata da Defesa da Dissertacdo, com data anterior
ao periodo de matricula. Diplomas, Declaragbes ou Ata da Defesa em lingua estrangeira
deverdo estar traduzidos por tradutor juramentado para a lingua portuguesa.

O presente edital visa a preencher até 5(cinco) vagas para candidatos ao
Mestrado, das quais 1 é reservada para candidatos optantes negros (pretos e pardos)
e indigenas, e 1 vaga excedente é reservada para os candidatos com deficiéncia. Para
o Doutorado serdo 08 (oito) vagas, das quais 2 serdo reservadas para candidatos
optantes negros (pretos e pardos) € indigenas, € 1 vaga excedente é reservada para
os candidatos com deficiéncia. A reserva de vagas é definida com base na resolugao
CEPEX/UFF N° 1.031, DE 27 DE JULHO DE 2022. Ressaltamos, que as vagas estao
vinculadas a disponibilidade dos Orientadores. As vagas disponiveis poderdo ser
preenchidas por brasileiros e estrangeiros aprovados no exame de selecgéao.

Ha possibilidade, mas nao garantia, de concessao de bolsas de estudo. Quando
disponiveis, a distribuicdo das bolsas existentes obedecera aos critérios descritos no
Anexo VII. Bolsas de agéncias e instituicbes, que ndo sejam responsabilidade do
Programa de Pés-Graduagao em Geociéncias (Geoquimica), poderao ser atribuidas
independentemente da classificagdo do aluno.

Na hipotese da nao-realizacao do procedimento de matricula por um candidato apto
e classificado este sera considerado desistente do processo seletivo. Na existéncia de
outros candidatos aptos, estes poderao ser convocados em substituicao aos desistentes
até que o total de vagas a ser preenchido seja concretizado (5 para o mestrado e 8 para
o doutorado), seguindo a ordem de classificagdo no certame.

Para candidatos que ja cursaram parcialmente o mestrado ou o doutorado em outro
Programa de Pds-Graduagéo, mas nao concluiram o curso, o tempo de permanéncia
anterior sera computado para efeitos do novo tempo de bolsa e titulagao.

Niterdi, 26 de novembro de 2024.

MARCELO CORREA BERNARDES
Coordenador do Programa de Geoquimica
HEHBHH
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ANEXO |

ESTRUTURA E BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE CONHECIMENTOS
FUNDAMENTAIS

Prova escrita, constando de um nucleo de questbes OBRIGATORIAS e outro
nucleo de questdes OPTATIVAS selecionadas pelo candidato.

1 - Nucleo de Obrigatérias
Questdes sobre GEOQUIMICA.

2. Nucleo de Optativas
Questdes discursivas a serem livremente escolhidas pelos candidatos dentro dos
temas abaixo:

2.1. QUIMICA

2.2. GEOLOGIA

2.3. OCEANOGRAFIA

2.4. POLUICAO AMBIENTAL/ MUDANCAS GLOBAIS

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

GEOQUIMICA

Brownlow, A.H. (1995) Geochemistry. Prentice Hall. 580 p.

Krauskopf, KB. & Bird, DK. (1995) Introduction to Geochemistry. McGraw-Hill, Boston.
346p.

Teixeira, W.; Toledo, MM.; Fairchild, TR.; Taioli, F. (2009) Decifrando a Terra. Oficina
de Textos. 557p.

QUIMICA

Atkins, P. & Jones, L. (2012) Principios da Quimica, Questionando a vida moderna e o
meio ambiente. 5th Ed. Porto Alegre: Bookman Company. 922p.

Baird, C. & Cann, M. (2011) Quimica Ambiental. Bookman; Edigéo: 4. 844 p.

Finlayson-Pitts, B. & Pitts, Jr. J. (2001) Chemistry of the Upper and Lower Atmosphere:
Theory, Experiments, and Applications. Academic Press, San Diego.

GEOLOGIA

Teixeira, W.; Toledo, MM.; Fairchild, TR.; Taioli, F. (2009) Decifrando a Terra. Oficina
de Textos. 557p.

Press, F.; Siever, R.; Grotzinger, J.; Jordan. T. (2006) Para Entender a Terra. 4th Ed.
Porto Alegre: Bookman. 656p.

OCEANOGRAFIA

Trujillo, AP. & Thurman, HV. (2011) Essentials of oceanography. Boston. Personal
Education.

Garrison, T. (2010) Fundamentos de oceanografia. Cengage Learning, Sdo Paulo, 426p.

Harari, J. (2021). Nogbdes de Oceanografia. Universidade de S&o Paulo, Sao Paulo.
926p. doi: https://doi.org./10.11606/9786599585401.
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POLUIGCAO AMBIENTAL/ MUDANGAS GLOBAIS

Baptista Neto, J. A., Wallner-Kernasach, Patchineelam, S. M. (2008). Poluicdo Marinha.
Editora Interciéncia,Rio de Janeiro, 440p.

IPCC - Relatério do Painel Internacional de Mudangas Climaticas (www.ipcc.ch).
Relatorio do Painel Nacional de Mudangas Climaticas.

Schlesinger, W. & Bernhardt, ES. (2013) Biogeochemistry: An Analysis of Global
Change. Academic Press. 672p.

Weathers, K.C., Strayer, D. L. & Likens, G. E. Fundamentos de ciéncia dos
ecossistemas. Elsevier Brasil. 2015. 323p
Finlayson-Pitts, B. & Pitts, Jr. J. (2001) Chemistry of the Upper and Lower
Atmosphere: Theory, Experiments, and Applications. Academic Press, San Diego.
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ANEXO lI: Itens do CV Lattes que serdo avaliados (a pertinéncia da
experiéncia ou produgdo na area de Geociéncias sera considerada).

O auto-preenchimento da planilha de pontuagdo do CV Lattes é obrigatério e
estara disponivel online no formulario de inscrigao.).

1. FORMAGCAO ACADEMICA/TITULACAO Pontos por item E/(I’énxti‘;fagao
Graduacao 0,5/curso Até 2 pts.
Especializagdo (Geociéncias ou dreas afins) Carga .
ho?éria mir:;ima( 360 h (CNE/CES n.1/MEC) e 1/curso Ate 2 pts.
Mestrado (reconhecido pela CAPES) 1/curso Até 2 pts.
Doutorado (reconhecido pela CAPES) 1,5/curso Até 3 pts.
Qutra fqrmagao complf:r_nent’al.r em Geociéncias e 0,25/curso Até 2 pts.
areas afins. (Carga horaria minima 2h)
Participacdo em embarque/expedicdes 0,25/embarque Até 1 pts.
2. ATUACAO PROFISSIONAL Pts. por item Pontuacao
Maxima
Estagios
a) SEM bolsa (por semestre ou 320 h) 0,7/semestre SEM bolsa Até 4 pts.
b) COM bolsa (por semestre ou 320 h) 1/semestre COM bolsa
Monitorias
a) SEM bolsa (por semestre ou 320 h) 0,7/semestre SEM bolsa Até 4 pts.
b) COM bolsa (por semestre ou 320 h) 1/semestre COM bolsa
Professor do ensino fundamental/médio 5/ano Até 10 pts.
Professor do ensino superior 3,5/semestre Até 14 pts.
Outras atuagdes profissionais nas dreas
contempladas pelo edital.
1 por semestre de
a) ndo remunerada (voluntaria na area) atividade SEM Até 10 pts.
remuneragao
b) remunerada 2,5/semestre de atividade
COM remuneracgao
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3. PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA Pts. por item Pontuagdo
Maxima
Artigos completos publicados (ou aceitos):** 12 autor/co-autor
a) em periédicos Qualis Al ou A2 10/5 por artigo
b) em periddicos Qualis A3 ou A4 7/3,5 por artigo Até 80 pts
c) em periddicos Qualis B1 ou B2 5/2,5 por artigo
d) em periddicos Qualis B3 ou B4 3/1,5 por artigo
Publicagdo de Livros na area (com ISBN): 1° autor/co-autor
a) como autor 10/5 por livro 3
Até 20 pts.
b) como editor 8/4 por livro P
c) capitulo de livro 5/2,5 por capitulo
Apresentagdo ou trabalhos em congressos: 1° autor/co-autor
a) cong.resso internacional Resumo/resumo 1,5/0,75 por trabalho
expandido
b) congresso internacional Trabalho completo | 2,5/1,25 por trabalho Até 10 pts.
ional R
c) congresso nacional Resumo/resumo 1,0/0,5 por trabalho
expandido
d) congresso nacional Trabalho completo 2,0/1,0 por trabalho
Iator
Relatdrios, Pareceres e Laudos técnicos &idior relatorio, parecer ou Até 2 pts.
4. PARTICIPACAO EM BANCAS Pts. por item Pontuacao
Maxima
Participacdo em bancas/comiss&es julgadoras:
a) Concurso publico superior 3 porFoncurso publico
superior A6 5 pts
b) Concurso publico médio 2 por concurso publico médio pts.
c) Banca de mestrado 2 por banca de mestrado
d) Banca de monografia/TCC graduacéo 1 por banca de TCC
5. ORGANIZACAO DE EVENTOS Pts. por item Pontuacao
Maxima
Organizag¢do de eventos
a) internacional 2 por evento
) P Até 4 pts.
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6. ORIENTACOES Pts. por item Pontuagdo
Maxima
Orientador principal de:
a) Monografia/TCC graduagdo CONCLUIDO 4 por tlrabalho
concluido ,
2 por trabalho em Ate 10 pts.
b) Monografia/TCC graduagdo EM ANDAMENTO P
andamento
c) Estagio de iniciacdo cientifica 1 porano
Co-Orientador de:
. ~ ‘ 2 por trabalho
a) Monografia/TCC graduacdo CONCLUIDO ,
concluido .
1 por trabalho em ALE 5 pts.
b) Monografia/TCC graduagio EM ANDAMENTO P
andamento
c) Estagio de iniciacdo cientifica 1 por ano
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ANEXO IlII: fORMULARIO PARA SOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DAS PROVAS

NOME DO CANDIDATO

CPF
Assinale a seguir a(s) condigao(coes) especial(ais) necessaria(s) para realizagdo das provas:
Condicao Especial para Amamentagao Sala Isolada
Intérprete de Libras Tempo Adicional
Ledor Caderno de Questdes e Cartao de
Resposta Ampliados
Portador de Cateter Quimioterapico Transcritor
Portador de Prétese Metalica Usuario de Aparelho Auditivo
Sala de Facil Acesso Usuario de Bomba de Insulina
OUTRO Usuario de Marca-passo

Ao marcar a(s) condigdo(oes) especial(ais) desejada(s), justifique aqui seu pedido, explicitando o motivo
dessa(s) necessidade(s)
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ANEXO IV: AUTODECLARACAO COTA RACIAL — NEGROS (PRETOS E
PARDOS). Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 1.031 de 27 de julho de 2022.

Eu, ,
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em
/ / , N0 municipio de ,
estado___, filho(a) de e
de , estado civil ,
residente e domiciliado(a) a
CEP n° ,
portador(a) da cédula de identidade n° , expedida
em / / , orgao expedidor , CPF n°

declaro, sob as penas da lei que sou () preto ( ) pardo. Declaro, ainda, ter ciéncia de
que as informacdes prestadas para o processo de analise da condi¢cao declarada por
mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informacgbes inveridicas prestadas implicara no
indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas legais cabiveis. Na
hipotese de configuragdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a
matricula, estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das a¢des legais cabiveis que
a situacao requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de
Local Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO V: AUTODECLARAGCAO COTA RACIAL — INDIGENA. Anexo Il da Resolugéo
CEPEX/UFF n° 1.031 de 27 de julho de 2022

Eu civilmente registrado(a) como,

de nacionalidade , hascido(a) em / / ,
no municipio de , estado ,
filho(a)de e
de ,
estado civil , residente e domiciliado(a) a

CEP n° )

portador(a) RG (ou RANI)

/ / , orgao expedidor , CPF n°
me identifico como indigena e informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me
autodeclarar indigena. Etnia ou povo a que pertengo. Especifique:
( ) Origem familiar/antepassados. Especifique:
( ) Outros. Especifique:

, expedida em

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de analise
da condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional,
sao de minha inteira responsabilidade e quaisquer informacoées inveridicas prestadas
implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagcdo de medidas legais
cabiveis. Na hipétese de configuracdao de fraude em qualquer momento, inclusive
posterior a matricula, estou também ciente que posso perder o direito a vaga
conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acbes
legais cabiveis que a situagao requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VI: AUTODECLARACAO VAGA ADICIONAL -- PESSOA COM DEFICIENCIA.
Anexo |ll da Resolugao CEPEX/UFF n°® 1.031 de 27 de julho de 2022

Eu, ,
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em

/ / , N0 municipio de , estado ,
filho(a) de e
de ,
estado civil , residente e domiciliado(a) a

CEP n° ,

portador(a) da cédula de identidade n° , expedida
em / / , 6rgao expedidor , CPF n°

declaro, sob as penas da lei que sou pessoa com deficiéncia, conforme comprovagao
meédica incluida na documentacéo exigida pelo Programa Declaro, ainda, ter ciéncia de
que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢cao declarada por
mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no
indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagcdo de medidas legais cabiveis. Na
hipotese de configuragdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a
matricula, estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que
a situacao requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VII

NORMATIVA 01.2025 PARA CONCESSAO DE BOLSAS NO PROGRAMA DE POS-
GRADUAGAO EM GEOCIENCIAS (GEOQUIMICA)

Aprovada na Reunido 344° de Colegiado, em 28 de maio de 2024.
O Programa de Pos-Graduacdo em Geociéncias (Geoquimica) estabelece os critérios para

concessao de bolsas para os discentes, conforme disposto na Instrugdo Normativa PROPPI/UFF
No 1, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. Essa Normativa dispde:

REGRAS PARA DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE POS-GRADUAGAO

1) A distribui¢do de bolsas de Pds-Graduagdo seguird a ordem classificatoria dos candidatos
aprovados neste processo seletivo de ingresso no PPGEO.

2) O ranqueamento sera realizado por grupos, conforme disposto na Instrucdo Normativa PROPPI
1/2023, e as notas de grupos prioritarios serdo corrigidas conforme sugestdo da PROPPI, como
descrito abaixo.

3) A implementacdo inicial deve ser realizada para:

a) Estudantes sem vinculo empregaticio;

b) Estudante com vinculo empregaticio, mas liberado das atividades e sem recebimento;
- Uma vez identificados esses estudantes acima, devem ser priorizados:

a) Estudantes ingressantes por acdo afirmativa (cota étnica ou de PcD);

b) Estudantes em condi¢ao de vulnerabilidade social;

Esses estudantes de grupos prioritarios terdo a sua nota de ingresso acrescida em 20%, conforme
sugestdo da PROPPI.

4) Havendo bolsas remanescentes/ociosas, sua implementagdo pode ser realizada para estudantes
com vinculo empregaticio, devendo ser priorizados, nessa ordem:

a) Estudantes que ingressarem por agdes afirmativas regulamentadas na instituicao;
b) Estudantes em maior vulnerabilidade socioecondmica;

¢) Professores com menor rendimento mensal e menor carga de trabalho e demais profissionais
da educacgdo basica, que atuam na rede publica federal, estadual ou municipal de ensino;

d) Profissionais com menor rendimento mensal e menor carga de trabalho, que atuam em
servigos publicos municipais, estaduais ou federais;

e) Profissionais com menor rendimento mensal e menor carga de trabalho, que atuam em
servigos publicos ou privados e que tenham correlagdo com sua temaética de trabalho no &mbito
da p6s-graduagio;

f) Em caso de empate dos itens acima, sera considerada a maior nota obtida no processo
seletivo.

5) O estudante que ingressou no programa sem vinculo empregaticio e, apos, adquiriu um vinculo
empregaticio, deve informar imediatamente o programa sobre essa nova situagdo de forma que a
coordenagdo possa avaliar se a bolsa sera ou ndo realocada de acordo com os critérios acima.

6) Os estudantes que forem aprovados, mas ndo contemplados com bolsas, ficardo na fila para
implementagdo de bolsas, respeitando as prioridades acima, até 1 més antes de um novo processo


http://www.pgfi.uff.br/wp-content/uploads/2014/03/Inst.Normativa-PROPPI-1.2023-BS-UFF-166-23.pdf
http://www.pgfi.uff.br/wp-content/uploads/2014/03/Inst.Normativa-PROPPI-1.2023-BS-UFF-166-23.pdf
https://www.uff.br/sites/default/files/informes/relatorio_perfil_dos_estudantes_e_ppgs_uff.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 11 P.066

seletivo ser realizado pelo PPGEO. A partir dai, as bolsas que sdo liberadas por estudantes
concluintes formarao o pool de bolsas a serem oferecidas no proximo processo seletivo ¢ a fila
anterior sera extinta.

7) Os estudantes de processos seletivos anteriores cuja fila de implementag@o de bolsa foi extinta,
em vista da realizacdo de um novo processo seletivo pelo PPGEO, podem refazer o processo de
sele¢do de forma a serem inseridos na nova fila de implementagao de bolsas que sera formada.

- Comprovantes do grupo sem vinculo empregaticio ou com vinculo empregaticio, mas liberado
das atividades e sem recebimento:

a) Para o grupo (i) sem vinculo empregaticio ou (ii) com vinculo empregaticio, mas liberado
das atividades e sem recebimento: a carteira de trabalho e¢/ou autodeclaragao ¢ suficiente como
comprovacao;

b) Para o grupo prioritario de agdes afirmativas (étnicas ou PcD), a autodeclaracdo validada
por comissdo da Proppi € suficiente (ver as autodeclaragdes a serem preenchidas nas paginas
80-82);

c) Para o grupo prioritario de vulnerabilidade social, o CadUnico sera utilizado como
comprovante de que o candidato possua renda familiar per capita de até meio salario minimo,
conforme estabelecido pelo Governo Federal.

- Comprovantes do grupo com vinculo empregaticio:

a) Para o grupo de agdes afirmativas (étnicas ou PcD), a autodeclaracdo validada por comissao
da PROPPI ¢ suficiente (ver as autodeclaragdes a serem preenchidas nas paginas 80-82);

b) Para o grupo de vulnerabilidade social, o CadUnico serd utilizado como comprovante de
que o candidato possua renda familiar per capita de até meio salario minimo, conforme
estabelecido pelo Governo Federal.

c) Para os topicos 4.c, 4.d e 4.e, a carteira de trabalho ¢ suficiente, pois nela consta o cargo,
carga horaria e valor do salario.

Obs: Para todos os casos de acumulo da bolsa com vinculo empregaticio é também necessaria
anuéncia do supervisor permitindo que o estudante acumule a bolsa com sua outra atividade, o
que sera feito através da assinatura conjunta do orientador e estudante do termo de compromisso
para recebimento de bolsa pelo PPGEQ. Tanto o orientador quanto o estudante ndo poderdo
utilizar o acumulo de bolsa como justificativa de prorrogacdo de prazos no contexto das
obrigagoes do estudante com o PPG.


https://mds.gov.br/webarquivos/MDS/2_Acoes_e_Programas/Cadastro_Unico/Cartilha/Cartilha_Cadastro_Unico_Digital.pdf
https://mds.gov.br/webarquivos/MDS/2_Acoes_e_Programas/Cadastro_Unico/Cartilha/Cartilha_Cadastro_Unico_Digital.pdf
https://mds.gov.br/webarquivos/MDS/2_Acoes_e_Programas/Cadastro_Unico/Cartilha/Cartilha_Cadastro_Unico_Digital.pdf

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 11 P.067

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO PUBLICA - PROFIAP

EDITAL PROFIAP/UFF N22/2024

EXAME NACIONAL DE ACESSO AO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ADMINISTRAGAO PUBLICA EM REDE NACIONAL (PROFIAP) — TURMA 2025

Conforme edital PROFIAP N° 23/2024, disponivel no sitio eletronico: https://profiap.org.br/,
poderdo concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados. O Mestrado Profissional em
Administragdo Publica — PROFIAP-UFF, é um curso com oferta nacional simultanea
conduzindo ao titulo de Mestre em Administragdo Publica. Nas vagas oferecidas pela
categoria “Servidor de Universidade Associada” — poderdo inscrever-se apenas os servidores
efetivos ativos das carreiras de Magistério Federal (Magistério Superior e Ensino Bésico
Técnico Tecnoldgico) e Técnicos Administrativos em Educacdo do quadro permanente,
vinculados a UFF; “Servidor de Instituicdo Federal de Ensino ndo Associada” — poderdo
inscrever-se apenas os servidores efetivos ativos das carreiras de Magistério Federal
(Magistério Superior e Ensino Bésico Técnico Tecnoldgico) e Técnicos Administrativos em
Educacdo do quadro permanente de Instituicdes Federais de Educag¢do Superior e da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, ndo associadas a Rede
PROFIAP e, pela categoria “Ampla concorréncia” - poderdo inscrever-se os demais
candidatos que ndo se enquadram nas categorias “Servidor de Universidade Associada” e
“Servidor de Institui¢ao Federal de Ensino ndo Associada.”

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. VAGAS (Cada candidato poderd inscrever-se para concorrer a uma unica
vaga/categoria).

1.2. Sdo reservadas 20% do total das vagas para ac¢des afirmativas conforme distribuigao
presente no Anexo I.

1.3. As vagas destinadas as agdes afirmativas sdo reservadas par candidatos pretos,
pardos, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia em cada categoria.

1.4. Todos os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para agdes afirmativas,
concorrem também para as vagas ndo reservadas, de cada categoria.

1.5. As vagas destinadas as agdes afirmativas que ndo forem preenchidas poderdo ser
ocupadas por candidatos ndo optantes de acdes afirmativas que obtiverem a maior
pontua¢do global no Teste ANPAD dentro da mesma categoria.

1.6. A autodeclaracao para as vagas de acdes afirmativas ¢ de responsabilidade exclusiva
do candidato que concorre as vagas reservadas, podendo haver necessidade de
fornecimento de documentos comprobatdrios complementares de anélise por Comissao de
Heteroidentificacio Etnico-Racial.

1.7. DADOS DA UNIDADE - INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS/UFF


https://profiap.org.br/
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Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais - ICHS

Endere¢o: Av. Desembargador Ellis Hermydio Figueira, 783 — sala 204 — Bloco A —
Aterrado — Volta Redonda/RJ — CEP: 27.213-145

Sitio: http://www.wp.vr.uff.br

E-mail: psb.vch@id.uff.br

Secretaria do Curso: Cynthia Ramos do Nascimento

Coordenadora do curso: Prof*. Dr*. Thais Soares Kronemberger

Local de oferta das aulas presenciais: ICHS, sala 303 — Bloco B

Provével horario das aulas presenciais: sextas-feiras e sabados, nos periodos: matutino,
vespertino e noturno.

* As vagas para os servidores UFF estdo vinculadas ao edital PQI - UFF (2024-2025)
disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/17KwbRcjhit31vzF1SgzNurNb1jSwBbs2/view?usp=sharing
O servidor devera realizar a inscricdo prévia na Escola de Governanga em Gestao Publica
(EGGP) por meio do link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdnUfZbKIsWGa3L.nMWUDburD8tW7F9L.6X
RBxjgniQ_VimHvMA /viewform. Além disso, no ato da matricula, assinar o TERMO DE
COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE disponivel no anexo III do Edital de Matricula
(a ser divulgado no site www.wp.vr.uff.br).

2. REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

a) Periodo de inscri¢des: de 25/11/2024 a 23/02/2025;

b) Valor da taxa de inscri¢do, isenc¢do de taxa e demais orientagdes sobre o preenchimento do
formulério de inscri¢do, vide Edital PROFIAP N° 23/2024, disponivel no sitio eletronico:
https://profiap.org.br/ ;

b) Ter graduacdo em qualquer curso reconhecido pelo MEC até a data da matricula;

c) Apresentar a documentacdo exigida (vide Edital de Matricula, a ser publicado no site
www.wp.vr.uff.br, apoés a divulgacdo do Resultado Final do Exame Nacional de
Acesso);

d) Ter realizado o Teste ANPAD. Serao aceitos os resultados das edi¢des do Teste ANPAD
de 2023 (fevereiro, junho, agosto, setembro, outubro € novembro) e 2024 (janeiro, fevereiro,
abril, junho, agosto, setembro e novembro) e 2025 (fevereiro). Serdo aceitas as orientacdes
Académica e Profissional do Teste ANPAD, sem diferenciacdo de pontuagdo para quem fez
o teste antes de a ANPAD descontinuar a orientagdo profissional;

e) Caso o candidato tenha prestado mais de uma edi¢ao do Teste ANPAD, entre as edi¢des
listadas anteriormente, sera considerada a maior pontuagdo do candidato;

f) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital disponivel no sitio
eletronico do PROFIAP: https://profiap.org.br/

3. DA PROVA

3.1. O processo seletivo utilizard o resultado do Teste ANPAD (Associagdo Nacional de
Pos-Graduagao e Pesquisa em Administragao);

3.2. Serdo aceitos os resultados das edi¢des do Teste ANPAD de 2023 (fevereiro, junho,
agosto, setembro, outubro e novembro) e 2024 (janeiro, fevereiro, abril, junho, agosto,
setembro e novembro) e 2025 (fevereiro);


https://drive.google.com/file/d/17KwbRcjhit31vzF1SgzNurNb1jSwBbs2/view?usp=sharing%20
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdnUfZbKlsWGa3LnMWUDburD8tW7F9L6XRBxjqniQ_VjmHvMA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdnUfZbKlsWGa3LnMWUDburD8tW7F9L6XRBxjqniQ_VjmHvMA/viewform
http://www.wp.vr.uff.br/
https://profiap.org.br/
http://www.wp.vr.uff.br/
https://profiap.org.br/
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3.3. Serdo aceitas as orientagdes Académica e Profissional do Teste ANPAD, sem
diferenciagdo da pontuagdo, para quem fez o teste antes de a ANPAD descontinuar a
orientagdo profissional;

3.4. A partir da edigdo de setembro de 2023 do Teste ANPAD, o certificado dos
participantes passou a ser gerado com dois resultados: a nota gerada pela Teoria de Resposta
ao Item (TRI) e a pontuagdo padronizada na escala de 0 a 600, permitindo a comparagao
com os resultados de edi¢des anteriores. Essa forma de divulgacdo das notas ficard vigente
até agosto de 2025, quando os resultados gerados pela Teoria Cléassica dos Testes (TCT)
encerram sua vigéncia;

3.5. O ENA utilizara, para este edital, a pontuagdo padronizada na escala de 0 a 600 ¢ a
pontuagdo do Teste ANPAD sera obtida junto a ANPAD pela Diretoria Académica do
PROFIAP. Caso o candidato tenha prestado mais de uma edi¢do do Teste ANPAD, entre as
edi¢des listadas no item 3.2, serd considerada a maior pontuagdo do candidato;

3.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato o conhecimento dos locais, datas e
horarios das provas do Teste ANPAD.

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 Serdo reprovados os candidatos que apresentarem pontuacdo global inferior a 250
pontos no Teste ANPAD, tanto na orientacdo académica quanto na orientacao
profissional.

4.2 Serao aprovados:

a) Os primeiros candidatos optantes da categoria “Servidor de Universidade Associada”
que obtiverem a maior pontuagdo global no Teste ANPAD, conforme distribuicdo de
vagas no Anexo I deste Edital;

b) Os primeiros candidatos optantes da categoria “Servidor de Instituicdo Federal de
Ensino ndo Associada” que obtiverem a maior pontuag¢do global no Teste ANPAD,
conforme distribuicao de vagas no Anexo I deste Edital;

¢) Os primeiros candidatos optantes da categoria “Ampla concorréncia” que obtiverem a
maior pontuagdo global no Teste ANPAD, conforme distribuicdo de vagas no Anexo I
deste Edital;

d) As vagas nao preenchidas pelos candidatos ocupantes da categoria “Servidor de
Institui¢do Federal de Ensino ndo Associada” poderdo ser ocupadas por candidatos
optantes da categoria “Servidor de Universidade Associada” que obtiverem a maior
pontua¢do global no Teste ANPAD;

e) As vagas nao preenchidas pelos candidatos ocupantes da categoria “Servidor de
Universidade Associada” poderdo ser ocupadas por candidatos optantes da categoria
“Servidor de Institui¢do Federal de Ensino ndo Associada” que obtiverem a maior
pontuagdo global no Teste ANPAD;

f) Caso ainda existam vagas ndo preenchidas pelos candidatos ocupantes da categoria
“Servidor de Universidade Associada” e “Servidor de Instituicdo Federal de Ensino nao
Associada”, estas poderdo ser ocupadas por candidatos optantes da categoria “Ampla
concorréncia” que obtiverem a maior pontuagao global no Teste ANPAD, até o limite de
30% das vagas ocupadas;

g) Em caso de empate na pontuacdo global do Teste ANPAD o critério de desempate sera,
pela ordem:
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I) a maior pontuagdo na prova de Interpretagdo de Textos em Lingua Portuguesa;

IT) a maior pontuagao na prova de Métodos de Mensuragao e Analise de Dados
(orientagdo  profissional) ou Raciocinio Logico-Quantitativo (orientagdo
académica);

IIT) a maior pontuagdo na prova de Interpretagdo de Textos em Lingua Inglesa;

IV) maior idade.

4.3 - As vagas da UFF — Universidade Federal Fluminense para a categoria “Servidor de
Universidade Associada” estdo vinculadas ao edital PQI — UFF (2024-2025) disponivel
em http://wp.vr.uff.br/editais/. O servidor devera no ato da matricula assinar o Termo de
Compromisso ¢ Responsabilidade - estara no anexo do Edital de Matricula (a ser
divulgado no site www.wp.vr.uff.br).

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O resultado final do processo seletivo serd publicado no sitio eletronico da REDE PROFIAP:
https://profiap.org.br/.

6. DA MATRICULA

6.1. O candidato classificado devera matricular-se em local e prazo estabelecidos em Edital
de Matricula, publicado no site www.wp.vr.uff.br, apés a divulgacio do Resultado
Final do Exame Nacional de Acesso.

6.2. No ato da matricula, o candidato aprovado dentro do niimero de vagas de cada
Institui¢do Associada, devera atender integralmente ao Edital de Matricula.

6.3. No ato da matricula, o candidato classificado devera entregar uma Carta de
Apresentacdo explicitando as razdes pelas quais deseja realizar o mestrado PROFIAP-UFF e
seus interesses de pesquisa (modelo anexo ao Edital de Matricula, a ser publicado no site
www.wp.vr.uff.br).

6.4. O candidato que nao efetuar matricula no prazo e local estabelecidos no Edital de
Matricula, perdera o direito a vaga conquistada no Exame Nacional de Acesso, gerando a
convocacao do proximo candidato classificado para a Instituicdo Associada.

6.5. Os resultados finais do ENA Turma 2025 dardo ao candidato classificado dentro do
numero de vagas, o direito de matricular-se no Curso de Mestrado Profissional em
Administragao Publica — PROFIAP Turma 2025.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Apresentar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) Nao realizar o Teste ANPAD, edi¢des especificadas neste edital e no sitio eletronico da
REDE PROFIAP.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissdo de Gestao do
Exame Nacional de Acesso — ENA 2025 e os recursos pelo Comité Gestor do PROFIAP.

7.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢io de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao ENA Turma 2025, os quais serdo divulgados via
internet, no sitio https://profiap.org.br/ .
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7.4. Devera ser comprovado, através do Teste ANPAD, conhecimento em lingua inglesa
com o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos.

7.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto a providéncia ou o evento que lhe disserem respeito ndo forem consumados,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no enderego eletronico
https://profiap.org.br/

7.6. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publica¢do, sendo valido apenas para o
Exame Nacional de Acesso (ENA) ao Mestrado Profissional em Administragao Publica em
Rede Nacional (PROFIAP) Turma 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

8. DOS CONTATOS PARA INFORMACOES

8.1. Informacgoes sobre o PROFIAP UFF:
E-mail: psb.vch@id.uff.br

Volta Redonda (RJ), 09 de dezembro de 2024.

THAIS SOARES KRONEMBERGER
Coordenadora do Mestrado Profissional em Administragao Publica
SIAPE: 2281254
HHHHHRH
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ANEXO I - DISTRIBUICAO DAS VAGAS - ENA TURMA 2025

UFF — Universidade Federal Fluminense

Servidor de Universidade

Servidor de Institui¢cao de

Ampla Concorréncia

Total

Associada Ensino nio Associada
N° de vagas N*de N° de vagas
o - o vagas cotas | ~
N° de vagas | cotas acoes N° de vagas ~ N° vagas | cotas acoes
- acoes . 22
afirmativas . afirmativas
afirmativas
12 2 4 1 2 1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL VCH/UFF N21/2024

NOVO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO (NPGD/UFF)
RESULTADO

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS (VCH), Unidade Académica da
Universidade Federal Fluminense em Volta Redonda, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o disposto na Instru¢ao Normativa n° 113, de 10 de outubro de 2024, publicada no Boletim de
Servico da UFF n2 128, de 11 de outubro de 2024; e

CONSIDERANDO o disposto no Edital VCH 01/2024 do Novo Programa de Gestdo e Desempenho
(NPGD/UFF);

RESOLVE:
1- Publicar o resultado do Edital VCH 01/2024 do Novo Programa de Gestdo e Desempenho
(NPGD/UFF), conforme quadro abaixo:

N. Nome SIAPE UORG Modalidade e regime
Aline Bianchini Henriques 1915567 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
2 Ana Claudia Sotero de Lima 1530463 | Secretaria Administrativa Teletrabalho parcial
(2342)
3 Aparecida Veloso Pereira 1633405 | Secretaria de Administracdo | Teletrabalho parcial
Financeira (2343)
4 Bruno Cabral Alves 1630910 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
5 Cynthia Ramos do Nascimento | 2993667 | Secretaria Administrativa Teletrabalho integral
(2342)
6 Edson Lopes Guedes Filho 630.666-2 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
7 Fabio Moysés 1944678 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
8 Giuliana da Silva Mendes 1541542 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
9 Ivani da Silva 1563164 | Secretaria de Administracdo | Teletrabalho parcial
Financeira (2343)
10 | Jales Antonio de Souza 2311177 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
11 | Josiane Aparecida da Silva 2630017 | Secretaria de Administracdo | Teletrabalho integral
Sacramento Calazans Financeira (2343)
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12 | Leandro de Andrade Cunha 1756998 | Secretaria Administrativa Teletrabalho parcial
(2342)
13 | Liliane Aparecida da Silva 1673817 | Secretaria de Administragao | Teletrabalho parcial
Financeira (2343)
14 | Luci de Oliveira 3409919 | Secretaria Administrativa Presencial
(2342)
15 | Milene Siqueira Vicente de 1658235 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
Vasconcelos
16 | Mizhane Mendes Dantas de 3143353 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
Oliveira
17 | Natalia Serafim da Silva 1161942 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
18 | Neidiana da Silva machado 2263594 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
19 | Priscilla de Souza Nascimento | 1727756 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
20 | Raphael Heros Gongalves 1503781 | Secretaria Administrativa Teletrabalho parcial
Militdo (2342)
21 | Raphaela Giffoni Pinto 1658592 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
22 | Rbmulo Eugénio Nicacio 1620575 | Secretaria de Administracdo | Teletrabalho parcial
Tavares Financeira (2343)
23 | Sanir Rodrigues de Freitas 1636187 | VCH (1073) Teletrabalho parcial
24 | Thamires Domingos Paredes 1944231 | VCH (1073) Teletrabalho integral
25 | Willian da Silva de Araujo 1861279 | VCH (1073) Teletrabalho integral

Volta Redonda, 14 de novembro de 2024.

LUIS HENRIQUE ABEGAO

Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH/UFF

SIAPE 1527648
HeHaHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO RHS/UFF N2 8, DE 17 DE OUTUBRO DE 2024

Institui o Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Graduacdo em Psicologia do Instituto
de Humanidades e Saude (RHS) do Campus
Universitario de Rio das Ostras (CURO) da
Universidade Federal Fluminense (CURO)

O COLEGIADO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, e considerando a reunido de
colegiado de unidade realizada no dia 21 de julho de 2023, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Graduagdo em
Psicologia do Instituto de Humanidades e Saude (RHS) do Campus Universitdrio de Rio das Ostras
(CURO) da Universidade Federal Fluminense (CURO).

Art. 22 A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovacgao.

BRUNNO LESSA SALDANHA XAVIER
Presidente do Colegiado e Diretor do Instituto de Humanidades e Saude
HHt#u##
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Anexo da Resolugdo RHS/UFF N° 08 de 17 de OUTUBRO de 2024

REGIMENTO DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM PSICOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS
DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE (RHS) DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE RIO DAS
OSTRAS (CURO) DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)

CAPITULO |

DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12. O Colegiado do Curso de Graduacdo em Psicologia, com sede na Rua Recife,
Lotes 1-7 - Jardim Bela Vista, Rio das Ostras/RJ, é érgdo diretamente vinculado ao Instituto de
Humanidades e Saude da Universidade Federal Fluminense, criado pelo RESOLUCAO N.2 424/2008,
é regido por este Regimento, observadas as disposicdes dos érgaos universitarios superiores.

Art. 22, O Colegiado de Curso é o 6rgao primario de fun¢cdo normativa, deliberativa e
de planejamento académico do curso, com composicdo, competéncias e funcionamento definidos
no Estatuto, Regimento Geral da UFF e Resolug¢do n2 166/1997 (publicada em BS de 3/09/1997) —
ambos disciplinados neste Regimento Interno.

CAPITULOII

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao |
Da Estrutura Organizacional

Art. 32, Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execucao de suas
atividades, o Colegiado do Curso de Graduagdao em Psicologia sera composto por:

|. Coordenador do Curso, como seu Presidente;
Il. Chefe do Servico de Psicologia Aplicada (SPA) de Rio das Ostras, membro nato;

lll. Um (01) representante docente do Departamento de Ciéncias da Natureza (RCN),
responsavel por disciplinas obrigatérias no Curso de Psicologia de Rio das Ostras, preferencialmente
docente que ministra disciplinas no curso;

IV. Cinco (05) representantes docentes do Departamento de Psicologia (RPS),
responsavel por disciplinas obrigatérias no Curso de Psicologia de Rio das Ostras, preferencialmente
docente que ministra disciplinas no curso;

V. Dois (2) representantes do corpo discente do curso, indicados pela representacdo
estudantil.

§ 12 - Os representantes mencionados acima, nas alineas Il a V, terdo cada qual um
suplente, indicado pelo mesmo processo e na mesma ocasiao da escolha dos titulares. O suplente
do Coordenador do Curso de Psicologia serd seu Vice Coordenador. Cabe aos suplentes substituir
os titulares em suas auséncias, impedimentos ou vacancia.

§ 22 — O Colegiado assegura a participacdo discente nas reunides do Colegiado de
Curso, dispensando seus representantes das atividades didaticas nos horarios em que acontecerem
as reunioes.
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§ 32 - Os representantes sobre os quais trata a alinea V deverdo estar regularmente
matriculados no curso de Psicologia de Rio das Ostras, escolhidos pelo Diretério Académico do
Curso.

Secao Il
Do Funcionamento

Art. 42. O Colegiado do Curso se reunird ordinariamente uma vez por més, de acordo
com as datas estabelecidas em calendario anualmente aprovado. Reunides extraordindrias poderao
ser convocadas pelo presidente com indicagdo de motivo ou a requerimento de 1/3 (um tergo) do
total dos membros do Colegiado.

§12 O Coordenador divulgara por escrito, utilizando meios oficiais de comunicagao
estabelecidas pela Universidade, com pelo menos 36 (trinta e seis) horas de antecedéncia, a pauta
com os assuntos a serem tratados nas reunides ordinarias.

§29 As reunifes extraordinarias serdo convocadas por escrito, utilizando meios
oficiais de comunicac¢do estabelecidas pela Universidade, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, mencionando-se a pauta e o motivo da convocagao.

§32 Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocagao de reunides
extraordinarias previsto no §22 podera ser reduzido e a indicagdo de pauta omitida, justificando-se
a medida no inicio da reunido.

§42 O Colegiado reunir-se-a com o quérum minimo da maioria absoluta de seus
membros.

Art. 52. O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatdrio e preferencial em
relacdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto os referentes aos érgaos que sejam-lhe
superiores.

§12 A auséncia de representante docente ou discente as reunides, nao justificada
dentro de 3 (trés) dias Uteis, serd comunicada ao respectivo Departamento ou ao érgdo estudantil,
conforme for o caso, ressalvados os casos em que o representante titular seja substituido pelo

suplente.

§22 Sera considerada justificativa de auséncia:

a) Motivo de saude;

b) Direito assegurado por legislacdo especifica;

c) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

Art. 62. A presenca e participacdo de ndo membros do colegiado sera admitida nos
Casos:

I- Discentes do Curso de Graduacdo em Psicologia (RPS) e de docentes dos
Departamentos que oferecam disciplinas ao curso, sempre que desejarem, com direito a voz e sem
direito a voto;

II- Discentes, docentes ou de representantes dos drgdos técnicos desta Universidade
diversos do descritos na alinea | deste artigo, tendo sido convidados apenas para prestar e/ou obter
esclarecimentos que se facam necessarios sobre assuntos constantes da ordem do dia e depois de
cumprir o propdsito de sua presenca serdo solicitados para que se retirem da reuniao;

lll- Membros da comunidade, tendo sido convidados para prestar e/ou obter
esclarecimentos que se facam necessarios sobre assuntos constantes da ordem do dia e depois de
cumprir o propdsito de sua presenca serdo solicitados para que se retirem da reunido.

Paragrafo uUnico: Durante a discussdao de assuntos que o Colegiado considere de
carater sigiloso, sé poderdo estar presentes os membros do Colegiado, de acordo com o
entendimento dos membros do colegiado em votacdo por maioria simples.
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Art. 72. As reunides serao presididas pelo Coordenador de Curso.

Paragrafo Unico. Na falta ou impedimento do Coordenador, a presidéncia da reunido
do Colegiado sera exercida pelo Vice Coordenador ou seu substituto legal.

Art. 82. As reunides terdao a duragdao maxima de 3 (trés) horas.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, este horario poderd ser prorrogado por até 1
(uma) vez e por mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes
em maioria simples.

Art. 92. Havendo qudérum, o presidente da reunido declarard aberta a reunido e
procederd, entdo, aprovagao da ata de reunides anteriores e da pauta a ser tratada na reunido.

Art. 102. Os assuntos a serem tratados pelo colegiado poderao ser designados pelo
Coordenador do curso a um Relator, dentre os membros do colegiado, que procedera seu adequado
estudo e formulagdo de propostas na forma de um relatério a ser apresentado em reunido.

Art. 11. As questdes de ordem deverao ser formuladas claramente por qualquer um
dos presentes na reunidao com direito a voz, com indicacdo das disposicdes regimentais ou
estatutdrias correspondentes cuja observancia se pretenda esclarecer, sera decidida em definitivo
pelo Presidente do Colegiado.

Art. 12. Para apartear um colega, o participante deverad solicitar permissao ao orador
da vez, ndo podendo ultrapassar o prazo de 1 (um) minuto.

§12 Nao serdo permitidos apartes paralelos ao discurso;

§22 Quando o orador estiver a falar pela ordem, ou para encaminhar votagao, nao
serao permitidos apartes;

§32 Os apartes serao breves e corteses.

Art. 13. As votacoes serdo efetuadas com a presenca de pelo menos metade mais um
dos membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovacao favoravel
da maioria simples dos membros do Colegiado presentes, salvo exigéncia de quérum especial
prevista em texto legal estatutdrio regimental.

Pardgrafo unico. No caso de empate, prevalecera o voto do Presidente do Colegiado

Art. 14. Os trabalhos de cada reunido devem ser obrigatoriamente registrados em
ata, aprovada pelo colegiado.

Paragrafo Unico. Caberad ao secretario da Coordenacdo a lavratura das atas das
reunioes, que serdo assinadas pelo Coordenador ou seu substituto e pelo secretario, apds aprovada
pelo colegiado. Na auséncia deste, caberd ao Presidente definir um secretdrio entre os membros do
Colegiado, para lavratura da ata.

CapiTuLo Il

DAs COMPETENCIAS DO COLEGIADO

Art. 15. Para consecucao de suas finalidades, compete ao Colegiado:

I. Estabelecer diretrizes para o funcionamento do Curso de Graduag¢ao em Psicologia
(RPS), da Universidade Federal Fluminense;

[l. Orientar e fiscalizar o funcionamento didatico e administrativo do Curso;

lll. Analisar, discutir e avaliar as disposicdes do Nucleo Docente Estruturante - NDE a
respeito do Projeto Pedagégico do Curso, alteragdes da estrutura curricular, disciplinas obrigatdrias

e optativas integrantes do curriculo, com respectivas ementas, carga horaria, pré e co-requisitos, e
condicOes para integralizacdo do curso;

IV. Recomendar aos Departamentos responsaveis por disciplinas do Curso o ajuste
do plano de ensino e adequacdo de componentes curriculares do Projeto Pedagdgico do Curso;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 1Tl P.080

V. Decidir sobre solicitacdes e recursos académicos, disciplinares e administrativos
dos discentes.

VI. Analisar, discutir e aprovar proposta da Coordenagdo sobre o limite de vagas
oferecidas para o vestibular, transferéncia, reingresso e para os médulos de cada componente
curricular;

VIl. Recomendar modificagdes de disciplinas ao NDE.

VIII. Sugerir procedimentos a serem adotados na inscrigao em disciplinas, respeitadas
as instrugdes do érgdo central de controle académico;

IX. Deliberar sobre os pedidos de dispensa de disciplinas, prorrogacao de prazo e
jubilamento de alunos;

X. Acompanhar os atos do Coordenador;
XI. Julgar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador;

XIl. Orientar os procedimentos de recepgdo dos ingressantes do Curso, orientando-
os no que se refere ao funcionamento e organiza¢ao da UFF;

Xlll. Homologar matérias aprovadas ad referendum do Colegiado, pelo Coordenador;

XIV. Opinar e decidir sobre sugestdes de Departamentos ou docentes, que envolvam
assuntos de interesse do Curso;

XV. Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como
sobre casos omissos que se situem na esfera de sua competéncia.

Art. 16. Compete aos Membros do Colegiado:
I. Colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicdes;

Il. Colaborar com o Coordenador na orientacdo e fiscalizacdo do funcionamento
didatico e administrativo do curso;

Ill. Comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual impedimento para
0 comparecimento;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reuniao;
V. Debater e votar a matéria em discussao;
VI. Requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;

VII. Realizar estudos, apresentar proposi¢oes, apreciar e relatar as matérias que lhes
forem atribuidas.

CapiTULO IV

DAs ATRIBUICOES DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 17. Compete ao Coordenador ou seu substituto, no exercicio da presidéncia do
Colegiado do Curso, em acordo com o Estatuto da UFF (art. 44):

I. Convocar, pautar, presidir, suspender e encerrar as reunioes do Colegiado do Curso;

Il. Encaminhar ao colegiado solicitacbes e matérias de competéncia do Colegiado do
Curso;

[ll. Cumprir e fazer cumprir as decisées do Colegiado;

IV. Designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo
Colegiado;

Art. 18. Compete ao Vice Coordenador auxiliar o Coordenador em todas as atividades
descritas no artigo 20 deste Estatuto.

Art. 19. Compete a secretaria do Colegiado do Curso:
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I. Lavrar as atas do Colegiado;

Il. Executar os servigos de redacao de documentos e correspondéncia derivados de
deliberagdes do Colegiado.

CapiTuLo V

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20. As mudancas neste Regimento poderdo ser feitas pelo Colegiado do Curso,
com reunido extraordindria convocada especificamente para este fim, com pauta Unica, e aprovacao
de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Art. 21. Ficam revogadas quaisquer Determinac¢des de Servico, Ordens de Servi¢o ou
Instrucdes Normativas que conflitem com o disposto neste Regimento Interno.

Art. 22. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Dire¢ao do Instituto
ao qual se vincula o Curso, em consonancia com as normas vigentes.

Art. 23. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFF.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO RHS/UFF N2 9, DE 17 DE OUTUBRO DE 2024

Institui o Regimento Interno do Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Graduagao
em Psicologia do Instituto de Humanidades e
Saude (RHS) do Campus Universitdrio de Rio
das Ostras (CURO) da Universidade Federal
Fluminense (CURO)

O COLEGIADO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des regimentais, e considerando a reunido de
colegiado de unidade realizada no dia 30 de setembro de 2024, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno do Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Graduacgao em Psicologia do Instituto de Humanidades e Saude (RHS) do Campus Universitario de
Rio das Ostras (CURO) da Universidade Federal Fluminense (CURQ)

Art. 22 A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao.

BRUNNO LESSA SALDANHA XAVIER
Presidente do Colegiado e Diretor do Instituto de Humanidades e Saude
HHHHHRH
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Anexo da Resolugdo RHS/UFF N° 09 de 17 de OUTUBRO de 2024

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE GRADUAGAO EM
PSICOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE (RHS) DO CAMPUS
UNIVERSITARIO DE RIO DAS OSTRAS (CURO) DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF)

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO

Secgao |
Das Finalidades

Art. 1° O Nucleo Docente Estruturante (NDE), instituido na Universidade Federal
Fluminense em conformidade com a Resolugao CEPEx 525, de 16 de novembro de 2011, é o érgao
consultivo, propositivo, avaliativo e de assessoramento sobre matéria de natureza académica,
integrando a estrutura de gestdo académica da graduacdo no ambito do Curso de Graduacdo
Psicologia de Rio das Ostras.

Art. 2° As ac¢Oes propositivas de competéncia do NDE estdo sujeitas a deliberagao
exclusiva do colegiado de curso.

Paragrafo Unico: Excluem-se da necessidade de deliberacdo do Colegiado de Curso,
conforme caput, as agdes propositivas relacionadas aos fluxos e processos internos de trabalho do
NDE que visem operacionalizar o estabelecido neste Regimento.

Secao ll
Da Competéncia

Art. 3° Compete ao NDE, na forma deste regimento:

| - Propor o regimento interno e suas eventuais alteragdes;

Il - Indicar docentes a participacdao do NDE;

Il - Solicitar a exclusao justificada de docente vinculado ao curso;

IV - Planejar, organizar, controlar e avaliar as atividades de sua competéncia;

V - Promover a elaboracdo ou atualizacdo do Projeto pedagdgico do curso definindo
e revisando sua concep¢ao e fundamentos, curriculo e desdobramentos;

VI - Estabelecer e manter atualizado o perfil profissional do egresso do curso tendo
em vistas as demandas de ordem social, tecnoldgica, econémica, cultural e do mundo do trabalho,
contribuindo para a sua efetiva consolidacao;

VIl - Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes na organizacao curricular e pedagdgica;

VIII - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacdao (DCNs), promovendo a permanente convergéncia do projeto pedagdgico de curso,
particularmente, da sua concepc¢do, fundamentos, curriculo e desdobramentos as demandas das
DCNs, assim como em relacdo ao perfil docente do curso;

IX - Conduzir e assessorar, sempre que necessario, os trabalhos de reestruturacdo
curricular, do PPC, dos regulamentos e normas internas de cunho académico, propondo parecer das
alteracdes a aprovacdo no Colegiado de Curso;

X - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao
oriundas das necessidades da graduacdo, das exigéncias do mercado de trabalho, devidamente
afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 1Tl P.084

Xl - Emitir, sempre que solicitado, parecer sobre questdes relacionadas a sua
competéncia;

XIl - Programar e supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso;

XIIl - Acompanhar e assessorar os processos de avaliacdo externa do curso;

XIV - Acompanhar, assessorar e propor processos de avaliacdo interna permanente
do curso;

XV - Analisar, avaliar e emitir parecer sobre os Planos de Ensino dos componentes
curriculares;

XVI - Acompanhar as atividades do corpo docente, através dos seus planos de ensino,
recomendando através de parecer ao Departamento a substituicdo de docentes, quando
necessario.

Secao lll
Da Composi¢ao e Mandatos

Art. 4° O Coordenador do Curso de graduacdo é membro nato do NDE.

§1° Ao coordenador de curso cabe a presidéncia dos trabalhos internos e a
representacdo do NDE para todos os fins, durante todo o seu mandato a frente da coordenacao de
curso.

§2° O vice-coordenador poderd compor o NDE, na qualidade de docente do curso.

§3° O vice-coordenador, eleito em chapa com o coordenador, o substituirda na
presidéncia do NDE sempre que necessario.

§4° Na falta ou impedimento do Coordenador e do vice-coordenador para assumir a
presidéncia do NDE, o representard o membro mais antigo segundo a ordem de decania e assim
sucessivamente.

§5° Os ex-coordenadores sdo elegiveis a qualquer tempo para integrar o corpo do
NDE.

Art. 5° O NDE sera composto por, no minimo, cinco e, no maximo, sete docentes
vinculados ao curso, mais o coordenador de curso.

§1° S3o elegiveis todos os docentes vinculados ao curso de graduacgao.

§2° E garantida a participacdo de até dois discentes na qualidade de membros ad hoc,
com direito a voz.

Art. 6° Para a indicacdao dos membros do NDE, devera ser observada a propor¢ao
minima de sua constituicao em:

| - 60% (sessenta por cento) de docentes com titulagdo académica obtida em
programas de pds-graduacao stricto sensu;

Il - 40% (quarenta por cento) de docentes atuando ininterruptamente no curso desde
o ultimo ato regulatdrio; e

Il - 60% (setenta por cento) dos docentes com formagdo especifica na drea do Curso.

Paragrafo Unico: S3o ainda pré-requisitos necessdrios para indicacdo ao NDE: a
titulacdo em nivel de pds-graduacdo stricto sensu; e atuagdo em regime de trabalho em tempo
integral (DE).

Art. 7° O mandato ordinario dos membros do NDE serd de trés anos, sendo admitida
a reconducao.

§1° O ultimo titular da coordenacdo de curso, ao fim do seu mandato, permanecera
na composicao do NDE, com participacdo ad hoc e mandato de 1 (um) ano, ndo reconduzivel.
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§2° O mandato de membros substitutos aqueles afastados obedecerd ao disposto no
caput, independentemente do tempo decorrido no mandato do membro afastado.

Secgao IV
Dos Direitos e Deveres dos participantes

Art. 8° E garantida aos membros do NDE a concessdo de afastamentos de suas
funcdes conforme as seguintes caracteristicas:

| - Afastamento provisdrio: quando o membro se licencia por tempo determinado de
todas as atividades do NDE, inclusive da relatoria de matérias sob sua responsabilidade;

Il - Afastamento espordadico: quando o membro do NDE, por qualquer motivo, deixe
de comparecer as reunides ordindrias ou extraordinarias, sem prejuizo das atividades de relatoria
de matérias sob sua responsabilidade;

lll - Afastamento permanente: quando um membro deixa de fazer parte do NDE, a
pedido ou de oficio;

§1° Os afastamentos provisérios poderdo ser solicitados exclusivamente para
tratamento de saude, mediante documento comprobatério, por prazo maior que 45 dias,
estendendo-se até 180 dias consecutivos.

§2° As solicitagcOes de afastamento de que trata o caput deverdo ser efetuadas pelos
seus membros, por escrito, através de e-mail a presidéncia, nos seguintes prazos:

| - Afastamento provisdrio: até 20 dias corridos do inicio da ocorréncia;

Il - Afastamento esporadico: até 5 dias corridos do inicio da ocorréncia;

Il - Afastamento definitivo a pedido: com antecedéncia de 30 dias corridos de seu
inicio.

§3° As solicitacoes de afastamento provisério realizadas por motivo diverso ao
estabelecido no §20, ndo enquadraveis como afastamentos esporadicos, serdo tratados para todos
os fins como afastamento definitivo a pedido.

§4° O afastamento espordadico, inclusive por motivo de saude, que implique em
auséncia simples de reunides ordinadrias, serd considerado como falta justificada, desde que a
justificativa seja apresentada até 5 dias da ocorréncia.

Art. 9° Serdo afastados definitivamente de oficio pelo presidente do NDE os membros
gue deixarem de cumprir reiteradamente com as atribui¢cdes descritas no Art. 14.

§1° Os afastamentos definitivos deverdo ser encaminhados ao colegiado de curso na
forma de Parecer, para analise do mérito e deliberacao.

§2° O presidente do NDE deverd notificar o membro sobre o seu afastamento
definitivo de oficio em até 5 dias da delibera¢dao de afastamento homologado pelo Colegiado de
curso.

§3° No ato de afastamento que trata o caput, o Presidente do NDE, dever3,
justificadamente, declarar vacancia em Ata e encaminhar ao colegiado de curso a indicacao ou
solicitacdo de indicacdo de nomeacdo de novo membro substituto.

§4° No caso tratado no § 39, o substituto permanecerd como membro do NDE até o
término do mandato previsto inicialmente para o membro o qual substitui.

Art. 10. N3o haverd supléncia de membros participantes do NDE.

Art. 11. Serd concedida aos docentes participantes do NDE a dispensa de aulas em
dias e horarios coincidentes com as reunides do NDE.

Art. 12. Os docentes participantes do NDE fazem jus a uma reducdo de 2 horas nas
suas respectivas cargas horarias semanais para dedicarem-se as atividades no NDE.
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Paragrafo Unico: A reducdo de que trata o caput aplica-se a efetiva participacdo em
relatorias de matérias e reunides do NDE, devidamente comprovadas na produtividade dos
docentes conforme estabelecido no Art. 21 deste regimento.

Segao V
Das Atribui¢des do Presidente

Art. 13. Ao Coordenador de Curso, presidente do NDE, incumbe:

| - presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos do NDE, promovendo as
medidas necessarias a consecugao das suas finalidades;

Il - estabelecer as pautas, convocar e dirigir as reunioes NDE;
Il - exercer o voto de qualidade quando ocorrer empate nas votacdes internas;

IV - distribuir e redistribuir aos integrantes do NDE matérias para seu exame e
parecer, bem como decidir sobre a prorrogacao de prazos;

V - expedir atos administrativos decorrentes das atribuicdes e competéncias do NDE
ou necessarios ao seu funcionamento;

VI - convidar para as reunides, em condicdo ad hoc, pessoas externas ao NDE com o
objetivo de discutir matérias de interesse da Comissao;

VIl - constituir comissGes especiais tempordrias para realizar estudos em dreas
atinentes a competéncia do NDE;

VIII - indicar a substituicdo de membros afastados ou impedidos;

IX - representar o NDE nos atos que se fizerem necessarios, assim como em
seminarios, debates e reunides na area de sua competéncia;

X - zelar pelo cumprimento das normas deste Regimento e resolver questdes de
ordem.

Secao VI
Das atribui¢cdes dos Integrantes

Art. 14. Cabe aos integrantes do NDE:
| - Comparecer e participar das reunides do NDE;

Il - Cumprir com as atividades de sua responsabilidade, examinando, relatando e
votando expedientes e matérias que lhes forem distribuidas pelo Presidente, conforme cronograma
estabelecido, admitida a prorrogacao a critério do Presidente;

Il - Prestar contas das ag¢des e atividades que Ihe foram distribuidas pelo Presidente;

IV - Formular proposi¢des, conforme Art. 23 deste Regimento;

V - Requerer, devidamente fundamentada, votacdo de matéria em regime de
urgéncia;

VI - Informar a presidéncia a necessidade de afastamentos tempordrios as atividades
do NDE;

VIl - Justificar faltas e afastamentos esporadicos as reunides ordinarias;

VIII - Disponibilizar ao NDE, sempre que solicitado, relatdrio preliminar ou material
de estudo ou pesquisa relacionada a matéria sob sua relatoria.
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CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO

Secgao |
Das Reunides e efetiva participacgdao dos membros

Art. 15. As reunides ordinarias serdo realizadas conforme calendario anual aprovado
pelo NDE na ultima reunido do ano anterior.

§1° Excepcionalmente, o calenddrio de reunides poderd ser alterado por decisdao
fundamentada do Presidente, ad referendum do NDE.

§2° Serao realizadas pelo menos duas reunides ordindrias a cada semestre letivo,
sendo a primeira dedicada ao planejamento das atividades do NDE e a ultima dedicada a avaliagao
do desempenho das atividades do NDE no semestre.

Art. 16. A convocacgao para as reunides ordindrias sera feita com, no minimo, sete
dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico: As convocacgdes do Presidente e respectiva pauta serdo distribuidas
por correio eletrénico, cabendo aos integrantes certificarem o seu recebimento.

Art. 17. As reunibes extraordindrias serdo convocadas com, pelo menos, cinco dias
de antecedéncia, jd acompanhadas da respectiva pauta.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, em casos de urgéncia, o prazo previsto no caput
deste artigo poderad ser reduzido, a critério do Presidente, mediante justificativa.

Art. 18. O Cronograma de reunides do NDE ndo estara sujeito ao calendario letivo.
Art. 19. As sessGes do NDE somente poderdo realizar-se com a presenca da maioria
absoluta de seus integrantes.

§1° Qualquer integrante participante da sessdo poderd, a qualquer tempo, solicitar
ao Presidente a verificagao de quérum.

§2° Verificada a insuficiéncia de quérum, a sessdo deverd ser suspensa, sendo
remarcada com observancia dos prazos e condi¢Ges deste regimento.

Secao ll
Do Plenario

Art. 20. No exercicio das competéncias referidas no Art. 22, o NDE devera elaborar
no ambito do curso documentos voltados para compreensdo dos fenémenos académicos e o
embasamento tedrico das proposicdes exaradas relacionados as competéncias estabelecidas neste
regimento, manifestos na forma de:

| - Indicacdo de Proposicdo: ato voltado para apresentacao de sugestdo de realizacdo
de estudo, pesquisas e analises técnicas sobre qualquer matéria do seu interesse, relacionada as
suas competéncias;

Il - Parecer: ato pelo qual o NDE se pronuncia sobre matéria de sua competéncia.

Art. 21. A participacdo dos membros nas atividades de suas competéncias deve ser
registrada da seguinte forma:

| - Atas e folhas de presenca para registro de participacdo em reunides ordinarias e
extraordinarias;

Il - Relatdrios parciais para registro de participacdo em desenvolvimento de estudos,
pesquisas;
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Il - Relatérios técnicos, Relatdrios finais ou Pareceres para registro de finalizagdo de
participacdo em proposicoes;

Art. 22. As decisOes internas do NDE serao tomadas por voto da maioria simples dos
presentes, depois de verificado o quérum para abertura dos trabalhos.

Paragrafo Unico: Quando a matéria trazida a votagdo em regime de urgéncia ndo
constar previamente da pauta do dia, se exigira o voto da maioria absoluta dos integrantes do NDE.

Secao Il
Da indicagao de Proposigdes

Art. 23. Os membros do NDE poderao apresentar indica¢des de proposi¢des, por
escrito, a presidéncia do NDE, a qualquer tempo nas reunides ordinarias.

§1° A indicacdo de proposicdes deve conter requerimento, subscrito por um ou mais
integrantes, contendo sugestao justificada e prazo conclusao.

§2° As indicacoes realizadas pelos membros do NDE deverdo ser incluidas em pautas
para apreciacdo, aprovacao ou rejeicao do plenario.

§30 As indicacGes aprovadas serdo incluidas no planejamento de atividades do NDE,
conforme hierarquizacdo de prioridade estabelecida em plendria;

Art. 24. As conclusdes das indicacdes de proposicoes distribuidas deverdo ser
apresentadas pelos respectivos relatores através de relatério técnico que apresentem objetivos,
metodologia e conclusdes;

Paragrafo Unico: Os documentos de que trata o caput deverdo ser submetidos ao
colegiado de curso, através de despacho do Presidente, para anuéncia e homologacao.

Art. 25. Os documentos provenientes de indicacdes de proposicdes, exarados do
NDE, deverao ser arquivados na coordenacdo de curso para fins de consulta a qualquer tempo.

Secao IV
Dos Pareceres

Art. 26. S3o matérias sujeitas a parecer do NDE:
| - Proposta de regimento interno e suas eventuais alteragoes;
Il - Solicitagdo de exclusao justificada de docente vinculado ao curso;

lll - Elaboracdo ou atualizacao do Projeto pedagdgico do curso no todo ou na sua
concepcao e fundamentos, curriculo e desdobramentos;

IV - Alteracdo ou atualizacao do perfil profissional do egresso do curso;

V - Propostas de mecanismos e metodologias de integracdo curricular
interdisciplinar;

VI - Propostas de adequacdo do PPC as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso;

VIl - Elaboracdo ou atualizacdo de regulamentos e normas internas de cunho
académico;

VIl - Indicacdo de formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao;

IX - Emitir, sob consulta, de opiniGes sobre questdes relacionadas a sua competéncia;

X - Indicacdes de mecanismos e metodologias de avaliacdo e acompanhamento do
projeto do curso;
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Xl - Analise e avaliacdo dos Planos de Ensino dos componentes curriculares
executados;

XIl - Proposi¢goes que impliguem em desdobramentos dos incisos deste artigo;
XIIl - Resultado da autoavaliacdo das atividades do NDE.
Art. 27. O parecer deve conter cabecalho, relatdrio, analise de mérito e voto.

Paragrafo Unico: O cabecalho do parecer deverd reunir informacdes necessérias a
sua catalogacdo e arquivamento, tais como:

| - Nome da Unidade e do curso a qual se vincula do NDE;

Il - Nimero de ordem do parecer;

Il - Processo a que se vincula, se houver;

IV - Parte interessada pela indicagdo do assunto/matéria;

V - Assunto ou matéria tratada no parecer;

VI - Nome do relator ou relatores responsdveis;

VI - Data de aprovagao no NDE;

VIl - Data de Homologagdo ou aprovagao no Colegiado de Curso.

Art. 28. Os pareceres aprovados no NDE deverdo ser encaminhados a deliberagao do
Colegiado de Curso, para sua homologacdo e posterior implantacao.

Secao V
Da Ordem do Dia

Art. 29. Em cada reunido, a ordem do dia sera desenvolvida na sequéncia indicada:
| - aprovacdo da ata da reunido anterior;
Il - expediente: informes e assuntos de interesse geral;

Il - pauta: apresentacdo, discussdo e votacdo de matérias previstas na convocacao
ou incluidas em cardter de emergéncia.

Art. 30. Durante a discussdao da ata os presentes poderdo apresentar destaques de
emendas, oralmente ou por escrito.

§1° Os destaques, se solicitados, serdo discutidos e a seguir votados.
§2° Encerrada a discussao, a ata sera posta em votacao, sem prejuizo de destaques.

Art. 31. Todo o tramite descrito no Art. 30 e a aprovacao final da ata podera ser
realizada por e-mail, mediante aprovacao prévia de todos os membros.

Paragrafo Unico: Toda comunicac3o eletrdnica, por e-mail, comprobatéria do tramite
de que trata o caput, devera ser arquivada na Coordenacao do curso para verificagdo e comprovacao
posterior dos membros.

Art. 32. E matéria obrigatéria na pauta da primeira e udltima reunido de cada
semestre:

| - Na primeira reunido: o planejamento das atividades;

Il - Na ultima reunido: e a avaliacdo das atividades previamente planejadas e a
proposta de cronograma de reunides do semestre seguinte.

§2° O planejamento de atividades devera constar de:

| - Relacdo de matérias aprovadas organizadas em ordem de prioridade de
abordagem;
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Il - Metas de producdo do NDE considerando o curto (até o fim do semestre vigente),
médio (maior que um semestre e menor que 3 anos) e longo prazo (maior que 3 anos) ;

Il - Cronograma atualizado das metas estabelecidas.
§3° A avaliacdo das atividades devera constar de:
| - Relatério de producao do NDE, tendo em vista o planejamento prévio;

Il - Relatério de efetividade constando das medidas e a¢des aprovadas no NDE,
efetivamente implantadas ou em implantagao no curso;

Il - Relatdrio de eficiéncia constando do impacto obtido a partir da efetiva
implantagao das medidas e agdes aprovadas no NDE na melhoria da qualidade das atividades
académicas no desenvolvimento do curso;

IV - Relatério de inconformidades constando das dificuldades e entraves enfrentados
para a aplicacdo das medidas e acdes aprovadas no NDE no ambito do curso conforme cronograma
estabelecido;

V - O parecer de avaliacdo.

Art. 33. A pauta poderad ser alterada por iniciativa do Presidente ou por solicitacdo do
integrante, mediante aprovacdo do Plendrio do NDE, resguardado o estabelecido no Art. 32.

Art. 34. A pauta devera ser encaminhada aos integrantes, previamente a reuniao, por
meio de correio eletrdnico.

Art. 35. Na indicacdo, apresentacdo, analise e votacdo de proposi¢cdes e pareceres
serdao observados os seguintes procedimentos:

| - O Presidente devera expor a matéria e dar a palavra ao relator para proceder a
leitura do seu parecer;

Il - Concluida a leitura e exposicdo do parecer, tera inicio o procedimento de
discussao;

Il - encerrados os debates, sera procedida a votacao;

IV - Qualquer um dos presentes podera declarar seu voto vencido, por escrito, para
gue conste da ata;

V - O resultado da votagdo constara de ata, indicando o niumero de votos favoraveis
e contrarios;

VI - Em caso de empate, o Presidente exercera voto de qualidade.

§2° Nas discussoes dos pareceres, apds o voto do relator, os presentes terdo a palavra
por, no maximo, trés minutos, prorrogaveis a critério do Presidente.

§3° Serdo permitidos apartes durante as discussdes, desde que concedidos pelo
detentor da palavra, descontados de seu tempo e vedadas as discussoes paralelas.

§4° Encerrados os debates, ndo serda permitido o uso da palavra, exceto para
encaminhamento da votacdo.

Art. 36. Os pareceres conclusivos do NDE serdo anexados a seus respectivos
processos, se houver, devidamente encaminhados para deliberacao final, homologacdo ou ciéncia
do Colegiado de curso.

Art. 37. O Presidente poderd retirar matéria de pauta:

| - para instrugdo complementar;

Il - em razdo de fato novo superveniente;

Il - para atender a pedido de vista;

IV - mediante requerimento do Relator ou de qualquer dos presentes.
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Art. 38. Qualquer dos integrantes do NDE presentes a sessdo podera solicitar, em
qgualquer fase da discussao, a retirada da matéria de sua autoria ou pedir vista, uma Unica vez, da
matéria submetida a decisdo.

§1° E vedado o pedido de retirada ou vista de matéria quando apresentado depois
de anunciada a sua votagao, o que inclui o encaminhamento da votagao.

§2° Formulado o pedido de vista, a matéria terd sua discussdo suspensa devendo
retornar na prépria reunido ordinaria ou extraordinaria do NDE, sob pena de perda da relatoria,
decretada pelo Presidente, apds manifestagcao prévia do relator.

Art. 39. Serd lavrada Ata das reunides e submetida a aprovacao do NDE, sendo
assinada pelo Presidente e integrantes presentes.

§1° Da Ata constarao:
| - a natureza da reunido, dia, hora e local de sua realizacdo e quem a presidiu;

Il - os nomes dos integrantes presentes, bem como os dos que ndo compareceram,
consignado, a respeito destes, o fato de haverem ou nao justificado a auséncia;

Il - a discussdo, porventura havida, a propdsito da ata da reunido anterior, a votacao
desta e as retificacOes aprovadas;

IV - os fatos ocorridos no expediente, inclusive a distribuicdo de matérias as
relatorias;

V - a sintese dos debates, as conclusGes sucintas dos pareceres e o resultado do
julgamento de cada matéria constante da ordem do dia, com a respectiva votacao;

VI - as declaragdes de voto;
VIl - as demais ocorréncias da reunido;
VIl - manifestacao do interessado quando ocorrida.

§2° Pronunciamentos pessoais dos presentes poderdo ser incluidos na ata, quando
assim requeridos, mediante apresentacao por escrito.

§3° A Ata da Reunido sera publicada e serd arquivada na coordenacao de curso para
consulta a qualquer tempo ou publicada boletim de servigco da Universidade com a brevidade

possivel.
Secao VI
Da relatoria e distribuicao de matérias
Art. 40. Caberad a presidéncia distribuir a relatoria das matérias entre os membros do
NDE.

§1° E vedada a distribuicio de proposicdes a relatoria de membro que as tenha
encabecado o requerimento a indicacao.

§2° A distribuicdo de matérias a relatoria serd realizada mediante sorteio, observado

0§19

§3° E vedada ao Presidente do NDE a participagdo nos sorteios de matérias a
relatoria.

§4° Cada membro do NDE poderd arcar com a relatoria de, no maximo, cinco
matérias;

§5° Cada matéria devera ser relatada conforme os seguintes caracteristicas e prazos,
contado em dias corridos:

| - Até quarenta e cinco dias para relatoria de Pareceres conforme Art. 26 -, incisos Il,
VI, 1X, X e XIlI;
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Il - Até cento e vinte dias para relatérios técnicos de avaliagdo, bem como para os
pareceres conforme o Art. 26 -, incisos |, V, VII, XI, XII;

[l - Até 365 dias para a Elaboragdo e atualiza¢do do Projeto Pedagdgico de Curso do
curso no todo ou em parte conforme Art. 26 -, incisos lll e IV;

IV - Até 545 dias para elaboragao de estudos e pesquisas relacionados as atribuicdes
do NDE.

§6° Os dispositivos estabelecidos nos incisos Il, Ill e IV deverdo ter seus pareceres
finais apresentados ao final dos respectivos prazos estabelecidos;

§7° O prazo estabelecido no inciso Il deste artigo ndo podera exceder os prazos
dispostos na legislacdo reguladora superior, caso exista;

Art. 41. Os relatores poderdo solicitar justificadamente a ampliacdo dos prazos
estipulados neste regulamento, devendo o requerimento ser pautado em reunido do NDE, realizada
antes da expiracdo do prazo final da relatoria da matéria.

§1° A ampliacdo de prazo, observado o disposto no Art. 40 -, §72, ndo poderd exceder
em 50% do prazo maximo estabelecido neste regulamento.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. Poderdo ser estabelecidas pela presidéncia comissdes para realizacdo de
estudos e pesquisas voltadas as atividades e atribuicdes do NDE.

§1° E facultada a nomeacio de dois participantes ad hoc, ndo membros do NDE,
indicados pelo relator da matéria, para a realizacdo dos trabalhos nas
comissGes de que trata o caput.

§2° A nomeacdo de participantes ad hoc na forma deste artigo ndo faculta a
estes o direito a voto em qualquer hipdtese.

§3° E garantido aos participantes ad hoc a co-participacdo em relatérios
técnicos, estudos e pesquisas realizadas pelas comissGes de que trata este
artigo, sendo vedada, no entanto, a sua subscricio nos pareceres
encaminhados.

Art. 43. Poderdo ser utilizados discentes bolsistas de pesquisa e extensdo ou
estagidrios do curso ou de cursos relacionados a drea da educacdo, para as atividades de apoio a
estudos, pesquisa e condugdo de atividades administrativas internas.

§1° Os discentes empregados nas atividades conforme estabelecido no caput, ndo
compde em hipdtese alguma o NDE, sendo franqueada a sua participacdo em reunides como
elemento ad hoc, na forma deste regimento, sem direito a votar qualquer matéria.

§2° A atuacdo dos discentes na forma estabelecida no caput estard subordinada a
orientacdo de um membro do NDE e relacionada com matéria sob a relatoria deste docente.

Art. 44. Todo material desenvolvido a partir de estudo ou pesquisa, em andamento
ou finalizada, relacionado a matéria de competéncia do NDE, sob tutela de seus membros a partir
da distribuicdo a sua relatoria, sdo de propriedade da Universidade Federal Fluminense.

§1° As matrizes, originais e relatdrios parciais de todo material a que se refere o caput
deverdo ser entregues ao NDE sempre que solicitado pelo Presidente;

§2° E garantida citacdo de autoria para todos os participantes que tenham
contribuido para o desenvolvimento do material de que trata o caput.
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Art. 45. A recusa de servidor em atender ao disposto no Art. 44 § 1° configura
apropriacdo indébita de material e acervo de propriedade da Universidade Federal Fluminense,
sujeitas as sangdes administrativas estabelecidas na legislacdo que regem o servico publico federal,
sem prejuizo de outras na esfera civil e penal.

Art. 46. A guarda de todo registro de atividades do NDE é da respectiva coordenagdo
de curso.

Art. 47. Todo o resultado do trabalho de estudos, pesquisa, incluindo relatérios
técnicos, de avaliagao e pareceres exarados do NDE devera ser recolhido em repositérios conforme
a sua classificacdo e as respectivas normas técnicas.

Paragrafo Unico: Todo acervo recolhido em conformidade com o estabelecido no
caput, devera estar livremente disponivel a toda a comunidade académica.

Art. 48. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFF.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA

RESOLUGAO TCE/UFF N2 44, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprovacdao do Regulamento do Projeto Final no
Curso de Graduag¢do em Engenharia Elétrica

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, e

Considerando a Resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019 que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Engenharia, e

Considerando a RESOLUCAO CEPEx/UFF No 1.690, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023 que
estabelece o Curriculo do Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento das disciplinas de Projeto Final no Curso de Graduacdo em
Engenharia Elétrica em anexo a esta resolugao.

Art. 22 Os alunos vinculados ao curriculo 38.01.003 do curso deverdo seguir esta resolucdo
e o seu regulamento.

Art. 32 Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de suas publicacdes.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE 1109027
HHEHGHH
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ANEXO | — REGULAMENTO DO PROJETO FINAL DE CURSO DA GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Instituir os critérios para elabora¢ao, defesa e avaliagao do Projeto Final de Curso.

Paragrafo Unico - O Projeto Final de Curso é uma exigéncia das Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdao em Engenharia e tem por objetivo capacitar o concluinte a articular, em
um contexto pratico, as competéncias inerentes a forma¢dao em Engenharia Elétrica, construidas ao longo
do curso.

Art. 22 O Projeto Final de Curso sera realizado em duas etapas, tendo duragdo prevista de
dois semestres, carga hordria total de 60 horas.

§12 Na primeira etapa, o discente devera cursar, de acordo com o Certificado de Estudo
escolhido, uma das seguintes disciplinas obrigatdrias de escolha:

) TGEOO00O3 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou TGE0O0016 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica | (semipresencial), com carga horaria de 30 horas e integrante
do Certificado de Estudo | - Sistemas de Energia Elétrica e Fontes Renovaveis;

) TGEO0004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il ou TGEO0017 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Il (semipresencial), com carga horaria de 30 horas e integrante
do Certificado de Estudo Il - Sistemas Elétricos Industriais;

1)) TGEOOQOS - Projeto Final de Engenharia Elétrica Ill ou TGEO0018 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Ill (semipresencial), com carga hordria de 30 horas e integrante
do Certificado de Estudo Il - Automacao e Controle;

§22 Na segunda etapa, o discente devera cursar a disciplina obrigatéria comum TGEO0006
- Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou TGEO0OO19 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV
(semipresencial), com carga hordria de 30 horas, incluindo 20 horas de carga horaria de extensao.

§32 As duas etapas do Projeto Final ndo podem ser realizadas de forma concomitante,
exceto em situacdes excepcionalissimas que deverdo ser avaliadas pelo Colegiado de Curso mediante
comprovacdes solicitadas pelo érgao.

§42 O Projeto Final de Curso pode ser realizado individualmente, sendo sua execu¢dao em
grupo regida por regulamento especifico a ser elaborado pelo Colegiado do Curso auxiliado pelo Nucleo
Docente Estruturante.

§52 Fica vedada a realizacdo de exame de proficiéncia para as disciplinas TGE00003 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou TGEO0016 - Projeto Final de Engenharia Elétrica |
(semipresencial), TGE0O0004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il ou TGEO0017 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Il (semipresencial), TGE00005 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Ill ou TGE00018 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica Ill (semipresencial) e TGEO0006 - Projeto Final de Engenharia Elétrica
IV ou TGEO0O019 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV (semipresencial).

Art. 32 Nas disciplinas TGEO00OO3 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou TGEO0016 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica | (semipresencial), TGE00004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il
ou TGEOOO017 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial), e TGEO0005 - Projeto Final de
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Engenharia Elétrica lll ou TGE00018 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial), o aluno
regularmente inscrito realizard as seguintes tarefas:

)
1)

1)
V)
V)
V1)

Vi)
VIiN)

Defini¢ao do Professor Orientador;

Escolha do tema, declaragdao do problema de Projeto;

a) TGEOO00O03 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou TGEO0016 - Projeto Final
de Engenharia Elétrica | (semipresencial): temas e problemas de engenharia na
area de Sistemas de Energia Elétrica e Fontes Renovaveis;

b) TGEO0004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il ou TGEO0017 - Projeto Final
de Engenharia Elétrica Il (semipresencial): temas e problemas de engenharia
na area de Instalagdes Elétricas e Sistemas Elétricos Industriais;

c) TGEOOOQOS - Projeto Final de Engenharia Elétrica lll ou TGEO0018 - Projeto Final
de Engenharia Elétrica lll (semipresencial): temas e problemas de engenharia
na area de Computagao, Automacdo e Controle;

Defini¢do, Formulagdao do Problema;

Levantamento de requisitos, de bibliografia, e de dados;

Geracao e avaliacdo de alternativas de projeto para solucao do problema proposto;

Modelagem, andlise, implantacdo, teste e avaliacdo da solucdo de projeto ou

metodologia proposta;

Documentacdo: relatério de projeto ou prévia da monografia; e

Apresentagao no Semindrio de Projeto Final de Curso;

Art. 42 Na disciplina TGEO0006 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou TGEO0019 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica IV (semipresencial) o discente realizard as seguintes tarefas:

1)

1)

1)
V)

Refinamento, otimizacdo, implantacdo e operacdo da solucdo de engenharia
elétrica desenvolvida nas disciplinas TGEO0003 - Projeto Final de Engenharia
Elétrica | ou TGEOOO16 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | (semipresencial),
TGEOO0004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il ou TGEO0017 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Il (semipresencial) e TGEO00O5 - Projeto Final de Engenharia
Elétrica Ill ou TGEOOO18 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial);
Elaboracdo da Monografia de Conclusdo de Curso, na qual ird descrever todo o
processo de concepgao, projeto, implantacdo e operacao da solu¢do de engenharia;
Apresentacao oral no Seminario de Projeto de Final de Curso; e

Defesa oral da Monografia de Conclusao de Curso;

Art. 52 O professor responsdavel pelas disciplinas de Projeto Final de Curso fara um
acompanhamento metodoldgico e pedagdgico, zelando pela realizacao do trabalho em conformidade
com os objetivos fixados neste regulamento e com as normas técnicas dos trabalhos técnico-cientificos
vigentes. Este docente deverd ser o Coordenador de Curso, ou o Vice Coordenador de Curso, ou o docente
do Departamento de Engenharia Elétrica designado pelo Colegiado do Curso com anuéncia do TEE.

CAPITULO Il
DOS DOCENTES ORIENTADORES

Art. 62 O Projeto Final de Curso devera ser supervisionado, nas suas duas etapas, por um
docente lotado no Departamento de Engenharia Elétrica da UFF que sera o responsavel pela orientacao
e acompanhamento didatico-pedagdgico do estudante durante a realizagcdo do Projeto Final
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Art. 72 O Projeto Final de Curso podera ser co-orientado por um ou mais profissionais que
se enquadrem em uma das seguintes categorias:

1)

1)
1)

V)

V)

Docentes e Técnicos de Nivel Superior lotados no Departamento de Engenharia
Elétrica da UFF;

Docentes da UFF e demais IES;

Profissionais com pelo menos 5 anos de experiéncia em Engenharia Elétrica ou
areas afins ao Projeto Final de Curso;

Profissionais com titulo de especialista, mestre ou doutor, e com competéncia
comprovada no tema do Projeto Final de Curso;

Tutores do Curso de Engenharia Elétrica participantes do Programa de Tutoria da
Pré-Reitora de Graduagao da UFF;

Art. 82 O Projeto Final de Curso podera ser co-orientado, mediante autoriza¢do por parte
do Colegiado do Curso, por um ou mais profissionais que se enquadrem em uma das seguintes categorias:

1)
1)

Profissionais com menos de 5 anos de experiéncia em Engenharia Elétrica ou areas
afins ao Projeto Final de Curso;

Estudantes de curso de Especializacdo, de Mestrado ou de Doutorado em
Engenharia Elétrica e areas afins;

CAPITULO Il
DOS DEVERES DO DISCENTE

Art. 92 Compete aos discentes que realizam o Projeto Final de Curso:

1)
1)
1)

V)
V)

V1)
Vi)

Vi)

A observancia dos requisitos necessarios para cursar as disciplinas de Projeto Final;
A inscricdo online nas disciplinas de Projeto Final;

A realizacdo de comunicacdo e acordo com o professor lotado no Departamento de
Engenharia Elétrica para aceite na orientacdo do projeto;

O cumprimento das atividades estabelecidas pela Coordenacdo de Curso e pelos
orientadores, nos prazos estabelecidos por estes;

Observar as regras vigentes sobre plagio, cdpias e/ou citacbes sem referéncias;
Observar as normas vigentes de documentacgao do Projeto Final de Curso;
Apresentar o andamento do Projeto Final de Curso no Seminario de Projeto Final
de Curso;

Defender oralmente a monografia de conclusdo de curso para uma banca
avaliadora.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 82 As avaliacdes devem mensurar nao sé a profundidade das competéncias indicadas
no perfil do Egresso, quanto o grau de articulacdo entre elas, organizadas nos eixos abaixo:

1)
1)
1)

Conhecimento técnico e cientifico;
Habilidades Pessoais;
Habilidades Interpessoais;
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V) Concepgdo, Projeto, Implantacdo e Operagao de sistemas, produtos e
empreendimentos, considerando as necessidades do usudrio, e o contexto
ambiental, cultural, econdmico, empresarial, de negdcios e social;

V) Relagdo entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

Vi) Empreendedorismo e Inovagao.

Paragrafo Unico - A orientagdo e a avaliagdo do Projeto Final serdo de responsabilidade do
Professor Orientador de forma continuada ao longo do periodo letivo.

Art. 92 As disciplinas TGEO0003 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou TGEO0016 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica | (semipresencial), TGE00004 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il
ou TGEO0O17 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial) e TGEOOOO5 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Ill ou TGE00018 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial) terao as
seguintes avaliagdes somativas:

) Apresentacdo publica e oral no Seminario de Projeto Final de Curso, para uma
banca de professores do Departamento de Engenharia Elétrica, designada pela
Coordenagao de Curso por meio de Determinag¢ao de Servigo;

) Relatdrio final de projeto ou prévia da monografia apresentada ao Orientador;

§12 A nota final das disciplinas indicadas no caput é a média aritmética das avaliacdes.

§22 A realizacdo das tarefas descritas nos incisos 1) a V) do Art. 32 sdo requisitos minimos
para aprovacao nas disciplinas indicadas no caput.

§32 Dentro dos eixos estabelecidos no Art. 82, a banca e o professor orientador deverao
avaliar a aderéncia do projeto desenvolvido ao certificado de estudo, a qualidade da
comunicagao de projeto, o grau de cumprimento do plano de trabalho, tendo em vista a
finalizagao do projeto na disciplina TGE00006 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou
TGEOO0019 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV (semipresencial).

Art. 12 A disciplina TGEO0006 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou TGE00019 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica IV (semipresencial) terd as seguintes avaliacGes:

) Apresentagao publica e oral no Seminario de Projeto Final de Curso como forma de
cumprimento da carga hordria de extensdo prevista na ementa;
) Defesa publica e oral da Monografia de Conclusao de Curso para uma banca;

§12 A nota final da disciplina indicada no caput sera:

) A nota atribuida pela banca de defesa da Monografia de Conclusao de Curso, caso
o aluno tenha cumprido o inciso | do Art. 12;

) 60% (sessenta por cento) da nota atribuida pela banca de defesa da Monografia de
Conclusdo de Curso, caso o aluno ndao tenha cumprido o inciso | do Art. 12;

§22 Excepcionalmente, e mediante justificativa ao Colegiado do Curso, a Coordenacado do
Curso podera propor atividade de natureza extensionista substitutiva ao cumprimento do
inciso | do Art. 12.
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DAS BANCAS AVALIADORAS

Art. 132 A(s) banca(s) de avaliacgdo do Semindrio de Projeto Final de Curso serdo
constituidas pela Coordenacgao de Curso, e deverd(ao) ser composta(s) por 4 membros (trés titulares e um
suplente), nomeados por meio de Determinagdo de Servico do Colegiado do Curso. Os membros da banca
poderdo ser

) Docentes lotados no Departamento de Engenharia Elétrica;
) Docentes membros do Colegiado de Curso de Engenharia Elétrica;

§12 Recomenda-se, quando possivel, que os orientadores principais ndo participem da
avaliacdo dos trabalhos de seus orientandos.

Art. 142 As bancas de defesa da monografia de conclusdao de curso serdo constituidas por
cada orientado em comum acordo com seu orientador, e deverdao ser compostas minimamente pelos
seguintes membros:

) Orientador (presidente);
) Docente vinculado ao Departamento de Engenharia Elétrica da UFF, Colegiado do
Curso ou membro do Nucleo Docente Estruturante;
1)) Membro externo:
a. Docentes da UFF e demais IES;
b. Profissionais com pelo menos 3 anos de experiéncia, ou mestrado em
engenharia elétrica, ou areas afins ao Projeto Final de Curso;

§12 Os co-orientadores e demais convidados completam a banca como membros
adicionais aos 3 obrigatérios.

§22 O orientador, caso deseje, podera solicitar a Coordenac¢do de Curso uma Determinacao
de Servico registrando a banca de defesa de monografia de conclusdo de curso indicada
pelo orientador.

CAPITULO VI
DA APRESENTACAO NO SEMINARIO DE PROJETO FINAL DE CURSO

Art. 152 As apresenta¢des de projeto das disciplinas TGEO0003 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica | ou TGE00016 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | (semipresencial), TGE00004 -
Projeto Final de Engenharia Elétrica |l ou TGEOOO17 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il
(semipresencial) e TGEOOOOS - Projeto Final de Engenharia Elétrica Ill ou TGE00018 - Projeto Final de
Engenharia Elétrica Ill (semipresencial) terdo duragdo mdxima de 12 minutos, sendo 7 minutos para
exposicdo oral do projeto, e 5 minutos para comentdrios da banca avaliadora e publico ouvinte, podendo
a organizacdo do semindrio ou a banca incrementar estes tempos, em razdo do niumero de projetos a
serem expostos.

Pardgrafo Unico - Ao final da exposicdo dos trabalhos, a banca avaliadora devera preencher
um modelo de ata disponibilizado pela Coordenagdo de Curso indicando a data de defesa e a nota obtida
por cada discente. Sé serao aceitas assinaturas eletronicas emitidas pela conta gov.br.
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Art. 162 A apresentacdo de projeto (no seminario de projeto de final de curso) da disciplina
TGEOO0O0O06 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou TGE0O0019 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV
(semipresencial) tera duragdo maxima de 7 minutos, sendo 5 minutos para exposicao oral do projeto, e 2
minutos para comentarios do publico ouvinte, podendo a organizacdo do semindrio ou a banca
incrementar estes tempos, em razdo do niumero de projetos a serem expostos.

Art. 172 Cada discente deverd providenciar para a Coordenagao de Curso, até 7 dias
corridos antes da data do seminario, os seguintes documentos:

) Plano de trabalho do projeto indicando as atividades que ja foram executadas;
) Sumario executivo do projeto final de curso;
1)) Slide de apresentacgao do trabalho;

§19 Tanto o sumadrio executivo quanto o Slide de apresenta¢ao deverdo conter pelo menos
0s seguintes itens:

) Descri¢ao do Problema;

) Descricdo da Solugao e dos sistemas em desenvolvimento;

) Fundamentacgdo tedrica associada ao projeto;

V) Contribuigdes, diferenciais, impactos e riscos da solugdo escolhida;
V) Potencial da solucdo, grau de inovacao (se houver);

Vi) Estado atual do projeto e perspectivas futuras;

§22 Os documentos indicados nos incisos |, Il e lll do caput do Art. 172 deverdo
obrigatoriamente ser encaminhados a coordenacdo de curso por meio do AVA por ela
designado, nos prazos estabelecidos por ela.

§32 A Coordenacdo de Curso serd responsavel por encaminhar a banca avaliadora do
seminario os documentos listados nos incisos |, Il e lll do caput do Art. 172 até 3 dias
corridos antes da realizacdo do evento.

§42 O documento indicado no inciso Il do caput do Art. 172 devera estar no formato PDF,
obrigatoriamente o PDF/A-2a.

CAPITULO VII
DO RELATORIO PARCIAL DE PROJETO E DA DEFESA DE MONOGRAFIA DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 182 O relatério de projeto final ou a prévia da monografia, no ambito da primeira etapa
do projeto final, deverdo ser entregues (com a folha de rosto de aprovacdo assinada pelo orientador e
com a sua nota de avaliacdo) a Coordenacdo de Curso até o final do periodo letivo.

§12 A aprovacao nas disciplinas TGEO0003 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | ou
TGEO00016 - Projeto Final de Engenharia Elétrica | (semipresencial), TGE00004 - Projeto Final de Engenharia
Elétrica Il ou TGEO0017 - Projeto Final de Engenharia Elétrica Il (semipresencial), TGEO00OS5 - Projeto Final
de Engenharia Elétrica Ill ou TGEO0018 - Projeto Final de Engenharia Elétrica lll (semipresencial) esta
sujeita a entrega dos documentos listados no caput.

§22 O relatdrio de projeto final ou a prévia da monografia devera conter os elementos
descritos no ANEXO Il deste regulamento.
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Art. 192 A defesa oral da monografia de conclusao de curso deverd ser realizada ao longo
do periodo letivo regular, até 15 dias corridos antes do seu encerramento.

Paragrafo unico — Defesas realizadas durante o periodo letivo especial (curso de férias)
deverdo seguir o calendario definido pela Coordenacdo de Curso.

Art. 202 A monografia de conclusdo de curso devera obrigatoriamente obedecer as normas
de formatacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso da ABNT e da UFF.

Paragrafo Unico - Em caso de conflito os estudantes devem optar pelas normas internas da
Universidade.

Art. 212 Cada discente devera providenciar para a Coordenag¢ado de Curso, no prazo de até
15 dias corridos antes da data de defesa, os seguintes dados e documentos:

) Titulo provisério do trabalho de conclusao de curso;
) Resumo do trabalho com no maximo 250 palavras;
) De 3 a 5 palavras-chave;

V) Banca avaliadora (nome completo dos membros);
V) Local, data e hora da defesa;

Vi) Versdo da monografia (validada pelo Orientador) a ser avaliada para a banca;

§12 Os dados e documentos indicados nos incisos |, Il e lll do caput deverao
obrigatoriamente ser encaminhados a coordenacdo de curso por meio do AVA por ela
designado, nos prazos estabelecidos por ela.

§22 O Orientador é responsavel pelo agendamento da defesa sendo o aluno responsavel
por comunicd-la a Coordenacdo de Curso e esta pela divulgacdo a comunidade académica.

Art. 222 O discente tera de 20 a 25 minutos para expor oralmente seu trabalho de
conclusdo de curso, devendo a defesa ter duracdo ideal de 60 minutos e maxima de 120 minutos.

§19 A apresentagdo oral para banca examinadora podera ser realizada na modalidade
presencial (preferencial) ou remota, conforme autorizacao de normativa do MEC e da UFF
vigente.

§22 O presidente da banca é responsavel por coordenar o tempo de apresentacdo,
arguicdo e deliberacdo sobre o trabalho final de curso.

Art. 232 Ao final da defesa do projeto, a banca deverd elaborar uma ata na qual ird registrar
uma nota de 0,0 a 10,0, atribuida a cada um dos critérios propostos para avaliagao.

§12 A Coordenacgao de Curso devera providenciar a banca o modelo de Ata com as rubricas
avaliativas.

§22 Enquanto o modelo de Ata elaborada pela Coordenacdao de Curso nado estiver
disponivel, os docentes deverao utilizar o modelo de ata da disciplina TEE00172 — Trabalho
de Conclusao de Curso, fazendo as devidas adequacdes.

Art. 242 Considera-se reprovado o aluno com nota final inferior a 6,0, aprovado com
ressalvas o aluno com nota final entre 6,0 e 6,9 e aprovado o aluno com nota final entre 7,0 e 10,0.

§12 O aluno aprovado com ressalvas devera realizar as corre¢des exigidas pela banca e
apresentd-las ao orientador e ao professor responsavel pelo Projeto Final de Curso em até
15 dias corridos apods a defesa.
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§22 O aluno aprovado na defesa devera realizar as corre¢cbes apontadas pela banca e
apresenta-las ao orientador em até 7 dias corridos apds a defesa.

§32 A aprovagao na disciplina TGEO0O006 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV ou
TGE00019 - Projeto Final de Engenharia Elétrica IV (semipresencial) esta condicionada ao
parecer favoravel do professor orientador (e do professor responsavel pelo projeto final,
guando pertinente) no texto final.

Art. 252 Apods a defesa do trabalho de conclusdo de curso o discente devera encaminhar
para a coordenacgdo de curso a versao final do trabalho (com ficha catalografica e folha de rosto
de aprovacdo assinada por todos os membros da banca) e a ata de defesa (assinada pelo candidato
e por todos os membros da banca) por meio do AVA por ela designado, nos prazos estabelecidos
por ela.

Art. 262 O relatdrio parcial de projeto, a prévia e versao final da monografia de conclusao
de curso deverdo estar no formato PDF, obrigatoriamente o PDF/A-2a, contendo a nota do
trabalho, a assinatura do orientador e as assinaturas dos membros da banca, quando for o caso.

Paragrafo Unico - S6 serdo aceitas assinaturas eletrénicas emitidas pela conta gov.br.

CAPITULO VIII
DO REGISTRO NO DEPOSITO NO REPOSITORIO INSTITUCIONAL DA UFF

Art. 272 Os Sumarios Executivos referentes aos projetos apresentados no semindrio de
projeto final de curso deverdo ser compilados num documento a ser registrado no acervo do Repositério
Institucional da UFF (RIUFF) mantido pela Coordenacdo de Curso.

Art. 282 As versoes finais das monografias de conclusdo de curso deverdo ser registradas
no acervo do RIUFF mantido pela Coordenacao de Curso.

Art. 292 A Coordenacdo de Curso ficara responsavel pelo registro no RIUFF dos documentos
listados no Art. 259 e, quando pertinente, nos Art. 172 e Art. 189,

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 302 Os discentes regularmente matriculados s3o responsdveis por observar este
regulamento e trabalhar, ao longo das disciplinas de Projeto Final, as competéncias necessarias
estabelecidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 312 O projeto final de curso sera gerido pelo Colegiado do Curso.

Pardgrafo uUnico - O Colegiado de Curso, em conformidade com o Projeto Pedagdgico e apds
consulta e manifestacdo do NDE, podera definir critérios e regras adicionais aos presentes neste
regulamento.

Art. 322 Casos omissos serdo avaliados pelo Colegiado do Curso.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO 1Tl P.103

ANEXO Il - Elementos de Prévia da Monografia

Consideragdes Iniciais

INTRODUGCAO Motivagdo

Objetivos e Justificativa

Fundamentacdo Tedrica

REFERENCIAL TEORICO
Levantamento Bibliografico

METODOLOGIA

Resultados Esperados

RESULTADOS

Resultados Preliminares

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.104

SECAO IV



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVIII —N.° 154

13/12/2024

SECAO IV

P.105

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 88, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuic&es,

delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta do processo n? 23069.163541/2024-34,

RESOLVE:

Normativa RET/UFF n2 004/2021:

Remover os(as) servidores(as) abaixo relacionados, nos termos do Art. 62 da Instrucdo

MATRICULA CARGO DE " _
NOME - LOTACAO DE ORIGEM LOTACAO DE DESTINO
SIAPE OCUPACAO ¢ ¢
BRUNO VILLELA ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE GRE/STI - GERENCIA DE
AMIGO 3139735 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS RELACIONAMENTO EXTERNO — UORG
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 1504
STI - SUPERINTENDENCIA DE GDNT/STI - GERENCIA DE
IF')IIEI\C/)I':Q_F;EDLO BEZERRA 1504805 QZSI\I/ISILEI'S\I‘:—:AEMAO TECNOLOGIA DA INFORMACAO — UORG | DESENVOLVIMENTO DE NOVAS
¢ 1497 TECNOLOGIAS - UORG 2075
BRUNO GOMES DA ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE DQDS/CDS - DIVISAO DE QUALIDADE
CRUZ 1427378 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DE DADOS E SISTEMAS — UORG 1526
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075
ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE -
:\I?AAS’\CIT\MAE,\II\IGTE)LICA Do 3372794 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS EEQI;i/[;:ODSS E_SDIIS\QSSIZSDE L?(L)JQ(I;I??E:
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075
- . ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE ~
giAgRZiDRO LOPEZ 3375566 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS BSBZ/E():ODS ESDIIS\'QEI\/-)SSDE 8‘8:22';\'23:
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075
TECNICO DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENACAO DE
QONCZCALARA DA COSTA 3382252 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 UORG 1524
GABRIEL CARNEIRO ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENA(;/XO DE
PIMENTEL 1117507 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 UORG 1524
JESSE RANGEL ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENACAO DE
QUEIROZ DUARTE 1146303 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 UORG 1524
PRISCILA PEREIRA DE ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENACAO DE
2257553 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —

CAMARGO

INFORMACAO

TECNOLOGIAS - UORG 2075

UORG 1524
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RAFAEL CESARIO DA TECNICO DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENAGAO DE

SILVA 3378389 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 UORG 1524

VICTOR RAFAEL ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENAGAO DE

BREVES SANTOS 3375543 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —

FERREIRA INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075 UORG 1524

ALBERTO DINIS LIRA TECNICO DE GRE/STI - GERENCIA DE CDS/STI — COORDENAGAO DE

FIGUEREDO 3378436 TECNOLOGIA DA RELACIONAMENTO EXTERNO - UORG DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO 1504 UORG 1524

ALEXANDRE LUCAS TECNICO DE GRE/STI - GERENCIA DE CDS/STI - COORDENAGAO DE

GOMES 2427190 TECNOLOGIA DA RELACIONAMENTO EXTERNO - UORG DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS —
INFORMACAO 1504 UORG 1524
ANALISTA DE GDNT/STI - GERENCIA DE -

zﬁtjéf CESAR FRANCA 1138751 TECNOLOGIA DA DESENVOLVIMENTO DE NOVAS ggDDS/SCIIEDSI;'II?EI\I\//IIi/_;Ci ?Ji)?g'il'leDGADE DE
INFORMACAO TECNOLOGIAS - UORG 2075

CARLOS HENRIQUE ASSISTENTE EM GDNT/STI - GERENCIA DE CTE/STI — COORDENAGAO TECNICA -

1462398 DESENVOLVIMENTO DE NOVAS &

VIDAL JUNIOR

ADMINISTRACAO

TECNOLOGIAS - UORG 2075

UORG 1507

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

il

.

el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.163541/2024-34

SEI n? 2425618



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 89, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
o que consta do processo n2 23069.179686/2024-57,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Geraldine Augusto de Araujo e Silva, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, matricula SIAPE n2 2427123, nos termos do Art. 62 da Instrucdo
Normativa RET/UFF n2 004/2021, do(a) Secdo de Articulagio de Agdes de Sustentabilidade -
SAAS/DAPE - UORG 2345 para o(a) Coordenagdo de Registro, Bolsas e Auxilio - CRBA/EX - UORG
1769, vinculada a PROEX.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

1 ,
Jel' [
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2401722 e
i 0 cddigo CRC 72686F49.

Referéncia: Processo n2 23069.179686/2024-57 SEI n2 2401722


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO CPTA/UFF N2 90, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocgao a pedido do servidor.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta no processo n? 23069.156757/2024-43,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) José Geraldo de Salles Lima, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 1730588, nos termos do Art. 82 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2
004/2021, do(a) Instituto de Letras - EGL - UORG - 620 para o(a) Faculdade de Odontologia - CMO -
UORG 360.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
el o
assinatura L
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23069.156757/2024-43 SEI n2 2436225


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 91, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo da forga de trabalho.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicoes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
o que consta do processo n2 23069.179258/2024-24,

RESOLVE:

Remover a servidora Luiza Helena de Andrade Miguel, ocupante do cargo de Almoxarife,
Matricula SIAPE n2 6362978, nos termos do Art. 72 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, da Pré-
Reitoria de Administracdo - PROAD - UORG 1321, para a Superintendéncia de Tecnologia da Informacao
- STl - UORG 1497.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
el o
assinatura L
eletrbnica

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2437792 e
L1 0 codigo CRC 516FFE44.

Referéncia: Processo n? 23069.179258/2024-24 SEI n2 2437792


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 92, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocgao a pedido do servidor.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta no processo n? 23069.166128/2023-41,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Myrelly Monyk Borges da Silva e Silva, ocupante do cargo de
Assistente em Administragcao, Matricula SIAPE n° 2044411, nos termos do Art. 82 da Instrucdao Normativa
RET/UFF n2 004/2021, do(a) Setor de Analise de Acumulagées - SAA/SAG - UORG 2353 para o(a) Divisdo
de Contratos Bipartites - DCB/PLAP - UORG 1688, vinculado(a) a Coordenagdo de Projetos Junto a
Fundacdo de Apoio - PLAP/PLAN, na estrutura da Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
eil
.;gln.h!u:l lﬁ

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2437839 e
£li- 0 codigo CRC 350E190A.

Referéncia: Processo n2 23069.166128/2023-41 SEI n2 2437839


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 93, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, , no uso de suas atribuicoes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
o que consta do processo n2 23069.182293/2024-21,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Ronaldo Hertel Neira, ocupante do cargo de Médico Veterinario,
matricula SIAPE n2 1975314, nos termos do Art. 62 da Instru¢cdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, do(a)
Departamento de Zootecnia - MZO - UORG 374 para o(a) Faculdade de Veterinaria - CMV - UORG 367.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2442971 e
- 0 cddigo CRC 1957D1E6.

Referéncia: Processo n2 23069.182293/2024-21 SEI n2 2442971
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO CPTA/UFF N2 94, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocgao a pedido do servidor.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta no processo N2 23069.170161/2024-56,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Carolina Gongalves Pires, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° 2262491, nos termos do Art. 82 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2
004/2021, do(a) Coordenacgdo de Bibliotecas - CBI/SDC - UORG 1560, vinculada a Superintendéncia de
Documentagdo para o(a) Departamento de Farmacia e Administracdo Farmacéutica - MAF/CMF - UORG
337, vinculado(a) a Faculdade de Farmacia.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
JEI! 0

assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2439527 e
L' 0 codigo CRC 8346CA3S.

Referéncia: Processo n2 23069.170161/2024-56 SEI n2 2439527
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.113

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 95, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocgao a pedido do servidor.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta no processo n2 23069.158890/2024-34,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Jozilene Bernardino de Sousa, matricula SIAPE n2 1738960,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdao, nos termos do Art. 82 da Instrucdo Normativa
RET/UFF n2 004/2021, do(a) Secretaria da Superintendéncia de Documentagdo - SA/SDC - UORG
1557 para o(a) Departamento de Filosofia - GFL - UORG 597.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
el o
assinatura L
eletrbnica

i ::"'5;..'- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- s https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2443023 e
b o codigo CRC 3DD876A0.

Referéncia: Processo n? 23069.158890/2024-34 SEI n2 2443023
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.114

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO CPTA/UFF N2 96, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, , no uso de suas atribuicoes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta do processo n2 23069.179914/2024-99,

RESOLVE:

Remover as servidoras Natalia Brunnet, matricula SIAPE n2 1417647, ocupante do cargo de
Programador Visual e Sonia de Onofre Santos, matricula SIAPE n? 304574, ocupante do cargo de
Produtor Cultural, nos termos do Art. 62 da Instru¢do Normativa RET/UFF n2 004/2021, do(a) da Editora
Universitaria - EDUFF/GAR - UORG 1730, para o(a) Divisdo de Editora¢gdo e Comunica¢do - DEC/EDUFF -
UORG 1735.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

1 ,
Jel' [
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2443065 e
i 0 cddigo CRC C40EA292.

Referéncia: Processo n2 23069.179914/2024-99 SEI n2 2443065
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.115

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 97, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

Remogdo de oficio para ajuste de lotagdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de
Normativa RET/UFF n2 004/2021, de 25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2
processo n2 23069.182834/2024-11,

suas atribuiges, delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrugdo
56, de 25/03/2021, Se¢do |, p. 012-016, e tendo em vista 0 que consta do

RESOLVE:

Remover os(as) servidores(as) abaixo relacionados, nos termos do Art. 62 da Instru¢io Normativa RET/UFF n2 004/2021,

no ambito da Pré-Reitoria de
Administra¢do — PROAD;

Nome SIAPE Cargo Lotagdo de origem Lotagdo de destino

Assistente em Divisdo Or¢camentaria e Financeira - DOFI/CAF
L ~ Pro-Reitoria de Administragdo - PROAD - UORG 1321 |[UORG 2328, vinculada a Coordenagdo de
Administragido

Administracdo Financeira - CAF/AD

Antonio Roberto Alves de Oliveira 6749191

Auxiliar em Geréncia Plena de Comunicagdes Administrativas- Divisdo Orgamentaria e Financeira - DOFI/CAI
Carlos Cesar Ramalho Caleia 1098162 o . ¢ UORG 2328, vinculada a Coordenagdo de
Administracao Protocolo Central - GPCA/AD - UORG 1900 . I R
Administragdo Financeira - CAF/AD

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em 06/12/2024, as 17:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n® 23069.182834/2024-11 SEI n? 2443130
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.116

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA/UFF N2 98, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
0 que consta do processo n? 23069.184086/2024-19,

RESOLVE:

Remover o(a) servidor(a) Adriana Loeser dos Santos Barbosa, ocupante do cargo de
Bidlogo, matricula SIAPE n2 1651293, nos termos do Art. 62 da Instrugdo Normativa RET/UFF n2
004/2021, do(a) Laboratério Horto-Viveiro - LAHVI - UORG 582 para o(a) Departamento de Biologia
Geral - GBG - UORG 578, vinculado ao Instituto de Biologia - EGB.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEI o
assinatura
eletrbnica

v, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2445858 e
LIt o codigo CRC 404E2E3D.

Referéncia: Processo n2 23069.184086/2024-19 SEI n2 2445858
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVIII —N.° 154

13/12/2024

SECAO IV

P.117

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGCO CPTA/UFF N2 99, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Remocao de oficio para ajuste de lotacdo no ambito da unidade.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicoes,
delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 32 da Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, de
25/03/2021, publicada no Boletim de Servigo n2 56, de 25/03/2021, Segdo |, p. 012-016, e tendo em vista
o que consta do processo n2 23069.187835/2024-51,

RESOLVE:

Remover os(as) servidores(as) abaixo relacionados, lotados(as), nos termos do Art. 62 da
Instrucdo Normativa RET/UFF n2 004/2021, no ambito do Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAES:

eletrbnica

Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Nome SIAPE Cargo Lotacdo de origem Lotacdo de destino
NATALIA Divisdo de Apoio Divisdo de Programas
TULER 3270783 Assistente Social Académico - DAA/CAA - |Sociais - DPS/CAS -
GODINHO UORG 1294 UORG: 1290
GISELLE Divisdo de Apoio Divisdo de Programas
PINTO 1730284 Assistente Social Académico - DAA/CAA - Sociais - DPS/CAS - UORG:
DA SILVA UORG 1294 1290
MARCIA Assistente em Divisdo de Apoio Coordenacdo de Apoio
PINTO 304462 Administraco Académico - DAA/CAA - Social - CAS/PROAES -
RIBEIRO ¢ UORG 1294 UORG 1285
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
eil Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em
.-.gim:u::. é 06/12/2024, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2445902 e
- 0 codigo CRC 105426B5.

Referéncia: Processo n2 23069.187835/2024-51

SEI n? 2445902
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.119

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROEX/UFF N2 17, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

Altera a representacdo da UFF junto a
Rede UniSustentdvel, designada pela
DTS PROEX n2 12, de 20 de junho de
2024.

A PRO-REITORA DE EXTENSAO, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias
e regimentais, e considerando o que consta na Portaria UFF n2 68.583, de 31 de agosto de
2023,

RESOLVE:

| — Dispensar Rejane Aires Lemes Verneck da Costa, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE 3364534, como representante suplente junto a Rede
UniSustentavel;

Il - Alterar a representacao da UFF junto a Rede UniSustentavel, que passa a
ter a seguinte composicao:

a) Titular — Graciella Faico Ferreira, Assistente em Administracdo, Matricula
SIAPE n2 1841082;

b) Suplente — Paulo Mdrcio da Silva Schiffini, Assistente em Administracao,
Matricula SIAPE n2 1317270;

Il — Esta designacdo ndo implica em funcado gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.

LEILA GATTI SOBREIRO
Pro-Reitora de Extensdo
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.120

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: Ne 23069.163118/2024-34
INSTRUMENTO: TERMO DE COOPERAGAO N2 0050.0128231.24.9

PARTICIPES: PETROLEO BRASILEIRO S.A. — PETROBRAS E A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE/UFF, COM A INTERVENIENCIA DA FUNDAGAO
EUCLIDES DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF/FEC.

OBJETO: a unido de esforcos dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de PD&! intitulado “Sistema computacional para geracdo de
modelos 3D rocha com interagdes virtuais para manipulagdes e interpretagdes geoldgicas”

DATA: 09 de dezembro de 2024.
PRAZO: 1095 (mil e noventa e cinco) dias corridos, a contar da data de sua celebragdo.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal Fluminense — UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor
Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF - FEC e RITA DE CASSIA COMIS WAGNER, Representante da PETROBRAS.

-i_ ’
Sel’ o
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Daniel Nahum Bruno Bijani, Substituto (a) Eventual do (a) Chefe da Se¢do de Apoio Técnico, em
10/12/2024, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

3

i

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2454640 e o cédigo CRC 4336AD23.
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Referéncia: Processo n? 23069.163118/2024-34 SEI n2 2454640
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.121

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: Ne 23069.164173/2023-61

INSTRUMENTQ: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COLABORACAO

PARTICIPES: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, BRAZIL PETROSTUDIES
SERVICOS GEOLOGICOS LTDA, FUNDACAO EUCLIDES DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL
A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - FEC e CNODC BRASIL PETROLEO E GAS LTDA.

OBJETO: A BPS realizara a corre¢ao dos pagamentos da equipe executora, por meio da mudanga da
natureza dos pagamentos referentes ao periodo de Julho/23 a Abril/24 de dividendos para pro-labore, assim
como mantera os pagamentos a partir de Maio/24 até o final do Projeto.

DATA: 29 de novembro de 2024.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF, YONGXING LI, Presidente da CNODC BRASIL PETROLEO E GAS

LTDA, MARCIO ROCHA MELLO, Diretor-Presidente da BRAZIL PETROSTUDIES SERVICOS
GEOLOGICOS LTDA. e ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da FUNDACAO EUCLIDES DA
CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF — FEC.

JEi! E‘,

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Daniel Nahum Bruno Bijani, Substituto (a) Eventual do
(a) Chefe da Sec¢ao de Apoio Técnico, em 12/12/2024, as 13:39, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.164173/2023-61 SEI n2 2436278

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2634609&infra_sistema=1... 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.122

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: Ne 23069.171328/2024-04
INSTRUMENTO: PROTOCOLO DE INTENGOES
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e o Municipio de Niterdi, por intermédio da Secretaria Municipal do Clima (SECLIMA).

OBJETO: a cooperacdo técnica entre os PARTICIPES para a realizagio de ag¢des voltadas para processos formativos e eventos relacionados a
Politica Publica de Mudangas Climaticas de Niterdi.

DATA: 10 de dezembro de 2024.
PRAZO: 18 (dezoito) meses a partir da assinatura.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal Fluminense — UFF e LUCIANO GAGLIARDI PAEZ,
Secretario Municipal do Clima - Municipio de Niterdi.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Nahum Bruno Bijani, Substituto (a) Eventual do (a) Chefe da Se¢do de Apoio Técnico, em
10/12/2024, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sell o
assinatura L]

eletrénica

oPoF o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
L ?: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2454601 e o cédigo CRC 596AC6F4.
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Referéncia: Processo n? 23069.171328/2024-04 SEI n2 2454601
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.123

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: Ne 23069.189987/2024-99

INSTRUMENTO: TERMO DE COLABORAGAO n2 03/2024

PARTICIPES: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF, por intermédio da FUNDAGCAO EUCLIDES DA
CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF - FEC e a AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOGAO INTERNACIONAL
DO TURISMO - EMBRATUR.

OBIJETO: Cooperacdo técnica e cientifica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto "Concurso de
Monografias Embratur: Turismo em Transformacdo"”, a ser executado nos termos do Plano de Trabalho,
com vistas a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo administrativa e financeira, e a execugao
técnica do projeto, promovendo a produc¢do académica de exceléncia no setor de turismo e incentivando
praticas inovadoras e sustentdveis alinhadas aos objetivos estratégicos da EMBRATUR.

DATA: 05 de dezembro de 2024.

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacao Euclides da Cunha de apoio Institucional a UFF
- FEC e MARCELO RIBEIRO FREIXO, Presidente da Agéncia Brasileira de Promogdo Internacional do Turismo
- EMBRATUR.

ei‘ _ Documento assinado eletronicamente por Daniel Nahum Bruno Bijani, Substituto (a) Eventual do (a)
5 - [Ely Chefe da Secdo de Apoio Técnico, em 09/12/2024, as 13:04, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.189987/2024-99 SEI n2 2448886

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2647998&infra_sistema=1...
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execugdao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Estruturacdo do Nucleo de telessatide do Hospital Universitario Antonio Pedro-HUAP/UFF

Unidade Descentralizadora
Ministério da Saude

Autoridade Competente/Cargo Cargo
Swedenberger do Nascimento Barbosa Secretario(a)- Execuvo(a)

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Estruturacdo do Nucleo de telessatide do Hospital Universitario Antonio Pedro-HUAP/UFF

Valor
R$ 451.464,00

Vigéncia

11/11/2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotagao

BENI OLEJ 303812-Faculdade de Medicina

Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA | 6310674

Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao

MARCELO RUIZ LUCCHETTI 1089931-Hospital Universitario Antonio Pedro

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execugdao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Transformac3o Digital do Sistema Unico de Saude (SUS)

Unidade Descentralizadora
Ministério da Saude

Autoridade Competente/Cargo Cargo
Swedenberger do Nascimento Barbosa Secretario(a)- Executivo(a)

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Transformagco Digital do Sistema Unico de Saude (SUS)

Valor
R$ 10.000.000,00

Vigéncia

NOVEMBRO/2026

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotacao

BENI OLEJ 303812-Faculdade de Medicina

Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA | 6310674

Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao

MARCELO RUIZ LUCCHETTI 1089931-Hospital Universitario Antonio Pedro

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH



ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV P.126

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Projeto Pesquisa aplicada para desenvolvimento de estratégias de monitoramento e certificacao
das entidades que atuam com dependéncia de alcool e droga.

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS

Autoridade Competente/Cargo Cargo
OSMAR RIBEIRO DE ALMEIDA JUNIOR Secretario(a)-Executivo(a)

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Projeto Pesquisa aplicada para desenvolvimento de estratégias de monitoramento e certificagdo
das entidades que atuam com dependéncia de alcool e droga.

Valor
R$ 14.949.401,24

Vigéncia

SETEMBRO DE 2026

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotagao
Marco Aurélio dos Santos Sanfins 764008 (GET)
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao
Monica Maria Guimaraes Savedra 1714538 PROPPI
Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotacao
Martius Vicente Rodriguez Y Rodriguez 2315516/EST

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
Huttuhw#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Diagndstico Situacional e Melhoria do Processo de Avaliacdao Operacional e Estratégica nos projetos
que acessam os Incentivos Fiscais para P&D+I

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo Cargo
Guilherme Coutinho Calheiros Secretério de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacgdo - SETEC/DEPAI/CGIA

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Diagnéstico Situacional e Melhoria do Processo de Avaliagdao Operacional e Estratégica nos projetos
gue acessam os Incentivos Fiscais para P&D+l

Valor
R$ 914.500,00

Vigéncia

dezembro/2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotacao
Eduardo Camilo da Silva 1741817 / NITS
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotagao
Monica Maria Guimaraes Savedra 1714538 / PROPPI
Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao
Paloma Mendes Vieira 3271037 / NITS

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
Huttuhw#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execugdao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Educacdao Democratica, Comunidades Educativas e Combate as Violéncias e Opressdes

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo Cargo
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI | Secretéria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Educagao Democratica, Comunidades Educativas e Combate as Violéncias e Opressdes

Valor
R$ 1.131.570,00

Vigéncia

31/12/2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotacao
Fernando de Araujo Penna 1569754 / SSE
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao
Jéssica do Nascimento Rodrigues 1520160 / SSE
Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao
Luciana Maria Almeida de Freitas 1547458 / SSE

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execuc¢do Descentralizada firmado pela

INFORMACOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:

Curso de Aperfeicoamento em Educacdo Escolar Quilombola

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI

Cargo
Secretaria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente
Anténio Claudio Lucas da Nébrega

Cargo
Reitor

Objeto

Curso de Aperfeicoamento em Educacdo Escolar Quilombola

Valor
R$ 150.000,00

Vigéncia
30/07/2025

Coordenador Responsavel - UFF
Maria Raimunda Penha Soares

SIAPE/Lotagao
1452536 - Rio das Ostras/RIR

Coordenador Substituto - UFF
Felipe Mello da Silva Brito

SIAPE/Lotagao
1809151/RIR

Fiscal do contrato - UFF
Bruno Ferreira Teixeira

SIAPE/Lotacao
1832846/ Rio das Ostras

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
JUVENTUDES NA EJA - Formacao continuada de educadores da educacdo bdsica

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo Cargo
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI | Secretéria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Formagao continuada de educadores da educagdo bdasica

Valor
R$ 1.050.115, 00

Vigéncia

30/04/2026

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotagao

Paulo Cesar Rodrigues Carrano 6362782/ESE

Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao

Fernando de Araujo Penna 1569754/ESE

Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao

Dinah Vasconcellos Terra 10350322/SSE - Faculdade de Educacdo

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
| Forum de Educacdo Superior para Povos Indigenas e Quilombolas no RJ

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo Cargo
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI | Secretéria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

| Férum de Educagdo Superior para Povos Indigenas e Quilombolas no RJ

Valor
R$ 200.000,00

Vigéncia

30/06/2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotacao
Erika Elizabeth Vieira Frazao 1030899
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotacao
Alessandra Siqueira Barreto 1463418

Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao
Patricia Azana Rezende Pereira 2259938

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:
Programa de Formacdo Continuada para Diretores Escolares e Técnicos das Secretarias de Educacao
— PRODITEC

Unidade Descentralizadora
MINISTERIO DA EDUCACAO

Autoridade Competente/Cargo Cargo
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI | Secretéria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Programa de Formagdo Continuada para Diretores Escolares e Técnicos das Secretarias de Educagado
— PRODITEC

Valor

R$ 927.000,00

Vigéncia

31/12/2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotacao
Viviane Merlim Moraes 3208993 / SSE
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotagao
Jéssica do Nascimento Rodrigues 1520160 / SSE
Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotagao
Dayala Paiva de Medeiros Vargens 1487043 / SSE

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
HHEHHBH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024

SECAO IV P.133

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Extrato de Termo de Execu¢dao Descentralizada firmado pela

INFORMAGOES DO TERMO ADITIVO DO TED

TED:

Apoio a Realizagdo da | Copa Nacional Quilombola de Futebol nas comunidades tradicionais

quilombolas do Brasil

Unidade Descentralizadora
Ministério da lgualdade Racial

Autoridade Competente/Cargo
Roberta Cristina Eugénio dos Santos Silva

Cargo

Secretdria de Poli3cas para Quilombolas, Povos e
Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos
de Terreiros e Ciganos -SQPT

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente
Anténio Claudio Lucas da Nébrega

Cargo
Reitor

Objeto

| Copa Nacional Quilombola de Futebol

Valor
R$ 3.000.000, 00

Vigéncia
23/08/2025

Coordenador Responsavel - UFF
Jailton Gongalves Francisco

SIAPE/Lotagao
306537- CPP/PROGRAD

Coordenador Substituto - UFF
Claudia Fidelis Ramos

SIAPE/Lotacao
311294- CPP/PROGRAD

Fiscal do contrato - UFF
Leonardo de Oliveira Perdigao

SIAPE/Lotagao
307734 - CPP/PROGRAD

DIOGO MONTEIRO ALVES
Chefe da Divisdo de controle de convénios (DCV/CCONT)
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o] L]

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.910 de 6 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

Considerando as justificativas apresentadas pelo servidor Patricia Azafa Rezende
Pereira no processo n° 23069.001129/2024-91;

RESOLVE:

| - Substituir o servidor Patricia Azana Rezende Pereira, matricula SIAPE n°
2259938, na Comissao de Processo Administrativo Disciplinar instaurada pela portaria n®
68736 de 14/10/2024.

Il - DESIGNAR em substituicdo, para compor a referida Comissao, o servidor Daniel
Reis Romero de Souza, Assistente em Administracao , matricula SIAPE n°® 1756830.

lll - Os demais membros permanecem inalterados.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 025.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39842-7598 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.929 de 9 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n°® 23069.189938/2024-56;
RESOLVE:

Art. 1¢ - Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 27/11/2024, LARISSA
MARIA ASSAD CAVALCANTE, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 1758156,
pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da funcao de Vice-Coordenadora do
Curso de Graduagao em Odontologia, da Faculdade de Odontologia, designada pela Portaria n®.
929 de 23/06/2022.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39864-6873 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.952 de 11 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n°® 23069.184112/2024-09;
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar, a pedido, LUIZ ANTONIO COELHO LOPES, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 6304850, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, na qualidade de Decano, da funcado de Coordenador pro tempore do Curso de
P6s-Graduacéao, em nivel de Especializacéo, em Lideranga e Gestédo Escolar (antigo MBA em
Gestdo Empreendedora), da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis, designado pela
Portaria n°. 1.247 de 04/08/2022.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39877-7560 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.953 de 12 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pos-Graduacao
"Lato Sensu", aprovado pela Resolugcao n°. 838 de 30 de marco de 2022, do Conselho de Ensino
e Pesquisa; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.184112/2024-09,
RESOLVE:

Art. 1°- Designar SANDRA REGINA HOLANDA MARIANO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 1353125, do Quadro Permanente desta Universidade, para
exercer, na qualidade de Decana, a funcdo de Coordenadora pro tempore do Curso de Pés-
Graduacao em nivel de Especializacao, em Lideranca e Gestao Escolar, da Faculdade de
Administracao e Ciéncias Contéabeis.

Art. 2° - Esta designacao nao corresponde a Funcao Comissionada de
Coordenacao de Curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 023.14

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39879-7560 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N° 68.749 de 9 de dezembro de 2024

Institui Grupo de Trabalho com o objetivo de
aprimorar os controles de bens moveis da UFF.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes estatutarias
e regimentais, resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho composto por servidores da Pro-Reitoria de Planejamento,
da Pro-Reitoria de Administracao e da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacéao,
com o objetivo de estudar, planejar e executar acoes relacionadas ao controle e registro dos
bens moveis da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° Designar, para compor o grupo de trabalho, os seguintes servidores:
- RAFAEL LINES LESSA, SIAPE: 1671513;

- ALINE DE MELO TRINDADE, SIAPE: 1872530;

- JOAO PAULO MARQUES MORAES, SIAPE: 1549110;

- KELLY CRISTINE ALVES PASSOS, SIAPE: 2262398;

- LEANDRO MONTEIRO DE LIMA, SIAPE: 1565922;

- LYDYANNE BARBOSA DOS SANTOS, SIAPE: 1958866;

- LUIS FELIPE DA COSTA SANTOS, SIAPE: 2461853;

- MELISSA DE AZEVEDO XAVIER DA SILVA, SIAPE: 1329508.

| Classif. documental 011.1

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39817-6535 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202468749A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVIII —N.° 154 13/12/2024 SECAO IV P.139

- NERIVALDO BATISTA DE SANTANA, SIAPE: 2630030;
- RAFAEL CARDOSO RAMOS, SIAPE: 2424008;
§ 1° A presidéncia ficara a cargo do servidor Rafael Lines Lessa.

§ 2° Nas auséncias e impedimentos do presidente, devera o GT, em reunido, indicar um
servidor ativo, dentre os membros, como presidente interino.

Art. 3° Constitui objetivos do Grupo de Trabalho:

[ - Implantar a utilizagao do Sistema Integrado de Gestao Patrimonial - SIADS, conforme
Portaria ME n° 232, de 02 de junho de 2020.

Il - Promover a atualizacao do Inventario de bens moveis da UFF.

Art. 4° O Grupo de Trabalho podera convidar para participar das reunioes representantes de
outras unidades Administrativas da UFF e de outros orgéos e entidades da administracao
publica.

Art. 5°. Esta designacao ngo enseja qualquer tipo de fungao gratificada, sendo considerado
servico publico relevante.

Art. 6° O Grupo de Trabalho tera o prazo de 1 ano, a partir da publicacao da Portaria de
designacao dos representantes, para conclusao de suas atividades.

Paragrafo unico. O prazo indicado neste artigo podera ser prorrogado, mediante justificativa,
uma unica vez.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim de Servico desta
Universidade, revogando a Portaria n° © 68.614 de 09 de novembro de 2023.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39817-6535 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N° 68.752 de 12 de dezembro de 2024

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando os autos constantes do processo n°® 23069.001092/2024-31 em
questao, que visa apurar as circunstancias e responsabilidades associadas aos processos :
23069.153916/2023-77 e 23069.181251/2023-91

RESOLVE:
| - tornar sem efeito a Portaria n°® 1.392 de 12 de setembro de 2024

Il - Designar para processa-la a Comissdo Constituida pelos seguintes
membros: André Augusto Pereira Brand&o, Prof. do Magist. Superior, matricula SIAPE: 310616
, Rafael Machado Alves, Assistente em Administracao, matricula SIAPE: 1630679 e Igor Dias de
Souza, Auxiliar em Administracao, matricula SIAPE:1630679, cabendo a Presidéncia ao primeiro

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 025.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 39885-8192 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Classificagdo documental: 023.4

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DACQ/CPD/PROGEPE/UFF N2 84, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

Autorizacao

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servigco n? 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacdo de Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAIS DE:

LUIZA RODRIGUES DE OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior do Departamento de Psicologia (GSI),
para Pés-Doutorado no Programa de Pés-graduacdo em Metafisica da UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB),
em Brasilia - DF, de 03/03/2025 a 02/03/2026, com 6nus limitado. (Processo n? 23069.190463/2024-41).

RODRIGO CASTRO REZENDE, Professor do Magistério Superior do Departamento de Histéria de Campos
(CHT), para Pds-Doutorado no Programa de Pds-graduacdo em Difusdo do Conhecimento (PPGDC) da
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), em Salvador, BA, de 01/03/2025 a 28/02/2026, com 6nus
limitado. (Processo n2 23069.179093/2024-91).

ROLF RIBEIRO DE SOUZA, Professor do Magistério Superior do Departamento de Ciéncias Humanas de
Padua (PCH), para Pds-Doutorado no Programa de Pds-graduacdao em Planejamento Urbano e Regional
(IPPUR) da UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), na cidade do Rio de Janeiro - RJ, de
01/03/2025 a 28/02/2026, com 6nus limitado. (Processo n? 23069.188265/2024-17).

Reativacao

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servico n? 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacdo de Pessoal Docente, AUTORIZO A REATIVACAO DO AFASTAMENTO NO
PAIS, por trés meses e vinte e sete dias, de 22/12/2024 e até 17/04/2025, de FELIPE OLAVO SILVA,
Professor do Magistério do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico do Colégio Universitario Geraldo Reis
(COLUNI), para Doutorado no Programa de Pés-graduagdao em Ensino e Historia da Matematica e da Fisica
da UNIVERSIDADE DE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), na cidade do Rio de Janeiro - RJ, com 6nus
limitado. (Proc. 23069.152757/2022-11).

PATRICIA PEREIRA BOMPET DOBBS
Substituta Eventual da Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas
HHHHH#HH

JULIA DA CAMARA TORRES BENICIO
Divisdao de Afastamentos para Capacitacao e Qualificacao
HHHHAH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/CCPP N2 245/2024
Interessado: DUILIO JOSE SANTOS BIGIO

Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.190699/2024-87

DECISAO: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a DUILIO JOSE SANTOS
BIGIO, na qualidade de filho do(a) ex-servidor(a) NILZA SANTOS, Siape 6310054, aposentado(a) no cargo
de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR desta Universidade, falecido(a) em 28/11/2024, o pagamento
de auxilio funeral, nos termos art. 226 § 32, da Lei n2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, na data da assinatura eletrénica.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

—
ei' _ Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
- - fi‘y em 05/12/2024, as 21:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinaiura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——y
eil _ Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR, em
o * fily 06/12/2024, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2446955 e

2L o codigo CRC E95DBDAS.

Referéncia: Processo n2 23069.190699/2024-87 SEI n2 2446955
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