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DETERMINAGAO DE SERVICO MDI/UFF N2 25, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

Retificacdo da DTS MDI/UFF N2 23
de 27 de novembro de 2023 -
Comissao  Avaliadora  Estagio
Probatdrio — 24 meses da docente
Ldcia Souza d'Aquino.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DE DIREITO — MACAE - MDI, no uso de suas
atribuigcdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| — Retificar a DTS MDI/UFF N2 23 de 27 de novembro de 2023, publicada em
Boletim de servico em 28 de novembro de 2023, ANO LVII — N.° 221, SECAO |, PAG. 09.

Il - Designar os docentes, FERNANDA ANDRADE ALMEIDA, Matricula SIAPE
1576861, ANDREZA APARECIDA FRANCO CAMARA, Matricula SIAPE 1802275, DAVID
AUGUSTO FERNANDES Matricula SIAPE 1211036 e a suplente FABIANNE MANHAES
MACIEL, Matricula SIAPE 1996785 para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comissdo Avaliadora Estagio Probatério de 24 meses da docente LUCIA SOUZA D’AQUINO,
Matricula SIAPE 1210281.

lIl - Esta DTS ndo implicara gratificacdo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

CAMILO PLAISANT CARNEIRO
Chefe do Departamento de Direito de Macaé
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MGB/UFF N2 2, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023

Retifica a DTS MGB N2 1, de 17 de
dezembro de 2023, que atualiza a
composicdo da Comissdo para Andlise
de Solicitacdbes de Transferéncia
Interinstitucional, do Curso de
Graduagao em Biomedicina - Niterdi, da
Universidade Federal Fluminense.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAGAO EM BIOMEDICINA - NITEROI, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF), no uso de suas atribuicOes estatutarias e
regimentais, e de acordo com a decisao do Colegiado de Curso de Graduagdao em Biomedicina, em

reunido ordinaria realizada em 16 de novembro de 2023,

RESOLVE:

I.  Retificar a composicdo da Comissdo para Analise de Processos de Transferéncia
Interinstitucional, designando as docentes do Curso de Graduagdo em Biomedicina
de Niterdi, ELISABETH MAROSTICA (SIAPE 1524933) e JULIA PEIXOTO DE
ALBUQUERQUE (SIAPE 1897486) como componentes da Comissdao presidida pela
Coordenadora do Curso, SIMONE FLORIM DA SILVA (SIAPE 1491507), em
concordancia com a INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD N2 21/2020, de 23 de

outubro de 2020.

Il.  Ficam revogadas as DTSs MGB n2 1/2022 e MGB n2 1/2023.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

SIMONE FLORIM DA SILVA
Coordenadora do Curso de Graduag¢ao em Biomedicina

HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MGF/CMF/UFF N2 14 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

Tornar sem efeito a DTS MGF 1/2022 de
12 de Janeiro de 2022, membros do
nucleo Docente Estruturante NDE do
Curso de Farmacia, devido alteracdo na
composicdo da Comissao.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| - Designar os docentes: Departamento de Tecnologia Farmacéutica: Bettina

Monika Ruppelt, Samanta Cardozo Mourdo; Departamento de Bromatologia: Marcia Barreto da

Silva Feijé, Vanessa Naciuk Castelo Branco; Departamento de Farmacia e Administracdao

Farmacéutica: Benedito Carlos Cordeiro, Paula da Silva Kujbida; Instituto Biomédico: Ana Maria

Viana Pinto, Carmen Baur Vieira; Instituto de Biologia: Maria de Fatima Branddo Pinho, Fabiana

Barzotto Kohlrausch; Instituto de Quimica: Thatyana Rocha Alves Vasconcelos, Marcos Martins

Gouvéa; Departamento de Patologia: Hye Chung Kang; Nathdlia Silva Carlos Oliveira; Instituto da

Saude da Comunidade: Leandro Augusto Pires Gongcalves, Carla Ribeiro Guedes; Departamento de

Andlise: Juliana Coelho Chaves; Coordenacdao do Curso de Farmdcia: Lucina Maria Ramires Esper

(ex-coordenadora) e Francislene Juliana Martins (Vice Coordenadora) para sob a presidéncia da
Coordenadora do Curso de Farmacia compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de

Farmacia.

Esta DTS entrara em vigor a partir da presente data.

TEREZA CRISTINA DE ANDRADE LEITAO AGUIAR
Coordenadora do Curso de Farmacia
SIAPE 1810374
HHHBHHEH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MGM/UFF N2 72, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

Constituicdo de Banca Examinadora
para avaliacio de Trabalho de
Conclusao de Curso - TCC.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAGCAO EM MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os docentes abaixo elencados, para compor a Banca Examinadora de
Avaliacdo do Trabalho de Conclusdao de Curso - TCC, modalidade monografia, da aluna Mariana
Leticia de Bastos Maximiano, matricula 218016168, tema: “OS DESAFIOS DA EPILEPSIA NA
GESTACAO - Revis3o da literatura.” A aluna foi orientada pela Professora Izabela Jardim Rodrigues
Pitta - MMC - SIAPE: 2926717.

DOCENTE SIAPE
1. Prof. Marco Antonio Araujo Leite — (MMC) 2798580
2. Prof. Jano Alves de Souza — (MMC) 1639551
3. Profa. Cristiane Alves de Oliveira — (MMI) 1313280

Il — Designar como Presidente da Banca o docente Marco Antonio Araujo Leite.

Il — As designa¢des ndo se referem a funcao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

Profa. CLAUDETE APARECIDA ARAUJO CARDOSO
Matricula SIAPE 1458469
Coordenadora do Curso de Graduacdao em Medicina da
Universidade Federal Fluminense
HHutuuuh



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LVII - N.° 232 13/12/2023 SECAO1 PAG. 08

DETERMINAGAO DE SERVICO PEB/UFF, N.2 31, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023

Designacao de Comissao de Avaliagao
de Progressao Funcional Docente.

O SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, BIOLOGICAS E DA TERRA,
no uso de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores FABIO PACHECO FERREIRA, matricula SIAPE n2 3380092,
JOAO BOSCO BEZERRA DE FARIAS, matricula SIAPE n2 1174234, e ERIKA SILOS DE CASTRO
BATISTA, matricula SIAPE n2 1887706, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
de Avaliacdo da Progressdo Funcional do professor MARCELO GARCIA SIMAO, matricula SIAPE n2
1248672, de professor Adjunto, classe C, nivel 3, para professor Adjunto, classe C, nivel 4.

Il — Esta designa¢do nao corresponde a func¢do gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JUAN LUCAS NACHEZ
Subchefe do Departamento de Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PEB/UFF, N.2 32, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023

Designacao de Comiss3ao de Avaliagao
de Progressao Funcional Docente.

O SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS, BIOLOGICAS E DA TERRA,
no uso de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores ERIKA SILOS DE CASTRO BATISTA, matricula SIAPE n®
1887706, FABIO PACHECO FERREIRA, matricula SIAPE n2 3380092, e HORACIO MARCONI DA
SILVA MATIAS DANTAS LINHARES, matricula SIAPE n?2 2132008, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comissdo de Avaliacio da Progressdo Funcional do professor FABRIZZIO
CONDE DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1248672, de professor Adjunto, classe C, nivel 1, para
professor Adjunto, classe C, nivel 2.

Il — Esta designa¢do nao corresponde a func¢do gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JUAN LUCAS NACHEZ
Subchefe do Departamento de Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PPBI/EGB/UFF N2 8, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

Designa banca de selecdo para entrada de
discentes em ciéncias e biotecnologia
segundo semestre de 2023 (3) na
modalidade Mestrado Académico para
Inovagao (MAI)

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE P(')S-GRADUACAO EM CIENCIAS E
BIOTECNOLOGIA - PPBI, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I-Designar, CICERO BRASILEIRO DE MELLO NETO, professor, matricula SIAPE n2
6310781, EVELIZE FOLLY DAS CHAGAS, professora, matricula SIAPE n2 1467166, FELIPE
DE MELLO VIGODER, Presidente da Design Biotech Inova Simples, para compor a
comissdo de selecdo de discente na modalidade Mestrado Académico para Inovagao

(MAI), do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias e Biotecnologia.

[I- Esta DTS nado corresponde a funcdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

EVELIZE FOLLY DAS CHAGAS
Coordenadora do Curso de Pds-Graduagao
em Ciéncias e Biotecnologia
SIAPE — 1467166
HHHHBH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PPGDIN/UFF N2 6, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Constituir Comissdao de Credenciamento
de Novos Docentes para o Doutorado
do Programa de Pds-Graduagdo em
Direitos, InstituicGes e Negdcios para
inicio em 1.2024.

O COODENADOR DO PROGRAMA DE PC’)S-GRADUACAO EM DIREITOS,
INSTITUICOES E NEGOCIOS (PPGDIN) da Faculdade de Direito (ESD), no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

| - Designar para compor a Comissdao de Credenciamento de Novos Docentes,

pertinente ao Edital 4.2023, os seguintes membros:

Candido Francisco Duarte Dos Santos e Silva, matricula SIAPE n? 2046676;
Fernanda Pontes Pimentel, matricula SIAPE n2 2524037;
Fernando Gama de Miranda Netto, matricula SIAPE n? 1580754 (Presidente);

Esta DTS entra em vigor na data da sua publicagao.

PLINIO LACERDA MARTINS
Coordenador do PPGDIN

HHEHBHA
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DETERMINAGAO DE SERVICO RIC/UFF, N° 23 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera a composicdo do Colegiado do
Curso de Graduacdo em Ciéncia da
Computacdo de Rio das Ostras.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO CAMPUS DE RIO DAS OSTRAS,
no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias e regimentais portaria de n2 828 de 15 de maio de
2023.

RESOLVE:

I. Tornar Publico os seguintes professores para a composicao do Colegiado do curso de
Ciéncia da Computacao de Rio das Ostras:

Titular: MARCOS RIBEIRO QUINET DE ANDRADE, SIAPE N2 1774706
Suplente: ANDRE RENATO VILLELA DA SILVA, SIAPE N2 2570206
Titular: LEANDRO SOARES DE SOUSA, SIAPE N2 1819796

Suplente: ADRIANA PEREIRA DE MEDEIROS, SIAPE N2 1669110
Titular: EDUARDO MARQUES, SIAPE N2 1787284

Suplente: MAISE DANTAS DA SILVA, SIAPE N2 1671933

Titular: SERGIO CRESPO COELHO DA SILVA PINTO, SIAPE N2 1023200
Suplente: DANILO ARTIGAS DA ROCHA, SIAPE N2 1815176

Titular: ANDRE ASEVEDO NEPOMUCENO, SIAPE N2 2788658

Il — A presente designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

CARLOS BAZILIO MARTINS
Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras
RIC/UFF
HHHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO SSN/UFF N2. 25, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023.

Recomposicao da Comissao de Eventos da
Escola de Servico Social para o ano de
2024.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE NITERéI, no uso de suas
atribuicGes, regimentais e estatutdrias,

RESOLVE:

| — Recompor a Comissdao de Eventos da Escola de Servigo Social - ESS — para o ano de
2024, a qual passara a ser formada pelos professores abaixo listados, sob a presidéncia do primeiro:

- Fabio do Nascimento Simas (SIAPE 2227715)
- Ana Cristina Oliveira de Oliveira (SIAPE 1222365)

Il - A designac¢do ndo se refere a fungao remunerada ou gratificada.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Prof.2 SANDRA REGINA VAZ DA SILVA
Chefe de Departamento
SIAPE 2251217
HHHHHEH
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DETERMINAGAO DE SERVICO TEM/UFF N¢ 18, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Designacdo de Banca para aplicacdo do
exame de proficiéncia da disciplina
TEMO00197.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Constituir Banca para preparar e aplicar Exame de Proficiéncia da disciplina
TEMO00197- Elementos de Maquinas |, no periodo 2/2023, em atendimento a solicitacdo
formulada pelos seguintes discentes:

Pedro Furtado Azer - matricula: 621040041;
Nessany Carvalho Murilho - matricula: 218040093

Il — Designar para compor a referida Banca, sob a presidéncia do primeiro, os
seguintes professores:

Heraldo Silva da Costa Mattos Mat. Siape: 1080148
Maria Laura Martins Costa Mat. Siape: 2177307
Jodo Marciano Laredo dos Reis Mat. Siape: 3623633

Il — O Exame de Proficiéncia devera ser aplicado no periodo 2/2023, em data a ser
estabelecida pela Banca e informada ao aluno com antecedéncia.

IV — Esta DTS ndo implicara gratificacao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

CESAR CUNHA PACHECO
Siape 3045007
Chefe do TEM

Hi#ta#H
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO TPP/UFF N2 2, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2023

Designagao de membros para
composi¢ao da comissao de
Planejamento Estratégico do Programa
de Poés-Graduacdo em Engenharia de
Producao.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE
PRODUCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Designar os professores Robisom Damasceno Calado, Osvaldo Luiz
Gongalves Quelhas, José Rodrigues de Farias Filho, Helder Gomes Costa,
Annibal José Rodriguez Scavarda do Carmo e Rodrigo Arcuri Marques Pereira
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Planejamento
Estratégico do Programa de Pds-Graduacdao em Engenharia de Producao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade até 31 de marco
de 2025.

ROBISOM DAMASCENO CALADO
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producao
HHHHHEHR
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO VCO/UFF N2 4, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

Designar professores para composicao
da Banca Examinadora da Selecdo
Simplificada para Professor Substituto
do Departamento de  Ciéncias
Contabeis do ICHS.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS (VCO) do Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

| —Tornar sem efeito a DTS VCO/UFF N2 03 de 13 DE NOOVEMBRO DE 2023;

Il — Designar os professores, abaixo discriminados, para composicdo da Banca
Examinadora da Selecdo Simplificada para Professor Substituto, na area de conhecimento
Contabilidade Geral, Governamental e Financas Publicas, classe de Professor Auxiliar nivel | e
regime de trabalho de 40 horas para lotacdo no Departamento de Ciéncias Contdbeis de Volta
do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda.

Titulares:

- Eduardo de Brito (Presidente), SIAPE 1200360;
- Ivan Carlin Passos, SIAPE 2288707,
- Julio Candido de Meirelles Junior, SIAPE1767733

Suplentes:
- Isabel Cabral, SIAPE 1768252
- Rayla dos Santos Oliveira Dias, SIAPE
- Wellington Nascimento da Silva, SIAPE 1768783

Il — A designagao ndo corresponde a Fungdo Gratificada nem a Cargo de Diregao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

EDUARDO DE BRITO
Chefe do Departamento de Ciéncias Contabeis
Mat. SIAPE n2 1200360
HHHH###
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COMUNICADO CEL/CMM N¢ 02/2023

NITEROI, 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela Determinacdo de Servico CMM n2 03 de 21 de marco
de 2023, publicada no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense n2 60, de 29 de marco
de 2023, de acordo com as Leis n? 8.112/90 e n2 9.527/97, o Regulamento Geral das Consultas
Eleitorais (RGCE) da UFF (Resolug¢do n2 104/97 do CUV) e a Resolugdo n2 05, publicada no Boletim
de Servigo da Universidade Federal Fluminense de 23/12/2020, em conformidade com o processo
estabelecido no edital publicado em Boletim de Servigo UFF n2 215 de 17 de novembro de 2023,
comunica a homologacdo do resultado final da consulta eleitoral para chefe e subchefe do
Departamento de Psiquiatria e Saude Mental (MSM) da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal Fluminense — gestdo 2023-2025, para o biénio 2023/2025.

A CEL reuniu-se virtualmente no dia 04 de dezembro as 9h para a realizagdo do processo de
apuracdo das urnas. A eleicdo e apuracao dos votos, realizada via Sistema de EleicGes On-line Helios
Voting, apresentou o seguinte resultado: Urna Docentes/Técnicos administrativos: 10 (dez)(dez)
votos validos. Urna Discentes: 0 (zero) voto. O resultado das urnas coincide com os quantitativos e
conferem com os rastreadores das cédulas nas listagens. Conforme o Regulamento Geral das
Consultas Eleitorais-RGCE e a RESOLUCAO N2 104/97 aprovada pelo CUV, aplicando a férmula de
acordo com o estipulado no Art. 19, inciso V, deste RGCE e Resolu¢dao do CEP concernente a matéria,
e Art. 21, inciso V, o total de pontos obtidos pela chapa Unica do departamento de Psiquiatria e
Saude Mental (MSM) foi de 50,0.

Portanto, a Comissao Eleitoral Local da Faculdade de Medicina comunica que a chapa Unica,
formada pelas docentes ISSA LEAL DAMOUS (Matricula SIAPE 2031909) e VALERIA DE QUEIROZ
PAGNIN (matricula SIAPE 1545419), foi eleita pela comunidade para os cargos respectivos de Chefe
e Subchefe do Departamento de Psiquiatria e Saude Mental (MSM) para o biénio 2023/2025.

PATRICIA DE FATIMA LOPES DE ANDRADE
Presidente da Comissao Eleitoral Local
SIAPE 1794445
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE (ICM-MACAE)
COMISSAO ELEITORAL LOCAL - CEL
CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DO(A)
DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A) DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE
(ICM-MACAE)

COMUNICADO CEL/DIR/ICM N°7/2023

Considerando o disposto no inciso X do art. 92, da Resolucdo 104/97 — CUV/UFF
(Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE);

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela DTS/ICM n2 14, de 29 de agosto de 2023,
DIVULGA o RESULTADO FINAL do processo de consulta eleitoral.

CHAPA ELEITA:

- CANDIDATO A DIRETOR DO ICM-MACAE: GIULIANO ALVES BORGES E SILVA
- CANDIDATO A VICE-DIRETOR DO ICM-MACAE: SAULO BICHARA MENDONCA

Macaé/RJ, 08 de dezembro de 2023.

HERON ABDON SOUZA
SIAPE 1046508
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HeHaHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

COMUNICADO CEL/ISC N2 2 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023

Resultado da apuracdo para eleicao
do Colegiado do Instituto de Saude
Coletiva (biénio 2023-2025)

A PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL da eleigdo para o colegiado do Instituto de
Saude Coletiva, da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Divulgar o resultado da apuragdo para eleicdao no colegiado do Instituto de Sadde
Coletiva da UFF;

2. A eleicdo transcorreu com tranquilidade dentro do calendario estabelecido em edital.
Foram cadastrados 53 docentes eleitores e apurados 36 (trinta e seis) votos validos na
chapa unica composta pelos docentes Michele Soltosky Peres / Carlos Dimas Martins
Ribeiro; Aluisio Gomes Da Silva Jr. / Marcia Guimaries De Mello Alves; Lilian Koifman /
Manuelle Maria Marques Matias; Jackeline Christiane Pinto Lobato / Gisele Caldas
Alexandre; Sandra Costa Fonseca / Helia Kawa; Cynthia Boschi Pinto / Sandra Mara Silva
Brignol; Amanda Ornela Hyppolito / Carla Ribeiro Guedes; Marcos Antonio Albuquerque
De Senna / Moema Guimaraes Motta; Vanessa Maia Rangel / Elizabeth Falcdo Clarkson;
Leandro Augusto Pires Goncalves / Andréa Neiva Da Silva; 1 (um) voto branco e 1 (um)
voto nulo.

Niterdi, 11 de dezembro de 2023

EDNA MASSAE YOKOO
PRESIDENTE DA COMISSAQ ELEITORAL DO ISC
PROFESSORA DO MAGISTERIO SUPERIOR
SIAPE: 417437
HAeHAHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA

COMUNICADO CEL/TCE N2 17/2023

A Comissao Eleitoral Local — CEL da Escola de Engenharia, designada pela DTS TCE n° 26 de 27
de novembro de 2023, informa que, durante o periodo previsto no EDITAL CEL/TCE 18/2023 (182
CONSULTA ELEITORAL DE 2023) para inscricdao de candidatos para consulta de Coordenador e Vice
Coordenador do Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguran¢a do Trabalho da Escola de

Engenharia foi inscrita e homologada a seguinte Chapa:

o Chapa: INOVACAO
o Coordenador: James Hall Matricula SIAPE 7307818
o Vice Coordenador: Gilson Brito Alves Lima Matricula SIAPE 6308348

Em 11 de dezembro de 2023

Prof. ERIC SERGE SANCHES
Presidente
HHHHHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA

COMUNICADO CEL/TCE N2 18/2023

A Comissao Eleitoral Local — CEL da Escola de Engenharia, designada pela DTS TCE n° 26 de 27
de novembro de 2023, informa que, durante o periodo previsto no EDITAL CEL/TCE 18/2023 (182
CONSULTA ELEITORAL DE 2023) para inscricdao de candidatos para consulta de Coordenador e Vice
Coordenador do MBA Gestao pela Qualidade Total da Escola de Engenharia foi inscrita e

homologada a seguinte Chapa:

o Chapa: QUALIDADE AMPLIADA NA POS-GRADUACAO
o Coordenador: Sergio Luiz Braga Franga Matricula SIAPE 1746919
o Vice Coordenadora: Miriam Picinini Méxas Matricula SIAPE 1764228

Em 11 de dezembro de 2023

Prof. ERIC SERGE SANCHES
Presidente
HHHEHH
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HOMOLOGAGAO DE CHAPAS — REPRESENTANTES DOCENTES NO COLEGIADO DO INSTITUTO DE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COMUNICADO CEL/VCX N2 10/2023

CIENCIAS EXATAS

(Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE);

(Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE);

Considerando o disposto no artigo 32 § 12 do EDITAL VCX/UFF N2 03/2023, DE 29 DE

NOVEMBRO DE 2023;

do Instituto de Ciéncias Exatas — Gestdo 2024/2026;

COMUNICA:

1. Homologacdo da chapa inscrita (chapa Unica) a saber:

Considerando o disposto no § 12 do art 162 da Resolucdo 104/97-CUV/UFF

Considerando o disposto no inciso Il do art.92 da Resolugdo 104/97-CUV/UFF

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) instituida pela DTS VCX/UFF N2 51, DE 27 DE

NOVEMBRO DE 2023 para conduzir o processo de consulta para identificagdo da preferéncia da
comunidade universitaria para escolha dos novos representantes docentes junto ao colegiado

NOME SIAPE AREA
TITULAR | IVAN WILBER AGUILAR MARON 2716766 VMA
SUPLENTE | MARINA SEQUEIROS DIAS DE FREITAS 1586658 VMA
TITULAR | JORDAN LAMBERT SILVA 3104214 VMA
SUPLENTE | ALAN PRATA DE PAULA 1975492 VMA
TITULAR | FRANCISCA ANDREA MACEDO FRANCA 2582927 VMA
SUPLENTE | LEANDRO GINES EGEA 1418482 VMA
TITULAR | CARLOS EDUARDO FELLOWS 308645 VFI
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SUPLENTE | ADRIANO DE SOUZA MARTINS 1527294 VFI
TITULAR THADEU JOSINO PEREIRA PENNA 303007 VFI
SUPLENTE | LADARIO DA SILVA 1168141 VFI
TITULAR JOSE AUGUSTO OLIVEIRA HUGUENIN 2551747 VFI
SUPLENTE | ALEXANDRE GREZZI DE MIRANDA SCHMIDT 1546928 VFI
TITULAR ANA ANGELICA RODRIGUES DE OLIVEIRA 1993287 val
SUPLENTE | NATANY DAYANI DE SOUZA ASSAI 1104924 val
TITULAR ALESSANDRA RODRIGUES RUFINO 1769453 val
SUPLENTE | RENATA LUZ MARTINS 1771215 val
TITULAR LEANDRO FERREIRA PEDROSA 1895251 val
SUPLENTE | ALCEU JUNIOR PAZ DA SILVA 1670356 val
TITULAR GUSTAVO LUIS FURTADO VICENTE 2722955 CoOmMP
SUPLENTE | ADRIANO DE OLIVEIRA CAMINHA 1774721 comp

Volta Redonda, 11 de dezembro de 2023.

LICINIO LIMA SILVA PORTUGAL
Comissao Eleitoral Local
HHHHHH
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UNIVERSIDADE F ]jERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE BIOLOGIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM DIVERSIDADE E INCLUSAO

EDITAL CMPDI N°02/2023

SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM DIVERSIDADE E INCLUSAO
(CMPDI) - TURMA 2024

A Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugao N° 37/2004, do Conselho de Ensino
e Pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscrigdes para o exame de sele¢do para o Curso de Mestrado Profissional
em Diversidade e Inclusdo do ano de 2024 (segundo semestre letivo), na forma deste edital, em horario e local abaixo
determinados.

° Edital em Portugués publicado no Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense.
° Edital em Libras publicado na pagina eletronica do programa (http://cmpdi.uff.br/).
° Este Edital prevé Intérprete de Libras para candidatos(as) surdos(as) em todas as etapas do processo seletivo.

O Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Inclusdo (CMPDI) é ministrado na MODALIDADE
PRESENCIAL, contudo este processo seletivo sera desenvolvido na modalidade remota, EXCETO a etapa 3 (Prova de
inglés) que sera PRESENCIAL. Em acordo com as Regras de Biosseguranca vigentes na UFF e a Resolucao
CEPEx/UFF N° 778, de 16 de mar¢o de 2022, as disciplinas serdo ofertadas em regime presencial e mediadas por
tecnologias digitais, a critério do curso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.  Informagdes gerais sobre 0 CMPDI poderdo ser obtidas na pagina eletronica (http:/cmpdi.uff.br/) ou pelo
endereco eletronico: cmpdi.pdn.egb@id.uff.br (coordenagdo) e comissao.selecao.cmpdi@gmail.com (comissao
de selegdo).

1.2. Em ocasido da selegdo, a inscri¢do ocorrera por meio de preenchimento do formulario GOOGLE FORMS,
disponivel na pagina eletronica do CMPDI, onde todos os documentos deverao ser anexados (exclusivamente
em PDF) e enviados eletronicamente.

1.3.  Este edital de selegdo foi aprovado pelo Colegiado do CMPDI da UFF em 08 de dezembro de 2023.

1.4. O presente Edital de processo seletivo contém as normas para o ingresso de corpo discente do CMPDI para o
segundo semestre de 2024, com inicio previsto para agosto de 2024.

1.5. Ao inscrever-se na sele¢do, o candidato reconhece a aceitacdo das normas estabelecidas neste Edital e no
Regulamento do CMPDL.

1.6.  Havera cobranga de taxa de inscri¢ao no valor de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais).
2. DAS VAGAS
2.1 As vagas da selecdo serdo preenchidas por ordem de classificacdo da média final de cada candidato(a), levando em

conta a sua escolha pelo orientador, conforme a disponibilidade e adequagdo dos pré-projetos do candidato a linha de
atuacdo dos orientadores (ANEXO 1).
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2.1.1 A presente selegdo reserva 20% do total de vagas disponibilizadas para todos os projetos para pessoas
autodeclaradas negras; 5% para pessoas autodeclaradas indigenas; 5% para pessoas autodeclaradas trans
(transgénero, transsexual, travesti) e 5% para pessoas autodeclaradas com deficiéncia.

2.1.2 As vagas reservadas para a Politica Institucional de Acao Afirmativa estdo em conformidade com o
Artigo 207 da Constitui¢ao Federal e com o art. 39, § 8° do Estatuto da Universidade Federal Fluminense,
bem como da Resolu¢do CEPEx/UFF N° 1.031, de 27 de julho de 2022.

2.2 O edital preve 2 vagas adicionais aos servidores da UFF, sem prejuizo para o candidato da demanda social ou
ampla concorréncia, através do Programa de Qualificagdo Institucional (PQI), instituido pela Universidade Federal
Fluminense pela Portaria 60.968/2018 e regulamentado pelo Edital de Adesao/Candidatura PROGEPE dos PPG Stricto
sensu ao PQI-UFF N° 01/2023, a serem preenchidas por servidores Técnico-Administrativos ¢ Docentes do quadro
efetivo da Universidade Federal Fluminense.

2.3 Os(As) candidatos(as) optantes as vagas reservadas as agdes afirmativas para negros (pretos ou pardos), indigenas
e pessoas trans (transgénero, transsexuais e travestis) deverao apresentar autodeclaragdo (ANEXO II, III ou IV) no ato
da inscri¢do e, caso aprovados, passario por etapa de heteroidentificacio (conforme Artigo 9° da Resolucgdo
CEPEx/UFF N° 1.031, de 27 de julho de 2022).

2.4 Os(As) candidatos(as) com deficiéncia deverdo apresentar laudo médico, citando o tipo de deficiéncia, incluindo a
respectiva Classificagdo Internacional de Doenca (CID), e anexar a autodeclaracdo (ANEXO V). Somente serdo
consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias constantes no art. 4° do Decreto 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, ¢ suas alterag¢des, ¢ na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ.

2.5 Na hipotese de ndo haver candidatos(as) enquadrados no perfil das cotas/agdes afirmativas aprovados(as) em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia.

2.6 Os(As) candidatos(as) que pertencerem a mais de um dos grupos aos quais as agdes afirmativas sdo destinadas e
pretenderem optar pelas vagas reservadas deverdo fazé-lo somente para um dos grupos entre os quais estiverem
incluidos.

2.7 Ao CMPDI fica reservado o direito de nao ter obrigatoriedade de preencher todas as vagas oferecidas neste edital.
3 DAS INSCRICOES

3.1 O periodo de inscricdo serd de 03 de janeiro a 09 de marco de 2024. As inscrigdes serdo encerradas
impreterivelmente as 23h59 min do altimo dia de inscrigdo pelo horario de Brasilia/DF. Recomenda-se a realizacao das
inscri¢cdes com antecedéncia, uma vez que o CMPDI ndo se responsabilizard por inscrigdes ndo recebidas em decorréncia

de eventuais problemas técnicos e de congestionamentos na rede de internet.

3.2 Serdo aceitas inscrigdes de profissionais graduados interessados em atuar na area de Ensino formal ou nao formal,
envolvendo temas que versem sobre diversidade e inclusao.

3.3 O procedimento de inscrigdo requer dois momentos: pagamento da taxa de inscri¢do e preenchimento do formulario
de inscricdo com documentos anexados em PDF no corpo do formulario.

3.3.1 O preenchimento do formulério de inscri¢do se da por meio do acesso ao site do CMPDI (http://cmpdi.uff.br/), no
campo SELECAO 2024.

3.3.2 O envio de toda a documentagdo necessaria para a inscrigdo, conforme relacionada no item 3.7, é referente tdo
somente a inscri¢do no processo seletivo em vigéncia. O(A) candidato(a), ao enviar a documentagdo requerida,
responsabilizar-se-a pela veracidade de todas as informagdes postadas, bem como a observagdo dos prazos estipulados
neste edital.

3.4 Para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), o candidato(a)
devera gerar o boleto bancério, acessando a pagina eletronica da Receita Federal no seguinte endereco eletronico:

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.

Para o preenchimento, devem ser inseridos os seguintes dados:


http://cmpdi.uff.br/
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Unidade Gestora (UG):153056

Gestao: 15227

Codigo de Recolhimento: 28832-2

Numero de Referéncia: 0250158403

Competéncia: 2024

Vencimento: 09/03/2024

CPF do contribuinte: [escrever o CPF do candidato que esté se inscrevendo na selegdo]
Valor principal: R$ 250,00

Valor Total: R$ 250,00

Paragrafo tnico: O comprovante de pagamento sera exigido no momento do envio da inscricdo. Nao serdo aceitos
comprovantes de agendamento da taxa de inscri¢ao.

3.4.1 Poderao solicitar isen¢ao de taxa de inscrigdo, no periodo de 19 de fevereiro a 25 de fevereiro 2024, os(as)
candidatos(as) amparados(as) pelo Decreto 6.593, de 2 de outubro de 2008 e servidores da UFF, nos termos das
Resolugdes CUV N° 155/2008 ¢ CEP n° 150/2010. Os(As) candidatos(as) que forem solicitar a isen¢ao de pagamento
da taxa de inscricao ao CMPDI devem entregar os documentos citados abaixo (nos itens 3.4.2 e 3.4.3), juntamente com
o  formuldrio para requerimento de isencdo da taxa somente por correio  eletronico
(comissao.selecao.cmpdi@gmail.com), dentro do prazo previsto no edital.

3.4.2 A solicitagdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo deve conter: a) indica¢do do Numero de Identificagéo
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; b) declaragdo de que atende a condi¢do de membro de familia de baixa renda, ¢)
copia da identidade; e d) Copia do Cartao do NIS.

343 A solicitagdo de isencdo para os servidores da UFF deve ser enviada por e-mail
(comissao.selecao.cmpdi@gmail.com), através de formulario especifico, preenchido e assinado, disponivel no link
(http://www.uff.br/sites/default/files/servicos/legislacao/isencao_de taxas e gratuidade _em_cursos de pos-
graduacao_oferecidos_na_uff.pdf).

3.4.4 A inscrigdo sera deferida, neste caso, apds a homologacdo do requerimento de isencdo da taxa de inscricdo,
mediante comprovagio da regularidade junto ao CadUnico ou Comprovacio de vinculo funcional com a UFF. Os(As)
candidatos(as) que ndo tiverem a solicitacao de isen¢do da taxa de inscricdo deferida poderdo optar pelo seu pagamento
e realizar sua inscri¢do exclusivamente pelo formulario especifico, disponivel no site do programa (http://cmpdi.uff.br/).
Em nenhuma hipétese havera devolucao do valor da taxa de inscrigao.

3.5 Os(As) candidatos(as) que tiverem sua inscri¢do homologada pela Comissdo de Selegdo do CMPDI seguirdo as
mesmas etapas da selecdo para o curso de Mestrado, conforme item anterior.

3.6 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgagdo das inscrigdes homologadas. Entende-
se por inscricdo homologada aquela que, apos analisada, estd em conformidade com o exigido neste edital.

3.7 A documentacao descrita abaixo devera ser anexada no formulario de inscri¢do online disponivel no site do programa
(http://cmpdi.uff.br/). TODOS OS DOCUMENTOS CITADOS ABAIXO DEVERAO SER ENVIADOS EM
FORMATO PDF:

a) Formulario de inscri¢ao preenchido e assinado;

b) Copia digitalizada do documento de identidade com foto;

¢) Copia digitalizada do CPF ou comprovante da Receita Federal;

d) Copia digitalizada do Diploma do Curso de Graduacao (frente e verso no mesmo documento) no formato A4,
ou Declarag@o de Conclusédo de Curso, informando data de colagdo de grau, ja realizada, emitida pela Instituicdo
do candidato, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC). No caso de graduagdo realizada no exterior, o
candidato devera apresentar fotocopia de seu diploma devidamente revalidado por universidade brasileira;

e) Certificado da vacina anti-COVID do CONECTSUS (https://conectesus-paciente.saude.gov.br/)

f) Autodeclaracdo, quando aplicavel (ANEXO II, III ou IV);

g) Laudo médico citando o tipo de deficiéncia, incluindo o respectivo CID, e autodeclaracdo de deficiéncia
(ANEXO V), quando aplicavel;

h) Copia digitalizada do comprovante de pagamento da inscrigdo no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), constando o CPF do candidato na Guia de Recolhimento da Unido (GRU) ou Comprovante de
homologacdo da isen¢do dessa taxa, conforme item 3.4.1;

i) Curriculo vitae da Plataforma Lattes (CNPq) atualizado (www.lattes.cnpq.br);



http://www.uff.br/sites/default/files/servicos/legislacao/isencao_de_taxas_e_gratuidade_em_cursos_de_pos-graduacao_oferecidos_na_uff.pdf
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j)  Memorial que aborde a trajetoria académica e profissional ¢ os motivos para fazer o mestrado com a tematica
do Curso. Esse documento deve ser claro, demonstrar a capacidade de articulagdo de ideias e de sintese do
candidato, deve estar articulado com as informagdes apresentadas no curriculo Lattes e deve explicitar o
interesse por esta chamada. Formatacao: fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5, até 4 paginas;

k) Pré-projeto de mestrado, com proposta preliminar de trabalho, e indica¢do de trés nomes para provavel
orientador na capa (ver ANEXO I). O pré-projeto devera conter os seguintes elementos: pré-textuais (Titulo,
Resumo e entre 3 e 5 palavras-chave) e textuais (Introducdo, Objetivos, Metodologia, Resultados esperados,
Referéncias Bibliograficas). Neste contexto, o Titulo devera explicitar o produto. A Introducdo devera: (a) situar
o tema de interesse; (b) propor um objeto de investigacdo, explicitando sua relevancia; e (c) fornecer a
justificativa do trabalho. Os Objetivos deverdo: (a) descrever objetivo geral e os objetivos especificos para a
pesquisa. A Metodologia devera: (a) explicitar uma proposta metodologica preliminar, com definicdo de campo
da pesquisa e estratégia de coleta e analise de dados; (b) descrever produto ou processo tecnoldgico a ser
desenvolvido, como sera validado e aplicado. Os Resultados preliminares deverdo: (a) descrever o que se
pretende alcancar com a pesquisa. As Referéncias bibliograficas deverdo: (a) indicar as referéncias utilizadas
para a construg¢do do pré-projeto. O pré-projeto devera ser apresentado na seguinte formatagdo: fonte Arial,
tamanho 12, espago 1,5, com no méaximo 8 paginas, seguindo regras da ABNT. E imprescindivel que o Pré-
projeto enviado contemple a tematica de diversidade e inclusdo do CMPDI e seja pertinente ao tema do provavel
orientador. Apesar da indicacdo de até 3 nomes de possiveis orientadores no pré-projeto para a inscri¢ao, de
acordo com o projeto de pesquisa de interesse desse orientador, o candidato deve estar ciente de que sua
indicacdo ndo garantira o encaminhamento a essa orientacao apos aprovagao no processo seletivo.

3.8 Todos os documentos listados acima deverdo ser anexados em formato PDF, incluindo o curriculo cadastrado na
Plataforma Lattes (CNPq).

3.9 A Comissao de selecdo somente homologard as inscri¢des dos candidatos que realizarem a inscrigdo dentro do prazo
estabelecido, conforme descrito no presente edital, e anexarem TODA a documentagdo exigida. O ndo atendimento de
qualquer um dos itens do presente edital implicara em indeferimento da inscri¢ao do candidato ao exame de selecao, ou
a sua eliminagdo em qualquer etapa do processo seletivo.

3.10 A Comissdo de seleg@o divulgara a relacdo das inscri¢des homologadas na pagina eletronica do CMPDI no dia 18
de margo de 2024 ¢ demais informagdes pertinentes ao processo seletivo.

3.11 O candidato ficara responsavel por acessar periodicamente a pagina eletronica do CMPDI (item 1.1) para obtencdo
de quaisquer informacdes e aditamentos realizados no presente Edital.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo se constitui de trés etapas: (1) analise documental e curricular (eliminatéria), (2) prova oral
(eliminatoéria e classificatoria), (3) prova de inglés (eliminatéria e classificatoria); seguidas do calculo da nota final para
determinar os(as) candidatos(as) aprovados(as) e sua classificagdo por projeto. Os(As) candidatos(as) que tiverem a
inscri¢do homologada serdo submetidos ao processo de selecao que consistira das seguintes etapas:

4.1 Primeira etapa (eliminatdria): Analise documental e curricular pela Banca de Avaliacao.
A primeira etapa serd realizada no periodo de 22 de marco a 05 de abril de 2024 e sera constituida de:

a) analise do pré-projeto
b) analise do memorial com o curriculo Lattes comentado

4.1.1 Serdo atribuidas notas 0,0 a 10,0 (zero a dez) para cada analise ¢ a nota final da Etapa 1 sera obtida pela média das
notas do pré-projeto ¢ memorial. A nota minima que devera ser obtida pelo candidato para aprovagdo na Etapa 1, que
compreende as etapas de analise documental e curricular, serd de 7,0 (sete) pontos;

4.1.2 A Comisséo de selegdo divulgara a relagdo preliminar dos aprovados na Etapa 1 deste processo seletivo na pagina
eletronica do CMPDI no dia 15 de abril de 2024 ¢ o resultado final, apos recursos, até 19 de abril de 2024.

4.1.3 Passara para a segunda etapa do processo seletivo o nimero maximo de candidatos(as) que corresponda a trés
vezes o numero de vagas disponibilizadas para os respectivos orientadores indicados no ANEXO I deste edital.
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4.2 Segunda e Terceira Etapa (eliminatéria e classificatoria): Avaliacdo por prova oral (para defesa do pré-
projeto e memorial) e prova de Inglés

a)

b)
c)
d)

e)

Essas etapas serdo constituidas da PROVA ORAL PARA DEFESA DO MEMORIAL E DO PRE-
PROJETO, no periodo de 22 a 30 de abril de 2024 , ¢ da PROVA DE IN GLES, a ser realizada no dia 14 de
maio de 2024.

A segunda etapa sera realizada por meio da plataforma GOOGLE MEET e serd gravada por audio ou
audiovisual.

A terceira etapa (PROVA DE INGLES) ser4 presencial nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense,
em local a ser informado previamente no site do CMPDI.

Essas etapas ndo sdo publicas, portanto, no ambiente da prova sera permitida a presenca apenas do candidato e
dos membros da banca examinadora.

O(A) candidato(a) deve estar em ambiente privativo, com uso de um computador com webcam e microfone, na
prova remota. O candidato serd responsavel por garantir banda de internet com velocidade compativel para
emissdo de som e imagem em tempo real e se responsabilizara por testar a conexdo com a Comissao de selecao,
quando solicitado. A Comissdo ndo se responsabilizara por problemas na conexao por parte do(a) candidato(a).
Os(As) candidatos(as) que nao tiver conexao com internet durante as Provas nao podera realiza-la fora do dia
e horario pré-determinados e sera eliminado do processo seletivo.

A Comissdo de selecdo divulgara na pagina eletronica do CMPDI o resultado desas etapas do processo seletivo
nos dias 06 de maio e 20 de maio de 2024, respectivamente.

4.2.1 Para a etapa da Prova Oral

a)

b)

c)

d)

O(A) candidato(a) dispora de 15 (quinze) minutos para a apresentacao oral do seu pré-projeto de pesquisa e do
memorial, relatando sua experiéncia académica e a intencdo do projeto a ser desenvolvido no Curso de
Mestrado em questdo, com subsequente 15 minutos de arguicdo pela banca examinadora.

Os critérios de avaliagdo serdo baseados na capacidade de discussdo e argumentacao racional do candidato
sobre os itens mencionados.

A nota atribuida ao candidato pela banca examinadora apdés a Prova Oral, em carater eliminatorio e
classificatorio, sera de de 0,0 a 10,0 (zero a dez) e serdo classificados os(as) candidatos(as) que atingirem nota
igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

As informagoes relativas a Prova Oral serdo previamente divulgadas para os(as) candidatos(as) no site do
CMPDI, cabendo ao candidato(a) acompanhar as informagdes no site do programa.

4.2.2 Para a etapa da Prova de Inglés

a) O artigo para a prova de inglés, sera disponibilizado no site do CMPDI, 48 horas antes da data marcada para
a prova, a fim de permitir leitura prévia.

b) O local e horario da prova serdo informados no site do CMPDI até 48 horas antes da data marcada para a
prova.

¢) Nodia e horario marcado para a prova, o candidato devera comparecer ao local informado com antecedéncia
minima de 30 minutos, a fim de realizar a conferéncia da documentagio de identificagao.

d) A prova constara de perguntas discursivas de interpretacdo do texto em inglés, e traducdo do abstract do
artigo. O(A) candidato(a) devera responder as questdes em portugués.

e) A prova devera ser realizada em 90 minutos (noventa). E no caso de candidato(a) com deficiéncia terd o
beneficio de dilagdo do tempo previsto (conforme paragrafo tnico, e legislagdo vigente). Candidatos(as)
com deficiéncia deverdo indicar, com antecedéncia, os recursos necessarios a realiza¢do da prova, para o e-
mail da Comissdo (comissao.selecao.cmpdi@gmail.com).

f) Os(As) candidatos(as) terdo suas notas atribuidas de 0,0-10,0 (zero a dez) e serdo classificados os(as) que
atingirem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

Paragrafo tnico: O beneficio de dilagdo do tempo previsto no inciso V do art. 30 da Lei 13.146, de 6 de julho de 2015,
conhecida como a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) sera
assegurado, com a adi¢do de 30 (trinta) minutos no tempo regulamentar para realizagdo da prova para todas as pessoas
com deficiéncia que realizarem prévia solicitagdo e comprovagdo da necessidade. Ao participante que,
comprovadamente, fizer jus ao atendimento diferenciado e que ndo tiver solicitado nenhum recurso de acessibilidade
sera igualmente assegurado o direito ao tempo adicional.
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- Os(As) candidatos(as) com deficiéncia visual e deficiéncia fisica/multipla deverdo informar na FICHA DE
INSCRICAO o tipo de ajuda técnica (tecnologia assistiva) necessaria para a realizagdo das provas, conforme
preconizado no Decreto 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

- Os(As) candidatos(as) surdos deverdo informar na FICHA DE INSCRICAO a necessidade de Intérprete de Libras nas
etapas do processo seletivo.

- Os(As) candidatos(as) surdos fardo a prova escrita de inglés em igualdade de condi¢des com os demais candidatos(as),
conforme preconiza a Lei 10.436/2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias
e estardo amparadas pelo Decreto N° 5626/2005 e Lei 13146/2015.

4.3 As informagdes relativas ao agendamento da Prova Oral dos(as) candidatos(as) aptos na primeira etapa serdo
divulgadas com, no minimo, 24h de antecedéncia da prova, na pagina eletronica do CMPDI: http://cmpdi.uff.br/

4.4. A Nota Final do(a) candidato(a) ao curso de Mestrado, a ser utilizada como critério de classificagao final no processo
seletivo relativo a cada projeto, serd determinada pela média aritmética das notas obtidas nas etapas 1,2 e 3.

4.5. Em hipotese alguma, havera segunda chamada e o(a) candidato(a) que porventura ndo comparecer para a realizagao
de quaisquer uma das etapas estara automaticamente eliminado do processo seletivo. Nao sera permitido ingresso do(a)
candidato(a) apos inicio da Prova de Inglés e serd automaticamente eliminado do processo seletivo.

Paragrafo tnico: Serdo adotadas medidas para o cumprimento da Lei 13.146, de 6 de julho de 2015, artigo 30 que
trata do atendimento das pessoas com deficiéncia em processos seletivos para ingresso nos cursos oferecidos pelas
institui¢des de ensino superior publicas e privadas.

5. DO RESULTADO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A divulgacdo das notas da Analise documental serd no dia 15 de abril de 2024 no site do CMPDI e os resultados
finais ap6s recursos serdo publicados no dia 19 de abril de 2024. As diretrizes para a realizacdo da Prova Oral serdo
publicadas na pagina eletronica do CMPDI (http://cmpdi.uff.br/) em 19 de abril de 2024. Serdo considerados aptos a
segunda etapa os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete), até o limite maximo do triplo do
numero de vagas por projeto. Os resultados preliminares da segunda etapa serdo publicados em 06 de maio de 2024 ¢
os resultados finais ap0s recursos serdo publicados no dia 10 de maio de 2024. As informagdes referentes a Prova de
Inglés serdo publicadas na pagina eletronica do CMPDI (http://cmpdi.uff.br/) em 10 de maio de 2024. Os resultados
preliminares da terceira etapa serdo publicados em 20 de maio de 2024 e os resultados finais apos recursos serdo
publicados no dia 24 de maio de 2024.

5.2 A divulgacdo das notas das etapas, bem como a classificagdo no processo seletivo, serda divulgada na pagina
eletronica do CMPDI, conforme cronograma informado.

5.3. Caso haja empate na pontuacdo obtida a partir dos critérios de avaliagdo utilizados (ver ANEXO VI), os critérios
de desempate da Nota Média final e, consequentemente, da classificagdo, serdo observados na seguinte ordem: 1° estar
classificado para a vaga do orientador escolhido como primeira opgao; 2° ter a maior nota na Etapa 2; 3° ter a maior nota
na Etapa 1; 4° ter a maior nota na Etapa 3; 5° ser o(a) candidato(a) com maior idade.

5.4 A relagdo final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em ordem decrescente de classificagdo por projeto,
considerando o esgotamento dos prazos de recursos, sera divulgada na pagina eletrénica do CMPDI, a partir do dia 05
de junho de 2024, acompanhada das respectivas notas finais e demais orienta¢des para a efetivagdo da matricula no
curso, que ocorrera de 1° de julho de 2024.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1 Em todas as etapas do processo seletivo (analise documental, prova oral e prova de inglés), o(a) candidato(a) devera
seguir o cronograma a partir da divulgacao dos resultados na pagina eletronica do CMPDI para interpor recurso escrito
circunstanciado, assinado e enviado, em formulario proprio, EXCLUSIVAMENTE por e-mail para a Comissio
(comissao.selecao.cmpdi@gmail.com) no prazo maximo de até 24 horas apoés a liberagdo do resultado. O(A)
candidato(a) recebera a confirmagao do recebimento do recurso via e-mail.

6.2 A Comissdo de selegdo tera o prazo de 48 horas para analisar o recurso e divulgar o resultado, dando ciéncia formal
ao candidato(a) por e-mail.
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7. DA MATRICULA

7.1 O(A) candidato(a) aprovado(a) para ingresso no CMPDI devera, obrigatoriamente, efetivar sua matricula conforme
o calendario previsto, sem a qual perdera o direito a admissao no Curso. O tramite da matricula para os aprovados neste
processo seletivo sera IMPRETERIVELMENTE através do envio de toda documentagéo exigida (listada no item 7.2,
topicos a-k) por e-mail (cmpdi.pdn.egb@id.uff.br) até o dia 1° de julho de 2024.

7.2 A matricula no CMPDI esta condicionada a aprovacdo do candidato no processo seletivo, objeto do presente edital,
e ao envio da documentacao completa exigida (listada abaixo) em conformidade com a relagdo a seguir (copia frente e
verso), em formato PDF para o e-mail da coordenagdo (cmpdi.pdn.egb@id.uff.br):

a) Diploma ou Declaracao de conclusido de curso de Graduagio reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC). No
caso de diploma de Graduagao obtido no exterior, a Comissdo de Selegdo do CMPDI, apds analise documental, podera
aplicar o contido na Resolu¢do da UFF quanto a autorizacdo para a dispensa de revalidagcdo de diploma para fins de
admissdo de alunos portadores de diplomas obtidos no exterior em cursos de P6s-Graduagdo da UFF.

b) Historico Escolar oficial de Graduagao ;

¢) Uma foto 3X4;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor (exceto para maiores de 65 anos) e comprovacao de quitacao eleitoral;

g) Certificado de Reservista (quando aplicavel);

h) Comprovante de residéncia.

1) Certificado da vacina anti-COVID do CONECTSUS (https://conectesus-paciente.saude.gov.br/)

j) Ficha de matricula (preenchida e salva em word editavel)

k) Formularios “Termo de compromisso de publicacao de resultados da dissertagao e seus desdobramentos” e “Termo
de ciéncia sobre plagio no cmpdi”.

8- CRONOGRAMA E PERIODO DE RECURSOS
8.1 Cronograma do Processo Seletivo:

e Periodo de inscrigdo: 03 de janeiro a 09 de margo de 2024
e Periodo de pedido de Isencao de Taxa de inscrigdo: 19 a 25 de fevereiro de 2024.
e Divulgacdo da Homologacao das inscrigdes: 18 de marco de 2024.

- Interposicao de recurso: até¢ 24h apos divulgacdo das inscrigdes homologadas. A analise do recurso e a divulgacao
do resultado pela Comissdo de selegdo serdo feitas em até 48 horas apds divulgacgdo do resultado.
Divulgacao da lista final das inscri¢des homologadas: até 22 de marco de 2024

ETAPA 1: 22 de marco a 05 de abril de 2024
Resultado: 15 de abril de 2024.

- Interposicio de recurso: até 24h apos divulgacdo da nota e classificagdo na etapa de analise documental. A analise
do recurso ¢ a divulgagdo do resultado pela Comissdo de selegdo serdo feitas em até 48 horas.
Divulgacao da lista dos aprovados para a segunda e terceira etapas: 19 de abril de 2024.

ETAPA 2:
Prova oral para defesa do memorial e do pré-projeto: 22 a 30 de abril de 2024.
Resultado preliminar: 06 de maio de 2024.

- Interposicio de recurso: periodo de até 24h a partir da divulgagdo do resultado preliminar. A analise do recurso ¢ a
divulgagdo do resultado pela Comissdo de selecao serdo feitas em até 48 horas.
Divulgacdo da lista do resultado final da segunda etapa: 10 de maio de 2023.

ETAPA 3:
Prova de Inglés: 14 de maio de 2024.
Resultado preliminar: 20 de maio de 2024.
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- Interposicio de recurso: periodo de até 24h a partir da divulgagdo do resultado preliminar. A analise do recurso ¢ a
divulgagdo do resultado pela Comissdo de selecao serdo feitas em até 48 horas.
Divulgacao da lista do resultado final da segunda etapa: 24 de maio de 2024.

Resultado do processo seletivo: 27 de maio de 2024.

- Interposicao de recurso: periodo de até 24h a partir da divulgacdo do resultado preliminar. A anélise do recurso e a
divulgacdo do resultado pela Comissao de selecao serdo feitas em até 48 horas.

Divulgacio da lista do resultado final do Processo seletivo: 05 de junho de 2024.

Matricula: 1° de julho de 2024.

8.2 CRONOGRAMA GERAL
O presente edital obedecera ao seguinte cronograma de atividades:

CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO TURMA 2024

INSCRICAO 03 de janeiro a 09 de
margo

Isencdo de taxa de inscri¢ao 19 a 25 de fevereiro
HOMOLOGACAO DA INSCRICAO 18 de marco
Periodo de Recurso da Primeira Etapa 19 de margo
Resposta ao recurso 20 e 21 de margo
RESULTADO FINAL DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO 22 de margo
PRIMEIRA ETAPA: ANALISE DOCUMENTAL 22 de margo a 05 de abril
RESULTADO DA PRIMEIRA ETAPA 15 de abril
Periodo de Recurso da Primeira Etapa 16 de abril
Resposta ao recurso 17 ¢ 18 de abril
RESULTADO FINAL DA PRIMEIRA ETAPA 19 de abril
SEGUNDA ETAPA: AVALIACAO ORAL 22 a 30 de abril
RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA 06 de maio
Periodo de Recurso da Segunda Etapa 07 de maio
Resposta ao recurso 08 ¢ 09 de maio
RESULTADO FINAL DA SEGUNDA ETAPA 10 de maio
TERCEIRA ETAPA: PROVA DE INGLES 14 de maio
RESULTADO DA TERCEIRA ETAPA 20 de maio
Periodo de Recurso da Terceira Etapa 21 de maio
Resposta ao recurso 22 ¢ 23 de maio
RESULTADO FINAL DA TERCEIRA ETAPA 24 de maio
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 27 de maio
Periodo de Recurso do Processo Seletivo 28 de maio
Resposta ao recurso 29 e 30 de maio
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 05 de junho
MATRICULA 01 de julho

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A validade do processo seletivo expirara apds o preenchimento das vagas previstas no item 2.0 do presente edital,
ou findo o periodo de matricula, conforme calendario académico 2024 do Curso, contido no edital.

9.2 Os(As) candidatos(as) com deficiéncia, devidamente comprovada, conforme item 2.4, e que, em razdo disso,
necessitar de condigdes especiais para participar do processo seletivo, devera entrar em contato com a Comissdo de
Selecdo (comissao.selecao.cmpdi@gmail.com) para que possa ser providenciada a indispensavel adaptagdo. Esse
contato devera obrigatoriamente ser feito durante o periodo de inscrigao.

9.3 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
a) Deixar de cumprir as normas do presente Edital; e/ou
b) Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos.
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9.4 Os casos omissos ¢ situa¢des ndo contempladas no presente Edital serdo submetidos a decisdo da Comissao de
Selecdo ou do Colegiado do CMPDI, conforme seus niveis de competéncias e de acordo com a legislagdo universitaria
pertinente.

Prof. SUELEN ADRIANI MARQUES
Coordenadora do Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Inclusdo
HHHHHH
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ANEXOS
ANEXO 1
Das Vagas:
n’ de
Nome vagas TEMA DISPONIVEL
Neurociéncias ¢ Educagdo, Tecnologias de Ensino e Producdo de
Alfred Sholl Franco 1 Materiais Adaptados
Catia Lacerda Sodré 1 Producdo de materiais didaticos inclusivos na area de Ciéncias
Projeto de Pesquisa aplicada com o tema central: transtorno do espectro do
Diana Negrao Cavalcanti 1 autismo
Fernanda Serpa Cardoso 1 Identificagdo ou atividades para alunos superdotados
Janie Garcia da Silva 1 Diversidade e Inclusdo, ensino inclusivo e acessibilidade
Luiz Antonio Botelho Andrade | 1 Socializagdo do Conhecimento cientifico como forma de inclusdo social
Manuel  Gustavo  Leitdo
Ribeiro 1 Inclusdo e Transtorno do Espectro Autista
Descrigao epistemoldgica dos processos de construgao de conhecimento
Neuza Rejane Wille Lima 1 em estudantes deficientes visuais e producdo de materiais relacionados
Producdo de material didatico para alunos em contextos bilingues e
Osilene Cruz 1 inclusivos (Libras e portugues escrito),
Educacdo de surdos, Atendimento Educacional Especializado,
Rosana Maria do Prado Luz Alfabetizagio e letramento de surdos, Construgdo de materiais visuais para
Meireles 1 surdos
Acessibilidade e inclusdo na diversidade, Criacdo de tecnologias
Ruth Maria Mariani Braz 1 assistivas.
Sergio Bahia 1 Acessibilidade fisica e suas implica¢des as questdes da inclusdo
Suelen Adriani Marques 1 Bem estar e satde mental: diversidade, identidade e inclusdo
Thiago Correa Lacerda 1 Neurociéncia e altas habilidades: um caminho a percorrer
Tecnologias Assistivas em Ambientes de Aprendizagem: Inclusao,
Vera Lucia Prudéncia dos Diversidade e Pertencimento no Trabalho com o Transtorno do Espectro
Santos Caminha 1 Autista
Desenvolvimento de Protocolo para Atendimento a individuos com
Viviane Leoni autismo
PQI/UFF 2 Projeto que envolvam atuagdo na UFF




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO 11 P.035

ANEXO II

AUTODECLARACAO COTA RACIAL — NEGROS (PRETOS E PARDOS)

Eu, ,abaixo assinado, de
nacionalidade , nhascido(a) em / / , Nho municipio
de , estado , filho(a)
de e
de ,
estado civil , residente e domiciliado(a)
a

CEP n° ,
portador(a) da cédula de identidade n° , expedida em / / , 0rgao
expedidor , CPF n° declaro, sob as penas da lei que sou
() preto () pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagoes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada por mim,
com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas
prestadas implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de
configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou também ciente que posso perder o
direito a vaga conquistada ¢ a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que a
situacdo requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de 2024

Local Data

Assinatura do(a) declarante

* Art. 9° Para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) sera adotado(a) procedimento de heteroidentificacgao,
que seguira exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condigdo declarada pelo candidato, ndo sendo admitida
a apresentacdo de registros ou documentos exarados em outros certames, nem consideradas declaragdes acerca de sua
origem étnico-racial. (RESOLUCAO CEPEx/UFF N° 1.031, DE 27 DE JULHO DE 2022)

*QO Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade ideologica: Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, ¢ multa, se 0 documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, ¢ multa, se o documento € particular.

Art. 171 - Crime de Estelionato: Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou
mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou qualquer outro meio fraudulento: Pena- reclusdo, de 1 (um) a 5
(cinco) anos, e multa.
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ANEXO IIT

AUTODECLARACAO COTA RACIAL - INDIGENA

Eu civilmente registrado(a) como

>

de nacionalidade , nascido(a) em / / ,no municipio

de , estado L[filho(a)de
e

de ,

estado civil , residente e domiciliado(a)

CEPn° , portador(a) RG (ou RANI) ,

expedida em / / , orgdo expedidor ,

CPF n° me identifico como indigena e informo a seguir

o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.
() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:
() Origem familiar/antepassados. Especifique:
() Outros. Especifique:
Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagoes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada por mim,
com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informagdes
inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitagdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na
hipdtese de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior & matricula, estou também ciente que
posso perder o direito & vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais
cabiveis que a situacdo requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de 2024

Local e Data

Assinatura do(a) declarante



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO 11 P.037

ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANS (TRANSGENERO, TRANSSEXUAL, TRAVESTI)

Eu, , portador/a do CPF n.°

e documento de identidade n.° , optante pelo nome social

, candidato/a ao ingresso no mestrado

profissional em Diversidade e Inclusdo (CMPDI) da Universidade Federal Fluminense, para ingresso no periodo letivo
, declaro minha condicdo de PESSOA TRANS (transgénero, transsexual, travesti):

() TRANSGENERO ( ) TRANSSEXUAL ( ) TRAVESTI

Declaro ainda, serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a declara¢do inveridica, uma vez
comprovada mediante procedimento institucional, implicara no cancelamento da matricula na Universidade Federal
Fluminense — UFF e que estou ciente de que a informagao falsa podera submeter-me ao previsto no art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro.

, de de 2024

Local e Data

Assinatura do/a Declarante
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ANEXO V

AUTODECLARACAO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido(a) em / / , no  municipio de
, estado , filho(a) de
e

, estado civil , residente e domiciliado(a)

a

CEP ,

portador(a) da cédula de identidade n°® , expedida em / / , orgao
expedidor , CPF n° declaro, sob as penas da lei que sou pessoa

com deficiéncia, conforme comprovagdo médica incluida na documentacao exigida pelo Programa.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada por mim,
com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informagdes
inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitagdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na
hipdtese de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior & matricula, estou também ciente que
posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais
cabiveis que a situacdo requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de 2024

Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VI

Dos critérios de Pontuacao:

1. Etapa1: A média da Etapa 1 serd obtida pela média das notas de avalia¢do do pré-projeto e memorial com curriculo
LATTES comentado.

1.1 O pré-projeto e o memorial que nao atenderem as recomendagdes descritas no item 3.7 (topicos J e K) sofrerdo
reducdo da pontuagdo na sua nota.

1.2 O pré-projeto serd pontuado na Etapa 1 conforme critérios estabelecidos no quadro abaixo.
Critérios de Avaliacido do Pré-projeto Pontuacao

Formatagdo: os topicos propostos no pré-projeto estdo adequados, completos e dentro do nimero | 1
de laudas previstos
A Introdugdo situa o tema de interesse; propde um objeto de investigagdo, explicita sua| 1,5
relevancia; e fornece a justificativa do trabalho
Os objetivos estdo de acordo com o problema levantado, e propde objetivo geral e especificos | 1.5
para a pesquisa.
A metodologia explicita uma proposta metodolégica preliminar, com definicdo de campo da| 1.5
pesquisa e estratégia de coleta de dados; e descreve o produto ou processo tecnologico a ser
desenvolvido, como sera validado e aplicado.

Os resultados preliminares descreve o que se pretende alcancar com a pesquisa 1.5
Os resultados esperados estdo em conformidade com os objetivos tragados. 1
As etapas do projeto sdo apresentadas de maneira organizada e coerente. 1

As referéncias bibliograficas utilizadas estdo adequadamente citadas conforme regras da ABNT | 1
TOTAL: |10

1.3 O memorial serd avaliado levando-se em consideragdo a descri¢cdo das informagdes contidas, integradas ao
curriculo LATTES, em relacdo a Trajetdria profissional envolvendo diversidade e inclusdo (0,0-4,0) (zero a
quatro); Formacao especifica na area de concentragdo (0,0-1,0) (zero a hum); Publicag@o na area de ensino e
educacao (0,0-1,0) (zero a hum); e a Justificativa da sua motivagao para entrar no curso (0,0-4,0) (zero a quatro).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESULTADO DO ADITAMENTO N°2 AO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO IAC N¢

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ESTUDOS COMPARADOS EM ADMINISTRAGCAO DE CONFLITOS, no uso
de suas atribuicOGes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o disposto na Instru¢cdo Normativa SGP-
SEGES/ME n2 2, de 10 de janeiro de 2023, expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do
Ministério da Economia, na autorizagdao do Ministério da Educacdo para a implementacao do Programa de
Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de 30 de
abril de 2021, e na Instrugdo Normativa n2 57/2023, publicada no Boletim de Servico UFF n2 66 de 06 de abril
de 2023, torna publico o resultado final e homologacdo de processo de adesdo ao Programa de Gestdo do
Instituto de Estudos Comparados em Administracao de Conflitos, regido pelo Aditamento n2 02 do Edital do
Programa de Gestdo IAC n? 02/2022, publicado no Boletim de Servico ANO LVII — N.° 227, de 06/12/2023,

SECAO Il P.013.

02/2022

Nome

Matricula SIAPE

Modalidade

Guilherme Florencio Lima de Mendonga

3374913

Presencial

Niterdi, 07, de dezembro de 2023.

LENIN DOS SANTOS PIRES
DIRETOR IAC

HAeHAHH
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Ministério da Educacao
Universidade Federal Fluminense
Gabinete do Reitor

RESULTADO DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO GAR/RET/UFF N2 3/2023

A CHEFIA DE GABINETE DO REITOR, no uso de suas atribui¢cdes, tendo em vista a
autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacdao do Programa de Gestao pelas
unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de
30/04/2021, bem como pelo disposto na Instru¢do Normativa GAR/RET n2 57, de 06/04/2023,
publicada no Boletim de servico n? 66 de 06/04/2023; e Considerando o Edital do Programa
Gestdo GAR/RET n2 03/2023, publicado no Boletim de Servico UFF n2 226, de 05/12/2023,

RESOLVE:

Divulgar o resultado do Programa de Gestao do Gabinete do Reitor em comlementacao
ao Edital GAR/RET n2 03/2023, conforme quadro abaixo:

Nome Modalidade

Brane Leandro Alves Presencial

Karen Vilela Lima Presencial

Jodo Gabriel Belliccione Girota de Souza Teletrabalho parcial
José Luiz Castro Vieira Presencial

Luiz Felipe Marinho Amaral Cantidio Santos | Presencial

Rhaisa Norberto Costa de Carvalho Presencial

A execucgdo de atividades no ambito do Programa de Gestdo no Gabinete do Reitor e todas as
providéncias administrativa decorrentes da adesao iniciardo no dia 24 de novembro de 2023.

O servidor Antonio Batista da Silva Oliveira nao integra mais o Programa de Gestdo do Gabinete
em razdo de exoneracdo do cargo, segundo Portaria n? 1.009 de 07/06/2023, publicada no
Boletim de Servigo n? 109 de 13/06/2023.

Da mesma maneira, a servidora Luana Seabra de Sousa Rangel ndo integra mais o Programa de
Gestdo do Gabinete em razdo de alteragdo na sua lotagao decorrente de remogdo, segundo a
Determinacdo de Servico CPTA/UFF n2 120 de 06/11/2023, publicada no Boletim de Servico n?®
210 de 09/11/2023.

E por fim, o servidor Arthur Neher encontra-se atualmente em afastamento legal, ainda sem
prazo para retorno das atividades.

LAURA ANTUNES MACIEL
Chefia de Gabinete do Reitor
He#H###
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

ADITAMENTO N2 1 AO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO
IME/UFF N° 3/2022, DE 13 DE DEZEMBRO 2022

A DIRETORA DO INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE (UFF), no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, tendo em vista o
disposto no Decreton?11.072, de 17 de maio de 2022, na autorizacao do Ministério da Educacao
para a implementacdo do Programa de Gestao pelas unidades do Ministério e de suas entidades
vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, na Instru¢ao Normativa Conjunta
SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023 e na Instrugdo Normativa GAR/RET/UFF n2 57,
de 6 de abril de 2023, publicada no Boletim de Servigo n2 66, Ano LVII, de 06/04/2023, alterada
pela Instrugcdo Normativa GAR/RET/UFF N2 80, de 10 de novembro de 2023,

RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Realizar e dar publicidade ao segundo periodo de inscricdes para adesdo ao Programa de
Gestdo do INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA (IME), nos termos do Plano de Trabalho
da Unidade aprovado conforme o processo administrativo SEI n® 23069.189038/2022-47, tendo
como fundamento as disposicdes elencadas no EDITAL IME/UFF N° 03/2022, DE 13 DE
DEZEMBRO 2022, e este aditamento.

1.2 Poderdo se candidatar a este segundo periodo de inscricdes os interessados que se
enquadrem nos critérios previstos no EDITAL IME/UFF N° 03/2022, DE 13 DE DEZEMBRO 2022,
que ainda ndao tenham sido aprovados para adesdao ao Programa de Gestdo do INSTITUTO DE
MATEMATICA E ESTATISTICA.

1.3 O Plano de Trabalho da Unidade - IME admite, no ambito do Programa de Gestdo, a adoc¢ao
dos formatos Teletrabalho Parcial e/ou Presencial, preservado o atendimento ao publico,
inclusive presencial, para todos os setores.

2. DA INSCRICAO

2.1 O segundo periodo de inscrigdes acontecera das 8 horas do dia 14 de dezembro de 2023
as 18 horas do dia 15 de dezembro de 2023.
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2.2 Ainscricdo sera realizada em Sistema proprio adotado pela UFF para o Programa de Gestdo
— https://programadegestao.uff.br/.

2.3 O interessado deverd acessar o sistema com a sua identificacdo institucional (IdUFF),
selecionar o Edital relacionado a sua Unidade de vinculacdo, realizar a candidatura e aceitar o
Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

3. DO RESULTADO

3.1 O resultado sera divulgado no dia 18 de dezembro de 2023, a partir das 12h, por meio de
Edital a ser disponibilizado por e-mail aos interessados e publicado no Boletim de Servico.

3.2 O Edital de que trata o item 3.1 deste aditamento conterd a relagdo de candidatos
selecionados especificamente no segundo periodo de inscricdes para adesdo ao Programa de
Gestao no ambito do Plano de Trabalho do Instituto de Matematica e Estatistica, com planos
de trabalho individuais com vigéncia de 02 de janeiro de 2024 a 27 de julho de 2024.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1 Todas as disposi¢cdes do EDITAL IME/UFF N° 03/2022, DE 13 DE DEZEMBRO 2022, e com
excecdo dos itens 3.1 e 5.1, aplicam-se ao segundo periodo de inscricGes e as adesdes
resultantes deste processo seletivo.

Niterdi, 12 de dezembro de 2023.

ANA MARIA LIMA DE FARIAS
Diretora do Instituto de Matematica e Estatistica
SIAPE 311506
HedHHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

ADITAMENTO N¢ 02

AO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO IPS,
N2 8/2022DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

O Diretor do Instituto de Psicologia — IPS, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista
o disposto na Instrucdo Normativa n265, de 30 de julho de 2020, expedida pela
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na
autorizacdo doMinistério da Educacdo para a implementacdo do Programa de Gestdo
pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n2
267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢do Normativa n? 28/2022, publicada no
boletim de servico n2 88, ano LVI, de 12/05/2022, e na Instrugdo Normativa n2 57/2023
publicada no Boletim de Servico UFF n266 de 06 de abril de 2023, RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Realizar e dar publicidade ao TERCEIRO periodo de inscricdes para adesdao ao
Programa de Gestdo do Instituto de Psicologia — IPS, nos termos do Plano de Trabalho da
Unidade aprovado conforme o processo administrativo SEI n2 23069.190502/2022-48,
tendo como fundamento as disposicdes elencadas no Edital IPS n2 08/2022, de 29 de
novembro de 2022, e este aditamento.

1.2 Poderdo se candidatar a este segundo periodo de inscricGes os interessados que se
enquadrem nos critérios previstos no Edital IPS n? 08/2022, de 29 de novembro de 2022,
gue ainda ndo tenham sido aprovados para adesdo ao Programa de Gestdo do Instituto de
Psicologia — IPS.

1.3 A selecdo sera procedida pelo Diretor do IPS.

1.4 O presente edital terd validade até 27 de julho de 2024.
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2. DAS ATIVIDADES
2.1 O Programa de Gestdo poderd ser adotado por toda Unidade para a realizacdo
das atividades contempladas neste Edital, as quais estao registradas no Plano de Trabalho
da Unidade, aprovado pela Comissao Permanente do Programa de Gestao.
2.2 A atividade de atendimento ao publico somente podera ser realizada na
modalidade presencial.

3. DA INSCRICAO

3.1 Periodo: 12 de dezembro de 2023.
3.2 Dos procedimentos para inscricdo:

3.2.1 A inscricdo sera realizada através do sistema proprio para o programa de gestdo
(https://programadegestao.uff.br/login).

3.2.2 O interessado deverd acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff),
selecionar o edital relacionado a sua unidade, realizar a candidatura e aceitar o termo de
ciéncia e responsabilidade.

4. DA SELECAO

4.1 Devera ser observado pelo Diretor do IPS a apresentacdo pelo interessado das
seguintes habilidades, asquais favorecerdo o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizacdo e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c)capacidade de interacdo com a equipe;

d) pro-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias; e

f) orientacdo para resultados.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado serd divulgado no dia 13 de dezembro de 2023 a partir das Sh, por
meio de Edital disponibilizado na pagina de IPS www.psicologia.sites.uff.br o qual serd
publicado no boletim de servi¢co, contendo o participante que foi selecionado para adesao
ao Programa de Gestdo.
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6. DA VEDACAO

6.1 E vedada a adesdo simultdnea do servidor ao Programa de Gestdo, na
modalidade de Teletrabalho, e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na
Universidade Federal Fluminense.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 O0(A) participante selecionado(a) devera elaborar o Plano de Trabalho Individual
em conjunto com a chefia, que contera: | - as atividades a serem desenvolvidas com os
respectivos prazos de entrega, em conformidade com o previsto para o exercicio do
cargo e com o planejamento tdtico da unidade, com as respectivas metas a serem
alcancadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horaria presencial e/ou a carga horaria remota, junta ao Programa de
Gestdo, em horas semanais; lll - o Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforme
formulario préprio.

7.2 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 serd registrado
em sistemainformatizado.

7.3 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho
Individual deverao estar em conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho da
Unidade e no Programa de Gestdo e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado providenciar
as estruturas fisica e tecnol6gica necessarias, mediante a utilizacao de equipamentos e
mobilidrios adequados e ergon6micos, assumindo, inclusive, os custos referentes a
conexdo a internet, a energia elétrica e ao telefone, entre outras despesas decorrentes
do exercicio de suas atribuicdes.

8.2 A adesdao do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerarda, em qualquer
hipdtese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em func¢do da
conveniéncia do servigco, desempenho inferior ao estabelecido, infracdo aos termos da
IN GAR/RET/UFF N2 57 de 06 de abril de 2023.

Niterdi, 08 de dezembro de 2023.

Prof. Dr. ELTON HIROSHI MATSUSHIMA
Diretor do Instituto de Psicologia
HHHua#
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

ADITAMENTO N°2 DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO SCS N°1/2023

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

Superintendéncia de Comunicacio Social N° 001/2023

O Superintendente de Comunicacio Social no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na
Instrucdo Normativa n°65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestao e Desempenho de
Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagdo do Ministério da Educagdo para a implementagdo do
Programa de Gestao pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n°
267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢do Normativa n° 28/2022, publicada no Boletim de Servigo UFF n°
88, de 12 de maio de 2022, RESOLVE:

1. Ratifica a informacio do item 3 "DA INSCRICAO", Periodo: das 9 horas do dia 12 de Dezembro de
2023 as 17 horas do dia 15 de dezembro de 2023.

2. Retifica o item 6, ''DO RESULTADO", O resultado sera divulgado no dia 19 De Dezembro de 2023 por
meio de Edital disponibilizado no no Boletim de Servico, o qual serd publicado no Boletim de Servigo,

contendo os participantes que foram selecionados para adesdo ao Programa de Gestao.
3. Ficam mantidas as demais disposi¢des do edital: PROGRAMA DE GESTAO SCS N°001/2023

Niteroi, 11 de Dezembro de 2023.

THAIANE MOREIRA DE OLIVEIRA
Superintendente de Comunicagdo Social
SIAPE 1102427
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA REDONDA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

EDITAL PPGEP, N2 04/2023

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS VIA PROGRAMA MAI/CNPQ PARA INGRESSO AO MESTRADO
PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE PRODUCAO NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO DE VOLTA REDONDA

A coordenacgao do Programa de Pds-graduagcao em Engenharia de Produgdo da Escola
de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense
PPGEP/EEIMVR/UFF, considerando o que estabelece a Resolu¢do 02/2010 do Conselho de Ensino e
Pesquisa e conforme estabelecido na Chamada Publica CNPq N2 12/2020 — Programa
Mestrado/Doutorado Académico para Inovagdo (MAI/DAI) e na resolugdo N2 7 de 09 de abril de
2020 do CNPq, faz saber que estarao abertas as inscri¢des para a sele¢do de candidatos brasileiros
ou estrangeiros como Bolsistas de Mestrado na modalidade de bolsa MAI / CNPq, no nivel de
Mestrado do Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu em Engenharia de Producdao (PPGEP) para o
primeiro semestre do ano letivo de 2024, na forma do presente edital.

O Programa MAI busca fortalecer a pesquisa, o empreendedorismo e a inovagdo nas
Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacdo (ICT), por meio do envolvimento de estudantes
de mestrado em projetos de interesse do setor empresarial, mediante parceria com Empresas.
Dessa forma, o Programa MAI busca contribuir para o aumento da capacidade inovadora, da
competitividade das empresas e do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Pais, ao mesmo
tempo em que pretende fortalecer os Sistemas Regionais de Inovacdo.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo deverd ser feita através do e-mail ven.vei@id.uff.br, mediante a
entrega da documentacdo na forma discriminada no item 4. Serdo consideradas apenas as inscricoes
recebidas a partir da 00h0Omin do dia 12 de dezembro até as 23h59 min do dia 19 dezembro de
2023. Ndo serao aceitas inscrigoes recebidas fora do prazo.

1.1.1 O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producdo ndo se
responsabiliza por eventuais problemas relacionados ao envio eletronico da documentacdo do
candidato.
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Contatos

Jorge Marcelo de Freitas Gongalves (Secretaria) e Profa. DSc. Kelly Alonso Costa
(Coordenadora)

e-mail: ven.vei@id.uff.br

Obs. Somente esse e-mail sera utilizado para todas as etapas do processo seletivo.

2. NUMERO DE VAGAS

Sera oferecida 1 (uma) vaga para bolsista de Mestrado na modalidade MAI/CNPq.

3. PUBLICO ALVO

Podem ingressar no curso os graduados que tenham concluido curso de ensino
superior credenciado pelo MEC em engenharia, fisica ou quimica. Os cursos tecndlogos serdo
analisados segundo critérios pelo Colegiado do Programa.

4. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

No ato da inscrigao os candidatos deverao enviar pelo e-mail ven.vei@id.uff.br, os
seguintes documentos num Unico arquivo (pdf):

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (ANEXO 1);

b) Cépias digitalizadas (pdf) de:

° Documento de identificacao;

. CPF;

° Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

° Diploma da graduacdo (frente e verso) devidamente registrado,

conferido por instituicao reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagao. Titulos obtidos
no exterior deverdo estar de acordo com a Resolucdo 18/2002 do Conselho de Ensino e
Pesquisa da UFF.

° Histérico escolar do curso de graduacgdo. Os candidatos estrangeiros
deverdo apresentar o historico escolar devidamente autenticado pelo consulado brasileiro
no pais onde foram expedidos e acompanhados da traducdo juramentada.

° Comprovante de endereco.
c) 01 (uma) foto 3X4 recente digitalizada colocada na area destinada na ficha de
inscri¢ao;

d) Curriculo Lattes atualizado e suas devidas comprovacées digitalizados;

e) Plano de Trabalho do Candidato em conformidade com o projeto da bolsa,
conforme Anexo 2;
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Candidatos com titulos obtidos no exterior deverdo cumprir as exigéncias constantes
da Resolugdo CEP 18/2002, de 20/02/2002, que dispde sobre sua aceitacao.

Candidatos que, na inscri¢cao, apresentarem somente a Declaragao de anuéncia da
necessidade de estar regularmente matriculado quando da data limite de implementac¢ao da bolsa
deverdo, no ato da implementacdo da bolsa, apresentar comprovante de matricula no nivel de
Mestrado do Curso de Pds-Graduagao stricto sensu em Engenharia de Produgdao (PPGEP). A
concessao da bolsa estd condicionada a regularizagdo da matricula do aluno no Programa de
Mestrado no momento de implementagao da bolsa.

Observacgoes:

° Ao enviar a documentacgao de inscricao, o(a) candidato(a) devera por
no campo “Assunto” do e-mail, os dizeres “INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO PPGEP
PROGRAMA MAI/CNPQ 2023 — nome do candidato(a)”.

) Ao se inscrever no processo seletivo, os candidatos declaram e
assumem que conhecem e concordam com os termos deste Edital.

5. SELECAO

A selecdo dos candidatos serd feita segundo o critério de qualidade académica
(artigos, TCC e similares), sua experiéncia profissional e seu histérico escolar. Para efeito de
avaliacdo da qualidade académica dos candidatos, serdo considerados o Histérico Escolar, o
Curriculo Lattes e o Plano de Trabalho do Candidato, avaliados quanto as suas aderéncias ao tema
do projeto da bolsa. A adequa¢dao do Plano de Trabalho e, consequentemente, do tema de
dissertacdo ao projeto da bolsa sera relevante para a selecgao.

O processo de avaliagdao dos candidatos sera conduzido pela Comissdo de Avaliacao,
composta pelos docentes Newton Narciso Pereira, Leticia Vitorazi e Kelly Alonso Costa. Todos os
candidatos serdo avaliados por todos os membros da Comissao de Avaliacdo.

a) Os resultados serdo divulgados, a partir do dia 20/12/2023, no sitio
http://www.ppgep.uff.br/

e eventuais recursos (Anexo 3) recebidos por e-mail até o dia 21/03/2023 pelo e-mail
ven.vei@id.uff.br. O resultado final com a lista dos aprovados e a classificacdo sera divulgado no
mesmo sitio a partir do dia 22/12/2023.

N3o serdo aceitos documentos comprobatérios, apds a data de entrega do curriculo,
prevista no Edital de selecdo.

Os itens descritos no curriculo que ndo forem devidamente comprovados serdo
desconsiderados para fins de pontuacao.

A avaliacdo curricular sera realizada em sec¢Ges restrita pela Comissdo de Selecdo.


mailto:ppgeet.tce@id.uff.br
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Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) N3do enviar as documentagdes exigidas no item 4 do Edital.
Observagdes:
. A organizagao e avaliagdo dos candidatos serdo realizadas por uma

comissdao examinadora formada por (3) trés docentes da UFF, que poderdo ser substituidos
pelos suplentes em duas situagdes: 1) quando ficarem evidenciados conflitos de interesses
entre examinadores e candidatos; 2) em caso de impossibilidade ndo prevista do membro
titular da comissdao examinadora.

6. VAGAS POR LINHAS DE PESQUISA

Linha de Pesquisa Numero de Vagas
Sistema de Apoio a Tomada de 1
Decisao
Total de vagas 1

7. IMPLEMENTACAO DA BOLSA

Caso o candidato ndo esteja regularmente matriculado até a data limite estabelecida
pelo PPGEP, serd desclassificado, e o proximo classificado serd convocado para a implementacao,
prosseguindo assim sucessivamente até a implementacdo da bolsa.

8. DISPOSICOES FINAIS

a) O PPGEP nao se responsabilizara por informagdes prestadas incorretamente
pelos candidatos ou pela falta de documentos exigidos;

b) Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que:

° Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer
das etapas da selecdo;

o N3do apresentar qualquer documentagdo requerida nos prazos e
condicGes estipuladas neste edital;

° Ndao cumprir quaisquer especificacdo e exigéncias das etapas do
processo seletivo previstas neste edital;
c) O acompanhamento dos resultados é de responsabilidade do candidato;
d) Serdo indeferidas as inscricdes com documentacdo incompleta. A entrega da

documentacdo dentro do prazo estipulado ndo configura inscricdo automatica na Selecdo. Esta sé
serd confirmada apds a andlise da documentacao.
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e) Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo por E-mail estardo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

f) O periodo de matricula dos candidatos aprovados e classificados dentro do
numero de vagas sera informado oportunamente no site do Programa de Pés-Graduagao — PPGEP,
disponivel no endereco eletronico: http://www.ppgep.uff.br/

g) Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serao arbitradas pela
Comissdo de Selegao.

h) A comissdo de selecdo terd a seguinte composicao:

Comissao Selegao

Prof. Dr. Newton Narciso Pereira Presidente (PPGEP/VEP/EEIMVR)
Profa. Dra. Kelly Alonso Costa Membro (PPGEP/VEP/EEIMVR)
Profa. Dra. Leticia Vitorazi Membro (PPGEM/VMT/EEIMVR)
Prof. Dr. Henrique Martins Rocha Membro Suplente (PPGEP/VEP/EEIMVR)

Volta Redonda, 11 de dezembro de 2023

KELLY ALONSO COSTA
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo
em Engenharia de Produgdo — PPGEP
SIAPE 1768785
R
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Fotografia
ANEXO 1
3x4
FICHA DE INSCRICAO
do candidato

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data Nascimento: Naturalidade:

Nacionalidade: Estado Civil:

Filiacdo:

Mae:

RG n¢: Emissor: CPF ne:

Endereco

Residencial:

Telefone Fixo: ( )

Celular: ( ) E-mail:

Endereco

Comercial:

Telefone Comercial: ( )

Declaro estar ciente e de acordo com todo o contelddo exposto no edital vigente de selecdo do
curso de Mestrado Profissional do Programa de Pds Graduacdao em Engenharia de Producdo da
Universidade Federal Fluminense em Volta Redonda.

Local e Data - / )/

Assinatura do candidato
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ANEXO 2
PROJETO DE INTERESSE DA EMPRESA PARCEIRA

1. Empresa parceira: MRS S.A. — 1 bolsa

TITULO: "Desenvolvimento de um processo para reducdo de absorcio de umidade e
emissao edlica de minérios de ferro durante operagao de transporte ferroviario".

ORIENTADORES:

Orientadores académicos: Prof. Dr. Newton Narciso Pereira e Profa. Dra. Leticia Vitorazi.

OBIJETIVOS:

O objetivo geral do projeto é avaliar e comparar o desempenho de diferentes polimeros
em solucdo que podem ser empregados para mitigacdo da emissdao de minério de ferro pelos
vagdes de transporte com intuito de criar uma camada protetora “filme polimérico” na superficie
do minério, utilizando a técnica de aerografia para sua aplicacdao, e assim minimizar o ganho de
umidade e inibir a emissdao de material particulado. Adicionalmente, busca-se desenvolver um
modelo de tomada decisdo que considere as varidveis identificadas em termos das caracteristicas
dos materiais utilizados, bem como os aspectos econ6micos envolvidos na aplicacdo destes

polimeros para o problema proposto.
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ANEXO 3
FORMULARIO PARA RECURSOS

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para sele¢do do Mestrado em Engenharia e
Producdo em Volta Redonda — UFF.
De que trata o Edital n2 004/2023

Nome do Candidato(a):

N2 da inscricdo:

Justificativa do candidato — Razdes da solicitagao do recurso:

Obs: Preencher com letra de forma.

Entregar este formulario por meio do e-mail: ven.vei@id.uff.br

Data: / /

Assinatura:

Nome completo:

CPF:



mailto:ven.vei@id.uff.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.173739/2023-45

Interessado: Paolla Amorim Malheiros Dulfe

DECISAO GABR N2 111/ 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentagdo constante nos autos do processo n? 23069.173739/2023-45,
gue apurou indicio de irregularidade em atendimento a determina¢do do Tribunal de Contas da Unido
através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1765445); e

3- A Nota n? 00559/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1803404), ratificada pelo Despacho de
Aprovacdo n? 00896/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1803412);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagao funcional da servidora Paolla Amorim Malheiros Dulfe,
matricula SIAPE n.2 3845135.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

as 13:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

assinatura
L eletrénica

ei' ] Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 11/12/2023,
Sl S

i ar A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
n https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
t informando o cédigo verificador 1804770 e o cédigo CRC EFE484BF.

Referéncia: Processo n? 23069.173739/2023-45 SEI n? 1804770


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.173659/2023-90

Interessado: Michel Quima da Silva

DECISAO GABR N2 112/ 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentagdo constante nos autos do processo n? 23069.173659/2023-90,
gue apurou indicio de irregularidade em atendimento a determina¢do do Tribunal de Contas da Unido
através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1756253); e

3- A Nota n? 00551/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1803616), ratificada pelo Despacho de
Aprovacdo n? 00890/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1803626);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor Michel Quima da Silva, matricula SIAPE
n.2 1090360.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 11/12/2023,
;gmm: 7 | | as 13:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
| eletrénica 8 de outubro de 2015.

= ar A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
n https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
f informando o cédigo verificador 1804814 e o cédigo CRC 989107CO.

Referéncia: Processo n? 23069.173659/2023-90 SEl n? 1804814


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.172659/2023-72

Interessado: Aristides da Rosa Pinheiro
DECISAO GABR N2 113/ 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicbes estatutdrias e
regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentagdo constante nos autos do processo n? 23069.172659/2023-72,
gue apurou indicio de irregularidade em atendimento a determinacdao do Tribunal de Contas da Unido
através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Proé-
Reitoria de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1776219); e

3- O Parecer n2 00329/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1803424), ratificado pelo Despacho de
Aprovacdo n2 00897/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1803440);

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacdao funcional do servidor Aristides da Rosa Pinheiro,
matricula SIAPE n.2 310638.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

eil _ Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 11/12/2023,
_;gm___m: 7 | | as 13:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
| eletrénica 8 de outubro de 2015.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
n https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
¥ informando o cddigo verificador 1804919 e o cédigo CRC 935602C4.

Referéncia: Processo n2 23069.172659/2023-72 SElI n2 1804919


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n® 23069.174906/2023-75
Interessado: Fabio de Oliveira Braga

DECISAO GABR N° 114 / 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentacdao constante nos autos do processo n°
23069.174906/2023-75, que apurou indicio de irregularidade em atendimento a
determinacdo do Tribunal de Contas da Unido através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatodrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - GPD/PROGEPE (Id.
1772372); e

3- A Nota n© 00556/2023/CJ/CCIA/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1803734),
ratificada pelo Despacho de Aprovagao n° 00887/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU
(Id. 1803740);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacao funcional do servidor Fabio de Oliveira
Braga, matricula SIAPE n.° 3068835.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 11/12/2023, as 13:00, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
sel! 3
astln:uyr.} I‘-‘;l
eletrénica

T https://sei.uff.br/sei/controlador externo.php?
C: acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o
P . r

Referéncia: Processo n°© 23069.174906/2023-75 SEI n© 1805100


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.174440/2023-16

Interessado: Roberto de Souza Salles

DECISAO GABR N2 115 / 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais e,
considerando:

1- Andlise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.174440/2023-16, que apurou

indicio de irregularidade em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido através do sistema E-
Pessoal;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1763915); e

3- A Nota n?2 00554/2023/CJ/CCIA/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1803716), ratificada pelo Despacho de
Aprovacdo n2 00891/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1803721);

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor ROBERTO DE SOUZA SALLES, matricula SIAPE n.2
308461.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
eil Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 11/12/2023, as 13:00,
ﬁimm; @ conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

eletrénica 2015.

-_1'-!-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

n acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1805185 e o cédigo CRC
= C530C616.

Referéncia: Processo n® 23069.174440/2023-16 SEI n2 1805185

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1956458&infra_sistema=1...  1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.174431/2023-17

Interessado: Janaina Albuquerque de Camargo

DECISAO GABR N2 116 / 2023, de 11 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais e,
considerando:

1- Andlise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.174431/2023-17, que apurou
indicio de irregularidade em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido através do sistema E-
Pessoal;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1767290); e

3- A Nota n? 00557/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1788969), posteriormente, retificada pela Nota
n® 00586/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (id. 1803702), ratificada pelo Despacho de Aprovacdo n?
00940/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (id. 1803709);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagdo funcional da servidora Janaina Albuquerque de Camargo, matricula SIAPE
n.2 1866419.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

eil Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 11/12/2023, as 13:00,
ﬁimm; fT_l| conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
L eletrénica 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
an acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1805220 e o cédigo CRC

Referéncia: Processo n® 23069.174431/2023-17 SEI n2 1805220

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1956493&infra_sistema=1...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO III P.063

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.175817/2023-46

Interessado: Andrea Braga Moleri

DECISAO GABR N2 119 / 2023, de 12 de dezembro de 2023.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais e,
considerando:

1- Andlise de documentac¢do constante nos autos do processo n? 23069.175817/2023-46, que apurou
indicio de irregularidade em atendimento a determinagdo do Tribunal de Contas da Unido através do sistema E-
Pessoal;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 1772257); e

3- A Nota n?2 00587/2023/CJ/CCIA/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1805828), ratificada pelo Despacho de
Aprovacdo n2 00942/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1805840);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora Andrea Braga Moleri, matricula SIAPE n.2
1759382.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

eil Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em 12/12/2023, as 10:57,
ﬁimm; @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.

Referéncia: Processo n® 23069.175817/2023-46 SEI n2 1807700

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1959073&infra_sistema=1...  1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA GAR/RET/UFF N2 85, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023

Altera o anexo |l da Instrucdo Normativa
GAR/RET/UFF n2 83, de 29 de novembro de 2023.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e regimentais e considerando a inclusdo de novos processos ao cronograma de implantagdo
de processos no Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI) no ambito da Universidade Federal Fluminense
(UFF), resolve:

Art. 12 Alterar o Anexo Il — Cronograma de Implanta¢dao de Processos no SEl da Instrucao
Normativa GAR/RET/UFF n2 83, de 29 de novembro de 2023 que passara a vigorar da forma que se
encontra no anexo desta IN.

Art. 22 Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
Hot#ut#
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO DE PROCESSOS NO SElI

DATA PROCESSO

12/09/2017 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - REEMBOLSO DE BILHETES

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE!

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE?

20/12/2017 MATERIAL: DOAGAO DE BENS PATRIMONIAIS FEC

20/12/2017 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO PARA DIRIGIR VEICULO OFICIAL

20/12/2017 GRADUAGAO: EXPEDICAO DE DIPLOMA: 22 VIA

20/12/2017 GRADUAGAO: HISTORICO ESCOLAR: 22 VIA

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - 12 CADASTRO?

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - ALTERAGAO*

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - CANCELAMENTO®

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - RECADASTRAMENTQ®

05/03/2018 DESPESA: CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

02/04/2018 DESPESA: PAGAMENTO DE FATURAS

02/04/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP

18/04/2018 MATERIAL: SERVICOS GRAFICOS

18/04/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PAI[S

18/04/2018 PESSOAL: PROGRESSAO POR CAPACITAGAO

07/06/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO PAIS

30/07/2018 PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAGAO (PQUFF)

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

I Alteragdo do nome do processo para PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE, a partir de 30/06/2020.
2 Alteracdo do nome do processo para PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE, a partir de 30/06/2020.
3 Processo migrado para a plataforma SouGov.
4 Processo migrado para a plataforma SouGov.
3> Processo migrado para a plataforma SouGov.
% Processo migrado para a plataforma SouGov.
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06/08/2018 | PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 | PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAGCAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 | PESSOAL: EXONERAGAO/NOMEACAO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 | PESSOAL: EXONERACAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): CONVIDADO

06/08/2018 | PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUICAO DE CHEFIA

06/08/2018 | PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNCAO (FG/CD)

06/08/2018 | GRADUACAO: DISPENSA DE ALUNO IRREGULAR NO ENADE

20/08/2018 | MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPq)

20/08/2018 | PESSOAL: AUXILIO-QUALIFICACAO (PQUFF)

23/08/2018 | PESSOAL: LICENCA PARA CAPACITACAO - DOCENTE

23/08/2018 | PESSOAL: LICENCA PARA CAPACITACAO - TECNICO ADMINISTRATIVO

27/09/2018 | PESSOAL: REMOCAO A PEDIDO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

27/09/2018 | PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA UNIDADE DE DESTINO

27/08/2018 | PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA ACOMPANHAMENTO DE
CONJUGE OU COMPANHEIRO

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMACAO: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN)

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMACAO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU)

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMACAO: PAGAMENTO DE PREMIACAO (ABEU)

07/01/2019 | ADMINISTRACAO GERAL: CONTRATAGAO FEC

15/01/2019 | ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

15/01/2019 | DESPESA: PAGAMENTO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

06/02/2019 | DOCUMENTACAO E INFORMACAO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA

06/02/2019 | ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE DIFERENCA DE TRIBUTOS

08/02/2019 | PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO NO AMBITO DA UNIDADE

25/02/2019 | PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE DA FORGA DE TRABALHO

25/02/2019 | PESSOAL: AUXILIO FUNERAL

05/04/2019 | ADMINISTRACAO GERAL: FLEXIBILIZAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

05/04/2019 | PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE SAUDE

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR EXONERAGAO DE CARGO PUBLICO

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO 1Tl P.067

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA IMEDIATA

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU TERCEIROS

13/06/2019 PESSOAL: LICENGA A GESTANTE

13/06/2019 PESSOAL: LICENCA PATERNIDADE

05/07/2019 PESSOAL: REPOSICAO AO ERARIO

05/08/2019 PESSOAL: ABONO DE PERMANENCIA EM SERVIGO

05/08/2019 PESSOAL: CANCELAMENTO DE FERIAS

05/08/2019 PESSOAL: INTERRUPGAO DE FERIAS

09/09/2019 PESSOAL: HORARIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA - MEDICO/MEDICO VETERINARIO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA DE OFICIO - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: AVERBAGAO POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

09/09/2019 PESSOAL: LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

16/10/2019 PESSOAL: ACELERAGAO DA PROMOGAO (DOCENTE)

16/10/2019 PESSOAL: CONCESSAO E/OU ALTERAGAO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO

16/10/2019 PESSOAL: PAGAMENTO DE TERGO DE FERIAS

16/10/2019 PESSOAL: REMARCAGAO DE FERIAS POR MOTIVO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

16/10/2019 PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR’

16/10/2019 PESSOAL: RETRIBUIGAO POR TITULAGAO (DOCENTE)

14/11/2019 PESSOAL: ISENCAO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSOS DE POS-GRADUAGAO PAGOS NA UFF

14/11/2019 PESSOAL: AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - MANUTENCAO DO (PSS)®

14/11/2019 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTE(S) PARA FINS DE PENSAO

14/11/2019 MATERIAL: CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: REPACTUACAO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: FISCALIZACAO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

10/12/2019 PESSOAL: DESAVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 PESSOAL: DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

7 Processo migrado para a plataforma SouGov.
8 Alteragdo do nome do processo para AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - MANUTENGAO DO PLANO DE SEGURIDADE
SOCIAL, a partir de 10/08/2022.
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10/12/2019 GRADUACAO: REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (IES)

24/01/2020 MATERIAL: DEMANDA DE LICITAGAO (SIACOMPRAS)®

27/01/2020 PESSOAL: LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

27/01/2020 PESSOAL: PRORROGAGAO DE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

07/04/2020 PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR

07/04/2020 PESSOAL: AUXILIO NATALIDADE

07/04/2020 PESSOAL: ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR?®

07/04/2020 MATERIAL: LICITACAO SIACOMPRAS (PROAD)*

07/04/2020 MATERIAL: EXECUGAO SIACOMPRAS (PROAD)*?

22/04/2020 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTES PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA?

22/04/2020 PESSOAL: PAGAMENTO POS-OBITO

22/04/2020 PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS

22/04/2020 MATERIAL: LICITACAO DE SERVICOS (PROAD)

22/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO EMERGENCIAL (PROAD)

30/04/2020 DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) - TEMPORARIO

30/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD)

05/05/2020 MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS (PROAD)*

11/05/2020 PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITACAO

02/06/2020 PESSOAL: ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENGA

09/06/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO - INCISOS 1 OU Il (PROAD)*

26/06/2020 PESSOAL: REGULARIZAGAO DE PENDENCIAS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

26/06/2020 PESSOAL: REVISAO E RETIFICACAO DE CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

26/06/2020 PESSOAL: CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

26/06/2020 PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO

26/06/2020 | PESSOAL: EXONERACAO POR REPROVACAO EM ESTAGIO PROBATORIO

% Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administragdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.

19 processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administragdo de Pessoal (DAP/GEPE), a partir
de 03/04/2023.

' Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.

12 Alteragdo do nome do processo para MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS, a partir de 22/07/2020.

13 Processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP/GEPE), a partir
de 03/04/2023.

14 Alteracio do nome do processo para MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS, a partir de 09/03/2023.

15 Alteragdo do nome do processo para MATERIAL: CONTRATAGCAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD,
PROAES, PROEX E VCH), a partir de 11/08/2020.
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30/06/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE®®

08/07/2020 PESSOAL: PROGRESSAO FUNCIONAL DE DOCENTE

08/07/2020 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC)

08/07/2020 ORGAMENTO E FINANGAS: CAPTACAO DE RECURSOS (TED)

08/07/2020 ORGAMENTO E FINANGAS: PRESTAGAO DE CONTAS AO ORGAO DESCENTRALIZADOR (TED)

22/07/2020 MATERIAL: EXECUGAO SIACOMPRASY

11/08/2020 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO DE USO TEMPORARIO

11/08/2020 PATRIMONIO: RENOVAGAO DE PERMISSAO DE USO*®

11/08/2020 PESSOAL: APURAGAO DE INDICIO DE ACUMULAGAO DE CARGO E/OU EMPREGO

11/08/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO, INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD, PROAES,
PROEX E VCH)*®

21/08/2020 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO: REVISAO DE LAUDO AMBIENTAL

01/09/2020 GRADUAGAO: DISPENSA DE DISCIPLINAS

15/09/2020 ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: SOLICITAGAO DE LAUDO AMBIENTAL

22/09/2020 ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: ATUALIZAGAO DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

08/10/2020 PESSOAL: PROMOGAO POR MERITO DE DOCENTE

23/10/2020 GRADUAGAO: DISCIPLINA ISOLADA

23/10/2020 GRADUAGAO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULAGAO

23/10/2020 GRADUAGAO: REMATRICULA

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA OBRIGATORIA (EX OFFICIO)

23/10/2020 PESSOAL: SUSPENSAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO EXTERIOR (DOCENTE/TECNICO)%

10/11/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE IRRADIAGAO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA CNEN

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICAGAO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS PELO MS-ANVISA

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICAGAO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
REGULAMENTADAS PELA CNEN

19/11/2020 ORCAMENTO E FINANCAS: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE SERVIGOS DE

16 Fus3o dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, implantados em

06/11/2017.

17 Alteragdo do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020.
18 Alteracdo do nome do processo para PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO, a partir de 25/10/2021.
19 Alteragdo do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD), implantado em

09/06/2020.

20 Alteragdo do nome do processo para PESSOAL: SUSPENSAO/REATIVACAO DE AFASTAMENTO NO PA{S E NO EXTERIOR
(DOCENTE/TECNICO), a partir de 10/08/2022.
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ENGENHARIA%

26/11/2020 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO?

26/11/2020 ASSUNTOS TRANSITORIOS: LIBERAGAO DE USUARIO EXTERNO

26/11/2020 GRADUAGAO: CANCELAMENTO DE MATRICULA

04/12/2020 PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO (DOCENTE)

14/12/2020 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO MEDICINA E REFUGIADOS)

05/01/2021 ORGCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE DIARIAS

05/01/2021 PESSOAL: PROMOGAO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

20/01/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICANCIA)

28/01/2021 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO - INCISOS | OU 12324

01/02/2021 PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PUBLICO UFF POR OUTRA IFES - DOCENTE

05/02/2021 PESSOAL: AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS AFASTADOS
PARA ESTUDO

05/02/2021 PESSO,AL: AVALIAGAO DE, DESNEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EXERCICIO EM OUTROS ORGAOS/ENTIDADES

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUIGAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUIGAO POR PERMUTA DE CODIGO DE VAGA DA UFF POR SERVIDOR TECNICO-
ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE

01/03/2021 IPFEESZEOAL: REDISTRIBUIGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR CODIGO DE VAGA DE OUTRA

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAGCAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUGAO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: ALTERACAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTARIA

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - A PEDIDO DO
SERVIDOR

29/04/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL

2l Alteragdo do nome do processo ORCAMENTO E FINANCAS: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020.

22 Alteracdo do nome do processo para PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO, A PARTIR DE 25/10/2021 (Fus3o com o processo
de Renovagdo de Permissao de Uso).

23 Alteracdo do nome do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD,
PROAES, PROEX E VCH), implantado em 11/08/2020.

24 Desmembrado nos seguintes processos (implantados em 11/10/2023): Material: Contratacdo via dispensa de licitacdo

(Servigos - inciso Il);

Material: Contratacdo via dispensa de licitagdo (Material - inciso Il); Material: Contratagdo via dispensa de

licitagdo (Engenharia e Obras - inciso |).
25 Alteracdo do nome do processo para REDISTRIBUIGAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR COD.
DE VAGA DE OUTRA IFE, a partir de 10/08/2022.
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29/04/2021 ORGAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES

29/04/2021 PATRIMONIO: FISCALIZAGAO DE OBRAS E DE SERVIGOS DE ENGENHARIA

29/04/2021 LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DOS CURSOS DOS CAMPI FORA DE SEDE E EAD

22/06/2021 PESSOAL: LICENCA PERICIAL EXTERNA AO SIASS

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 | PATRIMONIO: AVALIACAO IMOBILIARIA (SPIUNET)

01/07/2021 PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE

01/07/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: RELAGAO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS FINANCEIROS)

14/07/2021 ORGAMENTO E FINANGAS: DEVOLUGAO DE TAXAS/PAGAMENTOS DE GRU

14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA)

14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (REFUGIADOS)

16/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD)

16/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD)

27/07/2021 LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE)

10/08/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO TCU

01/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA

01/09/2021 ADMINISTRAGCAO GERAL: APURACAO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E LICITACOES (PAAI)

13/09/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBICAO DE FILMES - CINEART/UFF)%

13/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

13/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: CONTRATAGAO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTICIPE)

30/09/2021 ADMINISTRAGCAO GERAL: TRABALHO INTERNO DE AUDITORIA?

25/10/2021 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO?8

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE EM

25/10/2021 ORGAO EXTERNO)

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE

25/10/2021 REALIZADA NA UFF)

25/10/2021 PESSOAL: REMOGAO A PEDIDO OU DE OFiCIO DO SERVIDOR DOCENTE

26 Alteracdo do nome do processo para ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART-UFF, a partir de 15/06/2022,
por solicitacdo da area.

27 Alteracdo do nome do processo para ADMINISTRACAO GERAL: ELABORACAO E COMUNICACAO DO RELATORIO ANUAL DE
ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA, a partir de 10/08/2022.

28 Fus3o dos processos PATRIMONIO: RENOVACAO DA PERMISSAO DE USO, implantado em 11/08/2020 e PATRIMONIO:
PERMISSAO DE USO, implantado em 26/11/2020.
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25/10/2021 PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTACAO

05/11/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: CELEBRAGCAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO UFF)

05/11/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO
OUTRAS INSTITUICOES)

05/11/2021 ORCAMENTO E FINANGAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL

05/11/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCENDIO

05/11/2021 GRADUACAO: CRIACAO/ALTERACAO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE

10/11/2021 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAUDE

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCACAO DE IMOVEL

30/11/2021 | ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMOVEL PARA CESSAO OU DOAGAO

30/11/2021 PATRIMONIO: INVENTARIO DE BENS IMOVEIS

04/01/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: ORCAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

11/01/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI)

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - IFES PARA UFF

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE

01/02/2022 ADMINISTRAGCAO GERAL: RELACAO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS FINANCEIROS)

02/02/2022 PESSOAL: PAGAMENTO DE EXERCICIOS ANTERIORES PER CAPITA SAUDE SUPLEMENTAR

11/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)?®

11/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX)3

11/02/2022 PESSOAL: CESSAO DE SERVIDOR

24/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA

24/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS

03/03/2022 ORGAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS

03/03/2022 GRADUAGAO: CORRESPONDENCIA ENTRE DISCIPLINAS

03/03/2022 GRADUACAO: AJUSTE CURRICULAR

03/03/2022 GRADUAGAO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

03/03/2022 GRADUAGAO: REGIME ANALOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM (COVID-19)3!

11/03/2022 GRADUACAO: VALIDACAO DE REGISTROS ACADEMICOS E DIPLOMACAO

2 Processo aglutinado com o ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023,
30 processo aglutinado com o0 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023,
31 Alteracdo no nome do tipo do processo por solicitacdo da drea.
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11/03/2022 PESSOAL: LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

28/04/2022 GRADUAGAO: MUDANGA CURRICULAR

ORGAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE GRATIFICAGCAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO

28/04/2022 (ATIVIDADE UFF)

16/05/2022 ADMINISTRACAO GERAL: ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO

26/05/2022 GRADUAGAO: INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM REGISTROS ACADEMICOS

ORGAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE GRATIFICAGAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO

26/05/2022 (ATIVIDADE EXTERNA)

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO DE LISTA DE EXCEDENTES - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO INTERNO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO EXTERNO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

ORGAMENTO E FINANGAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E MANUTENGAO DE

15/06/2022 PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 PESSOAL: INCLUSAO OU ALTERAGAO DE NOME SOCIAL - TECNICO E DOCENTE

27/07/2022 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - SERVIDOR COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS

ORGAMENTO E FINANGAS: PLANEJAMENTO DA EXECUGAO DO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO

04/08/2022 INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

ADMINISTRAGCAO GERAL: SELECAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO

04/08/2022 INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

10/08/2022 ADMINISTRAGAO GERAL: APROVAGAO DE PLANOS INSTITUCIONAIS (ADMINISTRATIVO)

18/08/2022 PESSOAL: REQUISICAO DE SERVIDOR

26/08/2022 PESSOAL: PENSAO POR MORTE

26/09/2022 PESSOAL: ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

26/09/2022 PESSOAL: RECURSO AO CEPEX

26/09/2022 MATERIAL: AVALIACAO DE BENS MOVEIS

26/09/2022 MATERIAL: TOMBAMENTO DE BENS FAPERJ

26/09/2022 MATERIAL: DOAGAO DE BENS PATRIMONIAIS

13/10/2022 PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL (DAP)3?

13/10/2022 GRADUACAO: ANTECIPACAO DE COLACAO DE GRAU

32 Alteracdo do nome do processo para PESSOAL: PRESTACAO DE SUBSIDIOS EM DEMANDA JUDICIAL, a partir de 05/10/2023.
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13/10/2022 EXTENSAO: VALIDACAO DE ATIVIDADE DE EXTENSAO PARA CURRICULARIZACAO

03/11/2022 ENSINO SUPERIOR: CONVENCAO DE COTUTELA

12/12/2022 GRADUACAO: TRANCAMENTO ESPECIAL DE MATRICULA

11/01/2023 MATERIAL: DOAGAO DE BENS MOVEIS PARA OUTRAS INSTITUICOES

16/02/2023 ORCAMENTO E FINANGCAS: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL (RGI-UFF)

16/02/2023 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFE E SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: EXONERACAO/NOMEACAOQ DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: IE)ISPENSA/DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE
GRADUACAO

16/02/2023 PESSOAL: I?ISPENSA/DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE POS-
GRADUACAO

16/03/2023 ORGAMENTO E FINANGCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO ESTUDANTE (POS
STRICTO SENSU)33

23/03/2023 DOCUMEN'I;,i\CAO E INFORMAGCAO: CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
IMPRESSOS

23/03/2023 MATERIAL: EXECUGCAO DE COMPRAS*

23/03/2023 PESSOAL: EMISSAO DE PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

23/03/2023 PESSOAL: VERIFICACAO DE ENQUADRAMENTO NO PCCTAE

23/03/2023 PESSOAL: PAGAMENTO DE DIFERENCAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

30/03/2023 MATERIAL: BAIXA PATRIMONIAL (COM OU SEM REPOSICAQ) POR EXTRAVIO DE BEM MOVEL
PERMANENTE3®

30/03/2023 GRADUACAO: ALTERACAO EM HISTORICO ESCOLAR DE DISCENTE

06/04/2023 GRADUACAO: TRANCAMENTO DE MATRICULA

06/04/2023 PESQUISA: REGISTRO DE PATENTES, MARCAS, DESENHOS INDUSTRIAIS E PROGRAMAS DE
COMPUTADOR

06/04/2023 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)?’

20/04/2023 ORGAMENTO E FINANCAS: TRILHA DE AUDITORIA DE PESSOAL

04/05/2023 PESSOAL: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM TEMPO COMUM

3 Corregdo de nome de processo para ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO

ESTUDANTE DE POS-GRADUAGAO.

34 Corre¢do de nome do processo Material: Controle de Estoque de materiais bibliograficos impressos implantado em

23/03/2023.

35 Esse processo é oriundo de duas alteragdes de nome, a saber: Alteracio do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS
(PROAD) implantado em 07/04/2020 e Alterac3o do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS implantado em 22/07/2022.

36 Retificado por erro no nome do processo mencionado na IN GAR/RET/UFF n2 55, de 28 de margo de 2023.

37 Fusdo dos processos ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX) e ORCAMENTO E FINANGAS: PAGAMENTO

DE BOLSAS (PROEX), implantados em 11/02/2022.
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11/05/2023 MATERIAL: SOLICITACAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA POR CONTRATO

ADMINISTRAGAO GERAL: CONSULTA E ASSESSORAMENTO JURIDICO JUNTO A PROCURADORIA

01/06/2023 FEDERAL UFF (PROGER)

01/06/2023 ADMINISTRAGAO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTAO A PEDIDO DA CHEFIA

01/06/2023 ADMINISTRAGAO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTAO A PEDIDO DO SERVIDOR

01/06/2023 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE TEMPO ESPECIAL

07/06/2023 | LATO SENSU: CRIAGAO DE CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

07/06/2023 STRICTO SENSU: CRIAGAO DE CURSO STRICTO SENSU

07/06/2023 MATERIAL: LICITAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA E OBRAS

15/06/2023 MATERIAL: ALIENAGAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS (LEILAO)

29/06/2023 PESQUISA: INCLUSAO DE LABORATORIO NO PROGEM

29/06/2023 PESSOAL: CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO APROVADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

PESSOAL: CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DE LISTA DE EXCEDENTES E POR

29/06/2023 APROVEITAMENTO INTERNO

06/07/2023 PESSOAL: DESCONTO DE FALTAS INJUSTIFICADAS AO TRABALHO

LATO SENSU: CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES EM CURSO DE POS-

06/07/2023 GRADUAGAO LATO SENSU

13/07/2023 PESSOAL: AFASTAMENTO PARA COLABORAGAO TECNICA DE SERVIDOR

27/07/2023 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO RESIDENCIAL DE IMOVEL FUNCIONAL

PESSOAL: PAGAMENTO DE PECUNIA RELATIVA A LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE NAO USUFRUIDA

10/08/2023 | .7 O

PATRIMONIO: REGULARIZAGAO IMOBILIARIA (CESSAO DE USO DE IMOVEIS DE OUTRO ORGAO PARA A
17/08/2023

UFF)
17/08/2023 PATRIMONIO: REGULARIZAGAO IMOBILIARIA (CESSAO DE USO DE IMOVEIS DA UFF PARA OUTRO

ORGAO)

24/08/2023 PATRIMONIO: INVENTARIO DE BENS MOVEIS

24/08/2023 PATRIMONIO: REGULARIZAGAO IMOBILIARIA (REGISTRO DE ESCRITURA)

24/08/2023 PESSOAL: SUSPENSAO DA CONCESSAO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE

24/08/2023 STRICTO SENSU: RECONHECIMENTO DE DIPLOMA DE MESTRADO E DOUTORADO OBTIDO NO EXTERIOR

31/08/2023 PESSOAL: CONCESSAO DE AJUDA DE TRANSPORTE

14/09/2023 ORGAMENTO E FINANGAS: CAPTACAO DE RECURSOS E PRESTAGAO DE CONTAS (TED)3®

05/10/2023 LATO SENSU: ATUALIZACAO DE CURSO DE POS-GRADUACAOQ LATO SENSU

38 Fusdo dos processos ORGAMENTO E FINANGAS: CAPTAGAO DE RECURSOS (TED) e ORGAMENTO E FINANGAS: PRESTAGAO DE
CONTAS AO ORGAO DESCENTRALIZADOR (TED), implantados em 08/07/2020.
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05/10/2023 MATERIAL: DOAGAO DE BENS PERMANENTES (CAPES)

05/10/2023 PESSOAL: HORARIO ESPECIAL PARA O SERVIDOR OU DEPENDENTE PORTADOR DE DEFICIENCIA

05/10/2023 PESSOAL: PENHORA JUDICIAL

05/10/2023 PESSOAL: PRESTACAO DE SUBSIDIOS PARA DEFESA DA FAZENDA PUBLICA3

PESSOAL: SUSPENSAO DA CONCESSAO DO ADICIONAL DE IRRADIAGAO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA

05/10/2023 CNEN

05/10/2023 STRICTO SENSU: REGULAMENTAGAO DA POS-GRADUAGAO (STRICTO SENSU)

11/10/2023 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO (SERVIGOS - INCISO I1)*

11/10/2023 MATERIAL: CONTRATAGCAO VIA DISPENSA DE LICITACAO (MATERIAL - INCISO 11)*

11/10/2023 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO (ENGENHARIA E OBRAS - INCISO 1)*2

ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: ATENDIMENTO AS DEMANDAS NAO JUDICIAIS DE ORGAOS

11/10/2023 EXTERNOS A UFF

16/11/2023 PESSOAL: PENSAO ALIMENTICIA

23/11/2023 PESSOAL: LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE - SEM VENCIMENTOS

23/11/2023 PESSOAL: LICENGCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE - EXERCICIO PROVISORIO

30/11/2023 PESSOAL: READAPTAGAO FUNCIONAL

ASSUNTOS TRANSITORIOS: AUTORIZAGAO DE DESPESAS DIARIAS E/OU PASSAGEM

30/11/2023 (COLABORADOR EVENTUAL EXTERIOR)

14/12/2023 | MATERIAL: INCORPORACAO DE BENS MOVEIS POR FABRICACAO PROPRIA

3 Alteracio do nome do processo PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL (DAP), implantado em 13/10/2022.

40 Criado a partir do desmembramento do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU 11,
implantado em 28/01/2021.

4l Criado a partir do desmembramento do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU I,
implantado em 28/01/2021.

42 Criado a partir do desmembramento do processo MATERIAL: CONTRATAGCAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS 1 OU 11,
implantado em 28/01/2021.
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Classificagdo Documental: 019

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO ESR/UFF N2 01, DE 19 DE JULHO DE 2022

Regula as normas das atividades
complementares no curso de Ciéncias
Econémicas de Campos para os discentes
ingressantes a partir de 2023.

O COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS DO INSTITUTO DE
CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, e

Considerando a Resolu¢do CNE/CES n. 4/2007, de 13 de julho de 2007 que instituiu
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Ciéncias Econbmicas, bacharelado,
e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CEPEx/UFF n. 01/2015 que aprovou o Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da Universidade Federal Fluminense;

Considerando a Resolug¢do CEPEx/UFF n. 567, de 24 de novembro de 2021 que dispds
sobre a regulamentacdo a incorporacdo da extensdo universitdaria nos curriculos dos cursos de
graduacdo da Universidade Federal Fluminense-UFF e deu outras providéncias;

Considerando a reunido extraordinaria do Colegiado do Curso de Ciéncias
Econ6micas de Campos do dia 19 de julho de 2022;
Resolve:

Art. 12 Regulamentar as normas para Atividades Complementares previstas no
projeto pedagdgico do Curso de Ciéncias Econbmicas de Campos para os discentes ingressantes a
partir de 2023

Art. 22 Entende-se como Atividades Complementares (AC) as atividades que
possibilitam o reconhecimento de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive
adquiridas fora do ambiente escolar, que estimulam a pratica de estudos independentes e
opcionais, permitindo a permanente e contextualizada atualizagdo profissional especifica como
complementacdo de estudos

Art. 32 As Atividades Complementares deverdo totalizar, pelo menos, 120 horas da
carga horaria de integralizacdo do curso.

Pardgrafo Unico. Para efeitos de integralizacdo do curso, os alunos deverdo
obrigatoriamente comprovar 60 horas de Atividades Complementares em atividades
complementares de extensao previstas por esse Regulamento no seu art. 62.
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Art. 42 Os alunos desenvolverdao as Atividades Complementares ao longo do curso
de graduagdo em Ciéncias Econ6micas, podendo inicia-las a partir do primeiro periodo.

Art. 52 As Atividades Complementares podem ser realizadas a qualquer momento,
inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos neste
Regulamento.

Art. 62 S3o consideradas Atividades Complementares que podem ser reconhecidas
para efeitos de aproveitamento de carga hordria:

| - Grupo 1 Ensino:

a) disciplinas cursadas com aproveitamento na UFF, exceto as obrigatdrias, desde que
as mesmas excedam ao numero de horas estabelecidas no curriculo pleno do Curso de Ciéncias
Econbmicas, para fins de integralizagao curricular;

b) curso de idiomas;
¢) monitoria;
d) projeto de ensino;

e) participacdo em congressos, semindrios, semanas, conferéncias, palestras, foruns,
mostras, exposi¢des etc.;

f) desenvolvimento de material didatico;

g) participacdo de visitas e/ou viagens técnicas ndo constantes da programacao
curricular.

Il - Grupo 2 Pesquisa:

a) participacdo em projeto de pesquisa;

b) iniciacdo cientifica;

c) participacdo em grupos de estudo/pesquisa/PET sob supervisdo de professores;
d) participacdo em oficinas sob a supervisdo de professor;

e) elaboracdo de artigo;

f) apresentacdo de trabalho em eventos cientificos;

g) publicacdo de artigos em revistas ou jornais impressos e/ou eletronicos.

Il - Grupo 3 Extensao:

a) participacdo em programas e projetos de extensao;

b) participacdo como palestrante em congressos, exposicdes, mostras, semanas
académicas, etc.;

c¢) membro organizador de congressos, seminarios, semanas académicas,
conferéncias, palestras, fédruns, mostras, exposicdes etc.;

d) estdgio curricular ndo obrigatério mediante a participacdo do estudante em
projetos de interesse social e/ou acdo comunitdria, marcadamente caracterizado como agdo
extensionista;

e) Programa de Educacgédo Tutorial PET/MEC;

f) Programa de Educacgédo Tutorial Institucional UFF-PROPET/UFF;
g) empresa junior.

IV - Grupo 4 Gestao:

a) representacdo estudantil;
b) participacdo em eventos estudantis, nacionais ou regionais;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO 1Tl P.079

c) vivéncia profissional complementar;

d) estagio ndo obrigatério;

Art. 72 A carga hordria maxima a ser computada para cada Atividade Complementar
é a seguinte:

Atividade Carga Hordria
Disciplinas cursadas na UFF (fora do curso) ou IES Até 60 horas
Curso de Idiomas Até 60 horas
Visitas e Viagens Técnicas Até 30 horas
Desenvolvimento de material didatico Até 30 horas

Participacdo em Projetos Sociais, Atividades

Culturais e Projetos e de Extensdo Até 60 horas

Monitoria Até 100 horas
Participacdo em Congressos e Eventos Profissionais Até 60 horas
Participacdao em Projeto de Pesquisa Até 100 horas
Projeto de Ensino Até 60 horas
Iniciagao Cientifica Até 100 horas

Participacdo em Grupo de Estudo/Pesquisa/PET sob

supervisdo de professores Até 120 horas

Participacdo em oficinas sob a supervisdo de professor Até 60 horas

Elaboragdo de artigo Até 60 horas

Publicacdo de artigos e/ou apresentacdo de
trabalhos em eventos académicos

Participacdo em cursos e treinamentos ligados a
formacdo do aluno

Representacdo estudantil e participacdao em eventos
estudantis, nacionais ou regionais

Até 60 horas

Até 60 horas

Até 60 horas

Participacdo em concursos, exposi¢cdes e mostras Até 60 horas
Participacdo como membro organizador de congressos,

seminarios, semanas, conferéncias, palestras, foruns, Até 100 horas
mostras, exposicoes etc.

Estagio profissional ndo obrigatdrio Até 60 horas
Participacdao em Empresa Junior Até 60 horas

Art. 82 Para aproveitamento da carga hordria referente a realizacdo de cada
Atividade Complementar, o aluno devera apresentar a documentacao a seguir relacionada:

Atividade Documentacgao

Disciplinas cursadas na UFF (fora do Documento de aprovagao com nota emitido pela
curso) ou IES UFF ou IES

Documento de aproveitamento com nota e

Curso de Idiomas . i X
carga horaria emitido pela Escola de Idiomas

Visitas e Viagens Técnicas Relatério de Atividades Complementares
assinado pelo professor coordenador (Apéndice
A)

Cépia do material didatico assinado pelo
Professor Coordenador

Desenvolvimento de material didatico
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Participagdao em Projetos Sociais,
Atividades Culturais e Projetos e de
Extensao

Certificado de participacdao com indicacdo de
carga horéaria e/ou

Relatdrio de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
Econbmicas

Monitoria

Relatdrio de Atividades Complementares
assinado pelo professor coordenador e/ou
Certificado de participacdo com carga hordria

Projeto de Ensino

Relatério de Atividades Complementares
assinado pelo professor coordenador e/ou
Certificado de participagdo com carga horaria

Participagao em Congressos e Eventos
Profissionais

Relatério de Atividades Complementares
assinado pelo professor coordenador e/ou
Certificado de participagdo com carga horaria

Participacdo em Projeto de Pesquisa

Relatdrio de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
Econdmicas com indicacdo de carga horaria

Iniciagdo Cientifica

Relatdrio de Atividades Complementares
assinado pelo professor coordenador

Participacdao em Grupo de
Estudo/Pesquisa/PET sob supervisdo
de professores

Relatdrio de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
Econdmicas com indicacdo de carga horaria

Participacdo em oficinas sob a
supervisao de professor

Relatério de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
EconOmicas com indicacdo de carga horaria

Elaboragdo de artigo

Relatdrio de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
EconOmicas com indicagao de carga horaria

Comprovante de envio de artigo para Congressos
ou Revistas

Publicacdo de artigos e/ou
apresentacdo de trabalhos em eventos
académicos

Certificado de participagdo com indicacdo de
carga horéria e/ou

Relatério de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
EconOmicas e cdpia do artigo publicado

Participacao em cursos e
treinamentos ligados a formacdo do
aluno

Certificado de participacdo com indicacdo de
carga horéaria e/ou

Relatério de Atividades Complementares assinado
por um professor do Departamento de Ciéncias
Econdmicas

Representagdo estudantil e
participacdao em eventos estudantis,
nacionais ou regionais

Declaragdo da autoridade competente e/ou

Certificado de participacdo com indicacdo de
carga hordria

Participagdao em concursos, exposicdes
e mostras

Documento de Inscricdo e Comprovante
de Participagao
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Participacdao como membro
organizador de congressos, seminarios, | Certificado de Participagdo como membro
semanas, conferéncias, palestras, organizador emitido pelo Organizador
féruns, mostras,
exposicoes etc.
Estagio profissional ndo obrigatdrio Termo de Compromisso de Estagio

Declaracdo da autoridade competente e/ou

Participagao em Empresa Junior

Termo de Compromisso/Contrato de Trabalho

Paragrafo Unico. No caso de Atividades Complementares onde seja exigido o
Relatério de Atividades Complementares assinado pelo professor coordenador da mesma, cabera
a ele a definicao da carga horaria correspondente.

Art.92 As Atividades Complementares realizadas pelo aluno no decorrer do curso
deverado ser apresentadas a Coordenagao do Curso de Ciéncias Econdmicas no ultimo semestre de
integralizacdo do curriculo, sob forma de Relatério Final de Atividades Complementares, até 30
dias antes do término do periodo letivo previsto no Calenddrio Escolar da UFF.

§19 As normas para apresentacdo do Relatdrio Final de Atividades Complementares
(Apéndice B deste Regulamento) serdo disponibilizadas ao aluno na Secretaria do Curso de
Ciéncias EconOmicas.

§22 Caberd ao Vice Coordenador do Curso de Ciéncias Econdmicas:

| - Analisar as documentagdes das Atividades Complementares apresentadas pelo
aluno levando em consideragao os objetivos estabelecidos no Artigo 12 deste Regulamento;

Il - Avaliar carga horaria das Atividades Complementares desenvolvidas pelo aluno,
de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento, levando em consideragao a
documentagao apresentada;

Il - Fixar e divulgar datas, locais e horarios para atendimento aos alunos e
recebimento para analise dos documentos comprobatérios;

IV - Encaminhar, dentro do prazo previsto no caput desse artigo, para a Coordenacgao
do Curso o Relatério Final de Atividades Complementares dos alunos regularmente inscritos na
disciplina;

Art. 10 Os comprovantes de todas as Atividades Complementares realizadas devem
permanecer sob a posse e responsabilidade direta de cada aluno para serem anexados ao
Relatério Final de Atividades Complementares.

Paragrafo Unico. O Relatdrio Final de Atividades Complementares, apds a analise e a
validacao pela Coordenacao do Curso, sera devolvido ao aluno que devera retird-lo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Art. 11 Compete ao Coordenador do Curso de Ciéncias EconGmicas, de posse do
Relatério Final de Atividades Complementares efetuar o registro da carga horaria cumprida no
Histdrico Escolar do aluno, no Sistema Académico da UFF.

Pardgrafo Unico. Nao sera atribuida nota e frequéncia, sendo somente a carga
hordria registrada no histérico escolar e, a sua aprovacao nao serd considerada para fins de
Calculo de Coeficiente de Rendimento (CR), constando em seu registro o termo APROVADO

Art. 12 Os alunos que ingressarem no curso de Ciéncias Econémicas por meio de
transferéncia ficam também sujeitos ao cumprimento da carga horaria de atividades
complementares, podendo solicitar a Coordenacao do Curso o cOmputo de parte da carga horaria
atribuida pela Instituicdo de origem, observadas as seguintes condig¢des:

| -As Atividades Complementares realizadas na Instituicdo/curso de origem devem ser
compativeis com as estabelecidas neste Regulamento;
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Il - Ndo serd computada carga horaria superior a conferida por este Regulamento a
atividade idéntica ou congénere, desenvolvida na instituicdo de origem do aluno.

Il - As Atividades Complementares realizadas na instituicdo/curso de origem deverdo
ser comprovadas conforme previsto no artigo 72 deste Regulamento e incluidas no Relatério Final
de Atividades Complementares.

Art. 13 O aluno que ndo cumprir o total de carga horaria estipulado para as
Atividades Complementares ndo estara apto a colagdo de grau, mesmo que tenha obtido
aprovagao em todas as disciplinas regulares de sua estrutura curricular.

Art. 14 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao do Curso, ouvido
quando for o caso o Colegiado do Curso.

Art. 15 Esta Resolugdo entra em vigor em 01 de janeiro de 2023.

SAMUEL ALEX COELHO CAMPOS
Presidente do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas de Campos
HHHBHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
CIENCIAS ECONOMICAS DE CMAPOS
RELATORIO FINAL DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR DE EXTENSAO (ACE)
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Data

Carga
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Aluno Coordenador de Extensao
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Classificacdo Documental: 019

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUCAO ESR/UFF N2 02 DE 29 DE JULHO DE 2022

Estabelece as normas para a incorporagao da
extensdo no Curso de Ciéncias Econdmicas de
Campos

O COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS DO INSTITUTO DE
CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
no uso de suas atribui¢cOes regimentais,

Considerando a Resolugdo CNE/CES n2 4/2007, de 13 de julho de 2007 que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduag¢ao em Ciéncias Econdmicas, bacharelado, e da
outras providéncias;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que introduziu as atividades de extensdo na formacao de quadros profissionais de
nivel superior;

Considerando a Lei n? 13.005 de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de
Educacdo (PNE);

Considerando a Politica Nacional de Extensao que define “a Extensdo Universitaria, sob o
principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao, como “um processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promove a intera¢ao transformadora entre
Universidade e outros setores da sociedade”;

Considerando a Resolucdo CNE/CES n2 7 de 18 de dezembro de 2018, que estabeleceu “as
Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei
n? 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo-PNE 2014-2014 e da outras providéncias”;

Considerando a Resolugdo CEPEx/UFF N2 567, de 24 de novembro de 2021 que disp6s
sobre a regulamentacdo a incorporacao da extensao universitaria nos curriculos dos cursos de graduacao
da Universidade Federal Fluminense-UFF e deu outras providéncias;
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RESOLVE,

Art. 12 Regulamentar e normatizar as atividades de extensao no curso de Ciéncias
Econbmicas do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional- ESR da Universidade
Federal Fluminense em Campos dos Goytacazes, indispensavel para a obtenc¢do do grau de Bacharel em
Ciéncias EconOmicas, para os discentes ingressantes a partir de 2023/1.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 As atividades curriculares de extensdao consistem em componente curricular
obrigatdrio a ser cursado pelos discentes do Curso de Ciéncias Econ6micas de Campos.

§12 Os discentes deverdo cursar a carga hordria prevista para as atividades curriculares de
extensdo por meio da participacdo em acdes de extensdo ofertadas na Universidade Federal Fluminense
ou em instituicdo externa e por meio de disciplinas optativas que contenham carga horaria de extensao
incorporada;

§22 As disciplinas optativas extensionistas poderdo ser ofertadas com carga horaria de
extensdo total ou parcial;

§32 As atividades curriculares de extensao desenvolvidas sob a forma de programas,
projetos, eventos, cursos (e oficinas) e prestacdo de servicos serdo integralizadas sob a forma de
Atividades Complementares de Extensao (ACEs);

§42 As atividades extensionistas integralizadas sobre a forma de ACEs devem ter a acdo
respectiva devidamente registrada no drgdo competente como acdo extensionista ou ser validada
previamente pelo coordenador de extensdo e pela coordenacdo de curso;

Art. 32 S3o consideradas atividades académicas de extensao as intervengdes que envolvam
diretamente a comunidade externa a Universidade Federal Fluminense e que estejam vinculadas a
formacao discente.

Art. 42 Para fins de oferta e divisdo da carga horaria das disciplinas optativas de extensao,
o curso de Ciéncias EconOmicas sera organizado nas areas de formacéao:

| — Economia Brasileira;

Il — Estatistica e Econometria;
Il — Gestao;

IV - Matematica;

V - Pensamento Economico;
VI -Teoria Macroecondmica;
VIl - Teoria Microeconémica.

Paragrafo Unico. Cabe ao Departamento ofertar a carga horaria minima de optativas de
extensdo necessaria para integralizacdo curricular dos discentes.
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CAPITULO II
DO COORDENADOR DE EXTENSAO

Art. 52 O departamento de Ciéncias Econdmicas, em plendria, indicara entre seus membros
um docente para a funcdo de Coordenador de Extensao.

Paragrafo Unico. O tempo mdaximo na fungao sera de dois (2) anos, podendo ser renovado
a cada dois anos, desde que aprovado pelas plendrias departamentais e colegiada de curso.

Art. 62 Ao Coordenador de Extensdo compete:
| — Proporcionar orientagdo bdasica em relagao as atividades académicas de extensao;

Il — Convocar, sempre que necessario, reunides com os docentes coordenadores de agdes
de extensdo e responsaveis pelas disciplinas optativas de extensdo daquele semestre;

Il — Promover, no inicio de cada semestre, com a anuéncia da coordenacdo do curso, acdes
(reunides, palestras, etc.) que divulguem e esclarecam ao corpo discente as acdes de extensdo
desenvolvidas pelos docentes do Departamento de Ciéncias EconOmicas de Campos e demais
possibilidades de integralizacdo das horas académicas de extensao;

IV — Validar atividades complementares de extensdao desenvolvidas pelos discentes em
acOes externas a Universidade Federal Fluminense e ndo cadastradas na plataforma de a¢Ges de extensao
da Universidade Federal Fluminense indicada pela Pré-Reitoria de Extensdo em conjunto da coordenagao
de curso;

IV - Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessdrias ao efetivo
cumprimento desta Resolugdo.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 72 A coordenacdo do curso de Ciéncias Econdmicas de Campos compete:
| — Acompanhar as a¢des da coordenacado de extensao;

[I- Auxiliar o coordenador de extensdo em tarefas que necessitem a participacdo da
coordenacdo de curso, conforme descrito no artigo 59;

Il — Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessarias ao efetivo
cumprimento deste Regulamento;

IV - Validar atividades complementares de extensdo desenvolvidas pelos discentes em
acoes externas a Universidade Federal Fluminense e ndo cadastradas na plataforma de acdes de extensao
da Universidade Federal Fluminense indicada pela Pré-Reitoria de Extensdo em conjunto com o
coordenador de extens3o;

V — Efetuar o registro da carga horaria cumprida no Histérico Escolar do discente, no
Sistema Académico da UFF das ACEs.
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CAPITULO IV
DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS

Art. 82 Ao Departamento de Ciéncias Econ6micas de Campos (CEC) compete:

| - Fornecer, semestralmente, a listagem das a¢des de extensdo (programas, projetos,
cursos, eventos e prestacao de servigo) coordenadas por professores vinculados ao departamento e as
respectivas vagas para discentes;

Il - Indicar, em plenaria do Departamento de Ciéncias Econémicas de Campos, um docente
para desenvolver e coordenar as atividades curriculares de extensdo em caso de déficit de oferta de
atividades curriculares de extensao naquele semestre;

[l - Indicar, em plenaria, entre seus membros um docente para a funcao de Coordenador
de Extensao.

CAPITULO V
DOS DOCENTES COORDENADORES DE ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 92 As atividades curriculares de extensao vinculadas ao CEC deverdo ser desenvolvidas
sob a orientacdo de um docente.

Pardgrafo Unico. Cabe ao professor coordenador da atividade curricular de extensao
possibilitar o protagonismo dos discentes por meio da mediacdo do processo ensino-aprendizagem,
estimulando a capacidade do discente em seu processo formativo, nos diversos niveis da educacao
profissional, cientifica e tecnoldgica

Art. 10. O professor temporario/substituto podera desenvolver a¢des de extensdo, desde
gue em conjunto com professor efetivo do CEC e tenha tempo de contrato suficiente para tal, que deve
ser comprovado via declaracao da chefia do CEC.

CAPITULO VI
DOS DISCENTES

Art. 11. Cabe ao discente, mediante a coordenacdo docente, observar a realidade,
identificar um problema externo a Instituicao, refletir solu¢des por meio dos conhecimentos curriculares
e promover uma intervencdo pratica que contribua para o desenvolvimento humano, cientifico e
tecnolégico da comunidade atendida pela atividade extensionista.

Art. 12. Os discentes deverao cumprir, pelo menos, 300 horas de atividades curriculares
de extensao.

§12 As atividades curriculares de extensdao desenvolvidas sob a forma de programas,
projetos, eventos, cursos (e oficinas) e prestacdo de servicos serdo integralizadas sob a forma de
Atividades Complementares de Extensdo (ACEs) e deverdo totalizar no minimo 60 horas da carga horaria
total do curriculo do discente;

§22 As atividades extensionistas integralizadas sobre a forma de ACEs devem ter a acdo
respectiva devidamente registrada no drgdo competente como acdo extensionista ou ser validada
previamente pelo coordenador de extensdo e pela coordenacdo de curso;
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§32 Os discentes deverao cursar no minimo de 240 horas de extensdao em disciplinas
optativas que possuam a carga horaria total ou parcialmente, sendo integralizada a respectiva carga
hordria como atividade de extensao no curriculo do discente que obtiver aproveitamento no componente
curricular.

Art. 13. Para efeitos de integralizagao do curso, os discentes deverdo, obrigatoriamente,
comprovar as horas de Atividades Complementares de Extensao.

Pardgrafo Unico. A carga horaria de atividades curriculares de extensao cursada por meio
das disciplinas serd automaticamente integralizada no histérico escolar do discente.

Art. 14. Os discentes participardo das atividades curriculares de extensao ao longo do curso
de graduacao em Ciéncias Econbmicas, podendo inicia-las a partir do primeiro periodo de acordo com a
disponibilidade de vagas existentes nos projetos, programas, oficinas e cursos e eventos e dos pré-
requisitos das disciplinas optativas de extensao.

Art. 15. As atividades curriculares de extensao podem ser realizadas a qualquer momento,
inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos neste
Regulamento.

Art. 16. S3o consideradas Atividades Complementares de Extensdo que podem ser
reconhecidas para efeitos de aproveitamento de carga horaria:

| - Participacao em programas e projetos de extensao;

Il — Participacdo como palestrante em congressos, exposicdes, mostras, semanas
académicas, etc.;

Il - Membro organizador de congressos, seminarios, semanas académicas, conferéncias,
palestras, féruns, mostras, exposicoes etc.;

IV — Estdgio Curricular ndo obrigatdrio mediante a participa¢do do discente em projetos de
interesse social e/ou agdo comunitaria, marcadamente caracterizado como agdo extensionista;

V — Programa de Educacdo Tutorial PET/MEC;
VI — Programa de Educacdo Tutorial Institucional UFF-PROPET/UFF;
VIl — Empresa Junior;

VIII - Disciplinas de caracteristica extensionista cursadas com aproveitamento na UFF,
exceto as obrigatdrias, desde que as mesmas excedam ao numero de horas estabelecidas no curriculo
pleno do Curso de Ciéncias EconOmicas, para fins de integralizacdo curricular.

Art. 17. A carga hordria maxima a ser computada para Atividade Complementar de
Extensdo é a seguinte:

Atividade Carga Horaria

Disciplinas extensionistas cursadas na UFF (fora do curso) ou IES Até 60 horas
Participacdo em Projetos Sociais, Atividades Culturais e .

Projetos e de Extensao Até 60 horas
Participagdo como palestrante em congressos, semindrios, foruns, Até 60 horas
etc.

Participacao em Grupo de Estudo/Pesquisa/PET sob supervisao de .
professores Até 60 horas
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Participacdao como palestrante em cursos e oficinas sob a supervisao Até 60 horas
de professor
Representagdo estudantil e participagdo em eventos estudantis .

presentagao estuda p pag ’ Até 60 horas
nacionais ou regionais
Participacdo como membro organizador de congressos,
seminarios, semanas, conferéncias, palestras, foruns, mostras, Até 60 horas
exposicoes etc.
Estagio profissional ndo obrigatério marcadamente caracterizado Até 60 horas
como a¢ao extensionista
Participagao em Empresa Junior Até 60 horas

Art. 18. Para aproveitamento da carga horaria referente a realizacdo de cada Atividade
Complementar de Extensdo, o discente deverd apresentar a documentacdo a seguir relacionada.

Culturais e Projetos de Extensao

Atividade Documentagao

Desenvolvimento de material didatico | Copia do material didatico assinado pelo Professor
extensionista Coordenador.

Participacdo em Projetos Sociais, Atividades | Certificado de participacdo com indicacdo de

carga hordria e/ou Relatério de Atividades
Complementares de Extensdo assinado por um
professor do Departamento de Ciéncias
Econbmicas

Participacdo no PET sob supervisdo de professores

Relatério de Atividades Complementares de
Extensdo assinado por um professor do
Departamento de Ciéncias Econdmicas com
indicacdo de carga hordria

Participacdo em oficinas sob a supervisdo de
professor

Relatério de Atividades Complementares de
Extensdo assinado por um professor do
Departamento de Ciéncias Econdmicas com
indicacdo de carga horaria

Congressos, exposicdes e mostras

Documento de inscricdo e comprovante de
participacdo como palestrante.

Membro organizador de congressos, seminarios,
semanas, conferéncias, palestras, féruns, mostras,
exposicdes etc.

Certificado de participagdo como membro
organizador emitido pelo organizador.

Estagio profissional ndo obrigatdrio

Termo de Compromisso de Estagio e carta de
validacdo emitida pelo coordenador de extensdo

Participacdo em Empresa Junior

Declaracdo da autoridade competente e/ou termo
de compromisso/contrato de trabalho

Disciplina Extensionista

Documento de aprovacdo com nota emitido pela
UFF ou IES

Paragrafo Unico. No caso de Atividades Complementares de Extensdao em que seja exigido
o Relatério de Atividades Complementares de Extensdo assinado pelo professor coordenador da mesma,
cabera a ele a definicdo da carga horaria correspondente.
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Art. 19. As atividades curriculares de extensdo cursadas em atividades extensionistas e
realizadas pelo discente no decorrer do curso deverdo ser apresentadas a Coordenacdao do Curso de
Ciéncias Econdmicas no ultimo semestre de integralizacdo do curriculo, sob forma de Relatdrio Final de
Atividades Complementares de Extensdo, até 30 dias antes do término do periodo letivo previsto no
Calendario Escolar da UFF.

Art. 20. O discente que ndo cumprir o total de carga horaria de extensdo ndo estara apto a
colacdo de grau, mesmo que tenha obtido aprovacdo nos demais componentes curriculares de sua
estrutura curricular.

Art. 21. Os discentes que ingressarem no curso de Ciéncias Econdmicas por meio de
transferéncia ficam também sujeitos ao cumprimento da carga hordria de extensdo, podendo solicitar a
Coordenacdo do Curso o cOmputo de parte da carga hordria atribuida pela instituicdo de origem, desde
gue compativeis com este regulamento.

CAPITULO VI
DA DISPOSICAO FINAL

Art. 22. Os casos omissos de cujas decisdes cabe recurso nos termos do Estatuto e do
Regimento Geral da UFF serdo dirimidos pelo Colegiado do Curso de Ciéncias EconGmicas.

Art. 23. Esta Resolugdo entra em vigor em 1 de janeiro de 2023.

Campos dos Goytacazes, 29 de julho de 2022

SAMUEL ALEX COELHO CAMPOS

PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS
HAeHAHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
CIENCIAS ECONOMICAS DE CMAPOS
RELATORIO FINAL DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR DE EXTENSAO (ACE)

Nome completo: Matricula:

Carga Professor

Data Atividade Horaria Coordenador

Aluno Coordenador de Extensao
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Classificagdo Documental: 019

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO ESR/UFF N2 3, DE 7 DE JUNHO DE 2023

Estabelece critérios do estdgio curricular ndo
obrigatdrio no curso de Ciéncias Econdmicas
de Campos.

O COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS DO INSTITUTO DE
CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, e considerando:

A Lei Federal 11.788/2008 que dispde sobre o estagio de estudantes e da outras
providéncias.

A Resolucdo 298/2015 do Conselho de Ensino e Pesquisa que regula a politica de
estagio curricular para os estudantes de cursos de graduacdo da UFF

A deliberagao da reunido do Colegiado do Curso de Ciéncias Econbmicas de 7 de
junho de 2023,

RESOLVE:

SECAO | - DO ESTAGIO:

Art. 12 O estdgio do curso de Ciéncias Econdmicas de Campos dos Goytacazes da
Universidade Federal Fluminense, realizado nas suas dependéncias ou em instituicdes externas,
serd regido pelo presente regulamento.

§12 Constituem partes na atividade de Estagio:

| - O Estagidrio — elemento que cumpre as atividades de Estdgio, desde que
enquadrado nas condi¢bes explicitadas nesse regimento;

Il - A Universidade — elemento interveniente obrigatério que administra as atividades
de Estagio pedagogicamente, podendo também atuar como Concedente dentro do processo;

Il - O Agente de Integracdo — organizacdao que intermedia a oferta e procura das
vagas de Estagios entre empresas Concedentes e estudantes em condicGes de estagiar;

IV - A Concedente — elemento que oferta campos de Estagio, empresas publicas ou
privadas nacionais, multinacionais, terceiro setor (ONG’s, OSCIP’s), profissionais liberais,
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Instituicdes de Governo nas esferas municipais, estaduais e federal, além das préprias Institui¢cdes
de Ensino.

§22 O estdgio de que trata este artigo:

| - Sera de carater curricular ndo obrigatdrio, ficando a critério do estudante, realiza-
lo ou ndo, desde que este seja aluno regularmente matriculado no Curso de Ciéncias Econdmicas de
Campos e cumpre integralmente as exigéncias determinadas neste regimento;

Il - Terd que ser desenvolvido contemplando atividades pertinentes a drea de Ciéncias
Econdmicas, conforme a legislagao em vigor que trata da profissdao do Economista, segundo descrito
pelo Conselho Federal de Economia:

Il - Ficard a cargo do Coordenador de Estagios verificar se atividades relacionadas no
campo de estagio estardo em consonancia com a profissao do Economista:

1. Assessoria, consultoria e pesquisa econdmico-financeira;
2. Estudos de mercado e de viabilidade econémico-financeira;

3. Andlise e elaborac¢do de cendrios econémicos, planejamento estratégico nas
areas social, econ6mica e financeira;

4.  Estudo e analise de mercado financeiro e de capitais e derivativos;

5. Estudo de viabilidade e de mercado relacionado a economia da tecnologia, do
conhecimento e da informacgao, da cultura e do turismo;

6. Producdo e andlise de informacgBes estatisticas de natureza econbémica e
financeira, incluindo contas nacionais e indices de precos;

7. Planejamento, formulacdo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo
economico-financeira de politica tributaria e financas publicas;

8.  Assessoria, consultoria, formulacdo, analise e implementacdo de politica
econdmica, fiscal, monetaria, cambial e crediticia.

9. Planejamento, formulacdo, implementacdao, acompanhamento e avaliacdo de
planos, programas, projetos de natureza econémico-financeira;

10. Avaliagao patrimonial econdmico-financeira de empresas e avaliagao
econdmica de bens intangiveis;

11. Pericia judicial e extrajudicial e assisténcia técnica, mediacdo e arbitragem, em
matéria de natureza econémico-financeira, incluindo célculos de liquidacao;

12. Analise financeira de investimentos;

13. Estudo e analise para elaboracdo de orcamentos publicos e privados e avaliacdo
de seus resultados;

14. Estudos de mercado, de viabilidade e de impacto econdmico-social
relacionados ao meio ambiente, a ecologia, ao desenvolvimento sustentdvel e aos recursos naturais;

15. Auditoria e fiscalizacdo de natureza econdmico-financeira;

16. Formulagdo, andlise e implementacdo de estratégias empresariais e
concorrenciais;

17. Economia e financgas internacionais, relagdes econdmicas internacionais,
aduanas e comércio exterior;
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18. Certificacdo de renda de pessoas fisicas e juridicas e consultoria em financas
pessoais;

19. Regulacao de servigos publicos e defesa da concorréncia;
20. Estudos e cdlculos atuariais nos ambitos previdenciario e de seguros.

Art 22 Arealizacdo de estdgio junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado
serd oficializada mediante a assinatura de Termo de Compromisso, celebrado entre o estudante, a
parte concedente e a UFF, e o estabelecimento de um Plano de Atividades para o estagiario.

Art 32 As Instituicdes que se oferecem como campo de estdgio deverdo ser
conveniadas a UFF ou utilizar algum agente de integracdao que ja tenha convénio com a UFF, de
acordo com a legislagao vigente.

Art. 42 O estagidrio deve, em qualquer situacdo, estar segurado contra acidentes
pessoais.

§19 - Cabe a pessoa juridica de direito publico ou privado concedente do estagio
providenciar o seguro de acidentes pessoais em favor do estudante.

§29 - Para os estdgios realizados na UFF, a obrigatoriedade do seguro é da prépria
UFF.

Art. 52 O estadgio é um componente curricular de carater tedrico-pratico, nao
obrigatdrio, que tem como objetivo principal proporcionar aos alunos a aproximagdo com a
realidade profissional, com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagégico de
sua formacao académica, no sentido de prepara-lo para o exercicio da profissdo e cidadania.

Art. 62 O estagio ndo cria ou assegura vinculo de qualquer natureza.

Art. 72 A carga hordria de cumprimento de atividades de estagio ndo poderd
ultrapassar seis (06) horas didrias e trinta (30) horas semanais.

§ 12 - A carga horaria dedicada pelo estudante nas atividades de estagio deverd ser
compativel com seu plano de estudos.

§ 22 - Nos periodos de férias escolares ou em que ndo estejam programadas aulas
presenciais, o estagio podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, a critério do
Coordenador de Estagio.

Art. 82 A autorizacdo e/ou renovag¢do para o aluno realizar estagio podera ser
concedida pelo Coordenador de Estagio de acordo com as seguintes normas:

| - concluidas 900 (novecentas) horas-aula;
Il - .estar matriculado em pelo menos uma (01) disciplina do Curso.

Art. 92 Conforme a Politica de Estagios da Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da
UFF, as metas durante a realizacdo do estagio devem ser:

1. criar um campo de experiéncias e conhecimentos que constitua a possibilidade de
articulacdo tedrico-pratica e que estimule a inquietacdo intelectual dos alunos;

2. desenvolver habilidades, habitos e atitudes pertinentes e necessarias para
aquisicao das competéncias profissionais;

3. incentivar, quando pertinente, o interesse pela pesquisa e pelo ensino;
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4. criar um espaco de transicdo entre a vida estudantil e a vida profissional,
atenuando o impacto dessa transformacao, base de emancipacao e autonomia;

5. favorecer, por meio da diversificacdo dos espacos educacionais, a ampliacdo do
universo cultural dos estagiarios.

Art. 10. Para o estagio ndo obrigatdrio é compulsoria a concessdo de bolsa de estagio
ou outra forma de contrapresta¢do que venha a ser acordada, bem como o auxilio transporte, que
devem estar definidos no Termo de Compromisso.

Art. 11. Em caso de estdgio com duragdo igual ou superior a um (01) ano, devera ser
assegurado periodo de recesso remunerado de trinta (30) dias, ou de maneira proporcional, naquele
em que a duracao for inferior ao periodo acima mencionado, que deve estar definido no Termo de
Compromisso. O recesso que trata esse item deverd ser gozado preferencialmente no periodo de
férias escolares.

SECAO Il - DA COORDENACAO DE ESTAGIO:
Art. 12. Ficara a cargo do Coordenador de Estagio:

1. verificar se as atividades desenvolvidas no estagio e relacionadas no Plano de
Atividades de Estagio (Anexo |) estardo em consonancia com a profissdao de Economista, orientar o
estagiario e acompanhar o desenvolvimento do estagio;

2. receber do estagidrio, a apresentacdo periddica do relatério de atividade
desenvolvidas no estagio, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, a contar da data de inicio das
atividades no Termo de Compromisso de Estagio;

3. Encaminhar cdpia do Regulamento Geral de estdgio do curso de Ciéncias
Econdmicas de Campos dos Goytacazes ao Concedente e ao Supervisor do Estagio, solicitando
ciéncia de ambos.

4. acompanhar o desempenho académico do aluno com vistas a perceber a
manutencdo de sua performance de aprendizado em sala de aula.

5. encaminhar, semestralmente, relatério sintético e quantitativo dos estagios a
chefia de departamento e a coordenacdo do curso de economia.

Art. 13. O Coordenador de Estagios do curso aprovara e assinara o Plano de
Atividades Estagio e o Termo de Compromisso.

SECAO Il - DO ESTAGIARIO:
Art. 14. S3o atribuicbes do estagiario:

1. Participar das reuniGes e encontros de supervisdo, monitoramento, avaliacdo e
atualizacdo promovidos pela Coordenacao de Estdgio.

2. Observar e zelar pelo cumprimento dos preceitos ético-legais no exercicio das
atividades desenvolvidas no estagio;

3. Atender as normas contidas neste regimento;

4. Informar ao Coordenador de Estagio qualquer situacdo que infrinja este regimento;
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5.Comunicar e justificar com antecedéncia de, no minimo 15 (quinze) dias ao
Coordenador de Estagio e a empresa concedente a intencdo de cessar o contrato de estagio; no
descumprimento deste item, o aluno ficara impossibilitado de assumir outro contrato de estagio
por um periodo de 6 (seis) meses;

6. Ficam dispensados de apresentar o relatério do supervisor na instituicdo
concedente do estagio os alunos que tiverem estagiado por menos de um més durante o semestre
letivo findo;

7. A entrega dos relatérios mencionados no inciso Il do Artigo 122, em datas
estabelecidas pela Coordenagao de Estdgios do curso e com aprovagao do docente-orientador é
obrigatdrio, sendo condigao necessdria para que o aluno possa estagiar no semestre seguinte.

Art. 15. O aluno que fizer estagio sera acompanhado pelo Coordenador de Estagio
do curso de Ciéncias Econdmicas de Campos, bem como pelo Supervisor indicado pela Concedente.

§ 19- O Coordenador de Estagio pode ter sob sua orientac¢do varios alunos estagidrios,
com carga horaria de dedica¢do a esta atividade.

Art. 16. A funcdo de Coordenador de Estagio devera ser exercida, preferencialmente,
pelo Vice Coordenador do Curso, a menos que por motivo de for¢ca maior, havendo, assim, a
necessidade de indicagdo de outro membro decidido em reunido de Colegiado de Curso.

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, pelo Colegiado do Curso
de Ciéncias Econ6micas de Campos dos Goytacazes, com a presenca obrigatéria do Coordenador de
Estagio.

Art. 18. Fica revogado o regulamento geral de estagio do curso de Ciéncias
Econdmicas de Campos publicado no Boletim de Servicos de 24 de junho de 2016 nas pdaginas 85 a
91.

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor em 7 de junho de 2023.

SAMUEL ALEX COELHO CAMPOS
PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS
HAHAHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF N2 16, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovagao do Regulamento das Atividades
Complementares no Curriculo do Curso de
Graduagao em Engenharia Mecanica.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA no uso de suas atribuicbes estatutdrias e
regimentais, e

Considerando a Instrucdo de Servico PROGRAD/UFF Nimero 08, de 10 de julho de 2020, que
estabelece procedimentos para o registro de Atividades Complementares nos curriculos dos cursos
de graduacado da UFF e nos histéricos escolares de estudantes e da outras providéncias,

Considerando a Lei 11.788, da Presidéncia da Republica, de 25 de setembro de 2008, que
dispOe sobre o estagio de estudantes, (e) da outras providéncias, e

Considerando a decisdo tomada em Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia Mecanica no dia 30 de novembro de 2022 que aprovou a novas diretrizes de Atividades
Complementares, resolve:

Art. 1o Aprovar o Regulamento das Atividades Complementares no Curriculo do Curso de
Graduacdo em Engenharia Mecanica.

Art. 20 Os alunos que ingressarem a partir do primeiro periodo letivo de 2023 deverdo seguir
esta resolugdo e o regulamento em anexo.

§1o Alunos que ingressaram até o segundo periodo letivo de 2022 e permanecerem no
curriculo 40.01.001, 40.01.002 ou 40.01.003 deverdo seguir a Resolugdo TCE/UFF No 5, DE 25 DE
JULHO DE 2022.

§20 Alunos que ndo se enquadrarem nas regras estabelecidas no caput e no paragrafo 1o
deste artigo deverdo seguir esta resolucdo e o regulamento em anexo devendo cumprir apenas as
atividades complementares designadas pelo Colegiado do Curso.
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§30 A Coordenagdo de Curso podera atribuir a carga horaria excedente de uma atividade
complementar a outras atividades complementares para os alunos que se enquadram no paragrafo
20 deste artigo.

Art. 30 Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de sua aprovacao.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE 1109027
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 232 13/12/2023 SECAO 1Tl P.099

ANEXO - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES NO CURRIiCULO
DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA

Art. 1° - O Curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica considera como Atividades
Complementares apenas aquelas que estejam de acordo com o estabelecido neste regulamento.

Art. 2° - Dois tipos de Atividades Complementares sao considerados no Curso de Graduagdo em
Engenharia  Mecanica: Atividades Académicas Complementares e Atividades
Complementares de Extensao.

§1° - Entende-se por Atividades Académicas Complementares (AAC) aquelas que contribuam na
formacgdo técnica e geral do profissional formado pelo Curso de Graduagdo em Engenharia
Mecéanica.

§2° - Entende-se por Atividades Complementares de Extensdo (ACE) aquelas que contribuam
efetivamente para a formagao do profissional, porém que demonstrem claramente caracteristicas
de atividades extensionistas, conforme estabelecido no Regulamento de Extensao do Curso de
Graduacao em Engenharia Mecanica.

§3° - Qualquer atividade cuja carga horaria seja contabilizada como ACE, ndo podera, em hipotese
alguma, ser contabilizada também como carga horaria de AAC.

§4° - No caso do discente ter completado a carga horaria minima estabelecida para ACEs,
atividades adicionais de extensao poderao ser contabilizadas como AACs, desde que nao incluidas
na carga horaria das ACEs, em conformidade com o paragrafo anterior.

Art. 3° - Para que as Atividades Complementares possam ser registradas no Histérico Escolar, o
discente devera preencher os formularios estabelecidos pela Coordenacdo de Curso,
providenciando também a entrega de toda a documentacdo comprobatdria.

Art. 4° - Para a integralizacao curricular, os discentes deverao comprovar uma carga horaria minima
de 150 horas em Atividades Académicas Complementares (AACs) e 240 horas em Atividades
Complementares de Extenséo (ACEs).

Paragrafo unico - A obrigatoriedade de carga horaria de extensao s6 vale para os alunos que
estiverem cursando o curriculo 40.01.004.

Art. 5° - Disciplinas eletivas e optativas cursadas além do limite previsto para este tipo de disciplinas
poderdo ser contabilizadas como atividades complementares até o limite de 120 horas para
Atividades Académicas Complementares (AACs) e 240 horas para Atividades Complementares de
Extensao (ACEs).

§1° - Apenas disciplinas com Carga Horaria de Extensdo poderao ser contabilizadas como ACEs.
Neste caso, apenas a carga horaria de extensdo da disciplina sera contabilizada para a
integralizacao da carga horaria das ACEs.
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§2° - Em hipotese alguma a carga horaria de uma disciplina contabilizada como ACE sera também
contabilizada como AAC.

Art. 6° - A verificacao das Atividades Complementares informadas pelos discentes sera feita ao final
do periodo letivo por uma comissao local, designada pela Coordenagao de Curso e aprovada pelo

Colegiado.

Art. 7° - A contabilizacdo da Carga Horaria de Atividades Complementares devera seguir o
estabelecido nas tabelas do Anexo | (AACs) e do Anexo Il (ACEs).

Art. 8° - Casos omissos e/ou nao previstos deverao ser analisados pelo Colegiado do Curso.

Art. 9° - O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Anexo | - Tabela de Atividades Académicas Complementares

Atividade Académica

Complementar (AAC) CH Equivalente CH Maxima
Monitoria 60 horas / semestre 120 horas
Iniciagao cientifica, tecnoldgica ou de 60 horas / semesire 120 horas

inovacao (UFF)

Iniciagao cientifica ou tecnolégica em
outra IES de prestigio (nacional ou 60 horas / semestre 120 horas
internacional)

Participagdo em incubadoras ou

60 horas / semestre 120 horas
empresas Jr.

Participacdo em equipes de
competicédo (Baja, Férmula, SAE, 45 horas / semestre 120 horas*
Aerodesign, etc..)

Visitas técnicas comprovadas CH da visita ou 2 horas 120 horas
Estagio interno UFF**** 60 horas / semestre 120 horas
Disciplinas optativas além da CH CH da disciplina 120 horas
obrigatéria

Disciplinas eletivas CH da disciplina 90 horas
CL.JI'.SOS extracurnculgresN e outras CH do curso 60 horas
atividades de capacitagao

Publicagdo em anais de evento ou até 20 horas** por trabalho 60 horas

periddico cientifico/tecnoldgico
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A.pre’s'entagao de trab’aliho em evento 4 horas 12 horas

cientifico e/ou tecnolégico

Participacdo em diretorio académico 6 horas / semestre 12 horas

Participacado no Colegiado do Curso 2 horas / reunizo 24 horas

(representante dos alunos)

Premla'lgrlao académica, cientifica ou Até 60 horas™ por prémio 120 horas

tecnoldgica

Pa”'c"ia‘iff’ em atividade de Até 60 horas por semestre 120 horas

extensao

Outras atividades a critério do Colegiado a crlter_|o do
Colegiado

Observagoes:

*Este limite pode ser estendido no caso de equipes de competicao diferentes.

**A critério da comissao de avaliacao

***Atividades nao contabilizadas em Atividades Complementares de Extensao (ACE)
****Nao contabilizado como Estagio Obrigatério

Anexo Il - Tabela de Atividades Complementares de Extensao

Atividade Complementar de . .
Extensio (AAC) CH Equivalente CH Maxima

Part|C|p~agao em projeto de 60 horas / semestre 240 horas
extensao
Part|C|p~agao em curso de CH do curso 240 horas
extensao
Part|C|p~agao em oficina de CH da oficina 240 horas
extensao
Participacéo na o[ganlzagao de CH do evento 240 horas
evento de extensao
Part|C|p~agao em evento de 8 horas / dia de evento 120 horas
extensao
Realizagao de palestra para
alunos de ensino fundamental ou 4 horas / palestra 60 horas
médio
Apresentagao dg trabalho em 4 horas / apresentacao 60 horas
evento para sociedade
Participagao no Programa de
Educagdo Tutorial - PET-MEC 60 horas / semestre 240 horas
Partmpaga(? er.n Ol.Jtros. 60 horas / semestre 240 horas
programas institucionais que
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desenvolvam atividades

extensionistas

DISCIp“Pa*S optativas de CH de extenséo da disciplina 240 horas

extensao

Disciplinas eletivas de extensao* CH de extenséo da disciplina 120 horas

Estagio extensionista** 60 horas / semestre 120 horas

Outras atividades a critério do Colegiado a crlter'lo do
Colegiado

Observagoes:

*Disciplinas nao contabilizadas na CH de optativas para integralizagao curricular.
**Nao contabilizado como estagio obrigatério, nem como AAC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF N¢ 19, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovacao do Regulamento de Extensdao do
Curso de Graduac¢do em Engenharia Mecanica.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, e

Considerando a Resolu¢do/CEPEX/567/2021 que dispGe sobre a regulamentacdo a
incorporagdo da extensdao universitaria nos curriculos dos cursos de graduacao da Universidade
Federal Fluminense-UFF e dd outras providéncias,

Considerando a Instrugao Normativa PROEX n24, de 28 de setembro de 2022, que dispdem
sobre o fluxo para a elaboragdo, apresentacdo, reapresentacao e validacdo de atividades de
extensdo nos cursos de graduacao da Universidade Federal Fluminense (UFF),

Considerando a Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de
Educacdo (PNE) para o decénio de 2014- 2024,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional,

Considerando a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seus artigos 52 e 53, introduz as
atividades de extensao na formacgao de quadros profissionais de nivel superior, e

Considerando a decisdo tomada em Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia Mecanica no dia 30 de novembro de 2022 que aprovou a novas diretrizes de Trabalho
de Conclusao de Curso, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Extensdo de Curso de Graduacdo em Engenharia
Mecanica.

Art. 2° Os alunos que estiverem cursando o curriculo 40.01.004 deverdo seguir esta
resolucdo e o regulamento em anexo.

Art. 3° Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de sua aprovacao.
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JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE 110902
HHHBHH
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ANEXO - REGULAMENTO DE EXTENSAO DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA

Art. 1° - A creditacao da Carga Horaria Extens&o no Curso de Graduagao em Engenharia Mecénica
segue a INSTRUCAO NORMATIVA PROEX/UFF n° 4, de 28 de setembro de 2022, publicada no
BS n° 194 de 14/10/2022.

Art. 2° - Os componentes curriculares que integram o curriculo do Curso de Graduagéo e sdo
passiveis de contabilizagdo para carga horaria de extensdo do Curso, conforme definido pelo
Nucleos Docentes Estruturante (NDE) e Colegiado de Curso, estdo de acordo com as Diretrizes
constantes na Resolugdo CEPEX/UFF n°® 567 de 24 de novembro de 2021.

§1° - Estes componentes curriculares tém um significado mais amplo do que o das disciplinas.
Podem ser constituidos por um conjunto de agbes formativas que possibilitam experiéncias de
aplicagao de conhecimentos ou de desenvolvimento de atividades proprias ao exercicio profissional.

§2° - Um componente curricular pode conter a carga horaria total ou parcial em atividades de
extensao.

§3° - Para o cdmputo dos 10% do total de carga horaria exigida nos cursos de graduagédo em
atividades de extensdo, sera somente considerada a carga horaria essencialmente praticada em
atividades extensionistas.

Art. 3° - Os componentes curriculares passiveis de inclusao de atividades de extens&o no Curso de
Graduacao em Engenharia Mecanica sao organizados em:

I. Programas, Projetos, Cursos, Oficinas e Eventos, como descritos no Art. 4° do Regulamento
Anexo da Resolugcao CEPEX/UFF n°® 567 de 24/11/21.

II. Disciplinas obrigatérias e optativas, como descrito no Art. 9° do Regulamento Anexo da
Resolugdo CEPEX/UFF no 567 de 24 de 24/11/21, que atendam aos principios e a regulamentagao
da extensao.

lll. Atividades Complementares de Extensdo, devidamente aprovadas e regulamentadas pelo
Colegiado de Curso, como descrito no Art. 14° do Regulamento Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF
no 567 de 24/11/21.

Art. 4° - Para uma atividade ser considerada como extensionista, ela deve demonstrar, em algum
nivel, potencial para interacado dialégica com a sociedade e impacto na formagéo do estudante e
para transformacao social, assim como caracteristicas de interdisciplinaridade, e ser baseada na
indissociabilidade do ensino-pesquisa-extensao.

Art. 5° - Toda disciplina com carga horaria de extensao devera contemplar, além das demais
atividades extensionistas previstas, apresentagdes de trabalhos dos discentes para a comunidade
extramuros a universidade através da participagdo em feiras, mostras de trabalho, palestras, e
outros eventos similares.

Art. 6° - Casos omissos e/ou nao previstos deverao ser analisados pelo Colegiado do Curso.

Art. 7° - O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO VCH/UFF N2 11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Retificar o numero da resolucdo que trata da
alteracdo do Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduagdo em Politicas  Publicas e
Desenvolvimento — PGPPD

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO DE
VOLTA REDONDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais
e, considerando o que foi discutido na Segunda Reunido Ordinaria do Colegiado do PGPPD, realizada no dia
05/10/2022, resolve:

Art. Retificar o nimero da resolucdo que altera o Regimento Interno do Programa de Pés-Graduacdo em
Politicas Publicas e Desenvolvimento-PGPPD.

Art. 22 Onde se |é Resolugdo VCH/UFF n? 1, leia-se Resolu¢do VCH/UFF n2 11.

Prof. ARNALDO PROVASI LANZARA — DsC
Presidente do Colegiado do PGPPD
Mat. SIAPE n2 2033923
HHHHHH
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU” EM POLITICAS
PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO (PGPPD) DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

TITULO I

DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas e Desenvolvimento (PGPPD), organizado de acordo
com o Regimento Geral dos Programas de Po6s-Graduacdo da Universidade Federal Fluminense (Resolugdo N°
121/00 do Conselho de Ensino e Pesquisa), tem como objetivos a formacdo ¢ o aprimoramento em alto nivel de
pessoal qualificado, comprometido com o avango do conhecimento, visando ao exercicio de atividades profissionais,
técnicas e cientificas e ao magistério.

TITULO IT

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

DO COLEGIADO

Art. 2° - O Colegiado do PGPPD, ser4 constituido por pelo menos 5 (cinco) professores do corpo docente permanente
do programa e por 1 (um) representante discente.

§ 1° - A composicdo do colegiado pelo corpo docente sera decidida em Assembleia Geral docente, realizada
anualmente. Todos os professores do quadro permanente poderdo ser membros do colegiado, observando-se apenas
o nimero minimo definido no Art. 2° deste regimento.

§ 2° A representacdo do corpo discente sera escolhida mediante eleigdo pelos alunos do Programa, observadas as
normas e condigdes estipuladas em Resolugdo Especifica.

§ 3°- A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Programa.

Art. 3° - O Colegiado do PGPPD, sera o 6rgao maximo de decisdo e a ele cabera:

I aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;
1L aprovar o Curriculo do(s) curso(s) ministrados pelo Programa e suas alteragdes;
111. definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de professores;
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Iv.

VL

VIL
VIIL.
IX.

XI.
XIIL

XIII.
XIV.

XV.
XVI.
XVIL
XVIIL

indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao, para credenciamento, os professores que integrardo o
corpo docente do programa;

aprovar a programagdo académica do(s) curso(s) ministrados pelo Programa;

aprovar o(s) plano (s) de aplicagdo de recursos postos a disposicdo do programa pela UFF ou por agéncias
financiadoras;

aprovar propostas de convénios;

aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos no Programa;

decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos artigos 34 e 35 do Regimento de Pds-
Graduacao Stricto Sensu da UFF;

homologar os nomes dos orientadores e co-orientadores de dissertagdes e teses;

aprovar a composi¢ao das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores;

aprovar a comissao de validacdo e revalidacdo de diplomas, indicados pela Coordenagdo do Programa, bem
COMO 0S respectivos pareceres;

homologar os relatorios das comissdes examinadoras de sele¢ao para admissao;

julgar as decisdes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter sido interpostos no
prazo improrrogéavel de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da decisdo original;

decidir sobre prorrogacdo de prazo de integraliza¢do do(s) curso(s) Programa;

reunir-se mensalmente em se¢des ordinarias e sempre que necessario em se¢des extraordinarias.

aprovar a constituicao das bancas examinadoras dos processos seletivos.

autorizar mudanga de orientador e/ou co-orientador mediante requerimento fundamentado, que sera objeto
de analise pelo Colegiado podendo este deferir ou ndo o pedido.

Paragrafo tinico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador de Programa ou por meio de
requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 02 (dois) dias

uteis.

Da Coordenacao de Programa

Art. 4° - A Coordenacdo do Programa sera exercida por um Coordenador e um Subcoordenador, com titulagdo de
Doutor ou Livre Docente, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencentes ao quadro permanente desta
Universidade.

§ 1°- 0O Coordenador e o Subcoordenador serdo eleitos para um mandato de 4 anos, na forma definida no Regimento
Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor do Instituto de Ci€ncias Humanas
e Sociais (ICHS), de acordo com o Regimento Geral da UFF.

Art. 5°

IL
III.
Iv.

VL
VIL

VIIIL.

- Cabera ao Coordenador de Programa:

convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

coordenar as atividades didaticas do Programa;

dirigir as atividades administrativas da Coordenagdo de Programa;

elaborar a programacdo académica, submetendo-a a apreciagdo do Colegiado do Programa;

propor os planos de aplicagdo de recursos, submetendo-os a apreciagdo do Colegiado do Programa;
elaborar os editais de sele¢do, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

indicar comissao encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacdo e revalidagdo de diplomas
obtidos em institui¢cdes estrangeiras, conforme resolugdo do CEP sobre a matéria;

delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas; e
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IX. decidir, ad referendum , assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Art. 6°- O Subcoordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o sucedera definitivamente,
se o afastamento se der apos decorrida mais da metade do mandato.

§ 1°-Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de seu mandato, o
Subcoordenador assumird a Coordenagdo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o
Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicagdo do Coordenador.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumird a Coordenacao do Programa o
Decano do Colegiado.

§ 3° - O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do Coordenador e do
Subcoordenador, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o processo eleitoral de escolha
do Coordenador.

Da Secretaria

Art. 7° - A Coordenagdo sera assistida por uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servicos
administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribui¢oes definidas em Norma de Servigo
baixada pelo Diretor do ICHS, comum a todos os Programas da UFF.

TITULO 111

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

DO CORPO DOCENTE

Art. 8°- O corpo docente do Programa sera constituido por professores indicados pelo Colegiado para credenciamento
junto a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo, que submetera a indicagdo a apreciacdo de um relator,
membro do colegiado de Coordenadores, para parecer e posterior deliberagdo da plendria. O credenciamento sera
temporario, com prazo estipulado pelo colegiado.

§ 1° - Dos docentes do programa exigir-se-a a formagdo académica adequada representada pelo titulo de doutor ou
equivalente, producdo intelectual continua e relevante para sua area de atuagao.

§ 2° - O corpo docente do programa devera ser constituido por, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
professores do quadro permanente da UFF.
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§ 3° - O Colegiado determinard regras complementares em instrucdo de servigo especifica, para detalhar o
procedimento de credenciamento e descredenciamento de docentes

DO CURRICULO

Art. 9°- O curriculo do PGPPD, que sera aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, deve explicitar carga horéria,
duracdo minima e maxima, matérias e disciplinas obrigatorias, optativas e outras atividades académicas, de acordo
com a sua especificidade, e deverdo ser organizadas na forma estabelecida por este Regimento Especifico.

§ 1° - Para o calculo da carga horaria total do curso estdo incluidas as aulas teoricas, praticas, tedrico-praticas,
atividades definidas como trabalhos académicos e estagios orientados ou supervisionados, bem como a elaboracao
do trabalho final.

§ 2°- A duragdo minima para o Doutorado sera de 24 (vinte e quatro) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses, além
do periodo maximo de trancamento a que o aluno tem direito.

§ 3°- A durag@o minima para o Mestrado sera de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, além do periodo
maximo de trancamento a que o aluno tem direito.

§ 4° - No mestrado e no doutorado, 15 horas correspondem a 01 (uma) unidade de crédito, distribuidos de acordo
com as respectivas grades curriculares.

§ 5°— Em casos excepcionais este limite de duragdo podera ser ultrapassado, mediante solicitagdo fundamentada do
orientador ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogacao.

DA ADMISSAO

Art. 10 - O ingresso dos alunos no programa ocorrera por meio de processo seletivo peridodico, sendo os requisitos
minimos para a inscrigao:

No Mestrado:
L. I) Requerimento de inscrigdo;
IL. 1) Historico Escolar da graduacéo;
II1. IIT) Documentos de identificacdo (CPF e Identidade);
V. IV) Diploma de graduag@o: ter concluido curso de graduagdo devidamente reconhecido, validado ou
revalidado;
V. V) Curriculum vitae;
VL VI) Comprovante do pagamento de taxas;

No Doutorado:
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I) Requerimento de inscri¢ao;

IT) Historico escolar da graduacdo e do mestrado;

IIT) Documentos de identificagao;

V) Diploma de mestrado devidamente reconhecido, validado ou revalidado;
V1) Curriculum vitae;

VII) Comprovante do pagamento de taxas.str!

Art. 11 - O edital de sele¢do devera conter:

L numero de vagas, discriminadas em separado para candidatos nacionais e estrangeiros, se for o caso;
IL qualificagdes especificas do candidato;
1. cronograma e critérios do processo seletivo.

§ 1° - O edital de selecdo sera encaminhado pelo Curso, via ICHS, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao para
analise técnica, homologacao e publicacdo em Boletim de Servigo.

§ 2° - Para cursos desenvolvidos em Rede Nacional, o processo seletivo seguira as normativas do Comité Gestor
Nacional ou equivalente.

DA MATRICULA

Art. 12 - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo seletivo.

Art. 13 - Poder4 ser admitida a matricula de alunos transferidos de outros Programas de p6s-graduacao Stricto Sensu
credenciados, desde que existam vagas.

§ 1° - A transferéncia sera requerida junto a Coordenagdo do Programa e sera apreciada pelo seu Colegiado, que se
manifestara pelo deferimento ou ndo do pedido.

§ 2° - No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a alunos transferidos, as dispensas deverdo obedecer ao
que dispde o Artigo 19 deste Regimento.

Art. 14 - Uma vez concluida a sele¢do, a Secretaria do programa fard a inclusdo dos aprovados no sistema de
processamento académico correspondente.

Paragrafo tnico - Ao final de cada processo seletivo, o Coordenador devera encaminhar a Pro-Reitoria de Pesquisa
¢ Pos-Graduagdo a Ata de Seleg¢do, com o numero de candidatos inscritos, os nomes dos candidatos aprovados ¢ a
documentagdo do aluno, bem como o numero da respectiva matricula gerada.
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Art. 15 - A cada periodo letivo, os alunos procederao a inscri¢do em disciplinas ou outras atividades académicas,
conforme calendario divulgado pelo Programa.

Paragrafo unico - Poderao ser aceitas inscrigdes avulsas em até duas disciplinas, de alunos oriundos de Programas de
Graduagdo da UFF ou de graduados, a critério do Colegiado do programa.

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 16- O aluno poderd permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo estabelecido pelo
Programa.

Paragrafo tnico - O trancamento podera ser solicitado ao Coordenador do Programa, ou podera ser automatico,
quando o aluno nao se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos prazos determinados pelo
Programa.

Art. 17 - O aluno tera a sua matricula cancelada:

L quando esgotar o prazo maximo fixado para a integraliza¢do do curso;

II. quando reprovado por 02 (duas) vezes em disciplinas ou atividades académicas;

1L quando ndo proceder, pela 2* (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscri¢do em disciplinas e/ou atividade
académica.

Do aproveitamento Escolar e de Estudos

Art. 18 - Os critérios de aprovagao do rendimento escolar serdo traduzidos por freqiiéncia e atribui¢do de notas.

§ 1°- A freqiiéncia é obrigatéria, sendo considerados reprovados os alunos que ndo obtiverem freqiiéncia
correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina e/ou atividade
académica.

§ 2°- Os resultados das avaliagdes serdo expressos por notas que vao de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 3°- Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por disciplina e/ou atividade
académica.
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Art. 19 - Poderao ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas e/ou atividades
académicas equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho final.

§ 1°- Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um ter¢o) do total de créditos do programa, no caso de disciplinas ou atividades
cursadas em outros Programas de Pos-graduagdo, desde que credenciados pela CAPES no momento de sua obtencao
dos créditos.

§ 2° - O limite de 1/3 mencionado no paragrafo 1° podera ser ultrapassado no caso de créditos ou outras atividades
académicas provenientes do proprio Programa.

§ 3°- Todas as solicitagdes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 20 - O aluno matriculado no curso de Mestrado podera passar diretamente para o Doutorado, desde que haja:

L solicitacdo de seu professor-orientador devidamente justificada;

IL avaliagdo positiva de uma banca examinadora, composta por professores indicados pelo Colegiado do
Programa;

I11. aprovacado desta avaliagdo pelo Colegiado do Programa.[s}}:]

§ 1°- O aluno devera integralizar o curriculo e atender as demais exigéncias regimentais do curso de Doutorado
dentro dos prazos estabelecidos por este Regimento.

§ 2°- O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Regimento implicara cancelamento de matricula.

DA CONCESSAO DE TITULOS

-
'

Art. 21 - Sdo exigéncias para a obtengdo de titulo:iste

el

I) apresentagdo e aprovagao do trabalho ﬁnal;[s}}]H) integralizagdo curricular do curso;iskrlll ) cumprimento das
demais exigéncias do Programa.

IV) demonstracao de conhecimento 01 (uma) lingua estrangeira, para o curso de mestrado, e duas para o curso de
doutorado.

Art. 22- Aluno de doutorado e mestrado serdo submetido a um exame de qualificacdo, definido em regulamentacdo
propria.

I) O prazo para qualificacdo do projeto de dissertagdo sera de até 18 (dezoito) meses, a contar do
ingresso do discente no programa de mestrado.
ID) Os casos que ultrapassarem esse limite, deverdo ser encaminhados a Comissdo Académica Local para deliberacao.
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Do Trabalho Final

Art. 23 - Fica definido como trabalho final:

I) nos cursos de Mestrado - dissertacdo no qual o mestrando demonstre dominio do tema escolhido.

II) nos cursos de Doutorado - tese que represente trabalho original de pesquisa e real contribuicdo para a area de
conhecimento.

Art. 24 - Para a elaboragao de trabalho final, o aluno solicitard, de comum acordo com o Coordenador do Programa,
a designacdo de professor-orientador, cujo nome devera ser homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 1°- Podera haver um co-orientador, ou um segundo orientador, do trabalho final, cujo nome devera ser igualmente
homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - O aluno podera solicitar mudanca de professor-orientador mediante requerimento fundamentado ao Colegiado
do Programa, que deferira ou ndo o pedido.

§ 3°- O professor-orientador podera, em solicitagdo fundamentada ao Colegiado do Programa, interromper o trabalho
de orientacao.

Art. 25 - Cada professor podera orientar no maximo 05 (cinco) trabalhos finais, simultaneamente.

Paragrafo inico - Em casos excepcionais, este limite podera ser ultrapassado, mediante decisdo do Colegiado do
Programa.

Art. 26 — Os trabalhos finais serdo julgados por comissdo examinadora, aprovada pelo Colegiado, constituida por no
minimo 03 (trés) membros para o Mestrado e 05 (cinco) para o Doutorado, dentre os quais no minimo 01 (um), no
caso do mestrado, e 02 (dois) no caso do doutorado, devem ser de outra instituicdo de Ensino Superior.

Art. 27 - A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovagao ou nao do trabalho final.

Paragrafo tinico - A comissdao examinadora podera exigir modifica¢des e estipular um prazo para a reapresentagao
do trabalho final, dentro do prazo maximo concedido ao aluno para a conclusdo do curso, através de parecer conjunto
fundamentado.
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Da Concessdo de Grau

Art. 28 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o aluno deverd requerer a expedicao do
diploma, no ICHS, que protocolard o pedido e o encaminhard a Coordenacdo do Programa para que seja anexada a
documentagdo pertinente, da qual constardo, obrigatoriamente, o histdrico escolar e a copia da ata dos trabalhos finais
com o parecer conclusivo da comissdo examinadora, retornando o processo ao Centro Universitario, para posterior
encaminhamento a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao.

Paragrafo unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao, depois de verificar se foi cumprida a legislagdo
vigente, emitird parecer técnico, que serd encaminhado a Pré-Reitoria de Assuntos Académicos para emissdo e
registro do diploma.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29- Cabera ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre 0s casos omissos que ndo estejam esclarecidos neste
Regimento.

Art. 30 - Este Regimento entrara em vigor na data da sua publicagéo.
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SECAO IV
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO SAEP/UFF N2 48, de 08 de DEZEMBRO de 2023.

Designar servidores para comissao
de aceite definitivo de contrato
de servigos de engenharia

O SUPERINTENDENTE DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E PATRIMONIO, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

| - Constituir Comissdo de Aceite Definitivo de Servicos de engenharia, com fornecimento dos
materiais, para servico de engenharia, com desenvolvimento de projeto executivo, para substituicdo completa e

integral dos elevadores social e de servigo, localizados no prédio da Reitoria, Rua Miguel de Frias, n2: 09, Icarai,
Niterdi/RJ . Processo n2 23069.153784/2020-31.

Il - Designar para compor a referida Comissdo, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes servidores:
- CARLOS JOSE DE PETRIBU GUIMARAES - ENGENHEIRO CIVIL - SIAPE: 1781060

- GUSTAVO MOREIRA DOS SANTOS - ENGENHEIRO MECANICO - SIAPE : 2259479

- CARLOS ANTONIO DA SILVA COSTA - ENGENHEIRO CIVIL - SIAPE: 2427185

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Julio Rogério Ferreira da Silva
Superintendente de Arquitetura, Engenharia e Patrimonio
SIAPE 1885740

eil Documento assinado eletronicamente por Julio Rogerio Ferreira da Silva, SUPERINTENDENTE, em 08/12/2023, as
..j ™

o ] Lﬂ 15:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
eletrénica de 2015.

P

1_'-'-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

2m acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1800610 e o cédigo CRC
T 3E012991.

Referéncia: Processo n? 23069.153784/2020-31

SEI'n2 1800610

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1951675&infra_sistema=1...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO SAEP/UFF N2 49, de 08 de DEZEMBRO de 2023.

Designar servidores para comissao
de aceite definitivo de contrato

de servigos de engenharia

O SUPERINTENDENTE DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E PATRIMONIO, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

| - Constituir Comissdo de Aceite Definitivo de prestacdo, pelo regime de empreitada por prego
unitario, de servigos de engenharia para execu¢do de obra de reforma de dois blocos e constru¢do do terceiro, com a
elaboragao do projeto executivo, para implantagdo da moradia estudantil do Instituto de Educacao de Angra dos Reis,
Campus do Retiro. Processo n2 23069.156353/2020-26.

Il - Designar para compor a referida Comissdo, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes servidores:
- GUSTAVO MOREIRA DOS SANTOS - ENGENHEIRO MECANICO - SIAPE : 2259479

- CARLOS JOSE DE PETRIBU GUIMARAES - ENGENHEIRO CIVIL - SIAPE: 1781060

- CARLOS ANTONIO DA SILVA COSTA - ENGENHEIRO CIVIL - SIAPE: 2427185

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Julio Rogério Ferreira da Silva
Superintendente de Arquitetura, Engenharia e Patrimonio
SIAPE 1885740

eil Documento assinado eletronicamente por Julio Rogerio Ferreira da Silva, SUPERINTENDENTE, em 08/12/2023, as
;g'imm: Lﬂ 15:02, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
eletrbnica de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.156353/2020-26 SEl n2 1800842

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1951912&infra_sistema=1...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO: N° 23069.003733/2020-69
INSTRUMENTO: Termo Aditivo ao Contrato n® 01/2020
PARTICIPES: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DEFESA CIVIL E GEOTECNIA ¢ FUNDACAO EUCLIDES DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A
UFF - FEC.
OBJETO: A prorrogacdo do prazo contratual no Plano de Trabalho do projeto FEC n° 4419 do Convenio n°
01/2020.
DATA: 10/11/2023
ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Funda¢ao Euclides da Cunha de Apoio
Institucional a UFF - FEC, WALACE MEDEIROS BARBOSA, Secretaria Municipal de Defesa Civil e
Geotecnia - SMDCG.

eil Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, CHEFE DE SECAO, em 11/12/2023, as
;gmmz 7 | | 16:26, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
| eletrdnica de outubro de 2015.

e et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
m https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
T informando o codigo verificador 1806262 e o cédigo CRC CC10796D.

Referéncia: Processo n2 23069.003733/2020-69 SEI n2 1806262

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1957583&infra_sistema=1... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.113 de 7 de dezembro de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que Ihe foi
atribuida e tendo em vista o que consta do Processo n°® 23069.172898/2023-22,

Resolve:

Art. 1° Conceder penséo temporaria a(o) TANIA NOVINSKY HABERKORN, na
qualidade de conjuge do(a) aposentado(a) JOSE RICARDO DE ALMEIDA TORREAO, cargo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape 2133991, do quadro de pessoal desta
Universidade, falecido em 23/11/2023, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria
SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e art. 23 da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019;

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a data de autuagao do requerimento
(04/08/2023);

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.132 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 35513-2290 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



