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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMO/UFF No 5, de 03 DE OUTUBRO DE 2023. 

 

Designação de novos membros para 

compor Comissão de Sindicância, 

visando apuração de fato ocorrido nas 

dependências da Faculdade de 

Odontologia - CMO.  

  

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA, no uso de suas atribuições 

estatutárias e regimentais, e considerando solicitação do Presidente da Comissão de Sindicância 

apontando necessidade de alteração entre componentes de Comissão, essa apurando fatos 

contidos em processo número 23069.040740/2019-16 

 

RESOLVE: 

 

I - Designar os professores FRANCISCO MARCELO GARRITANO BARONE DO 

NASCIMENTO, matrícula SIAPE  1780509 e CESAR FREDERICO DOS SANTOS VON DOLLINGER, 

matrícula SIAPE 2321560, o técnico-administrativo GERSON DE OLIVEIRA MAGALHAES DIAS, 

matrícula SIAPE 1657909, e o discente TIAGO ROCHA DE QUEIROZ, matrícula M052.120.028, para 

compor Comissão de Sindicância visando apuração de fato ocorrido nas dependências da 

Faculdade de Odontologia - CMO.   

 

II - A presidência caberá ao professor Francisco Marcelo Garritano Barone do 

Nascimento. 

III - Esta designação não corresponde à função gratificada. 

 

IV - Esta DTS substitui qualquer outra anterior com mesma ementa. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação.  

 

 

     ESIO DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor da Faculdade de Odontologia  

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGA/UFF Nº 22, DE 3 DE OUTUBRO DE 2023 
 

Altera a Comissão de Avaliação Local 
para os pedidos de Transporte da 
SOMA. 

 

A DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Alterar a Comissão de Avaliação Local para os pedidos de Transporte da SOMA, 
que terá os seguintes membros: 
 

  Docentes 
  
   Rafael de Luna Freire (GCV) – SIAPE 2576357 
   Índia Mara Martins (GCV) – SIAPE 1735261 
   Jóice Cleide Cardoso Ennes de Souza (GCI) – SIAPE 2581076 
   Kleber Santos de Mendonça (GEC) – SIAPE 2611967 
 
   Técnico-administrativo 
 
   Belinda Gomes Taranto – SIAPE 2424026 
    
   

                             Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 

       

 

 

FLÁVIA CLEMENTE DE SOUZA 
 DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAÇÃO SOCIAL 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESS/UFF Nº 8, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023 
 
 

Designar membros para Comissão 
Eleitoral Local, com vistas à realização 
de consulta eleitoral para escolha de 
Chefe e Subchefe do Departamento de 
Serviço Social de Niterói. 

 

 
A DIRETORA DA ESCOLA DE SERVIÇO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

                         RESOLVE: 
 

I – DESIGNAR como membros da Comissão Eleitoral Local, com vistas à realização 

de consulta eleitoral para escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Serviço Social de 

Niterói, os docentes Francisco Henrique da Costa Rozendo, SIAPE n° 1694859 (Presidente), e 

Janaina Albuquerque de Camargo, SIAPE n° 1866419, os Assistentes em Administração Renata 

Mesquita da Cruz, SIAPE n° 1642838, e Leonardo Honorato Amorim, SIAPE n° 1964917 

(suplente), e os discentes Gabe Moreira Thomaz, matrícula n° 218006134, e Drica Pereira e 

Ferreira, matrícula n° 120006032 (suplente). 

 

II – Estas designações não implicam em funções gratificadas. 

 
  

  Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
MIRIAM FÁTIMA REIS 

Diretora da Escola de Serviço Social 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESS/UFF Nº 9, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023 
 

Designar membros para Comissão 
Examinadora da ESS, para avaliação de 
promoção/progressão funcional da 
classe de Professor Associado. 

 

 
A DIRETORA DA ESCOLA DE SERVIÇO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

                       RESOLVE: 
 

I – TORNAR SEM EFEITO a DTS ESS n° 07, de 11 de novembro de 2021; 

 

II – DESIGNAR para comporem a Comissão Examinadora da ESS, para avaliação de 

promoção/progressão funcional da classe de Professor Associado os docentes João Bosco Hora 

Góis, SIAPE n° 311151 (Presidente), André Augusto Pereira Brandão, SIAPE n° 310616 e Lenaura 

de Vasconcelos Costa Lobato, SIAPE n° 1109970 como membros titulares, e Mônica de Castro 

Maia Senna, SIAPE n° 988956 como membro suplente. 

 

III – Estas designações não implicam em funções gratificadas. 

 
  

  Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
                                                                     MIRIAM FÁTIMA REIS 

Diretora da Escola de Serviço Social 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GFI/UFF Nº 8 DE 27 DE SETEMBRO DE 2023 

Designar os docentes como 

titulares e suplentes para 

representantes do Departamento 

de Física no Colegiado do Curso de 

Física. 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FÍSICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, estatutárias e regimentais;  

RESOLVE: 

I- Designar os professores abaixo relacionados, titulares e suplentes, como 

representantes do Departamento de Física no Colegiado do Curso de Física.  

TITULARES:  

 

REINALDO FARIA DE MELO E SOUZA – Mat. SIAPE: 1810337  

THIAGO RODRIGUES DE OLIVEIRA – Mat. SIAPE: 1743371  

 

SUPLENTES: 

  

DANIEL JOST BROD – Mat. SIAPE: 3045460  

MARCO MORICONI – Mat. SIAPE: 1496930  

 

II- Salientar que as designações não incidem em função remunerada ou gratificada. 

Esta DTS entrará em vigor na data da publicação. 

 

DJALMA ROSA MENDES JUNIOR 

Chefe do Departamento de Física 

Mat. SIAPE 1916476 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGQ/UFF, N.º 2, DE 3 DE OUTUBRO DE 2023. 

 
DESIGNAR os professores que irão 
compor o Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do Curso de Química Industrial, 
titulação bacharelado. 

                        O COORDENADOR DOS CURSOS DE QUÍMICA E QUÍMICA INDUSTRIAL, no uso 
de suas atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
I- Constituir o Núcleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Química 

Industrial com os seguintes professores indicados: Dante Ferreira Franceschini Filho (Matrícula 
SIAPE n° 1214784); Cauê Torres de Oliveira Guedes Costa (Matrícula SIAPE n° 1193889); Luz 
Amanda Melgar Santander (Matrícula SIAPE n° 1193497); Roberta Amorim de Assis (Matrícula 
SIAPE n° 310636); Daniela de Luna Martins (Matrícula SIAPE n° 2619298); João Paulo Lopes 
Madureira (Matrícula SIAPE n° 1180254); Ana Carla da Silveira Lomba Sant’Ana Coutinho 
(Matrícula SIAPE n° 1735252); Luciano Tavares da Costa (Matrícula SIAPE n° 1715422) e Carlos 
Eduardo da Silva Côrtes (Matrícula SIAPE n° 2114017). 

 
 
II- Fica revogada a Determinação de Serviço GGQ/UFF n° 2, de 25 de julho de 2022. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 

Professor CARLOS EDUARDO DA SILVA CÔRTES 
Coordenador dos Cursos de Química e Química Industrial – GGQ – IQ/UFF 

Matrícula SIAPE n° 2114017 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGQ/UFF, N.º 3, DE 3 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

DESIGNAR os professores que irão 
compor o Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do Curso de Química, titulação 
bacharelado. 

O COORDENADOR DOS CURSOS DE QUÍMICA E QUÍMICA INDUSTRIAL, no uso 
de suas atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
I- Constituir o Núcleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Química  

com os seguintes professores indicados: Kaled Dechoum (Matrícula SIAPE n° 1356846); Fabiana 
Monteiro de Oliveira (Matrícula SIAPE n° 1332073); Anderson Mayrink da Cunha (Matrícula SIAPE 
n° 1818835); Silvana Viana Rodrigues (Matrícula SIAPE n° 306948); Fernando Martins dos Santos 
Junior (Matrícula SIAPE n° 3044062); Susana Maria de Ornellas Quintal (Matrícula SIAPE n° 
2093808); Julio Cesar Martins da Silva (Matrícula SIAPE n° 3059291); Carla Semiramis Silveira 
(Matrícula SIAPE n° 1225117) e Carlos Eduardo da Silva Côrtes (Matrícula SIAPE n° 2114017). 

 
 
II- Fica revogada a Determinação de Serviço GGQ/UFF n° 1, de 20 de janeiro de 

2021. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 

Professor CARLOS EDUARDO DA SILVA CÔRTES 
Coordenador dos Cursos de Química e Química Industrial – GGQ – IQ/UFF 

Matrícula SIAPE n° 2114017 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGQ/UFF, N.º 4, DE 3 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

DESIGNAR os professores que irão 
compor o Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do Curso de Química, titulação 
licenciatura. 

                       O COORDENADOR DOS CURSOS DE QUÍMICA E QUÍMICA INDUSTRIAL, no uso de 
suas atribuições legais,  

 
RESOLVE: 
 
I- Constituir o Núcleo Docente Estruturante do Curso de Licenciatura  em Química  

com os seguintes professores indicados: Nivaldo Agostinho Lemos (Matrícula SIAPE n° 307503); 
Rose Mary Latini Cova (Matrícula SIAPE n° 307398); Anderson Mayrink da Cunha (Matrícula SIAPE 
n° 1818835); Christiane Beátrice Ducky Pinto (Matrícula SIAPE n° 3414360); Vinicius Rangel 
Campos (Matrícula SIAPE n° 2313188); Joana Guilares de Aguiar (Matrícula SIAPE n° 3161532); 
Maura Ventura Chinelli (Matrícula SIAPE n° 1181463); Carlos Magno Rocha Ribeiro (Matrícula 
SIAPE n° 1081226) e Carlos Eduardo da Silva Côrtes (Matrícula SIAPE n° 2114017). 

 
 
II- Fica revogada a Determinação de Serviço GGQ/UFF n° 1, de 7 de agosto de 2020. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 

Professor CARLOS EDUARDO DA SILVA CÔRTES 
Coordenador dos Cursos de Química e Química Industrial – GGQ – IQ/UFF 

Matrícula SIAPE n° 2114017 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MGN/CMN/UFF Nº 6 , DE 05  DE OUTUBRO DE 2023 
 

Retificação da Determinação de Serviço 
MGN/CMN/UFF Nº 2, de 05 de maio de 
2023 que constitui a  Comissão para a 
Reforma Curricular do Curso de 
Graduação em Nutrição 

 

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM NUTRIÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Constituir a   Comissão para a Reforma Curricular do Curso de Graduação em 

Nutrição 

 

II - Designar, como membros da comissão, os seguintes docentes: Silvia Eliza 

Almeida Pereira de Freitas  - Siape Nº 1714720 (presidente da comissão); Aline Silva de Aguiar - 

Siape Nº 2362883;  Célia Cohen - Siape Nº 3118001; Katia Ayres Monteiro -Siape Nº 2145382; 

Manoela Pessanha da Penha - Siape Nº 1896056; Bárbara Elisabeth Teixeira Costa - Siape Nº 

1567327; Mariana Sarto Figueiredo - Siape Nº 1549484; Ana Lúcia Pires Augusto - Siape Nº 

311567; Maria das Graças Medeiros - Siape Nº 311686; Maristela Soares Lourenço- Siape Nº 

1436191 ; Ursula Viana Bagni - Siape Nº 1891751;  Cláudia March Frota De Souza - Siape Nº 

310517;  Verônica Fernandes - Siape Nº 2570615, as representantes dos servidores Técnicos-

Administrativos: Rosileine do Carmo Avelino Calado - Siape Nº 1880494; Manuela de Abreu 

Nascimento - Siape Nº 1381598 e as discentes: Thamires Rodrigues Rosa Ferreira Leite  - Matrícula 

UFF Nº 219009068 e Dominique de Castro Maciel - Matrícula UFF Nº 218009092 . 

  
 Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

   Niterói, 05 de outubro de 2023 

 
 
 

SILVIA PEREIRA 
Coordenadora do Curso de Graduação em Nutrição 

Siape Nº .1714720 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PPGS/UFF Nº 9, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023 

Designação da Comissão dos Exames de 
Proficiência em Língua Estrangeira do 
Programa de Pós-Graduação em Sociologia 
para o ano de 2023. 

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SOCIOLOGIA, no uso 
de suas atribuições regimentais e estatutárias,  

 

RESOLVE: 

 

I. Designar os docentes Jorge de La Barre (PRESIDENTE), SIAPE 2140403, André 
de Holanda Padilha Vieira, SIAPE 3308761 e Carolina Zuccarelli Soares (SUPLENTE), SIAPE 1257949, 
para constituírem a Comissão organizadora dos Exames de Proficiência em Língua Estrangeira do 
Programa de Pós-Graduação em Sociologia para o ano de 2023. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

CAROLINA ZUCCARELLI SOARES 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Sociologia 

# # # # # #  
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  DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PPGS/UFF Nº 10, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023 

Designação da Comissão de Bolsas do 
Programa de Pós-Graduação em 
Sociologia, com duração de 02 (dois) 
anos. 

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SOCIOLOGIA, no uso 
de suas atribuições regimentais e estatutárias,  

 

RESOLVE: 

I. Designar os docentes Carolina Zuccarelli Soares (PRESIDENTE), SIAPE 
1257949, Daniel Veloso Hirata, SIAPE 2138848 e Juliana Vinuto Lima (SUPLENTE), SIAPE 1077170, 
e, ainda, as discentes Gleiciane de Oliveira Pismel, Matrícula M077.123.003, e Lara dos Santos 
Mendonça (SUPLENTE), Matrícula M077.123.006, para constituírem a Comissão de Bolsas do 
Programa de Pós-Graduação em Sociologia – PPGS, com duração de 02 (dois) anos. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

CAROLINA ZUCCARELLI SOARES 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Sociologia 

# # # # # #  
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     DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PPGS/UFF Nº 11, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023 

Designação da Comissão de 
Acompanhamento Discente do 
Programa de Pós-Graduação em 
Sociologia, com duração de 02 (dois) 
anos. 

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SOCIOLOGIA, no uso 
de suas atribuições regimentais e estatutárias,  

 

RESOLVE: 

 

I. Designar os docentes Cristiano Fonseca Monteiro (PRESIDENTE), SIAPE 
1553028, Raquel Guilherme de Lima, SIAPE 1023628 e Verônica Toste Daflon (SUPLENTE), SIAPE 
1238785 para constituírem a Comissão de Acompanhamento Discente do Programa de Pós-
Graduação em Sociologia – PPGS, com duração de 02 (dois) anos. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

CAROLINA ZUCCARELLI SOARES 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Sociologia 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO  STE/UFF Nº 3, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

Designação de docentes para integrarem 
o Núcleo Docente Estruturante do Curso 
de Graduação Tecnológica em Processos 
Gerenciais, com Ênfase em 
Empreendedorismo (GTG). 

 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E GESTÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I - Tornar sem efeito a DTS STE/UFF – Nº 1, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022. 

 

II - Designar os integrantes do Núcleo Docente Estruturante do Curso de 
Graduação Tecnológica em Processos Gerenciais, com Ênfase em Empreendedorismo, passando 
este a vigorar com a seguinte composição: 

 

SAULO BARROSO ROCHA (PRESIDENTE) - SIAPE: 1710818 

GERALDO COSTA JUNIOR - SIAPE: 1411947 

JOYSINETT MORAES DA SILVA -  SIAPE: 1566315 

ROBSON MOREIRA CUNHA - SIAPE:1309147 

DANIELLA MUNHOZ DA COSTA LIMA - SIAPE: 2240468 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

JOYSINETT MORAES DA SILVA 
Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestão 

SIAPE 1566315 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO STE/UFF  Nº 4, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

Designação de docentes para 
integrarem a Comissão Interna de 
Avaliação de Progressões Funcionais e 
de Estágio Probatório dos Docentes do 
Departamento de Empreendedorismo e 
Gestão. 

 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E GESTÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

I - Tornar sem efeito a DTS STE/UFF Nº 1, DE 27 DE MARÇO DE 2023.  

 

II - Designar os integrantes da Comissão Interna de Avaliação de Progressões 
Funcionais e de Estágio Probatório dos Docentes do Departamento de Empreendedorismo e 
Gestão, passando este a vigorar com a seguinte composição: 

 

SAULO BARROSO ROCHA (PRESIDENTE) - SIAPE: 1710818 

JOYSINETT MORAES DA SILVA - SIAPE: 1566315 

ROBSON MOREIRA CUNHA - SIAPE: 1309147 

FAVIO AKIYOSHI TODA - SIAPE: 1827498 

GABRIEL MARCUZZO DO CANTO CAVALHEIRO - SIAPE: 1741617 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

JOYSINETT MORAES DA SILVA 
Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestão 

SIAPE 1566315 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO STE/UFF  Nº 5, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

Designação de docentes e servidores 
para integrarem a Comissão Interna 
para Conferência e Alienação de Bens 
Patrimoniais do Departamento de 
Empreendedorismo e  Gestão. 

 

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E GESTÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

I - Designar os integrantes da Comissão Interna para Conferência e Alienação de 
Bens Patrimoniais do Departamento de Empreendedorismo e Gestão, a vigorar com a seguinte 
composição: 

ROBSON MOREIRA CUNHA (PRESIDENTE) - SIAPE:1309147 

WELLINGTON LOMAR GASPAR - SIAPE: 3269867 

VIVIANE DE MELO WALTZ ROCHA DA SILVA - SIAPE: 3269055 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 

 
JOYSINETT MORAES DA SILVA 

Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestão 
SIAPE 1566315 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TGT/UFF Nº 6, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023 
 

Criação do Grupo de Trabalho para  
Investigação sobre Retenção e Evasão. 

 

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE 

TELECOMUNICAÇÕES DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições 

estatutárias e regimentais,   

 

RESOLVE: 

 

I – Constituir Grupo de Trabalho para  Investigação sobre Retenção e Evasão com os 

seguintes membros: Alberto Gaspar Guimarães – SIAPE 3009625, Paula Brandão Harboe – SIAPE 

1106400 e Victor Fernandes – SIAPE 1048036, sob a presidência do primeiro; 

 

II – As presentes designações não correspondem a funções gratificadas. 

 

III – O prazo de conclusão do trabalho deste GT é 31/03/2024. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

DIANNE SCHERLY VARELA DE MEDEIROS 
Coordenadora do Curso de Graduação em Engenharia de Telecomunicações  

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TGT/UFF Nº 7, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023 
 

Criação do Grupo de Trabalho para 
Ações de Melhoria da Atratividade de 
Eixo Temático. 

 

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE 

TELECOMUNICAÇÕES DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições 

estatutárias e regimentais,   

 

RESOLVE: 

 

I – Constituir Grupo de Trabalho para Ações de Melhoria da Atratividade de Eixo 

Temático com os seguintes membros: Tadeu Nagashima Ferreira – SIAPE 1805834 e Victor 

Fernandes – SIAPE 1048036, sob a presidência do primeiro; 

 

II – As presentes designações não correspondem a funções gratificadas; 

 

III – O prazo de conclusão do trabalho deste GT é 31/03/2024. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 
DIANNE SCHERLY VARELA DE MEDEIROS 

Coordenadora do Curso de Graduação em Engenharia de Telecomunicações  
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TGT/UFF Nº 8, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023 
 

Criação do Grupo de Trabalho para 
Ações de Melhoria da Atratividade do 
Curso de Graduação 

 

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE 

TELECOMUNICAÇÕES DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições 

estatutárias e regimentais,   

 

RESOLVE: 

 

I – Constituir Grupo de Trabalho para Ações de Melhoria da Atratividade de Eixo 

Temático com os seguintes membros: Alexandre Santos de La Vega – SIAPE 992606 e Natália 

Castro Fernandes – SIAPE 1908601, sob a presidência do primeiro; 

 

II – As presentes designações não correspondem a funções gratificadas; 

 

III – O prazo de conclusão do trabalho deste GT é 31/03/2024. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

DIANNE SCHERLY VARELA DE MEDEIROS 
Coordenadora do Curso de Graduação em Engenharia de Telecomunicações  

# # # # # #  
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   DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO VEN/VEI/UFF Nº 10, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
 

Indicação de Comissão para a revisão e 
atualização da página do Programa de 
Pós-Graduação em Engenharia de 
Produção na Internet 

 
O VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA 

DE PRODUÇÃO – PPGEP -, da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda, da 

Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, regimentais e estatutárias, 

 

 
RESOLVE: 

 
I – Designar os Professores KELLY ALONSO COSTA, matrícula SIAPE n.º 1768785, 

ELIANE DA SILVA CHRISTO, matrícula SIAPE n.º 1376723 e WELINGTON KIFFER DE 

FREITAS, matrícula SIAPE n.º 2888061, para, sob a presidência da primeira, 

comporem a Comissão de revisão e atualização da página do Programa de Pós-

Graduação em Engenharia de Produção (PPGEP) na Internet. 

 

II - Esta DTS revoga e substitui a DTS VEN/VEI/UFF n.º 03, de 03/03/23. 

 

Esta DTS entrará em vigor no dia 08/09/23, e terá validade de 06 (seis) meses. 

 

 

 
WELINGTON KIFFER DE FREITAS 

Vice-Coordenador do Programa de Pós Graduação em Engenharia de Produção 

Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda – EEIMVR 

Universidade Federal Fluminense 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO VEN/VEI/UFF Nº 11, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
 

Indicação de Comissão para o Exame de 
Proficiência no Programa de Pós-
Graduação em Engenharia de Produção 
no ano de 2023, para os alunos não 
aprovados no primeiro exame, realizado 
na seleção de ampla concorrência de 
2023, bem como para a aluna 
ingressante no Programa no semestre 
2/2023. 

 
 

 O VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO – PPGEP -, da Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda, da 

Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, regimentais e estatutárias e, 

considerando os termos deliberados na 8ª Reunião Ordinária do Colegiado do Programa, realizada 

em 11/09/23, 

 
 

RESOLVE: 
 

I – Designar os Professores ELIANE DA SILVA CHRISTO, matrícula SIAPE n.º 1376723, KELLY 

ALONSO COSTA, matrícula SIAPE n.º 1768785 e CECILIA TOLEDO HERNÁNDEZ, matrícula 

SIAPE n.º 1642555, para, sob a presidência da primeira, comporem a Comissão do Exame 

de Proficiência no Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção (PPGEP) no 

ano de 2023. 

 

II - A Comissão designada por esta DTS responderá pelo Exame de Proficiência junto aos 

discentes não aprovados quando da aplicação do Exame no processo seletivo de ampla 

concorrência, realizado para ingresso no semestre letivo 1/2023, bem como junto à 

discente aprovada para preenchimento de vaga do PQI, no semestre letivo 2/2023. 

 

             Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

  

WELINGTON KIFFER DE FREITAS 

Vice-Coordenador do Programa de Pós Graduação em Engenharia de Produção 

Escola de Engenharia Industrial Metalúrgica de Volta Redonda – EEIMVR 

Universidade Federal Fluminense 

###### 
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   DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO VQI/VCX/UFF Nº 8, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

Designação dos membros da Banca de 
Avaliação de Proficiência de disciplina 
do Departamento de Química de Volta 
Redonda (VQI/VCX). 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUÍMICA DE VOLTA REDONDA, no uso de suas 
atribuições, regimentais e estatutárias,  

 
RESOLVE: 

 

I-  Designar os professores ALCEU JUNIOR PAZ DA SILVA, SIAPE 1670356, ANDRÉA 
APARECIDA RIBEIRO ALVES, SIAPE 1151875 e NATANY DAYANI DE SOUZA ASSAI, 
SIAPE 1104924, como membros, sob a presidência do primeiro, da Banca de 
Avaliação de Proficiência da disciplina Metodologia e Instrumentação para Química 
II.  

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

MENDELSSOLM KISTER DE PIETRE 
Chefe do Departamento de Química 

# # # # # #  
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

INSTITUTO BIOMÉDICO 
COMISSÃO ELEITORAL LOCAL 

 

 
 

COMUNICADO CEL/PPGCB Nº 1/2023 
 

 

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES PARA A CONSULTA ELEITORAL DE 
COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO 
EM CIÊNCIAS BIOMÉDICAS (FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA), INSTITUTO BIOMÉDICO, 

GESTÃO 2023-2027 

 

No dia 28/09/2023 às 17 horas, em ambiente virtual, reuniu-se a 
Comissão Eleitoral Local (CEL) designada pela DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMB DTS 
CMB N° 10/2023, publicada no Boletim de Serviço Ano LVII - N° 111 de 12 de junho de 
2023 Seção I pág. 04 da Universidade Federal Fluminense por meio das inscrições 
efetuadas por e-mail, foi aceita a inscrição da chapa única para compor a coordenação 
e vice-coordenação do referido Programa. Esta chapa única é composta pelas 
professoras Isabel de Paula Antunes David SIAPE 1677611 (coordenadora) e Etel 
Rodrigues Pereira Gimba SIAPE 1319632 (vice-coordenadora) da Universidade Federal 
Fluminense. Não havendo mais nada a tratar, a comissão encerrou os trabalhos e 
assinou esta ata de homologação das inscrições para consulta eleitoral para 
identificação das preferências da comunidade universitária para escolha do(a) 
coordenador(a) e vice-coordenador(a) do Programa de Pós-graduação em Ciências 
Biomédicas (Fisiologia e Farmacologia) do Instituto Biomédico, no período de 2023 a 
2027. 

 

 

PROFA. NATÁLIA GALITO ROCHA AYRES 
Presidente da Comissão Eleitoral 

SIAPE 2125549 
# # # # # #  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE – MACAÉ – ICM 

 
COMUNICADO CEL/DIR/ICM N°3/2023 

 
CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DO(A) 

DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A) DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE – MACAÉ 
(ICM-MACAÉ)  

 
Considerando que a chapa “Avança ICM”,  composta pelo candidato a Diretor do ICM-
Macaé Ailton da Silva Ferreira e pela  candidata a Vice-Diretora do ICM-Macaé Vanuza 
da Silva Figueiredo, interpôs, em 29/09/2023, recurso em face do COMUNICADO CEL 
/DIR/ICM N° 01/2023, de 28/09/2023;  
  
Considerado que a Comissão Eleitoral Local somente tomou conhecimento do referido 
recurso na data de hoje, 02/10/2023, às 11:14h, através de e-mail enviado pelo 
Protocolo Setorial – UFF/Macaé;  
 
Considerando o disposto no parágrafo único, do art. 5º, do Edital: “Das decisões 

proferidas pela Comissão Eleitoral Local cabe recurso, com efeito suspensivo, ao 

Colegiado do ICM-Macaé no prazo de três dias úteis, o qual deverá ser convocado 

extraordinariamente por seu Presidente para, no prazo de cinco dias úteis após a 

interposição do recurso, deliberar a respeito.”(grifo)  

 

A Comissão Eleitoral Local, designada pela DTS/ICM nº 14, de 29 de agosto de 2023, 

RESOLVE:  

 

1) Revogar o COMUNICADO CEL/DIR/ICM N° 02/2023, de 30/09/2023, tornando sem 

efeito a homologação da chapa “Pra conquistar o novo tempo” composta pelo candidato 

a Diretor do ICM-Macaé Giuliano Alves Borges e Silva, e pelo candidato a Vice-Diretor 

do ICM-Macaé Saulo Bichara Mendonça; 

 

2) Suspender o processo eleitoral sine die. 

 
Macaé/RJ, 02 de outubro de 2023. 

 
HERON ABDON SOUZA 

SIAPE 1046508 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # #  
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 

INSTITUTO DE HISTÓRIA 

COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENSINO DE HISTÓRIA 

MESTRADO PROFISSIONAL 

 

 

 

EDITAL PPGEH nº 1/2023 

 

EDITAL COMPLEMENTAR PROFHISTÓRIA – UFF  

PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO 

DE HISTÓRIA EM REDE NACIONAL 2024  

CAMPUS UFF-NITERÓI 

 

A Coordenação de Pós-Graduação do Mestrado Profissional em Ensino de História em Rede Nacional da 

Universidade Federal Fluminense torna pública, para conhecimento dos interessados, os procedimentos para 

o processo seletivo de ingresso ao Mestrado Profissional em História no Campus UFF- Niterói, no primeiro 

semestre de 2024. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O ProfHistória, Programa de pós-graduação stricto sensu em Ensino de História, reconhecido pela 

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) do Ministério da 

Educação, tem como objetivo proporcionar formação continuada que contribua para a melhoria da 

qualidade do exercício da docência em História na Educação Básica. 

1.2. O ProfHistória, que conduz ao título de Mestre em Ensino de História, é um curso presencial, com 

oferta simultânea nacional, coordenado pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). 

1.3.  O presente Edital complementa para o Campus UFF- Niterói o Edital publicado em 15 de agosto de 

2023, de seleção para ingresso no programa de Mestrado Profissional em Ensino de História em 

Rede Nacional, coordenado pela Comissão Acadêmica Nacional do Mestrado Profissional em 

Ensino de História em Rede Nacional (ProfHistória), publicado na página Mestrado Profissional 
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em Ensino de História – PROFHISTÓRIA 2024 - Econrio, e detalha as datas deste processo 

seletivo, conforme indicado no Anexo I deste Edital. 

1.4. O processo seletivo de ingresso no curso de Mestrado Profissional em Ensino de História em Rede 

Nacional - Campus UFF - Niterói será executado pela Coordenação do ProfHistória UFF - 2024 e 

coordenado pela Comissão Acadêmica Nacional. 

1.5. A página do ProfHistória UFF está disponível em: https://www.historia.uff.br/profhistoria/.  

1.6. A página da Coordenação Nacional do ProfHistória está disponível em: Profhistória – Nacional 

(profhistoria.com.br)   

1.7. A secretaria do Campus UFF-Niterói está localizada no Instituto de História, cujo endereço é Rua 

Professor Marcos Waldemar de Freitas Reis, s/n. Bloco O, 5º Andar, sala 509 - Campus Gragoatá - 

São Domingos - Niterói - RJ. CEP 24210-201. E-mail de contato: peh.iht@id.uff.br  

1.8. As atividades acadêmicas poderão ser ministradas presencialmente e/ou de forma remota, de 

segunda a sexta, conforme determinação do Colegiado do ProfHistória UFF, Campus Gragoatá, em 

Niterói.   

 

2. DA INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO 

 

2.1 Poderão participar do Exame Nacional de Acesso candidatos que atendam aos seguintes pré-requisitos: 

a) ser portador de diploma de curso superior de licenciatura, devidamente registrado no Ministério da 

Educação; 

b) atuar como professor da rede pública de História em qualquer ano da Educação Básica. 

c) Não havendo candidatos selecionados a que se refere o item b, as vagas remanescentes, em cada 

Instituição Associada, poderão ser atribuídas aos demais candidatos aprovados e atuantes como 

professores de História da Educação Básica em um quantitativo não superior a 20% daquele 

constituído pelos professores da rede pública matriculados no certame na instituição associada. 

2.2 A inscrição será efetuada exclusivamente via internet, na página Mestrado Profissional em Ensino de 

História – PROFHISTÓRIA 2024 - Econrio , de acordo com o Edital publicado em 15 de agosto de 2023.  

O período de inscrição é de 22 de agosto de 2023 até 10 de outubro de 2023. 

2.3.  Para realizar sua inscrição, o candidato deverá, no período indicado no calendário (Anexo 1), adotar os 

seguintes procedimentos:  

a) acessar o endereço eletrônico econ.rio.br/profhistoria;  

b) tomar ciência das normas do Edital;  

c) preencher, de acordo com as instruções específicas disponíveis, o Requerimento de Inscrição;  

d) informar se atua na Rede Pública da Educação Básica;  
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e) optar por uma das IES disponíveis (conforme Anexo 2 ou 3);  

f) imprimir o recibo do requerimento de inscrição;  

g) optar pela forma de pagamento da taxa de inscrição (cartão de crédito, boleto bancário ou pix);  

h) efetuar o pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ 130,00 (cento e trinta reais) no período 

estabelecido no calendário (Anexo 1).  

2.4 Somente serão considerados válidos os pagamentos efetuados por meio de boleto bancário, cartão de 

crédito ou pix, no sistema de administração de concursos da ECONRIO.  

2.5 O candidato deverá manter sob sua posse, para eventuais comprovações, o recibo do requerimento de 

inscrição e o comprovante de pagamento da taxa de inscrição.  

2.6 O preenchimento do requerimento de inscrição será de inteira responsabilidade do candidato e deverá 

obedecer estritamente às normas deste Edital e às instruções que constam do endereço eletrônico 

econ.rio.br/profhistoria.  

2.7 A ECONRIO não se responsabilizará pelos requerimentos de inscrição não processados por problemas 

de ordem técnica no equipamento ou na conexão de internet utilizados pelo candidato que impossibilitem a 

transmissão dos dados, principalmente no último dia de inscrição.  

2.8 O candidato somente terá sua inscrição efetivada após a confirmação, pela ECONRIO, do pagamento da 

taxa de inscrição.  

2.9 Em nenhuma hipótese haverá devolução do valor pago da taxa de inscrição.  

2.10 O candidato com necessidades especiais que necessite de condições especiais para a realização da prova 

deverá mandar e-mail para profhistoria@econrio.com.br no período, horário e local indicados no calendário 

(Anexo 1), solicitando o tipo de atendimento diferenciado a ser oferecido, mediante envio de atestado 

médico emitido há, no máximo, 6 (seis) meses da data da solicitação, contendo parecer descritivo das 

necessidades.  

2.11 Lactantes que precisarem amamentar ao longo da prova também deverão mandar e-mail para 

profhistoria@econrio.com.br no período, horário e local indicados no calendário (Anexo 1) informando sua 

condição.  

2.12 O não atendimento ao previsto nos itens 2.10 e 2.11 implicará a realização da prova nas mesmas 

condições estabelecidas para os demais candidatos, não cabendo ao candidato qualquer recurso quanto às 

normas contidas neste edital.  

2.13 O não cumprimento de qualquer procedimento previsto neste Edital impedirá a efetivação da inscrição.  

2.14 A inscrição do candidato implicará aceitação total e incondicional das disposições, normas e instruções 

constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser publicados com 

vistas ao Exame Nacional de Acesso, não cabendo ao candidato qualquer recurso.  

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVII  – N.° 190 06/10/2023 SEÇÃO II P.029



 

 

 

 

2.15 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informações prestadas, arcando 

com as consequências de eventuais erros de seu representante no preenchimento do requerimento de 

inscrição. 

 

3. DO NÚMEROS DE VAGAS  

3.1. A distribuição das vagas (Anexo 2 e Anexo 3) segue a regulamentação de cada Instituição 

Associada. 

3.2. Serão oferecidas 15 (quinze) vagas para a Instituição Associada ProfHistória UFF – campus Niterói, 

sendo 8 (oito) vagas de ampla concorrência, 6 (seis) vagas reservadas a cotas, 1 (uma) vaga para 

seleção diferenciada.   

 

4. REALIZAÇÃO DO EXAME 

 

4.1 O Exame Nacional de Acesso, será realizado na data estabelecida no calendário (Anexo 1), 

PROFHISTÓRIA 2024 – EXAME NACIONAL DE ACESSO será constituído de:  

a) Prova Objetiva, contendo 20 (vinte) questões de múltipla escolha, valendo 0,5 (zero vírgula cinco) pontos 

cada, totalizando 10 (dez) pontos;  

b) Prova Discursiva, contendo uma questão, valendo 10 (dez) pontos.  

4.2 O candidato deverá ser capaz de responder a problemas propostos, refletindo sobre os temas 

fundamentais da disciplina História e de seu ensino, conforme Programa em anexo (Anexo 4).  

4.3 A prova será realizada de forma presencial, na data estabelecida no Anexo 1 - Calendário, e terão quatro 

horas de duração, com início às 9h30 – horário de Brasília 

4.4 A inscrição do candidato implicará aceitação total e incondicional das disposições, normas e instruções 

constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser publicados com 

vistas ao Exame Nacional de Acesso, não cabendo ao candidato qualquer recurso. 

4.5 Candidato que optar pela seleção diferenciada deverá seguir as orientações do Anexo 3 do Edital.  

4.6 A entrevista do candidato da seleção diferenciada ocorrerá via remota, no dia 23 de outubro, obedecendo 

agendamento, que disponibilizará o endereço eletrônico do exame, divulgado com antecedência para o 

candidato por meio do email indicado na sua inscrição.   

 

5. DO RESULTADO DO EXAME 

5.1. As notas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serão divulgadas em data e local informados no 

calendário (Anexo 1).  
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5.2. Somente terão a Prova Discursiva corrigida os candidatos que: a) obtiverem o mínimo de 60% de 

acertos das questões válidas na Prova Objetiva; b) estiverem inseridos no grupo correspondente a 

quatro vezes o número de vagas destinadas à instituição escolhida pelo candidato, considerando-se 

os primeiros classificados pela ordem decrescente das notas obtidas na Prova Objetiva.  

5.3. Nenhum dos candidatos empatados na última classificação será considerado eliminado.  

5.4. Será eliminado do Exame Nacional de Acesso o candidato que estiver incluído em, pelo menos, uma 

das situações a seguir: a) não obtiver o mínimo de 60% de acertos das questões válidas na Prova 

Objetiva; b) não obtiver nota mínima igual a 7,0 (sete) na Prova Discursiva. c) não obtiver média 

final mínima igual a 7,0 (sete) na nota final.  

5.5. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso deverá adotar o seguinte procedimento:  

a) acessar o endereço eletrônico econ.rio.br/profhistoria, no qual estará disponível o requerimento 

para recurso;  

b) preencher integralmente o requerimento, de acordo com as instruções específicas;  

c) enviar eletronicamente o requerimento e imprimir o comprovante de solicitação. 

 

6. DO RECURSO DE COTAS  

6.1. Serão admitidos pedidos de recurso quanto ao Resultado Preliminar da Análise de Documentação de 

Cota no período informado no calendário (Anexo 1).  

6.2. Para a interposição do recurso, o(a) candidato(a) deverá adotar os seguintes procedimentos:  

a) acessar o endereço eletrônicom econ.rio.br/profhistória e entrar no sistema clicando em 

“Acompanhar Inscrição”;  

b) clicar em “Recurso quanto ao resultado preliminar da Análise de Documentação de Cota”;  

c) selecionar o(s) documento(s) sobre o qual deseja recorrer;  

d) enviar novo arquivo para o documento não aceito e/ou efetuar seu recurso fazendo uma descrição 

do pleito pretendido.  

6.3. Em hipótese alguma será admitida interposição de recurso e entrega de documentação fora do prazo 

estabelecido no calendário (Anexo 1). 

 

7. DA NOTA FINAL E CLASSIFICAÇÃO  

7.1. A Nota Final (NF) será calculada mediante o emprego da seguinte fórmula: NF = (PO x 0,40) + (PD 

x 0,60), sendo PO a nota na Prova Objetiva e PD a nota na Prova Discursiva.  

7.2. Na ocorrência de candidatos com igual número de pontos, para fins de classificação, o desempate 

será feito considerando-se os seguintes critérios:  

1º) maior nota na Prova Discursiva;  
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2º) maior idade.  

7.3. Os candidatos serão classificados rigorosamente em ordem decrescente do total de pontos obtidos no 

resultado final.  

7.4. A relação de candidatos classificados, por instituição, e o boletim do candidato, estarão disponíveis 

em data e local indicados no calendário (Anexo 1).  

7.5. Os candidatos que compõem o item 2c estarão relacionados no Cadastro de Reserva obedecidas a 

classificação do total de pontos.  

7.5.1. Os candidatos que compõem o Cadastro de Reserva serão convocados caso não haja 

candidatos aprovados na rede Pública, obedecendo-se o percentual de 20% dos professores da 

rede pública matriculados em cada Instituição Associada.  

7.6. As vagas da seleção diferenciada que não forem preenchidas serão encaminhadas para as cotas e, se 

não preenchidas, retornarão para a ampla concorrência. 

 

8. DA MATRÍCULA  

8.1. O candidato classificado deverá se matricular em local e prazo estabelecidos em Edital de Matrícula, 

publicado até o dia de divulgação do Resultado Final do Exame Nacional de Acesso.  

8.1.1. No ato da matrícula, o candidato classificado deverá atender, integralmente, ao Edital de 

Matrícula.  

8.1.2. As matrículas de novos alunos do Programa somente serão confirmadas após preenchimento 

obrigatório de seus registros na Plataforma Freire da CAPES, link: 

https://freire.capes.gov.br/portal/  

8.1.3. O candidato classificado que não efetuar matrícula no prazo e local estabelecidos perderá o 

direito à vaga no Exame Nacional de Acesso 2024.  

8.2. As vagas não preenchidas na matrícula serão ocupadas na forma estabelecida no Edital de Matrícula.  

8.3. O resultado do Exame Nacional de Acesso 2024 terá validade apenas para ingresso no primeiro 

semestre letivo do ano de 2024.  

8.4. De acordo com o regulamento da Instituição de Ensino Superior em que for matriculado após sua 

aprovação no processo seletivo do PROFHISTORIA, e de acordo com os prazos estabelecidos, o 

aluno deverá cumprir exigência relativa à proficiência em língua estrangeira.  

8.5. É vedada a matrícula no Mestrado Profissional em Ensino de História ao aluno matriculado em 

qualquer curso de pós-graduação de instituição pública.  
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9. DAS RECLASSIFICAÇÕES  

9.1. Para reclassificações conferir item 11 do EDITAL EXAME NACIONAL DE ACESSO 

PROFHISTÓRIA 2024.  

 

10. DA CONCESSÃO DE BOLSAS 

10.1.  Para concessão de bolsas, conferir item 12 do EDITAL EXAME NACIONAL DE ACESSO 

PROFHISTÓRIA 2024. 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  

11.1. As informações prestadas são de inteira responsabilidade do candidato, que, a qualquer momento, se 

agir de má fé, utilizando-se de declaração falsa, estará sujeito às sanções previstas em lei, aplicando-

se o disposto no parágrafo único do artigo nº 10 do Decreto nº 83.936, de 6 de setembro de 1979, à 

eliminação do Exame Nacional de Acesso 2024, além de responder por crime contra a fé pública, 

sem prejuízo de outras sanções legais.  

11.2.  É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e 

comunicados referentes a este Exame Nacional de Acesso, os quais serão divulgados pela internet, 

no endereço eletrônico econ.rio.br/profhistoria.  

11.3.  O(a) candidato(a) poderá acessar, a qualquer tempo, o sistema de concursos do ECONRIO para 

atualizar os dados pessoais de seu cadastro, inclusive o endereço residencial, sendo de sua 

responsabilidade os prejuízos decorrentes da não atualização. 

11.4.  Serão de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuízos advindos da não atualização de seu 

endereço.  

11.5.  Será eliminado do Exame Nacional de Acesso o candidato que: a) utilizar, durante a realização das 

provas, qualquer instrumento de cálculo e/ou qualquer meio de obtenção de informações, eletrônicos 

ou não, tais como calculadoras, computadores, rádios, telefones, smartphones, tablets, alarmes de 

qualquer espécie, receptores ou transmissores de dados e mensagens, livros e anotações manuscritas 

ou impressas; b) fizer uso de documentos falsos ou de outros meios ilícitos em qualquer etapa do 

processo seletivo; c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação 

própria ou de terceiros em qualquer etapa do processo seletivo; d) desrespeitar qualquer membro da 

equipe de aplicação das provas, autoridades presentes ou demais candidatos; e) ausentar-se da sala 

levando qualquer material de prova.  

11.6.  A ECONRIO divulgará, sempre que necessário, editais, normas complementares e avisos oficiais 

sobre o Exame Nacional de Acesso.  
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11.7. É obrigação do candidato manter-se informado sobre prazos e locais estabelecidos no calendário 

(Anexo 1), bem como sobre editais, normas complementares e avisos oficiais, referentes ao Exame 

Nacional de Acesso.  

11.8. A ECONRIO não se responsabiliza por eventuais publicações de provas, gabaritos, resultados ou 

outros tipos de materiais, por quaisquer meios de divulgação, que não sejam os previstos no presente 

Edital.  

11.9. Os casos omissos e as situações não previstas no presente Edital serão analisados pelo ECONRIO e 

pela Comissão Acadêmica Nacional do Programa.  

11.10. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicação, sendo válido apenas para o Exame 

Nacional de Acesso 2024, revogadas as disposições em contrário. 

 

 

Niterói, 04 de outubro de 2023. 

 

 

PATRÍCIA TEIXEIRA DE SÁ – SIAPE 1531632 

Coordenadora do Mestrado Profissional em Ensino de História - UFF-Niterói 

# # # # # #  
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 ANEXO 1 – CALENDÁRIO 

 

EVENTO PERÍODO LOCAL 

INSCRIÇÃO 

Período de inscrição 22/08 a 10/10/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Pagamento da taxa de inscrição 22/08 a 11/10/2023 Rede bancária 

RESERVA DE VAGA (COTAS) 

Envio da Documentação Comprobatória para análise 22/08 a 11/10/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Resultado Preliminar da Análise de Documentação 
Comprobatória 

07/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Solicitação de Recursos 08 a 09/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Resultado Final após Recurso da Análise de 
Documentação Comprobatória 

30/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

PROVA 

Solicitação de condições específicas para realização da 
prova (candidatos portadores de necessidades especiais e 

lactantes) 

 

até 12/10/2023 
 

profhistoria@econrio.com.br 

Emissão do Cartão de Confirmação de Inscrição 19/10/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Solicitação de regularização de informações do Cartão 
de Confirmação de Inscrição 

20/10/2023 profhistoria@econrio.com.br 

Aplicação das Provas 29/10/2023 
Local de prova informado no Cartão 

de Confirmação de Inscrição 

Divulgação do gabarito 29/10/2023 - 20h econ.rio.br/profhistoria 

Recurso quanto ao gabarito 30/10 e 01/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Divulgação das notas e do boletim do candidato 17/11/2023 – após 18h econ.rio.br/profhistoria 

Pedido de revisão de notas (Prova Discursiva) 18 e 19/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Último dia de pagamento da taxa de revisão de notas 21/11/2023 Rede bancária 

Divulgação das notas da Prova Discursiva, após revisão 30/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 

Divulgação da Classificação Final 30/11/2023 econ.rio.br/profhistoria 
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ANEXO 2 – QUADRO DE VAGAS 

 

COD. INSTITUIÇÃO ASSOCIADA SIGLA UF VAGAS TOTAIS 

101 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE UFAC AC 12 

102 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ UNIFAP AP 15 

103 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA UESB BA 24 

104 UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA UNEB BA 23 

105 UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ UFC CE 14 

106 UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI URCA CE 25 

107 UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS UFG GO 20 

108 UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO UFMA MA 15 

109 UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA UFU MG 16 

110 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MATO GROSSO DO SUL UEMS MS 18 

111 UNIVERSIDADE DO ESTADO DO MATO GROSSO UNEMAT MT 13 

112 UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO UFMT MT 14 

113 UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ UFPA PA 30 

114 UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ UNIFESSPA PA 15 

115 UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA UFPB PB 12 

116 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PERNAMBUCO UPE PE 16 

117 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE PE 23 

118 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUÍ UESPI PI 20 

119 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ UEM PR 15 

120 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA UEPG PR 15 

121 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ UNESPAR PR 12 

122 UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ UFPR PR 12 

123 PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO DE JANEIRO PUC RJ 12 

124 UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UERJ RJ 30 

125 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UNIRIO RJ 12 

126 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO UFRJ RJ 22 

127 UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE UFF RJ 15 

128 UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO UFRRJ RJ 12 

129 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO NORTE UERN RN 22 

130 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE UFRN RN 17 

131 UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA UFRR RR 13 

132 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA UFSM RS 12 

133 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL UFRGS RS 22 

134 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA UFSC SC 15 

139 UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA UDESC SC 12 

135 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE UFS SE 21 

136 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS UNICAMP SP 15 

137 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO UNIFESP SP 26 

138 UNIVERSIDADE FEDERAL DO NORTE DO TOCANTINS UFNT TO 15 
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ANEXO 3  

 

SELEÇÃO DIFERENCIADA PARA PROFESSORES INDÍGENAS E QUILOMBOLAS 

 
 

INSTITUIÇÃO VAGAS  

Total 
CALENDÁRIO PROVA ORAL 

IES Indígenas Quilombolas Dados da seleção 

1 UFSC 1 1 2 Modo remoto - data 30/out 

2 UFMT   2 Modo remoto - data 24/out 

3 UFPE 1 1 2 Modo remoto - data 27/out 

4 UFRR 2  2 Modo presencial - data 30 e 31/out 

5 UFG   2 Modo remoto - data 25/out 

6 UFRGS   2 Modo remoto - data 23/out 

7 UNEMAT 1 1 2 Modo remoto - data 24/out 

8 UNIFAP 2  2 Modo presencial - data 22/out 

9 UPE   2 Modo remoto - data 24/out 

10 UFPA   1 Modo remoto - data 23/out 

11 URCA   2 Modo remoto - data 01/nov 

12 UFS   2 Modo remoto - data 01/nov 

13 UFRN   1 Modo remoto - data 30/out 

14 UESB 1 1 2 Modo remoto - data 30/out 

15 UFF   1 Modo remoto - data 23/out 

16 UESPI   2 Modo remoto - data 30/out 

17 UEPG   2 Modo remoto - data 23/out 

18 UDESC 1  1 Modo remoto - data 31/out 

19 UNEB 1 1 2 Modo presencial - data 27/out 

20 UERN   2 Modo presencial - data 30/out e 01/nov 

21 UNIFESP 1 1 2 Modo presencial - data 27/out 

22 UFU 1 1 2 Modo remoto - data 24/out 

23 UNICAMP   2 Modo remoto - data 23/out 

TOTAL 42 vagas 
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1. DOS REQUISITOS 

1.1 Poderão participar da Seleção Diferenciada candidatos que atendam aos requisitos do item 2  

do Edital Geral e: 

a) ser professor indígena que atua em escola indígena ou ser professor quilombola que atua em 

escola quilombola. 

 

2. DAS INSCRIÇÕES 

2.1 A inscrição para esta seleção diferenciada deverá ser feita conforme disposto nos subitens 3.1 a 

3.7 do Edital Geral. 

 

2.2 Na inscrição, o candidato deverá inserir os seguintes documentos: 

a) Memorial; 

b) autodeclaração de identidade indígena ou quilombola, com informação sobre a 

comunidade de pertencimento, atestada por no mínimo duas lideranças destas 

comunidades; 

c) declaração da Direção da escola indígena ou quilombola de que o(a) professor atua na 

instituição e leciona conteúdos de História; 

d) contracheque de 2023 ou comprovante oficial de pagamento de trabalho docente na 

escola indígena ou quilombola. 

 

2.3 O Memorial deve ser apresentado como um texto escrito, identificado, com o mínimo de três 

páginas e máximo de sete, com a seguinte formatação: fonte Times New Roman, tamanho da 

letra 12, com 1,5 de espaço entre as linhas e margens da página 3 x 3 cm. 

 

2.4 No Memorial, o(a) candidato(a) deverá abordar obrigatoriamente os seguintes pontos: 

a) trajetória pessoal, educacional e política (atuação em projetos, movimentos sociais, 

experiência educacional); 

b) intenções quanto ao curso de mestrado, possibilidades de pesquisa e expectativas com a 

formação. 

2.5 Para envio da documentação o(a) candidato(a) deverá realizar os procedimentos indicados nos 

itens 4.2 e 4.3 do Edital Geral. 

 

3. DA PROVA 

3.1 A Prova Oral será realizada conforme procedimentos apresentados no quadro inicial deste 

Anexo. 

3.2 Os locais e horas da Prova Oral serão informados no Cartão de Confirmação, conforme Anexo 1. 

3.3 A Prova Oral será realizada a partir dos dados informados no Memorial. 

3.4 A nota da prova será divulgada em data e local informados no calendário (Anexo 1). 

3.5 Será eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na avaliação da Prova 

Oral. 

3.6 Serão admitidos pedidos de revisão de nota da Prova Oral no período, horário e local 

informados no calendário (Anexo 1). 

3.6.1 Para realizar seu pedido de revisão, o candidato deverá adotar os seguintes procedimentos: 
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a) acessar o endereço eletrônico econ.rio.br/profhistoria no qual estará disponível o 

requerimento para revisão; 

b) preencher integralmente o requerimento, de acordo com as instruções específicas. 

 

4. A relação de candidatos(as) classificados, por instituição, estará disponível em data e local 

indicados no calendário (Anexo 1). 

4.1 As vagas da seleção diferenciada que não forem preenchidas serão encaminhadas para as  

cotas e, se não preenchidas, para ampla concorrência. 
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ANEXO 4 

 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

O candidato deverá ser capaz de responder a problemas propostos, refletindo sobre os seguintes 

temas fundamentais da disciplina História e de seu ensino: 

 

a) A construção do conhecimento histórico: 

• as concepções de fato histórico, as relações entre experiência e conhecimento histórico; 

• o conceito de documento histórico, suas formas, usos e funções na construção do conhecimento 

histórico e no ensino/aprendizagem da história; 

• a narrativa na produção do conhecimento histórico, diferenças e conexões entre narrativas 

historiográficas e narrativas didáticas. 

 

b) Os tempos históricos: 

• as variações sociais e culturais das percepções do tempo; 

• as relações entre passado, presente e futuro e as concepções de história; 

• as durações e ritmos do tempo histórico - permanências, rupturas, diacronias, sincronias; 

• as formas, usos e funções de calendários e periodizações no ensino/aprendizagem da história. 

 

c) História, memória e identidade: 

• as relações entre memórias individuais e memórias sociais na construção do conhecimento 

histórico e no ensino/aprendizagem da história; 

• os deveres de memória, direitos de esquecimento e a escrita da história; 

• a educação patrimonial no ensino/aprendizagem do conhecimento histórico; 

• usos e funções da história nos processos de construção e reconhecimento de identidades 

individuais e coletivas 

 

d) Ensino de história, cidadania e diversidade cultural: 

• as relações entre política, usos do passado e da memória nos processos de divulgação e 

apropriação do conhecimento histórico; 

• práticas e dilemas dos currículos  de história na abordagem  da diversidade cultural  e das 

pluralidades identitárias na atualidade; 

• as mídias sociais e o exercício da cidadania, seus impactos e desafios para o ensino da história; 

• políticas públicas, formação de professores e ensino de história: impactos nos saberes e práticas 

docentes. 
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ANEXO 24 

 

INSTRUÇÕES ESPECÍFICAS PARA OS CANDIDATOS ÀS 

VAGAS DO SISTEMA DE COTAS  PROFHISTÓRIA/UFF 

 

 

DA RESERVA DE VAGAS 

 

1.1 Em atendimento à Portaria Normativa n.o 13, de 11 de maio de 2016, do Ministério da Educação, o 

Programa de Pós-Graduação em Ensino de História reserva 40% das vagas – 6 (SEIS) para 

candidatos: negros (pretos e pardos) e indígenas; e para pessoas com deficiência. 

1.2 Entende-se por: 

- Negro e indígena: aquele que se autodeclarar como negro ou indígena; 

- Pessoa com deficiência: aquela que atender as determinações estabelecidas na Lei Federal n.o 

7.853/1989 e pelos Decretos Federais n.o 3.298/1999 e n.o 5.296/2004; 

Os candidatos que optarem por concorrer às vagas pelo sistema de cotas são chamados optantes. 

1.3 As vagas reservadas ao sistema de cotas serão preenchidas, prioritariamente, com os candidatos 

optantes aprovados e classificados de acordo com a Nota Final. 

1.4 As vagas não preenchidas no sistema de cotas serão transferidas para ampla concorrência. 

1.5 As vagas destinadas à ampla concorrência serão preenchidas com todos os candidatos aprovados 

(optantes não classificados no sistema de cotas e não optantes) a partir da Nota Final. 

 

DO ENVIO DA DOCUMENTAÇÃO DE RESERVA DE VAGA 

2.1 O(a) candidato(a) que desejar concorrer às vagas reservadas pelo Sistema de Cotas deverá, ainda, 

no prazo indicado no calendário (Anexo 1), adotar os seguintes procedimentos: 

a) ao realizar sua inscrição, em econ.rio.br/profhistoria, optar por um único grupo de cotas 

no requerimento de inscrição; 

b) após a escolha da cota, o(a) candidato(a) deverá continuar a preencher o requerimento de 

inscrição, com o aceite das normas do Edital. 

2.2  O(a) candidato(a) deverá, após finalizar a edição do requerimento de inscrição com a opção pelo 

Sistema de Cotas, acessar o sistema de inscrição para enviar, via sistema, a documentação 

comprobatória exigida nesse Anexo. 

 

2.3  Para enviar a documentação, o(a) candidato(a) deverá acessar o sistema de inscrição 

(econ.rio.br/profhistoria) com seus dados e, na área do Processo Seletivo ProfHistória 2024 clicar 

em “Acompanhar Inscrição” e, após, clicar na opção “Enviar documentação comprobatória da 
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reserva de vaga” 

DO RECURSO DE COTAS 

3.1  Serão admitidos pedidos de recurso quanto ao Resultado Preliminar da Análise de Documentação 

de Cota no período informado no calendário (Anexo 1). 

3.2 Para a interposição do recurso, o candidato deverá adotar os seguintes procedimentos: 

a) acessar o endereço eletrônico econ.rio.br/profhistoria e entrar no sistema clicando em 

“Acompanhar Inscrição”; 

b) clicar em “Recurso quanto ao resultado preliminar da Análise de Documentação de 

Cota”; 

c) selecionar o(s) documento(s) sobre o qual deseja recorrer; 

d) enviar novo arquivo para o documento não aceito e/ou efetuar seu recurso fazendo 

uma descrição do pleito pretendido. 

3.3 Em nenhuma hipótese será admitida interposição de recurso e entrega de documentação fora do 

prazo estabelecido no calendário (Anexo 1). 

3.4 Em relação ao sistema de cotas, os casos omissos serão encaminhados para a Comissão Acadêmica 

Local do Programa de Pós-Graduação em Ensino de História. 
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FORMULÁRIOS  

 

 

 

 

REQUERIMENTO PARA VAGAS A PESSOA NEGRA OU INDÍGENA 

 

Eu, ____________________ , RG ___________, declaro ser ________e opto 

pela participação no Processo Seletivo do Programa de Pós-Graduação em Ensino de 

História da Universidade Federal Fluminense (Seleção 2024) pela política de ação 

afirmativa. 

 

  , de de 2023. 

 

 

 

 

Assinatura 
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FORMULÁRIOS  

 

 

 

 

 

REQUERIMENTO PARA VAGAS A PESSOA COM DEFICIÊNCIA  

 

Eu,_____________________________ , RG ____________, declaro ser pessoa com 

deficiência e opto pela participação no Processo Seletivo do Programa de Pós- Graduação 

em Ensino de História da Universidade Federal Fluminense (Seleção 2024) pela política 

de ação afirmativa. Em anexo ENVIO o laudo médico onde consta o Código 

Internacional de Funcionalidade (CIF). 

 

  , de de 2023. 

 

 

 

 

Assinatura 
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 FACULDADE DE DIREITO  

SECRETARIA DA DIREÇÃO 

 

       EDITAL SDP Nº1 DE 13 DE JANEIRO DE 2022  
        

CONSULTA PARA IDENTIFICAÇÃO DA PREFERÊNCIA DA COMUNIDADE UNIVERSITÁRIA PARA 
ESCOLHA DO CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO PÚBLICO   

  

DIVULGAÇÃO DE CHAPAS INSCRITAS 

      

A Comissão Eleitoral Local (CEL), instituída pela DTS 008/2021 de 18 de outubro de 2021 , de 
acordo com a Resolução CUV no 104/97 – Regulamento Geral das Consultas Eleitorais – RGCE, 
alterada pelas Resoluções CUV no 068/2009 e no 061/2012, decisão CUV no 077/2013 e pela 
Resolução CUV 005/2020, torna público A DIVULGAÇÃO das chapas inscritas no processo de 
consulta à comunidade acadêmica, com o objetivo de identificar as preferências a respeito da 
escolha do novo Chefe e Subchefe do DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL para o biênio 
2021/2023.      

Chapa 1: 

Chefe de Departamento: OZÉAS CORRÊA LOPES FILHO, SIAPE 179479   
   

Vice- Chefe de Departamento: CIBELE CARNEIRO DA CUNHA MACEDO SANTOS, SIAPE 1580754 

 
 

 
Este documento tem efeitos retroativos desde 13 de janeiro de 2022. 
 

   NITERÓI, 13 de janeiro de 2023.  
     

JOÃO PEDRO PÁDUA (SIAPE 1695730)  
Presidente da Comissão Eleitoral Local  

# # # # # #  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.154156/2021-53

Interessado: Angela Maria Arantes Vieira

  

DECISÃO GABR Nº 055 / 2023, de 27 de setembro de 2023.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuições estatutárias e regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº
23069.154156/2021-53, que apurou indício de irregularidade em atendimento à
determinação do Tribunal de Contas da União através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id.
1595762); e

3- A Nota nº 00387/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1656523),
ratificado pelo Despacho de Aprovação nº
00630/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1656526);

 

DECIDE:

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora Angela Maria
Arantes Vieira, matrícula SIAPE n.º 1500542.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 27/09/2023, às 14:31, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1658320 e o código CRC 91A5658C.

Despacho SAPT/CAD 1658320         SEI 23069.154156/2021-53 / pg. 1

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVII  – N.° 190 06/10/2023 SEÇÃO III P.047

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.151801/2021-86

Interessado: Cleber Francisco Alves

  

DECISÃO GABR Nº 056/ 2023, de 28 de setembro de 2023.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuições estatutárias e regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº
23069.151801/2021-86, que apurou indício de irregularidade em atendimento à
determinação do Tribunal de Contas da União através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id.
1595458); e

3- A Nota nº 00383/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1658343),
ratificado pelo Despacho de Aprovação nº 00632/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU
(Id. 1658346);

 

DECIDE:

 

Declarar REGULAR a situação funcional do servidor Cleber Francisco
Alves, matrícula SIAPE n.º 1774686.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 28/09/2023, às 17:13, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1660571 e o código CRC A54F9711.

Despacho SAPT/CAD 1660571         SEI 23069.151801/2021-86 / pg. 1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.173883/2023-81

Interessado: GUILHERME AUGUSTO VELOSO

  

DECISÃO GABR Nº 059 / 2023, de 29 de setembro de 2023.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuições estatutárias e regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº
23069.173883/2023-81, que apurou indício de irregularidade em atendimento à
determinação do Tribunal de Contas da União através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id.
1629326); e

3- A Nota nº 00390/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1663458),
ratificado pelo Despacho de Aprovação nº 00645/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU
(Id. 1663478);

 

DECIDE:

 

D e c l a r a r REGULAR a situação funcional do servidor
Guilherme Augusto Veloso, matrícula SIAPE n.º 1090994.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 04/10/2023, às 12:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1663561 e o código CRC AC3BE72D.

Despacho SAPT/CAD 1663561         SEI 23069.173883/2023-81 / pg. 1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.173887/2023-60

Interessado: Livia Pitelli Zamarian Houaiss

  

DECISÃO GABR Nº 060 / 2023, de 29 de setembro de 2023.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuições estatutárias e regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº
23069.173887/2023-60, que apurou indício de irregularidade em atendimento à
determinação do Tribunal de Contas da União através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id.
______); e

3- A Nota nº 23069.173887/2023-60 (Id. 1663527), ratificado pelo
Despacho de Aprovação nº 00647/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1663532);

 

DECIDE:

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora Livia Pitelli
Zamarian Houaiss, matrícula SIAPE n.º 2331728.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 04/10/2023, às 12:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1663586 e o código CRC 5D92BE9E.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.154173/2021-91

Interessado: Daniella da Costa Pereira

  

DECISÃO GABR Nº 061 / 2023, de 29 de setembro de 2023.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuições estatutárias e regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº
23069.154173/2021-91, que apurou indício de irregularidade em atendimento à
determinação do Tribunal de Contas da União através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares
em conjunto com a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id.
1605724); e

3- A Nota nº 00386/2023/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1663128),
ratificado pelo Despacho de Aprovação nº 00644/2023/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU
(Id. 1663140);

 

DECIDE:

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora Daniella da
Costa Pereira, matrícula SIAPE n.º 1075889.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da
Nobrega, REITOR, em 04/10/2023, às 12:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 

 
 
 

INSTRUÇÃO NORMATIVA GAR/RET/UFF Nº 77, DE 6 DE OUTUBRO DE 2023 
 

 
Altera o anexo II da Instrução Normativa 
GAR/RET/UFF nº 76, de 14 de setembro de 2023. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeado pelo Decreto Presidencial 
de 22 de novembro de 2022, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais e considerando a 
inclusão de novos processos ao cronograma de implantação de processos no Sistema Eletrônico de 
Informações (SEI) no âmbito da Universidade Federal Fluminense (UFF), resolve: 

 

 Art. 1º Alterar o Anexo II – Cronograma de Implantação de Processos no SEI da Instrução 
Normativa GAR/RET/UFF nº 76, de 14 de setembro de 2023 que passará a vigorar da forma que se 
encontra no anexo desta IN. 

Art. 2º  Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

                                                

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Reitor 

# # # # # #  
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ANEXO II 
CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO DE PROCESSOS NO SEI 

 

DATA PROCESSO 

12/09/2017 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - REEMBOLSO DE BILHETES 

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE1 

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE2 

20/12/2017 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS FEC 

20/12/2017 PATRIMÔNIO: AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULO OFICIAL 

20/12/2017 GRADUAÇÃO: EXPEDIÇÃO DE DIPLOMA: 2ª VIA 

20/12/2017 GRADUAÇÃO: HISTÓRICO ESCOLAR: 2ª VIA 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - 1º CADASTRO3 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - ALTERAÇÃO4 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - CANCELAMENTO5 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - RECADASTRAMENTO6 

05/03/2018 DESPESA: CONCESSÃO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS 

02/04/2018 DESPESA: PAGAMENTO DE FATURAS 

02/04/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP 

18/04/2018 MATERIAL: SERVIÇOS GRÁFICOS 

18/04/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PAÍS 

18/04/2018 PESSOAL: PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

07/06/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO PAÍS 

30/07/2018 PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO (PQUFF) 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR COM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR SEM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR COM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR SEM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO 

 
1  Alteração do nome do processo para PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE, a partir de 30/06/2020. 
2 Alteração do nome do processo para PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE, a partir de 30/06/2020. 
3 Processo migrado para a plataforma SouGov. 
4 Processo migrado para a plataforma SouGov. 
5  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
6  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
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06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAÇÃO/NOMEAÇÃO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAÇÃO/NOMEAÇÃO DE CARGO (CD): CONVIDADO 

06/08/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

06/08/2018 PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNÇÃO (FG/CD) 

06/08/2018 GRADUAÇÃO: DISPENSA DE ALUNO IRREGULAR NO ENADE 

20/08/2018 MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPq) 

20/08/2018 PESSOAL: AUXÍLIO-QUALIFICAÇÃO (PQUFF) 

23/08/2018 PESSOAL: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO - DOCENTE 

23/08/2018 PESSOAL: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO - TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

27/09/2018 PESSOAL: REMOÇÃO A PEDIDO DO SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

27/09/2018 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA UNIDADE DE DESTINO 

27/09/2018 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO PARA ACOMPANHAMENTO DE 
CÔNJUGE OU COMPANHEIRO 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN) 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU) 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE PREMIAÇÃO (ABEU) 

07/01/2019 ADMINISTRAÇÃO GERAL: CONTRATAÇÃO FEC 

15/01/2019 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE SERVIÇOS BÁSICOS - ÁGUA E ESGOTO, LUZ E GÁS 

15/01/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE SERVIÇOS BÁSICOS - ÁGUA E ESGOTO, LUZ E GÁS 

06/02/2019 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA 

06/02/2019 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE DIFERENÇA DE TRIBUTOS 

08/02/2019 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO NO ÂMBITO DA UNIDADE 

25/02/2019 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE DA FORÇA DE TRABALHO 

25/02/2019 PESSOAL: AUXÍLIO FUNERAL 

05/04/2019 ADMINISTRAÇÃO GERAL: FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO 

05/04/2019 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE SAÚDE 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR EXONERAÇÃO DE CARGO PÚBLICO 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULÁVEL 
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28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA IMEDIATA 

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU TERCEIROS 

13/06/2019 PESSOAL: LICENÇA À GESTANTE 

13/06/2019 PESSOAL: LICENÇA PATERNIDADE 

05/07/2019 PESSOAL: REPOSIÇÃO AO ERÁRIO 

05/08/2019 PESSOAL: ABONO DE PERMANÊNCIA EM SERVIÇO 

05/08/2019 PESSOAL: CANCELAMENTO DE FÉRIAS 

05/08/2019 PESSOAL: INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS 

09/09/2019 PESSOAL: HORÁRIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - MÉDICO/MÉDICO VETERINÁRIO 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE OFÍCIO - TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

09/09/2019 PESSOAL: AVERBAÇÃO POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

09/09/2019 PESSOAL: LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 

16/10/2019 PESSOAL: ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO (DOCENTE) 

16/10/2019 PESSOAL: CONCESSÃO E/OU ALTERAÇÃO DE INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

16/10/2019 PESSOAL: PAGAMENTO DE TERÇO DE FÉRIAS 

16/10/2019 PESSOAL: REMARCAÇÃO DE FÉRIAS POR MOTIVO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

16/10/2019 PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE SUPLEMENTAR7 

16/10/2019 PESSOAL: RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (DOCENTE) 

14/11/2019 PESSOAL: ISENÇÃO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PAGOS NA UFF 

14/11/2019 PESSOAL: AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - MANUTENÇÃO DO (PSS)8 

14/11/2019 PESSOAL: INCLUSÃO DE DEPENDENTE(S) PARA FINS DE PENSÃO 

14/11/2019 MATERIAL: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 MATERIAL: REPACTUAÇÃO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 MATERIAL: FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

10/12/2019 PESSOAL: DESAVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

10/12/2019 PESSOAL: DECLARAÇÃO/CERTIDÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 
7  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
8 Alteração do nome do processo para AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - MANUTENÇÃO DO PLANO DE SEGURIDADE 
SOCIAL, a partir de 10/08/2022. 
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10/12/2019 GRADUAÇÃO: REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR (IES) 

24/01/2020 MATERIAL: DEMANDA DE LICITAÇÃO (SIACOMPRAS)9 

27/01/2020 PESSOAL: LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES 

27/01/2020 PESSOAL: PRORROGAÇÃO DE LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES 

07/04/2020 PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR 

07/04/2020 PESSOAL: AUXÍLIO NATALIDADE 

07/04/2020 PESSOAL: ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR10 

07/04/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO SIACOMPRAS (PROAD)11 

07/04/2020 MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS (PROAD)12 

22/04/2020 PESSOAL: INCLUSÃO DE DEPENDENTES PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA13 

22/04/2020 PESSOAL: PAGAMENTO PÓS-ÓBITO 

22/04/2020 PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS 

22/04/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO DE SERVIÇOS (PROAD) 

22/04/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL (PROAD) 

30/04/2020 DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) - TEMPORÁRIO 

30/04/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD) 

05/05/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS (PROAD)14 

11/05/2020 PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITAÇÃO 

02/06/2020 PESSOAL: ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENÇA 

09/06/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD)15 

26/06/2020 PESSOAL: REGULARIZAÇÃO DE PENDÊNCIAS DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

26/06/2020 PESSOAL: REVISÃO E RETIFICAÇÃO DE CONCESSÃO DE PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

26/06/2020 PESSOAL: CONCESSÃO DE PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

26/06/2020 PESSOAL: HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO 

26/06/2020 PESSOAL: EXONERAÇÃO POR REPROVAÇÃO EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 
9 Processo desativado a pedido da Pró-Reitoria de Administração (PROAD), a partir de 09/03/2023. 
10 Processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administração de Pessoal (DAP/GEPE), a partir 
de 03/04/2023. 
11 Processo desativado a pedido da Pró-Reitoria de Administração (PROAD), a partir de 09/03/2023. 
12 Alteração do nome do processo para MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS, a partir de 22/07/2020. 
13 Processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administração de Pessoal (DAP/GEPE), a partir 
de 03/04/2023. 
14 Alteração do nome do processo para MATERIAL: LICITAÇÃO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS, a partir de 09/03/2023. 
15 Alteração do nome do processo para MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD, 
PROAES, PROEX E VCH), a partir de 11/08/2020. 
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30/06/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE16 

08/07/2020 PESSOAL: PROGRESSÃO FUNCIONAL DE DOCENTE 

08/07/2020 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC) 

08/07/2020 ORÇAMENTO E FINANÇAS: CAPTAÇÃO DE RECURSOS (TED) 

08/07/2020 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PRESTAÇÃO DE CONTAS AO ÓRGÃO DESCENTRALIZADOR (TED) 

22/07/2020 MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS17 

11/08/2020 PATRIMÔNIO: AUTORIZAÇÃO DE USO TEMPORÁRIO 

11/08/2020 PATRIMÔNIO: RENOVAÇÃO DE PERMISSÃO DE USO18 

11/08/2020 PESSOAL: APURAÇÃO DE INDÍCIO DE ACUMULAÇÃO DE CARGO E/OU EMPREGO 

11/08/2020 
MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO, INCISOS I OU II (PROAD, PROGRAD, PROAES, 
PROEX E VCH)19 

21/08/2020 ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: REVISÃO DE LAUDO AMBIENTAL 

01/09/2020 GRADUAÇÃO: DISPENSA DE DISCIPLINAS 

15/09/2020 ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: SOLICITAÇÃO DE LAUDO AMBIENTAL 

22/09/2020 ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: ATUALIZAÇÃO DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

08/10/2020 PESSOAL: PROMOÇÃO POR MÉRITO DE DOCENTE 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: DISCIPLINA ISOLADA 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULAÇÃO 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: REMATRÍCULA 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: TRANSFERÊNCIA INTERINSTITUCIONAL 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: TRANSFERÊNCIA OBRIGATÓRIA (EX OFFICIO) 

23/10/2020 PESSOAL: SUSPENSÃO DE AFASTAMENTO NO PAÍS E NO EXTERIOR (DOCENTE/TÉCNICO)20 

10/11/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE IRRADIAÇÃO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA CNEN 

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICAÇÃO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS PELO MS-ANVISA 

10/11/2020 
PESSOAL: GRATIFICAÇÃO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTÂNCIAS RADIOATIVAS 
REGULAMENTADAS PELA CNEN 

19/11/2020 ORÇAMENTO E FINANÇAS: LIQUIDAÇÃO E PAGAMENTO DE MEDIÇÃO DE OBRAS E/OU DE SERVIÇOS DE 

 
16 Fusão dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, implantados em 
06/11/2017. 
17 Alteração do processo MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020. 
18 Alteração do nome do processo para PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO, a partir de 25/10/2021. 
19 Alteração do processo MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD), implantado em 
09/06/2020. 
20 Alteração do nome do processo para PESSOAL: SUSPENSÃO/REATIVAÇÃO DE AFASTAMENTO NO PAÍS E NO EXTERIOR 
(DOCENTE/TÉCNICO), a partir de 10/08/2022. 
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ENGENHARIA21 

26/11/2020 PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO22 

26/11/2020 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: LIBERAÇÃO DE USUÁRIO EXTERNO 

26/11/2020 GRADUAÇÃO: CANCELAMENTO DE MATRÍCULA 

04/12/2020 PESSOAL: HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO (DOCENTE) 

14/12/2020 GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO MEDICINA E REFUGIADOS) 

05/01/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DIÁRIAS 

05/01/2021 PESSOAL: PROMOÇÃO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR 

20/01/2021 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICÂNCIA) 

28/01/2021 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II23 

01/02/2021 PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PÚBLICO UFF POR OUTRA IFES - DOCENTE 

05/02/2021 
PESSOAL: AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS AFASTADOS 
PARA ESTUDO 

05/02/2021 
PESSOAL: AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM 
EXERCÍCIO EM OUTROS ÓRGÃOS/ENTIDADES 

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

01/03/2021 
PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE CÓDIGO DE VAGA DA UFF POR SERVIDOR TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE 

01/03/2021 
PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO POR CÓDIGO DE VAGA DE OUTRA 
IFE24 

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAÇÃO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUÇÃO DA CARGA HORÁRIA) 

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAÇÃO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA CARGA HORÁRIA) 

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA 

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO 

29/04/2021 
PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - A PEDIDO DO 
SERVIDOR 

29/04/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: ACORDO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL 

29/04/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES 

29/04/2021 PATRIMÔNIO: FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

 
21 Alteração do nome do processo ORÇAMENTO E FINANÇAS: LIQUIDAÇÃO E PAGAMENTO DE MEDIÇÃO DE OBRAS E/OU DE 
SERVIÇOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020. 
22 Alteração do nome do processo para PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO, A PARTIR DE 25/10/2021 (Fusão com o processo 
de Renovação de Permissão de Uso). 
23 Alteração do nome do processo MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD, PROGRAD, 
PROAES, PROEX E VCH), implantado em 11/08/2020. 
24 Alteração do nome do processo para REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO POR CÓD. 
DE VAGA DE OUTRA IFE, a partir de 10/08/2022. 
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29/04/2021 LATO SENSU: EMISSÃO DE CERTIFICADO DOS CURSOS DOS CAMPI FORA DE SEDE E EAD 

22/06/2021 PESSOAL: LICENÇA PERICIAL EXTERNA AO SIASS 

22/06/2021 ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXÍLIOS (PNAES) 

22/06/2021 ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXÍLIOS (PNAES) 

22/06/2021 PATRIMÔNIO: AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA (SPIUNET) 

01/07/2021 PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE 

01/07/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: RELAÇÃO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS FINANCEIROS) 

14/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: DEVOLUÇÃO DE TAXAS/PAGAMENTOS DE GRU 

14/07/2021 GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA) 

14/07/2021 GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (REFUGIADOS) 

16/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD) 

16/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD) 

27/07/2021 LATO SENSU: EMISSÃO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE) 

10/08/2021 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS DO TCU 

01/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA 

01/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: APURAÇÃO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E LICITAÇÕES (PAAI) 

13/09/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBIÇÃO DE FILMES - CINEART/UFF)25 

13/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 

13/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: CONTRATAÇÃO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTÍCIPE) 

30/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: TRABALHO INTERNO DE AUDITORIA26 

25/10/2021 PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO27 

25/10/2021 
PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE EM 
ÓRGÃO EXTERNO) 

25/10/2021 
PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE 
REALIZADA NA UFF) 

25/10/2021 PESSOAL: REMOÇÃO A PEDIDO OU DE OFÍCIO DO SERVIDOR DOCENTE 

25/10/2021 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTAÇÃO 

05/11/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO PARA CONCESSÃO DE ESTÁGIO (PADRÃO UFF) 

 
25 Alteração do nome do processo para ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART-UFF, a partir de 15/06/2022,  
por solicitação da área. 
26 Alteração do nome do processo para ADMINISTRAÇÃO GERAL: ELABORAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO RELATÓRIO ANUAL DE 
ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA, a partir de 10/08/2022. 
27 Fusão dos processos PATRIMÔNIO: RENOVAÇÃO DA PERMISSÃO DE USO, implantado em 11/08/2020 e PATRIMÔNIO: 
PERMISSÃO DE USO, implantado em 26/11/2020. 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVII  – N.° 190 06/10/2023 SEÇÃO III P.059



05/11/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO PARA CONCESSÃO DE ESTÁGIO (PADRÃO 
OUTRAS INSTITUIÇÕES) 

05/11/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL 

05/11/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCÊNDIO 

05/11/2021 GRADUAÇÃO: CRIAÇÃO/ALTERAÇÃO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE 

10/11/2021 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAÚDE 

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL 

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMÓVEL PARA CESSÃO OU DOAÇÃO 

30/11/2021 PATRIMÔNIO: INVENTÁRIO DE BENS IMÓVEIS 

04/01/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: ORÇAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

11/01/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI) 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE DOCENTE - IFES PARA UFF 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE 

01/02/2022 ADMINISTRAÇÃO GERAL: RELAÇÃO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS FINANCEIROS) 

02/02/2022 PESSOAL: PAGAMENTO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES PER CAPITA SAÚDE SUPLEMENTAR 

11/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)28 

11/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX)29 

11/02/2022 PESSOAL: CESSÃO DE SERVIDOR 

24/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA 

24/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS 

03/03/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: CORRESPONDÊNCIA ENTRE DISCIPLINAS 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: AJUSTE CURRICULAR 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: REGIME ANÁLOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM (COVID-19)30 

11/03/2022 GRADUAÇÃO: VALIDAÇÃO DE REGISTROS ACADÊMICOS E DIPLOMAÇÃO 

11/03/2022 PESSOAL: LICENÇA PARA ATIVIDADE POLÍTICA 

28/04/2022 GRADUAÇÃO: MUDANÇA CURRICULAR 

 
28 Processo aglutinado com o ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023, 
29 Processo aglutinado com o ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023, 
30 Alteração no nome do tipo do processo por solicitação da área. 
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28/04/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE GRATIFICAÇÃO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO 
(ATIVIDADE UFF) 

16/05/2022 ADMINISTRAÇÃO GERAL: ADESÃO AO PROGRAMA DE GESTÃO 

26/05/2022 GRADUAÇÃO: INCLUSÃO DE NOME SOCIAL EM REGISTROS ACADÊMICOS 

26/05/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE GRATIFICAÇÃO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO 
(ATIVIDADE EXTERNA) 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO - DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO DE LISTA DE EXCEDENTES - DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO INTERNO - DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO EXTERNO - DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

15/06/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL 

15/06/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E MANUTENÇÃO DE 
PROPRIEDADE INTELECTUAL 

15/06/2022 PESSOAL: INCLUSÃO OU ALTERAÇÃO DE NOME SOCIAL - TÉCNICO E DOCENTE 

27/07/2022 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - SERVIDOR COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS 

04/08/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: PLANEJAMENTO DA EXECUÇÃO DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO 
INSTITUCIONAL (PQI-UFF) 

04/08/2022 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: SELEÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO 
INSTITUCIONAL (PQI-UFF) 

10/08/2022 ADMINISTRAÇÃO GERAL: APROVAÇÃO DE PLANOS INSTITUCIONAIS (ADMINISTRATIVO) 

18/08/2022 PESSOAL: REQUISIÇÃO DE SERVIDOR 

26/08/2022 PESSOAL: PENSÃO POR MORTE 

26/09/2022 PESSOAL: ABERTURA DE CONCURSO PÚBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

26/09/2022 PESSOAL: RECURSO AO CEPEX 

26/09/2022 MATERIAL: AVALIAÇÃO DE BENS MÓVEIS 

26/09/2022 MATERIAL: TOMBAMENTO DE BENS FAPERJ 

26/09/2022 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS 

13/10/2022 PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISÃO JUDICIAL (DAP)31 

13/10/2022 GRADUAÇÃO: ANTECIPAÇÃO DE COLAÇÃO DE GRAU 

13/10/2022 EXTENSÃO: VALIDAÇÃO DE ATIVIDADE DE EXTENSÃO PARA CURRICULARIZAÇÃO 

03/11/2022 ENSINO SUPERIOR: CONVENÇÃO DE COTUTELA 

 
31 Alteração do nome do processo para PESSOAL: PRESTAÇÃO DE SUBSÍDIOS EM DEMANDA JUDICIAL, a partir de 05/10/2023. 
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12/12/2022 GRADUAÇÃO: TRANCAMENTO ESPECIAL DE MATRÍCULA 

11/01/2023 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS MÓVEIS PARA OUTRAS INSTITUIÇÕES 

16/02/2023 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL (RGI-UFF) 

16/02/2023 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE CHEFE E SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE ENSINO 

16/02/2023 PESSOAL: EXONERAÇÃO/NOMEAÇÃO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO 

16/02/2023 
PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE 
GRADUAÇÃO 

16/02/2023 
PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO 

16/03/2023 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXÍLIO FINANCEIRO AO ESTUDANTE (PÓS 
STRICTO SENSU)32 

23/03/2023 
DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS 
IMPRESSOS33 

23/03/2023 MATERIAL: EXECUÇÃO DE COMPRAS34 

23/03/2023 PESSOAL: EMISSÃO DE PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO (PPP) 

23/03/2023 PESSOAL: VERIFICAÇÃO DE ENQUADRAMENTO NO PCCTAE 

23/03/2023 PESSOAL: PAGAMENTO DE DIFERENÇAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

30/03/2023 
MATERIAL: BAIXA PATRIMONIAL (COM OU SEM REPOSIÇÃO) POR EXTRAVIO DE BEM MÓVEL 
PERMANENTE35 

30/03/2023 GRADUAÇÃO: ALTERAÇÃO EM HISTÓRICO ESCOLAR DE DISCENTE 

06/04/2023 GRADUAÇÃO: TRANCAMENTO DE MATRÍCULA 

06/04/2023 
PESQUISA: REGISTRO DE PATENTES, MARCAS, DESENHOS INDUSTRIAIS E PROGRAMAS DE 
COMPUTADOR 

06/04/2023 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)36 

20/04/2023 ORÇAMENTO E FINANÇAS: TRILHA DE AUDITORIA DE PESSOAL 

04/05/2023 PESSOAL: CONVERSÃO DE TEMPO ESPECIAL EM TEMPO COMUM 

11/05/2023 MATERIAL: SOLICITAÇÃO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA POR CONTRATO 

01/06/2023 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: CONSULTA E ASSESSORAMENTO JURÍDICO JUNTO À PROCURADORIA 
FEDERAL UFF (PROGER) 

 
32 Correção de nome de processo para ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXÍLIO FINANCEIRO AO 
ESTUDANTE DE PÓS-GRADUAÇÃO. 
33 Correção de nome do processo Material: Controle de Estoque de materiais bibliográficos impressos implantado em 
23/03/2023. 
34 Esse processo é oriundo de duas alterações de nome, a saber: Alteração do processo MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS 
(PROAD) implantado em 07/04/2020 e Alteração do processo MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS implantado em 22/07/2022. 
35 Retificado por erro no nome do processo mencionado na IN GAR/RET/UFF nº 55, de 28 de março de 2023. 
36 Fusão dos processos ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX) e ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO 
DE BOLSAS (PROEX), implantados em 11/02/2022. 
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01/06/2023 ADMINISTRAÇÃO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTÃO A PEDIDO DA CHEFIA 

01/06/2023 ADMINISTRAÇÃO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTÃO A PEDIDO DO SERVIDOR 

01/06/2023 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE TEMPO ESPECIAL 

07/06/2023 LATO SENSU: CRIAÇÃO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

07/06/2023 STRICTO SENSU: CRIAÇÃO DE CURSO STRICTO SENSU 

07/06/2023 MATERIAL: LICITAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA E OBRAS 

15/06/2023 MATERIAL: ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS INSERVÍVEIS (LEILÃO) 

29/06/2023 PESQUISA: INCLUSÃO DE LABORATÓRIO NO PROGEM 

29/06/2023 PESSOAL: CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO APROVADO DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

29/06/2023 
PESSOAL: CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DE LISTA DE EXCEDENTES E POR 
APROVEITAMENTO INTERNO 

06/07/2023 PESSOAL: DESCONTO DE FALTAS INJUSTIFICADAS AO TRABALHO 

06/07/2023 
LATO SENSU: CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES EM CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO SENSU 

13/07/2023 PESSOAL: AFASTAMENTO PARA COLABORAÇÃO TÉCNICA DE SERVIDOR 

27/07/2023 PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO RESIDENCIAL DE IMÓVEL FUNCIONAL 

10/08/2023 
PESSOAL: PAGAMENTO DE PECÚNIA RELATIVA À LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE NÃO USUFRUÍDA 
EM VIDA 

17/08/2023 
PATRIMÔNIO: REGULARIZAÇÃO IMOBILIÁRIA (CESSÃO DE USO DE IMÓVEIS DE OUTRO ÓRGÃO PARA A 
UFF) 

17/08/2023 
PATRIMÔNIO: REGULARIZAÇÃO IMOBILIÁRIA (CESSÃO DE USO DE IMÓVEIS DA UFF PARA OUTRO 
ÓRGÃO) 

24/08/2023 PATRIMÔNIO: INVENTÁRIO DE BENS MÓVEIS 

24/08/2023 PATRIMÔNIO: REGULARIZAÇÃO IMOBILIÁRIA (REGISTRO DE ESCRITURA) 

24/08/2023 PESSOAL: SUSPENSÃO DA CONCESSÃO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE 

24/08/2023 STRICTO SENSU: RECONHECIMENTO DE DIPLOMA DE MESTRADO E DOUTORADO OBTIDO NO EXTERIOR 

31/08/2023 PESSOAL: CONCESSÃO DE AJUDA DE TRANSPORTE 

14/09/2023 ORÇAMENTO E FINANÇAS: CAPTAÇÃO DE RECURSOS E PRESTAÇÃO DE CONTAS (TED)37 

05/10/2023 LATO SENSU: ATUALIZAÇÃO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

05/10/2023 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS PERMANENTES (CAPES) 

05/10/2023 PESSOAL: HORÁRIO ESPECIAL PARA O SERVIDOR OU DEPENDENTE PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 

05/10/2023 PESSOAL: PENHORA JUDICIAL 

 
37 Fusão dos processos ORÇAMENTO E FINANÇAS: CAPTAÇÃO DE RECURSOS (TED) e ORÇAMENTO E FINANÇAS: PRESTAÇÃO DE 
CONTAS AO ÓRGÃO DESCENTRALIZADOR (TED), implantados em 08/07/2020. 
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05/10/2023 PESSOAL: PRESTAÇÃO DE SUBSÍDIOS PARA DEFESA DA FAZENDA PÚBLICA38 

05/10/2023 
PESSOAL: SUSPENSÃO DA CONCESSÃO DO ADICIONAL DE IRRADIAÇÃO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA 
CNEN 

05/10/2023 STRICTO SENSU: REGULAMENTAÇÃO DA PÓS-GRADUAÇÃO (STRICTO SENSU) 

 
 

 
38 Alteração do nome do processo PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISÃO JUDICIAL (DAP), implantado em 13/10/2022. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
GABINETE DO REITOR 

 
 

 
AUTORIZAÇÃO - 5/2023 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias, regimentais e na delegação de competência outorgada pelo decreto s/nº do 

Ministro da Educação de 22 de novembro de 2022, e tendo em vista o Processo nº 

23069.072041/2023-11, resolve: 

 

Autorizar a realização de despesa relativas a passagens internacionais para o 

colaborador eventual proveniente do exterior: Daniel Eduardo Cabeza Loriente, no período de 

26/11/2023 a 28/11/2023, para participar como palestrante no evento “Direito, desenvolvimento, 

meio-ambiente e urbanismo”, a ser realizado pela Faculdade de Direito (PPGDC/UFF), com ônus 

para UFF, observado o dispositivo na portaria nos termos do Art. 54, Inciso II,  da Portaria MEC  928 

de 05 de dezembro de 2022. 

 

Niterói-RJ, 29 de setembro  de 2023. 
 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS NOBREGA 
REITOR 

# # # # # #  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAD/UFF  Nº 104, de 05 de outubro de 2023.

 

Designa os membros da Gestão e
Fiscalização Contrato  n° 51/2023
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e  a empresa PROQPEM DO
BRASIL LTDA.

           

O Substituto Eventual da PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria nº 68.590/2023, de 19/09/2023, publicada no Boletim de Serviços 21/09/2023,
e tendo em vista o que consta do Processo nº 23069.168590/2023-82,

 

RESOLVE:

I - Designar os servidores para Gestão e Fiscalização do Contrato n° 51/2023, celebrado com a empresa PROQPEM DO BRASIL
LTDA, cujo objeto é a aquisição de cloro para piscina do Instituto de Educação Física, da Universidade Federal Fluminense.

 

SERVIDOR SIAPE FUNÇÃO

Gilson Santiago Borges 3313739 Gestor do Contrato 

Marcos Luís Alves Veras 1969498 Gestor do Contrato Substituto

II - A presente designação não corresponde à função gratificada.

III - As atribuições e responsabilidades estão definidas na Instrução Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Serviços
do dia 15/06/2021.

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.

 
DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE

JOÃO PAULO MARQUES MORAES
Pró-Reitor de Administração (Substituto Eventual)

 

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pró-Reitor(a) de
Administração, em 05/10/2023, às 08:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1672299 e o código CRC A3273007.

Referência: Processo nº 23069.168590/2023-82 SEI nº 1672299
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PORTARIA Nº 1.681 de 29 de setembro de 2023

       O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da Constituição

Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; no

artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº 9.739, de 28 de março de

2019; no Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010,

 

        RESOLVE: 

 

        Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 337/2019, de 19 de dezembro de 2019, publicado no

Diário Oficial da União nº 250, de 27 de dezembro de 2019, cujo resultado foi homologado pelo

Edital nº 128/2021, publicado no Diário Oficial da União nº 223, de 29 de novembro de 2021,

para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal

Fluminense, nos cargos a seguir discriminados: 

 

I. Cargo: Bibliotecário/Documentalista - Município: Opção - Angra dos Reis - Vagas de Ampla

Concorrência 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
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1. HUGO DA COSTA MAIA BERNARDO - Código de Vaga: 979297 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 15 de maio de 2017, conforme a Portaria MEC nº 623, de 12 de maio

de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 91, de 15 de maio de 2017, seção 1, páginas 17

- 22.

 

 

II. Cargo: Bibliotecário/Documentalista - Município: Macaé - Vagas de Ampla Concorrência 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais

 

1. NATHÁLIA DE OLIVEIRA FONSECA - Código de Vaga: 900741 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70 -

74.

 

III. Cargo: Bibliotecário/Documentalista - Município: Niterói - Vagas de Ampla Concorrência 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais

 

1. THAIS LOUZADA COUTINHO - Código de Vaga: 979301 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

15 de maio de 2017, conforme a Portaria MEC nº 623, de 12 de maio de 2017, publicada no

Diário Oficial da União nº 91, de 15 de maio de 2017, seção 1, páginas 17 - 22.
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2. SONIA REGINA GUERRA FERNANDES - Código de Vaga: 235763 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de Elazimar Menezes de Souza, ocorrida em 12 de junho de 2023,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 972, de 2 de junho de 2023,

publicada no Diário Oficial da União nº 109, de 12 de junho de 2023, seção 2, página 32.

 

IV. Cargo: Médico / Área: Cardiologia - Município: Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

1. CLÁUDIA ELENA VEDOVELI FRANCISCO - Código de Vaga: 236288 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de João Bosco Barbosa, ocorrida em 17 de outubro de 2022,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.747, de 13 de outubro de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 197, de 17 de outubro de 2022, seção 2, página 34.

 

       Os candidatos nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da

publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo

cargo, nos termos do artigo 13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR
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PORTARIA Nº 1.682 de 29 de setembro de 2023

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da Constituição

Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; no

artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº 9.739, de 28 de março de

2019; no Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010,

 

RESOLVE: 

 

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 190/2022, de 27 de dezembro de 2022, publicado no

Diário Oficial da União nº 246, de 30 de dezembro de 2022, retificado pelo Edital nº 23/2023, de

06 de fevereiro de 2023, publicado no Diário Oficial da União nº 29, de 09 de fevereiro de 2023,

cujo resultado foi homologado pelo Edital nº 182/2023, de 26 de julho de 2023, publicado no

Diário Oficial da União nº 144, de 31 de julho de 2023, retificado pelo Edital nº 203, de 11 de

agosto de 2023, publicado no Diário Oficial da União nº 154, de 14 de agosto de 2023, para ter

exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, nos

cargos a seguir discriminados: 

 

Cargo: Médico / Área: Clínica Médica - Município: Macaé - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1
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Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

GUSTAVO ANTONIO MESQUITA DRUMOND LOPES - candidato(a) homologado(a) na condição

de ampla concorrência - Código de Vaga: 233863 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

aposentadoria de Heidi Hildegard Monken Fernandes Pacheco, ocorrida em 22 de fevereiro de

2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 232, de 17 de fevereiro de

2022, publicada no Diário Oficial da União nº 37, de 22 de fevereiro de 2022, seção 2, página 24.

 

II. Cargo: Administrador  - Município: Niterói - Vagas de Ampla Concorrência (Listagem Geral)

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.001 - Regime: 40 Horas Semanais

 

BRUNO DA SILVA DIAS DOS REIS - Código de Vaga: 975330 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 04 de novembro de 2022, conforme a Portaria MEC nº 824, de 1º de novembro de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-

41. 

 

VICTOR PEREIRA REVOREDO - Código de Vaga: 975344 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

MÁRCIO DE AMORIM MACHADO FERREIRA - Código de Vaga: 975249 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas

100-103.
2
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VINICIUS LOURENÇO FIGUEIRA - Código de Vaga: 975343 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

TATIANA FERREIRA DA COSTA E SILVA - Código de Vaga: 975345 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de

2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

LUCAS PACHECO CAMPOS - Código de Vaga: 975327 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

04 de novembro de 2022, conforme a Portaria MEC nº 824, de 1º de novembro de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-

41.

 

VICTOR DE ARAUJO DA SILVA - Código de Vaga: 975248 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103.

 

BRANE LEANDRO ALVES - Código de Vaga: 899487 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

21 de setembro de 2021, conforme a Portaria MEC nº 743, de 20 de setembro de 2021,

publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 21 de setembro de 2021, seção 1, páginas 38-44.
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MARCOS AURELIO DIAS OLIVEIRA - Código de Vaga: 975246 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas

100-103.  

 

RAFAEL COUTO DE OLIVEIRA - Código de Vaga: 899520 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

21 de setembro de 2021, conforme a Portaria MEC nº 743, de 20 de setembro de 2021,

publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 21 de setembro de 2021, seção 1, páginas 38-44.

 

PABLO MESSIAS VENTURA DO ROSARIO - Código de Vaga: 975184 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de exoneração a pedido de Judson Trindade Ramos, ocorrida em 06 de janeiro de

2023, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 38, de 11 de janeiro de 2023,

publicada no Diário Oficial da União nº 9, de 12 de janeiro de 2023, seção 2, página 27.

 

GUILHERME FLORENCIO LIMA DE MENDONÇA  - Código de Vaga: 975342 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de

2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

III. Cargo: Administrador  - Município: Niterói - Vagas Reservadas a Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.001 - Regime: 40 Horas Semanais
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MARCUS VINICIUS OLIVEIRA SANTOS  - Código de Vaga: 234284 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de posse em cargo inacumulável de Elaine Vila Carvalho, ocorrida em 12 de

setembro de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.634, de 30 de

setembro de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 189, de 04 de outubro de 2022, seção

2, página 29. 

 

DIEGO ATHOS GOMES DE SOUZA  - Código de Vaga: 975328 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 04 de novembro de 2022, conforme a Portaria MEC nº 824, de 1º de novembro de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-

41. 

 

THAIS FARIAS DA COSTA  - Código de Vaga: 975162 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição de Ana Teresa Gotardo, ocorrida em 04 de abril de 2022, conforme a Portaria da

Secretaria de Educação Superior do MEC nº 241, de 30 de março de 2022, publicada no Diário

Oficial da União nº 64, de 04 de abril de 2022, seção 2, páginas 36-37.

 

LORENE MARTINS ROCHA - Código de Vaga: 238732 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

exoneração a pedido de Flavia dos Santos, ocorrida em 18 de dezembro de 2022, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 2.286, de 30 de dezembro de 2022, publicada

no Diário Oficial da União nº 2, de 03 de janeiro de 2023, seção 2, página 12. 

 

JÉSSICA BRAGA DOS SANTOS - Código de Vaga: 975347 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39. 

 

IV. Cargo: Administrador - Município: Niterói - Vagas Reservadas à Pessoa com Deficiência

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1
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Código: 701.001 - Regime: 40 Horas Semanais

 

MARLON DA SILVA SALES - Código de Vaga: 975247 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103.

 

JOSÉ RENATO ALCOFORADO DE ALMEIDA - Código de Vaga: 975250 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas

100-103.

 

V. Cargo: Analista de Tecnologia da Informação - Município: Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência (Listagem Geral)

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.062 - Regime: 40 Horas Semanais

 

TIELLE DA SILVA ALEXANDRE - Código de Vaga: 900141 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

posse em cargo inacumulável de Caio Guilherme Alvino Cruz Lima, ocorrida em 13 de outubro

de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.842, de 31 de outubro de

2022, publicada no Diário Oficial da União nº 207, de 01 de novembro de 2022, seção 2, página

41.

 

GEOVANI LOPES SILVA -  Código de Vaga: 237191 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

aposentadoria de Rubem de Avelar Goulart Filho, ocorrida em 14 de março de 2023, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 444, de 13 de março de 2023, publicada no

Diário Oficial da União nº 50, de 14 de março de 2023, seção 2, página 24.
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SAMUEL VIEIRA DE OLIVEIRA - Código de Vaga: 234669 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

posse em cargo inacumulável de Felipe Saulo Rodrigues de Souza Catojo, ocorrida em 19 de

maio de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 905, de 20 de junho

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 117, de 23 de junho de 2022, seção 2, página

31.

 

ANDRÉ LUIZ RODRIGUES PINHEIRO   - Código de Vaga: 976163 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

JOÃO PEDRO LÓPEZ DA CRUZ - Código de Vaga: 976164 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

PAULO CESAR FRANÇA SALES - Código de Vaga: 976160 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

LUCAS DO AMARAL DE SOUZA - Código de Vaga: 976142 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

25 de novembro de 2020, conforme a Portaria MEC nº 999, de 24 de novembro de 2020,

publicada no Diário Oficial da União nº 225, de 25 de novembro de 2020, seção 1, páginas 113-

115.
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MURILO ALVARES VIEIRA - Código de Vaga: 233308 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

exoneração a pedido de Izabela Salotti Braga Gago, ocorrida em 08 de dezembro de 2020,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 67.990, de 28 de dezembro de

2020, publicada no Diário Oficial da União nº 250, de 31 de dezembro de 2020, seção 2, página

36.

 

FELIPE PINEIRO DE CARVALHO - Código de Vaga: 976159 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

CRISTIANO DIONYSIO ALBUQUERQUE NUNES - Código de Vaga: 976145 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 25 de novembro de 2020, conforme a Portaria MEC nº 999, de 24 de

novembro de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 225, de 25 de novembro de 2020,

seção 1, páginas 113-116. 

 

GABRIEL CARNEIRO PIMENTEL - Código de Vaga: 976166 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

VICTOR RAFAEL BREVES SANTOS FERREIRA - Código de Vaga: 976156 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de posse em cargo inacumulável de Michele dos Santos Soares, ocorrida em 07 de

dezembro de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 2.282, de 30 de

dezembro de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 2 , de 3 de janeiro de 2023, seção 2,

página 12.
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RAFAEL DE SAPIENZA LUNA - Código de Vaga: 976169 - Origem da Vaga: Origem da Vaga:

Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

EDUARDO BASTOS CORDEIRO - Código de Vaga: 976167 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

ESTEVÃO BISSOLI SALEME - Código de Vaga: 976162 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

VI. Cargo: Analista de Tecnologia da Informação  - Município: Niterói - Vagas Reservadas a

Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.062 - Regime: 40 Horas Semanais

 

LEONARDO GAMA DOS REIS - Código de Vaga: 976154 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

posse em cargo inacumulável de Roberto Furtado Alves, ocorrida em 19 de maio de 2022,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 957, de 28 de junho de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 124 , de 4 de julho de 2022, seção 2, página 30.

 

BRUNO GOMES DA CRUZ - Código de Vaga: 976168 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 
9
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JOANA ANGÉLICA DO NASCIMENTO - Código de Vaga: 976165 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

GLAUCO SILVA DE ASSIS MACHADO - Código de Vaga: 900153 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria compulsória de Lucio Oswaldo Farias Ferreira, ocorrida em 22 de

abril de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 537, de 12 de abril de

2022, publicada no Diário Oficial da União nº 77, de 26 de abril de 2022, seção 2, página 30.

 

VII. Cargo: Analista de Tecnologia da Informação  - Município: Niterói - Vagas Reservadas a

Pessoa com Deficiência

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.062 - Regime: 40 Horas Semanais

 

MATHEUS HENRIQUE SOARES - Código de Vaga: 976153 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74. 

 

VIII. Cargo: Arquiteto e Urbanista - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.004 - Regime: 40 Horas Semanais
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LEONARDO OLIVEIRA DA LUZ - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 238085 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de exoneração a

pedido de Isabela Bacellar Brandão Guimarães, ocorrida em 20 de outubro de 2021, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.939, de 26 de novembro de 2021, publicada

no Diário Oficial da União nº 223, de 29 de novembro de 2021, seção 2, página 25. 

 

IAN MORANDI SANTACRUZ LIMA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 900680 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 27 de junho de

2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103. 

 

IX. Cargo: Arquiteto e Urbanista  - Município: Niterói - Vagas Reservadas a Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.004 - Regime: 40 Horas Semanais

 

CRIS ANGELA VIEIRA MARCOS DA SILVA - Código de Vaga: 900672 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 27 de junho de 2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas

100-103. 

 

X. Cargo: Assistente Social  - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.006 - Regime: 40 Horas Semanais
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VIVIANE COSTA SOARES - candidato(a) homologado(a) na condição de autodeclarado(a)

preto(a) ou pardo(a) - Código de Vaga: 978349 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de posse em

cargo inacumulável de Lucas Muniz Oliveira, ocorrida em 13 de junho de 2022, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 958, de 28 de junho de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 124, de 4 de julho de 2022, seção 2, página 30. 

 

LILIANE FREICHOS GODOY SOARES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 236133 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Leila Maria Campos Guidoreni, ocorrida em 27 de julho de 2022, conforme a Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 1.152, de 25 de julho de 2022, publicada no Diário Oficial

da União nº 141, de 27 de julho de 2022, seção 2, página 30. 

 

XI. Cargo: Contador - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.015 - Regime: 40 Horas Semanais

 

MARIA APARECIDA DOS SANTOS RIBEIRO - candidato(a) homologado(a) na condição de

autodeclarado(a) preto(a) ou pardo(a) - Código de Vaga: 297191 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense

ocorrida em 12 de abril de 2022, conforme a Portaria MEC nº 245, de 08 de abril de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2022, seção 1, páginas 57-62. 

 

XII. Cargo: Engenheiro / Área: Civil - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.031 - Regime: 40 Horas Semanais
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PEDRO MITZCUN COUTINHO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 237686 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de exoneração a

pedido de Ramon de Lima Vila Nova, ocorrida em 07 de julho de 2023, conforme a Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 1.291, de 13 de julho de 2023, publicada no Diário Oficial

da União nº 133, de 14 de julho de 2023, seção 2, página 23. 

 

MATIAS DA MATTA DUARTE THEOPHILO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência -  Código de Vaga: 863281 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria

de João Luiz Fernandes, ocorrida em 13 de julho de 2022, conforme a Portaria da Universidade

Federal Fluminense nº 1.075, de 11 de julho de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº

131, de 13 de julho de 2022, seção 2, página 37. 

 

BERNARDO VALENTIM DA ROCHA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 981751 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 27 de junho de

2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103. 

 

XIII. Cargo: Engenheiro / Área: Civil - Município: Niterói - Vagas Reservadas a Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.031 - Regime: 40 Horas Semanais

 

VALMOURES FELIPE DIAS FALCÃO - Código de Vaga: 233110 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de exoneração a pedido de Bruno Calvão de Carvalho, ocorrida em 01 de fevereiro

de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 302, de 04 de março de

2022, publicada no Diário Oficial da União nº 46, de 09 de março de 2022, seção 2, página 31. 
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XIV. Cargo: Engenheiro / Área: Elétrica - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.031 - Regime: 40 Horas Semanais

 

JOÃO MATHEUS MONTEIRO DE SOUZA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 233161 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de exoneração a

pedido de Elienai de Oliveira Macedo, ocorrida em 17 de fevereiro de 2023, conforme a Portaria

da Universidade Federal Fluminense nº 368, de 01 de março de 2023, publicada no Diário Oficial

da União nº 43, de 03 de março de 2023, seção 2, página 35. 

 

VÍTOR MORAES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -  Código de

Vaga: 828298 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da Educação

para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria

MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de

2023, seção 1, páginas 34-39. 

 

NOE DE LIMA BEZERRA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 828310 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a

Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de

abril de 2023, seção 1, páginas 34-39. 

 

ROBERTO RANGEL DE MORAES CUNHA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 417409 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de posse em cargo

inacumulável de Marcio William da Costa Junior, ocorrida em 15 de maio de 2023, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 876, de 22 de maio de 2023, publicada no

Diário Oficial da União nº 98, de 24 de maio de 2023, seção 2, página 23. 
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LEONARDO ROCHA DOMINGUES DA SILVA - candidato(a) homologado(a) na condição de

ampla concorrência - Código de Vaga: 234919 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

exoneração a pedido de Márcio Luís de Souza Padilha, ocorrida em 09 de dezembro de 2021,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 369, de 15 de março de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 52, de 17 de março de 2022, seção 2, página 27.

 

XV. Cargo: Engenheiro / Área: Segurança do Trabalho - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.032 - Regime: 40 Horas Semanais

 

CAROLINA MARTINS - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 981270 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 04 de novembro de 2022,

conforme a Portaria MEC nº 824, de 01 de novembro de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-41.

 

CAROLINA PONTE NEGRAES SIMÕES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 981277 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 12 de abril de

2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no Diário Oficial da

União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

LEANDRO AUGUSTO BASSI ALVES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 981236 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 17 de dezembro

de 2021, conforme a Portaria MEC nº 1.023, de 16 de dezembro de 2021, publicada no Diário

Oficial da União nº 237, de 17 de dezembro de 2021, seção 1, páginas 83-85.
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RODRIGO LIMA DE PAULA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 981275 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 04 de novembro de 2022,

conforme a Portaria MEC nº 824, de 01 de novembro de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-41.

 

GUILHERME JORGE MEZENTIER DA CRUZ - candidato(a) homologado(a) na condição de

pessoa com deficiência - Código de Vaga: 981263 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

12 de abril de 2022, conforme a Portaria MEC nº 245, de 08 de abril de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2022, seção 1, páginas 57-62.

 

XVI. Cargo: Engenheiro / Área: Segurança do Trabalho - Município: Niterói - Vagas Reservadas a

Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.032 - Regime: 40 Horas Semanais

 

MARÇAL JOSIVALDO MONTEIRO - Código de Vaga: 981261 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 12 de abril de 2022, conforme a Portaria MEC nº 245, de 08 de abril de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2022, seção 1, páginas 57-62.

 

LEONARDO SANTOS ALVES - Código de Vaga: 981258 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

25 de novembro de 2020, conforme a Portaria MEC nº 999, de 24 de novembro de 2020,

publicada no Diário Oficial da União nº 225, de 25 de novembro de 2020, seção 1, páginas 113-

116.

 

XVII. Cargo: Fisioterapeuta - Município: Niterói - Listagem Geral
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Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.038 - Regime: 30 Horas Semanais

 

ISABELLA DOS SANTOS FERREIRA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 895464 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 20 de abril de

2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no Diário Oficial da

União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

XVIII. Cargo: Fonoaudiólogo - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.039 - Regime: 30 Horas Semanais

 

FERNANDA BOTINHÃO MARQUES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 982106 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 12 de abril de

2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de 2023, publicada no Diário Oficial da

União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, páginas 34-39.

 

HELOISA HELENA DE ALMEIDA NEVES MATTA DOS SANTOS - candidato(a) homologado(a) na

condição de ampla concorrência - Código de Vaga: 982104 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida

em 04 de novembro de 2022, conforme a Portaria MEC nº 824, de 01 de novembro de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 209, de 04 de novembro de 2022, seção 1, páginas 34-

41.

 

XIX. Cargo: Historiador - Município: Niterói - Listagem Geral
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Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.038 - Regime: 40 Horas Semanais

 

GABRIEL DANTAS DA CRUZ KELLY - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 234884 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Antônio Ribeiro de Oliveira Júnior, ocorrida em 08 de abril de 2022, conforme a Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 505, de 06 de abril de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 68, de 08 de abril de 2022, seção 2, página 33.

 

XX. Cargo: Médico / Área: Urologia - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

RENATA ALVES CORRÊA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 234898 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de Tegnus

Vinicius Depes de Gouvea, ocorrida em 23 de março de 2021, conforme a Portaria de Pessoal

da Universidade Federal Fluminense nº 88 de 22 de março de 2021, publicada no Diário Oficial

da União nº 55, de 23 de março de 2021, seção 2, página 18. 

 

CARLOS MANOEL PEDRA PETTO GOMES - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 240520 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Cristiane Maria de Fleitas Brito Palombo, ocorrida em 12 de agosto de 2021, conforme a

Portaria de Pessoal da Universidade Federal Fluminense nº 1.240 de 10 de agosto de 2021,

publicada no Diário Oficial da União nº 152, de 12 de agosto de 2021, seção 2, página 23.

 

XXI. Cargo: Médico Veterinário - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1
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Código: 701.048 - Regime: 20 Horas Semanais

 

ANA CAROLINA NUNES DE MORAIS - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 987297 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 27 de junho de

2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103.

 

MARIANE MARTINS GONZALEZ - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 987298 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do

Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 27 de junho de

2022, conforme a Portaria MEC nº 438, de 24 de junho de 2022, publicada no Diário Oficial da

União nº 119, de 27 de junho de 2022, seção 1, páginas 100-103.

 

XXII. Cargo: Nutricionista / Habilitação Clínica - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.055 - Regime: 40 Horas Semanais

 

JOSILENE VALPORTO DO NASCIMENTO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 233253 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de exoneração a

pedido de Renata Carvalho de Almeida, ocorrida em 21 de março de 2022, conforme a Portaria

da Universidade Federal Fluminense nº 659, de 18 de abril de 2022, publicada no Diário Oficial

da União nº 84, de 05 de maio de 2022, seção 2, página 32.

 

XXIII. Cargo: Pedagogo -  Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.058 - Regime: 40 Horas Semanais
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CARLOS FELIPE DE ALMEIDA FERREIRA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 239517 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Sonia Marinho do Brazil Costa, ocorrida em 12 de novembro de 2019, conforme a Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 65.662 de 11 de novembro de 2019, publicada no Diário

Oficial da União nº 219, de 12 de novembro de 2019, seção 2, página 28.

 

ANA LAURA SIMÃO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência - Código

de Vaga: 983382 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense ocorrida em 17 de dezembro de 2021,

conforme a Portaria MEC nº 1.023, de 16 de dezembro de 2021, publicada no Diário Oficial da

União nº 237, de 17 de dezembro de 2021, seção 1, página 83-85.

 

XXIV. Cargo: Sociólogo - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.077 - Regime: 40 Horas Semanais

 

ULIANA ESTEVES DE JESUS - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência

- Código de Vaga: 234315 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de José Carlos

de Abreu, ocorrida em 15 de julho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 64.337, de 5 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 134, de 15

de julho de 2019, seção 2, página 45.

 

XXV. Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais - Município: Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência (Listagem Geral)

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.079 - Regime: 40 Horas Semanais
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MARCUS VINICIUS COUTINHO GOMES - Código de Vaga: 233337 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de Felisberto Pereira Ramos, ocorrida em 10 de outubro de 2019,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.191, de 01 de outubro de 2019,

publicada no Diário Oficial da União nº 197, de 10 de outubro de 2019, seção 2, página 35.

 

FERNANDO HENRIQUE DE ALMEIDA LIMA - Código de Vaga: 238249 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de Lusimar dos Santos de Andrade, ocorrida em 17 de novembro

de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.966, de 16 de novembro

de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 216, de 17 de novembro de 2022, seção 2,

página 26.

 

TAIMARA PEREIRA BRITO DO COUTO - Código de Vaga: 332062 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de

2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, página 34-39.

 

MARIANA MAIA KLOJDA - Código de Vaga: 235507 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

aposentadoria de Valcinea de Sousa Pinheiro Carvalho, ocorrida em 03 de fevereiro de 2020,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 66.276, de 29 de janeiro de 2020,

publicada no Diário Oficial da União nº 23, de 03 de fevereiro de 2020, seção 2, página 59.

 

FABIANA MOURA ARRUDA - Código de Vaga: 238722 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

aposentadoria de Meiber Santos da Silva Nunes, ocorrida em 27 de julho de 2022, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 1.153, de 25 de julho de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 141, de 27 de julho de 2022, seção 2, página 30.
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FRANCINNE CORRÊA DE FIGUEIREDO PAVEZI - Código de Vaga: 238306 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente de aposentadoria de Maria Berenice Calvo da Silva, ocorrida em 05 de abril de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.471, de 3 de abril de 2019,

publicada no Diário Oficial da União nº 66, de 05 de abril de 2019, seção 2, página 52.

 

CAROLINI PEREIRA SANTANA - Código de Vaga: 235569 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

exoneração a pedido de Vinícius Nunes Souza, ocorrida em 13 de março de 2022, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 373, de 15 de março de 2022, publicada no

Diário Oficial da União nº 52, de 17 de março de 2022, seção 2, página 27.

 

JOÃO VICTOR MACHADO DA SILVA - Código de Vaga: 236014 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de Jeaninne de Campos Renno, ocorrida em 15 de junho de 2021,

conforme a Portaria de Pessoal da Universidade Federal Fluminense nº 602, de 09 de junho de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 110, de 15 de junho de 2021, seção 2, página 29.

 

XXVI. Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais - Município: Niterói - Vagas Reservadas a

Negros

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.079 - Regime: 40 Horas Semanais

 

JANAÍNA OLIVEIRA CAETANO - Código de Vaga: 875577 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

aposentadoria de Paula Gomes de Farias Soares, ocorrida em 23 de agosto de 2021, conforme

a Portaria de Pessoal da Universidade Federal Fluminense nº 1.308, de 20 de agosto de 2021,

publicada no Diário Oficial da União nº 159, de 23 de agosto de 2021, seção 2, página 22.

 

ISABELLA MUNIZ DE VASCONCELLOS - Código de Vaga: 703953 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal

Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2023, conforme a Portaria MEC nº 680, de 10 de abril de

2023, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de 2023, seção 1, página 34-39.
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LUIZ PAULO DA SILVA BRAGA - Código de Vaga: 239461 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

posse em cargo inacumulável de Giovanni Garcia Mannarino, ocorrida em 08 de março de 2023,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 493, de 17 de março de 2023,

publicada no Diário Oficial da União nº 55, de 21 de março de 2023, seção 2, página 30.

 

XXVII. Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais - Município: Niterói - Vagas Reservadas a

Pessoa com Deficiência

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.079 - Regime: 40 Horas Semanais

 

ERICA DA CRUZ BARBOSA VENTURA - Código de Vaga: 234850 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de aposentadoria de João Carlos Domingues Vianna, ocorrida em 16 de setembro

de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.991, de 6 de setembro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 16 de setembro de 2019, seção 2,

página 36.

 

FELICIANO CORRÊA SILVA JUNIOR - Código de Vaga: 678872 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da redistribuição de Rafael Cardoso Chagas, ocorrida em 17 de fevereiro de 2021,

conforme a Portaria da Secretaria de Educação Superior do MEC nº 50, de 12 de fevereiro de

2021, publicada no Diário Oficial da União nº 31, de 17 de fevereiro de 2021, seção 2, página 23.

 

XXVIII. Cargo: Tecnólogo / Formação: Comunicação Social - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.081 - Regime: 40 Horas Semanais
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MAITE NORA BLANCQUAERT MENDES DIAS - candidato(a) homologado(a) na condição de

ampla concorrência - Código de Vaga: 986975 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição do Ministério da Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em

20 de abril de 2021, conforme a Portaria MEC nº 218, de 19 de abril de 2021, publicada no

Diário Oficial da União nº 73, de 20 de abril de 2021, seção 1, páginas 70-74.

 

VITOR DAGNE DE CAMPOS - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 986984 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 12 de abril de 2022, conforme a

Portaria MEC nº 245, de 08 de abril de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de

abril de 2022, seção 1, páginas 57-62.

 

XXIX. Cargo: Tecnólogo / Formação: Gestão Pública - Município: Niterói - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.081 - Regime: 40 Horas Semanais

 

JOSÉ LUIZ CASTRO VIEIRA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 986987 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 17 de dezembro de 2021,

conforme a Portaria MEC nº 1.023, de 16 de dezembro de 2021, publicada no Diário Oficial da

União nº 237, de 17 de dezembro de 2021, seção 1, páginas 83-85.

 

XXX. Cargo: Médico / Área: Clínica Médica - Município: Nova Friburgo - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais
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VITOR PIMENTA RIBEIRO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 238468 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de Lisieux Eyer

de Jesus, ocorrida em 31 de outubro de 2022, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 1.827, de 26 de outubro de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 206, de

31 de outubro de 2022, seção 2, página 52.

 

XXXI. Cargo: Administrador - Município: Petrópolis - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.001 - Regime: 40 Horas Semanais

 

VINÍCIUS THIAGO DA SILVA - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência

- Código de Vaga: 975189 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da redistribuição do Ministério da

Educação para a Universidade Federal Fluminense, ocorrida em 17 de dezembro de 2021,

conforme a Portaria MEC nº 1.023, de 16 de dezembro de 2021, publicada no Diário Oficial da

União nº 237, de 17 de dezembro de 2021, seção 1, páginas 83-85. 

 

XXXII. Cargo: Médico / Área: Clínica Médica - Município: Petrópolis - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

CLAUDIO MAURICIO GALLO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla concorrência -

Código de Vaga: 239881 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de posse em cargo inacumulável

de Thiago Thomaz Mafort, ocorrida em 08 de julho de 2021, conforme a Portaria de Pessoal da

Universidade Federal Fluminense nº 1.201, de 6 de agosto de 2021, publicada no Diário Oficial

da União nº 150, de 10 de agosto de 2021, seção 2, página 29.
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XXXIII. Cargo: Médico / Área: Medicina do Trabalho - Município: Petrópolis - Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

LEONARDO MOTTA DA SILVA - candidato(a) homologado(a) na condição de autodeclarado(a)

preto(a) ou pardo(a) - Código de Vaga: 233322 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de

exoneração a pedido de Kelma Macedo Pohlmann Simões, ocorrida em 03 de fevereiro de

2022, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 301, de 04 de março de 2022,

publicada no Diário Oficial da União nº 46, de 09 de março de 2022, seção 2, página 31.

 

XXXIV. Cargo: Médico / Área: Clínica Médica - Município: Santo Antônio de Pádua - Listagem

Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

 

PATRICIA COSTA REIS BRITO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 238457 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Sayonara Drummond, ocorrida em 31 de agosto de 2022, conforme a Portaria da Universidade

Federal Fluminense nº 1.410, de 29 de agosto de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº

166, de 31 de agosto de 2022, seção 2, página 31.

 

XXXV. Cargo: Médico / Área: Medicina do Trabalho - Município: Santo Antônio de Pádua -

Listagem Geral

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais
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WENDEL MATTOS POMPILHO - candidato(a) homologado(a) na condição de ampla

concorrência - Código de Vaga: 238058 - Origem da Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de

Luiz Carlos de Campos, ocorrida em 18 de abril de 2016, conforme a Portaria da Universidade

Federal Fluminense nº 56.085, de 13 de abril de 2016, publicada no Diário Oficial da União nº

73, de 18 de abril de 2016, seção 2, página 35.

 

Os candidatos nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da

presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos

do artigo 13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR
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PORTARIA Nº 1.695 de 3 de outubro de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de

2005, alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que

estabelece o inciso V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, e a

IS/PROGEPE nº 02/2021.

RESOLVE:

1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados nos anexos à presente portaria, observando-se os respectivos

efeitos financeiros.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03
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1 /

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência Efeito Financeiro

De Para

3155173 ARTUR COUTINHO DA SILVA ENGENHEIRO-AREA E 2 3 14/07/2023 14/07/2023

1624428 BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 10 11 29/04/2023 01/09/2023

1793483 TECNICO DE LABORATORIO AREA D 5 6 04/07/2019 24/08/2020

1759973 DESENHISTA-PROJETISTA D 7 8 26/07/2020 21/09/2023

1759973 DESENHISTA-PROJETISTA D 8 9 26/01/2022 21/09/2023

1759973 LIVIA HEINERICH WULHYNEK DESENHISTA-PROJETISTA D 9 10 26/07/2023 26/07/2023

3044256 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 07/05/2021 07/05/2021

3044256 MERICE SANTIAGO SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 07/11/2022 04/09/2023

308918 SEBASTIAO BRAZ ARANTES CONTRAMESTRE-OFICIO C 13 14 06/12/2009 26/09/2023

308918 SEBASTIAO BRAZ ARANTES CONTRAMESTRE-OFICIO C 14 15 06/06/2011 26/09/2023

308918 SEBASTIAO BRAZ ARANTES CONTRAMESTRE-OFICIO C 15 16 06/12/2012 26/09/2023

Nível de 
classificação

LUIZA DE FATIMA
 MAIA CONTARATO

MONICA MAIA
 DE OLIVEIRA BARROS

MONICA MAIA
 DE OLIVEIRA BARROS

RAQUEL PEREIRA
 LIMA DE PINHO

VANESSA GARROT
 DE SOUZA COSTA RIBEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP

NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

1279961 ALINE GONZAGA DE MIRANDA TECNICO EM ENFERMAGEM D 15 16 16/04/2023 01/09/2023

1509998 ANTONIO DANTAS DA SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA D 7 8 31/10/2016 21/06/2023

1509998 ANTONIO DANTAS DA SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA D 8 9 30/04/2018 21/06/2023

1445888 TECNICO DE LABORATORIO AREA D 11 12 23/07/2022 29/08/2023

1364191 MEDICO-AREA E 13 14 24/04/2023 14/09/2023

1364191 MEDICO-AREA E 13 14 24/04/2023 14/09/2023

1279904 TECNICO DE LABORATORIO AREA D 15 16 15/04/2023 19/09/2023

1499327 SHEILA RIBEIRO PINTO TECNICO EM ENFERMAGEM D 11 12 20/04/2023 04/09/2023

1528240 ENFERMEIRO-AREA E 11 12 31/03/2023 14/09/2023

Matrícula 
SIAPE

Nível de 
classificação

Efeito 
Financeiro

LUIZA DE FATIMA
 MAIA CONTARATO

MONICA MAIA
 DE OLIVEIRA BARROS

MONICA MAIA
 DE OLIVEIRA BARROS

RAQUEL PEREIRA
 LIMA DE PINHO

VANESSA GARROT
 DE SOUZA COSTA RIBEIRO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO 
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PORTARIA Nº 1.696 de 3 de outubro de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de

2005, alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que

estabelece o inciso V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva

vigência, referente a exercício em curso.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

1657861 CONTADOR E 10 11 15/09/2023

2267024 ALBERTO RODRIGUES PEREIRA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 16/09/2023

1777769 ALESSANDRA PRIMO DE MORAES TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 24/09/2023

1985473 ALESSANDRO SOBRAL DE MORAIS CONTADOR E 7 8 21/06/2023

1656975 ALEXANDRE BARBOSA FERREIRA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 16/09/2023

1998336 ALEXANDRE MARTINS DA CUNHA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 22/08/2023

1657371 ALINE COELHO FERNANDES BONIFACIO PRODUTOR CULTURAL E 10 11 11/09/2023

1657933 ALINE PECANHA MUZY DIAS TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 25/09/2023

1294557 MEDICO-AREA E 1 2 24/08/2023

1752487 ANA CAROLINA SILVA DIAS MOREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 1/07/2023

2144444 ANA CRISTINA DE SOUZA PIRES DIAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 6/08/2023

2144375 ANA MARLA ALEIXO RAMOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 01/08/2023

2149324 ANNE IVERY OLIVEIRA DE SIQUEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 11/08/2023

1769292 TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 22/09/2023

Nível de 
classificação

ADRIANA BEZERRA DE
 VASCONCELOS DE AZEVEDO

ANA CAROLINA FELIPPE
 DA CRUZ PACHECO

BARBARA ALZIRA
 DA SILVA BESSA DA COSTA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

2153802 CARINE LIMA CORDEIRO BRITO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 6 7 20/08/2023

1740386 CARLOS DAVID SANTOS BRANCO CONTADOR E 9 10 9/05/2023

1581754 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 04/08/2023

3274322 DANIEL PINHEIRO DA SILVA JUNIOR ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1 2 23/08/2023

1756830 DANIEL REIS ROMERO DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 18/07/2023

2612687 TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 16/09/2023

1591520 DEBORA DO NASCIMENTO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 8 9 11/07/2023

2152574 EDILENE DE MELO TEIXEIRA TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS D 6 7 14/08/2023

1650754 EDIMARA BARBOSA RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 25/08/2023

1882504 ELAINE MARIA SILVA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 8 9 9/08/2023

1662559 ELIANA DE OLIVEIRA RAMOS ARQUIVISTA E 10 11 30/09/2023

2418651 ELIANE FREZ ESPINDOLA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 01/09/2023

2147579 ERIKA GONCALVES RAMOS PEDAGOGO-AREA E 6 7 14/08/2023

1657955 FERNANDA CARVALHO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 26/09/2023

2418213 FERNANDA DE SOUZA VIEIRA COUTINHO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 4 5 01/09/2023

CINTIA APARECIDA
 SANTOS DE OLIVEIRA MAGALHAES

DANIELLE CALDEIRA
 MARTINS DOS SANTOS

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

2160661 FERNANDO RICARDO LOPES DO PACO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 6 7 04/09/2023

1769384 FLAVIA UMBELINO NEMER TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 05/09/2023

2421773 TECNICO DE LABORATORIO AREA D 4 5 25/09/2023

2150864 GILNEI SAMUEL SOUZA CARDOSO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 19/08/2023

1649868 GISELE APARECIDA TEIXEIRA BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 10 11 20/08/2023

1630013 GLAUCIO GUIMARAES SILVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 16/05/2023

2146311 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 06/08/2023

2157480 GRAZIELA VENERAVEL SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 6 7 01/09/2023

1888115 HENRIQUE SOUZA DA SILVA TECNICO EM CONTABILIDADE D 8 9 08/09/2023

2329717 ISADORA DE FATIMA BRAGA MAGALHAES MEDICO VETERINARIO E 1 2 11/08/2023

2421774 IVAN BARROSO FILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 29/09/2023

2160701 IVAN EDUARDO SANTOS RAPHAEL AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 6 7 01/09/2023

2151841 JAQUELINE SACRAMENTO FERREIRA TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS D 6 7 14/08/2023

2154222 JEFFERSON PERALVA MACHIQUEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 14/08/2023

GABRIEL GONCALVES
 PESSOA DE CASTRO

GRASIELLA RIBEIRO
 MONTEIRO PESSANHA

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

1657588 JOSE CARLOS TEIXEIRA JUNIOR TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 15/09/2023

2425582 JULIA CLAUDINO BARRETO VILHENA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 4 5 29/09/2023

3274237 JULIA GOMES NOVAES ASSISTENTE SOCIAL E 1 2 14/08/2023

1755546 JULIA MARIA NEIVA MESQUITA GODINHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 22/07/2023

2156045 JULIANA DE MACEDO FERREIRA CARELLE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 05/09/2023

2141783 LANA TEIXEIRA DE OLIVEIRA GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 30/07/2023

2421772 LEILANE PAIVA LIMA ENGEL AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 4 5 29/09/2023

2159767 LEONARDO CARVALHO DE OLIVEIRA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 6 7 29/08/2023

2147271 LUCAS DE MELLO BRAGA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 11/08/2023

1768951 MARCELA SOARES CAMPOS BRAGA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 02/09/2023

3273741 MARCELE ABREU LOPES QUIMICO E 1 2 31/07/2023

1265682 MARCIO LIMA DA SILVA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1 2 23/08/2023

1658285 MARCIO WAINER VIEIRA ARQUIVISTA E 10 11 25/09/2023

1353955 MARIA LETICIA LEAO ALVES TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 6 7 06/08/2023

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

2004965 MARIANA FRANCA DA SILVA TECNICO EM CONTABILIDADE D 7 8 05/09/2023

2421775 MARRIETTI JONES DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 29/09/2023

1657882 MAURICIO ADO RODRIGUES DE SOUSA CONTADOR E 10 11 16/09/2023

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 35218.191534-6313 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVII  – N.° 190 06/10/2023 SEÇÃO IV P.106



U
FF

PP
E2

02
30

16
96

A

6 /

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

1658235 TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 10 11 15/09/2023

2157626 MURILLO MONTEIRO PEREIRA DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 01/09/2023

2421767 NATALIA LOURENCO DE ALMEIDA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 4 5 28/09/2023

3269940 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 14/07/2023

2148031 PEDRO DE ARAUJO MEDINA BIOLOGO E 4 5 4/08/2023

1770176 QUEZIA MARINHO DE OLIVEIRA BRITO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 02/09/2023

1888948 RAFAEL SAAR DA COSTA TECNICO EM AUDIOVISUAL D 8 9 01/09/2023

1658592 RAPHAELA GIFFONI PINTO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 10 11 26/09/2023

1486849 RAUL MARTINHO SA D OLIVEIRA MUSICO E 12 13 09/09/2023

3274200 ASSISTENTE SOCIAL E 1 2 14/08/2023

1770243 RENATA FONES DA SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 9 10 02/09/2023

MILENE SIQUEIRA
 VICENTE DE VASCONCELOS

PATRICIA VERONICA
 DOS SANTOS DE OLIVEIRA

RAYANE DE SOUZA
 MARTINS PEIXOTO
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

3274287 ROBSON DUTRA TEIXEIRA ADMINISTRADOR E 1 2 14/08/2023

1488722 RODRIGO PAES BAPTISTA DE OLIVEIRA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 12 13 10/09/2023

2420419 RONALDO MARTINIANO INACIO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 4 5 12/09/2023

2421777 ROSANA DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 29/09/2023

1657384 SABINE OTT DA COSTA ADMINISTRADOR E 10 11 11/09/2023

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

==

1888106 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 8 9 01/09/2023

1784449 TIAGO DE JESUS BRAGA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 7 8 18/08/2023

1658287 VANESSA FERREIRA GOMES DA SILVA PSICOLOGO-AREA E 10 11 19/09/2023

1139318 VANESSA MARTINS OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL E 4 5 29/09/2023

2147591 VINICIUS NEVES GONCALVES TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 6 7 05/08/2023

2143394 VIVIANE MOURA ACETI ALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 05/08/2023

1154709 VIVIANE NEVES QUINTANILHA ABDALLA PSICOLOGO-AREA E 6 7 01/09/2023

3271286 WALLACE LEAL BARBOSA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 1 2 24/07/2023

SYLVIA REGINA DOS SANTOS
 FONSECA LACERDA

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: HUAP

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

2132972 ALESSANDRA DA SILVA REIS AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 06 7 30/06/2023

1188490 ALEXANDRE GUSTAVO APA MEDICO-AREA E 07 8 19/08/2023

1367957 ALLAN DE OLIVEIRA CAMPOS ENFERMEIRO-AREA E 13 14 17/07/2023

1994858 ANA PAULA NUNES CARNEIRO FISIOTERAPEUTA E 07 8 04/08/2023

1124082 BRUNA DIDOLICH MARTINS MAFRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 05 6 05/05/2023

1841761 CARINE DA SILVA CARDINELLI GOULART NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 07 8 14/08/2023

1190962 CLAUDIA BAPTISTA PILLAR MEDICO-AREA E 08 9 12/08/2023

2266521 CLEUMINHA ILDA DOS SANTOS RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM D 05 6 09/05/2023

1182674 DAFINNE ARAUJO DE LIMA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 04 5 22/09/2023

2150375 DENILSON MENDES PESSOA TECNICO EM RADIOLOGIA D 06 7 11/08/2023

1520295 ELIZA DE ALMEIDA GRIPP MEDICO-AREA E 07 8 05/08/2023

2301498 ERIKA MARQUES DEMORI MEDICO-AREA E 05 6 30/09/2023

3279553 FABIO LUIZ MATTOS DOMINGOS ASSISTENTE SOCIAL E 01 2 24/08/2023

2092810 GIANE TEIXEIRA SALES TOSTES TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 02/05/2023

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL
EXERCÍCIO EM  CURSO

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: HUAP

Matrícula SIAPE NOME CARGO
Padrão de Vencimento

Vigência

De Para

Nível de 
classificação

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO

2611314 IRIS GISELLE DE ARAUJO COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM D 07 8 04/07/2023

1703934 KAMILA VALLORY DEBONA ENFERMEIRO-AREA E 06 7 11/08/2023

1989373 LAILA MARTINS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 07 8 15/07/2023

2009315 LIDIA MENDONCA MOURA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 07 8 22/07/2023

2160216 LUCIANA DE BARROS DA SILVA ENFERMEIRO-AREA E 06 7 25/08/2023

1365696 MARLENE NOGUEIRA DE FIGUEIREDO ENFERMEIRO-AREA E 13 14 18/05/2023

2566054 MONICA ROSA DE FREITAS FELIX ARQUITETO E URBANISTA E 9 10 26/07/2023

1989367 RAFAELA BASTOS ALBINO SOARES ENFERMEIRO-AREA E 07 8 16/07/2023

2314109 ROBERTA DE LIMA MACHADO MEDICO-AREA E 13 14 23/06/2023

2316400 RODRIGO OTAVIO PAIM DE SOUZA MEDICO-AREA E 06 7 24/09/2023

1092940 ROSEMARY BACELLAR FERREIRA DE LIMA ENFERMEIRO-AREA E 15 16 01/06/2023

3612643 TATIANA DE SOUZA ENFERMEIRO-AREA E 05 6 05/05/2023

2160622 THIAGO DIREITO MELLO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 06 7 08/09/2023

2916189 THIAGO FERREIRA DE FREITAS ENFERMEIRO-AREA E 06 7 11/08/2023

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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PORTARIA Nº 1.697 de 4 de outubro de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais;

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do

Estatuto;

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da

Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -

RGCE, aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário;

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o

objetivo de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do

Departamento de Contabilidade, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis; e

Considerando o que consta do Processo nº 23069.180866/2023-09,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar JOSÉ PAULO COSENZA, Professor do Magistério Superior,

matrícula SIAPE nº. 1841956, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para

exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a função de Chefe do Departamento de Contabilidade,

da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis.

Art. 2º - Esta designação corresponde a função gratificada - código FG-1, a partir

de sua publicação no Diário Oficial da União.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR
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PORTARIA Nº 1.698 de 4 de outubro de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,

estatutárias e regimentais;

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do

Estatuto;

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da

Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -

RGCE, aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário;

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o

objetivo de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do

Departamento de Contabilidade, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis; e

Considerando o que consta do Processo nº 23069.180866/2023-09,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar ALINE MOURA COSTA DA SILVA, Professor do Magistério

Superior, matrícula SIAPE nº. 1652267, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade,

para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a função de Subchefe do Departamento de

Contabilidade, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis.

Art. 2º - Esta designação não corresponde a função gratificada.
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REITOR
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PORTARIA Nº 1.700 de 4 de outubro de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,

que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 22 de novembro de 2022, e considerando

a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP e a IN SGP/SEGGG/ME Nº 15/2022.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),

incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),

enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local

de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

 

NOME SIAPE PROCESS
O LOTAÇÃO UORG LAUDO A PARTIR

DE

VIVIAN
ALVES
PEREIRA
DA SILVA

1759920
23069.17
1716/202

3-04 

MMO -
DEPARTA
MENTO

DE
MORFOLO

GIA 

385
26236-

000.078/2
019 

12/12/20
18
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PORTARIA Nº 1.701 de 4 de outubro de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,

que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 22 de novembro de 2022, e considerando

a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP e a IN SGP/SEGGG/ME Nº 15/2022.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),

incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),

enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local

de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

 

NOME SIAPE PROCESS
O LOTAÇÃO UORG LAUDO A PARTIR

DE

ANA
LUIZA DA
SILVA
CAVALCA
NTI

2145282
23069.17
4857/202

3-71 

HUAP -
HOSPITAL
UNIVERSI

TÁRIO
ANTÔNIO
PEDRO 

416
26236-

000.078/2
019 

01/02/20
23
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Reitor
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PORTARIA Nº 1.707 de 3 de outubro de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições

legais e estatutárias, resolve:

Retificar a Portaria nº 1.681, de 29 de setembro de 2023, publicada no Diário

Oficial da União nº 188, de 2 de outubro de 2023, Seção 2, pág. 35-37, que nomeia candidatos

habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por esta Instituição, aberto pelo Edital

nº 190/2022, de 27 de dezembro de 2022, publicado no Diário Oficial da União nº 246, de 30 de

dezembro de 2022, retificado pelo Edital nº 23/2023, de 06 de fevereiro de 2023, publicado no

Diário Oficial da União nº 29, de 09 de fevereiro de 2023, cujo resultado foi homologado pelo

Edital nº 182/2023, de 26 de julho de 2023, publicado no Diário Oficial da União nº 144, de 31 de

julho de 2023, retificado pelo Edital nº 203, de 11 de agosto de 2023, publicado no Diário Oficial

da União nº 154, de 14 de agosto de 2023, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense:

Onde se lê: 

"PORTARIA Nº 1.681, de 29 de setembro de 2023"

Leia-se: 

"PORTARIA Nº 1.682, de 29 de setembro de 2023"
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PORTARIA Nº 1.713 de 4 de outubro de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições

legais, estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Retificar a Portaria nº 1216 de 10/07/2023, publicada no BS/UFF nº 128 de

10/07/2023, pág. 106 SEÇÃO IV, que concedeu o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE em Grau

Médio (10%) a(o) servidor(a) ANA PAULA NUNES CARNEIRO, matrícula SIAPE n° 1994858.

 

Onde se lê: Leia-se:

Unidade Coronariana / Huap HUAP - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
ANTÔNIO PEDRO

473 416

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
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PORTARIA UFF Nº 68.600 de 4 de outubro de 2023

Nomeia os membros para compor a Comissão
de Ética no Uso de Animais - CEUA/UFF

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o que estabelece a Resolução

nº 246/2012,

RESOLVE,

Art. 1º - Nomear os membros que deverão compor a Comissão de Ética no Uso de

Animais - CEUA/UFF, indicados em conformidade com o que preceitua o artigo 3° da Resolução

nº 246/2012.

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR
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Unidades de Origem Titular Suplente 

Coordenadora Carla Eponina de Carvalho Pinto 
SIAPE: 1084756 

 

Vice Coordenadora Caroline de Souza Barros 
SIAPE: 2998335 

 

Faculdade de Farmácia Emeli Moura de Araújo 
SIAPE: 1452635 

Bettina Monika Ruppelt 
SIAPE: 2218390 

Instituto de Saúde de    
Nova Friburgo 

Elan Cardozo Paes de Almeida 
SIAPE: 3187729 

Leonardo de Souza Mendonça 
SIAPE: 2028204 

Instituto Biomédico Alynne da Silva Barbosa 
SIAPE: 1265667 

Jose Antonio Silva Ribas 
SIAPE: 1551734 

Instituto de Biologia Ana Lucia Tavares Gomes 
SIAPE: 2667145 

Caroline de Souza Barros 
SIAPE: 2998335 

Faculdade de Medicina Alba Cristina Miranda de Barros 
Alencar 
SIAPE: 1053523 

Isabela Resende Pereira 
SIAPE: 2375570 

Faculdade de 
Odontologia 

Rodrigo Figueiredo de Brito 
Resende 
SIAPE: 3012061 

Marcelo José Pinheiro Guedes  de 
Uzeda 
SIAPE: 3174985 

Faculdade de Nutrição Milena Barcza Stockler Pinto 
SIAPE: 02332732 

Sergio Girão Barros 
SIAPE: 1951070 

Faculdade de Veterinária Juliana Ferreira de Almeida 
SIAPE: 2641759 

Phillipe Bauer de Araújo Dória 
SIAPE: 3418835 

Núcleo de Animais de 
Laboratório 

Julio Cezar Queiroz Penha 
SIAPE: 3006706 

Lis Jappour Autran 
SIAPE: 3213188 

Instituto de Humanidades  e 
Saúde 

Flávia de Bittencourt Brasil 
SIAPE: 1775480 

Bruno Félix Patrício 
SIAPE: 2767472 

Sociedade Protetora de 
Animais 

Maria de Lourdes Barreto 
SIAPE: 0429961 

Luciene Soares do Carmo  
CPF: 03254075684 
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PORTARIA UFF Nº 68.602 de 4 de outubro de 2023

Constitui Grupo de Trabalho para normatizar a
carga horária de trabalho docente.

O  REITOR DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, previstas no item IV, do artigo 5º, Regimento

Interno,

 

RESOLVE:

Art. 1º    Constituir Grupo de Trabalho para estabelecer os limites mínimos e

máximos de CARGA HORÁRIA DE AULAS, assim como disciplinar a fixação da CARGA

DIDÁTICA SEMANAL MÉDIA POR DOCENTE e o acompanhamento e avaliação das atividades

docentes;

Art. 2º    Designar para compor o referido Grupo de Trabalho os seguintes

membros:

PROF.ª   ANDREZA  APARECIDA  FRANCO  CÂMARA;

PROF.    DANIEL  DE  BARROS  MACIEIRA;

PROF.    JOSÉ  WALKIMAR  DE  MESQUITA  CARNEIRO;

PROF.ª   LAURA   ANTUNES  MACIEL;

PROF.    VLADIMIR  MENEZES VIEIRA (presidente);

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 011.1

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 35215-8908 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVII  – N.° 190 06/10/2023 SEÇÃO IV P.121



U
FF

PO
R

20
23

68
60

2A

Art. 3º    Esta Portaria entra vigor a partir da data de sua publicação no Boletim de

Serviço desta Universidade.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

2
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PORTARIA UFF Nº 68.603 de 6 de outubro de 2023

Constitui Comissão Especial com o objetivo de
discutir, deliberar e formular uma diretriz
institucional para os casos de pichações nas
instalações da Universidade.

O REITOR DA UNIVERSIDADE  FEDERAL  FLUMINENSE, no uso das suas

atribuições legais, regimentais e estatutárias,

CONSIDERANDO o deliberado e aprovado na Reunião Ordinária do Conselho

Universitário de 06 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO o constante do processo nº 23069.002338/2023-10 e a

Resolução CUV nº 242, de 06 de setembro de 2023;

R E S O L V E:

Art. 1º   Constituir Comissão Especial com o objetivo de discutir, deliberar e

formular uma diretriz institucional para os casos de pichações nas instalações da Universidade.

Art. 2º   Designar para compor a referida Comissão os seguintes membros:

Conselheira: Flavia Mateus Rios (representação docente)

Conselheiro: Marcos Felipe Nascimento Teixeira (representação discente)

Conselheiro: Thiago José Aguiar da Silva (representação da Comunidade)

Conselheiro: Werther Holzer (representação docente)
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Art. 3º  A Presidência da presente Comissão será decidida em sua primeira

reunião e será registrada em ata.

 Art. 4º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de

Serviço desta Universidade.
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Reitor
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