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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade aos atos
e procedimentos formais da instituicdo.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unidao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Disp0e sobre a publicagao dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.

Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37
e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de
1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.
Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da Universidade
Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacao e da outras providéncias.

Instru¢do Normativa SDC/UFF n2 3 de 10 de janeiro de 2023.
DispGe sobre os procedimentos administrativos para publicacdo no Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense (UFF).

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMM/UFF N2 5 DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Designagao da Comissdao Recursal da
Faculdade de Medicina para o Concurso
de professor Assistente da area de
Ginecologia, regime de 20h, Edital
50/2023.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Recursal para analise de recurso referente ao Concurso para o
Magistério Superior, Edital 50/2023, area de conhecimento Ginecologia, com regime de trabalho

de 20h.
I - A Comissdao sera constituida pelos docentes: ALAIR AUGUSTO SARMET MOREIRA

DAMAS DOS SANTOS, matricula SIAPE 375482-0, Chefe do Departamento de Radiologia e
Diagnédstico por Imagem; ISMAR LIMA CAVALCANTI, matricula SIAPE 654094, Chefe do
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada; e ROSA LEONORA SALERNO SOARES, matricula
SIAPE 310561-9, Chefe do Departamento de Medicina Clinica.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO EGG/UFF N2 15, DE 15 DE AGOSTO DE 2023.

Altera a composi¢cdo da Comissdo Local
de Monitoria e da Semana Académica
UFF 2023, do Instituto de Geociéncias.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I- Designar os docentes MARCUS VINICIUS ALVES DE CARVALHO, matricula SIAPE
2331690, ISA BREHME, matricula SIAPE 310980, DANIEL PEREIRA ROSA, matricula SIAPE 3160938 e
PAULA MARIA MOURA DE ALMEIDA, matricula SIAPE 1172504 para juntos compor a Comissdo
Local de Monitoria e da Semana Académica UFF 2023;

II- Esta comissdo serd presidida pelo Professor MARCUS VINICIUS ALVES DE
CARVALHO;
Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada ou cargo em direcdo;

IV — Esta DTS revoga a DTS EGG n2 12, de 7 de agosto de 2023;

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ANGELICA CARVALHO DI MAIO
Diretora do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
Mat. SIAPE 1518050
HitHdH#
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DETERMINAGAO DE SERVICO MGE/UFF N2 5 DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Retifica Determinacdo de Servico
MGE/UFF n21 de 26 de janeiro de 2022.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM, no uso de suas atribuicdes,
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| — Retificar Determinagdo de Servico MGE/UFF n21 de 26 de janeiro de 2022, publicada no
Boletim de Servigo n219, em 27 de janeiro de 2022, pagina 09, no item I, na listagem de docentes
designados como membros permanentes do Nucleo Docente Estruturante (NDE), o nome da
docente Marcia Gentil, sendo correto o seguinte nome completo: Marcia Isabel Gentil Diniz; e sua
matricula SIAPE, conforme retificagdo publicada na Determinagdo de Servico MGE/UFF n23 de 25
de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n2141 de 27 de julho de 2023, sendo a seguinte:
03105180.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

THALITA GOMES DO CARMO
COORDENADORA DO CURSO DE ENFERMAGEM
HAHAHAH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PCE/UFF N2 5 DE 14 DE AGOSTO DE 2023

Altera a composicao do Nucleo
Docente Estruturante do curso de
Engenharia de Produgdao da Escola de
Engenharia de Petrdpolis

A COORDENADORA DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE EM PETROPOLIS, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e

regimentais e, considerando a (Portaria n2. 1.254 de 10 de julho de 2023, publicada BS 130 de
12/07/2023);

RESOLVE:
| — Tornar sem efeito a DTS PCE/UFF n2 008/2019 de 07 de Outubro de 2019;

Il — Designar a partir da data de emissdo desta DTS, os docentes abaixo relacionados
para compor o Nucleo Docente Estruturante do curso de Engenharia de Producdo da Escola de
Engenharia em Petrépolis, em conformidade com seu regimento interno:

Ana Carolina Rios Coelho — SIAPE 1917191 — Presidente;
Anibal Alberto Vilcapoma Ignacio — SIAPE 1667623;

Fabio Ribeiro Cerqueira - SIAPE 1716041;

Ana Carolina Scanavachi Moreira Campos — SIAPE 1031276
Carmen Lucia Campos Guizze — SIAPE 1810393

[Il — Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANA CAROLINA RIOS COELHO
Coordenadora do Curso de Engenharia de Producao
SIAPE 1917191
HHAH#HHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PCE/UFF N2 6 DE 14 DE AGOSTO DE 2023

Designacdo de um professor do quadro
efetivo para atuar na divulgacdo da
metodologia de aprendizagem baseada
em projetos.

A COORDENADORA DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE EM PETROPOLIS, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais e, considerando a (Portaria n2. 1.254 de 10 de julho de 2023, publicada BS 130 de
12/07/2023);

RESOLVE:

| — Tornar sem efeito a DTS PCE/UFF n2 001/2019 de 25 de Fevereiro de 2019;

Il — Designar o Professor Flavio Dangelo Pereira da Silva, matricula SIAPE 1203151,
para atuar na divulgacdo da metodologia de aprendizagem baseada em projetos, captacdo de
projetos junto as organizacdes, bem como auxiliar na organizacdo de evento para apresentacdo
dos resultados dos projetos académicos.

[Il — Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANA CAROLINA RIOS COELHO
Coordenadora do Curso de Engenharia de Producdo
SIAPE 1917191
HHHHH#H
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Designacao

de

Disciplinas de 2023.2.

Coordenacao

DETERMINAGAO DE SERVICO REN/IHS/UFF, N.2 20 DE 04 DE AGOSTO DE 2023.

de

A SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM/IHS/CAMPUS RIO DAS
OSTRAS, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

I- Designar os docentes abaixo relacionados para coordenacdo das respectivas
disciplinas alocadas no Departamento de Enfermagem, referentes ao ano letivo de 2023.2.

Caddigo Disciplina Coordenador SIAPE
REN00082 HISTORIA DA ENFERMAGEM | Silvia Regina Teodoro | 5,0,
Pinheiro
SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA APLICADA A Maithé de Carvalho e
REN00084 ENFERMAGEM | Lemos Goulart 3020425
. Virginia Maria de Azevedo
RENO0106 ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA I -A o 2084515
Oliveira Knupp
SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA APLICADA A | Virginia Maria de Azevedo
REN00087 ENFERMAGEM II Oliveira Knupp 2084515
. o Sandra Maria do Amaral
REN0O0114 ENFERMAGEM: ETICA E LEGISLACAO Chaves 2002292
~ Fernanda Garcia Bezerra
RENO0O16 EDUCACAO EM ENFERMAGEM Goes 1434982
ENFERMAGEM NO CUIDADO DA SAUDE DO Sandra Maria do Amaral
REN00080 ADULTO E IDOSO | Chaves 2002292
FUNDAMENTOS NUTRICIONAIS E DIETETICOS . . .
REN00025 PARA O CUIDADO EM SAUDE Kamile Santos Siqueira |1675238
RENOO117 ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA E MEIO Marcela de Abreu Moniz [3569172
AMBIENTE
ENFERMAGEM NO CUIDADO DA SAUDE DO . W
RENOOO85 ADULTO E 1DOSO I Yonara Cristiane Ribeiro |[2083417
ENFERMAGEM NO CUIDADO A SAUDE DA . .
RENOO115 CRIANCA Il Maria da Anunciacdo Silva| 416329
RENO0089 ENFERMAGEM NO CUIDADO A SAUDE DA Rosana de Carvalho Castro| 2582771
MULHER |
ENFERMAGEM NO CUIDADO A SAUDE DA Aline Cerqueira Santos
RENOO116 CRIANCA IV Santana da Silva 2083466
ENFERMAGEM NO CUIDADO A SAUDE DO Leila Leontina do Couto
REN00104 ADOLESCENTE Barcia 1204757
REN00118 ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL Sandra 'V;gi:so Amaral |5 502292
REN00093 ENFERMAGEM NO CUIDADO A SAUDE DA  |Ana Cladudia Mateus
MULHER II Barreto 2582771
REN00120 ENFERMAGEM EM Sl,TUACOES DE CUIDADOS Thiago Quinellato Louro |1922488
CRITICOS
GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE E | Sandra Maria do Amaral
REN00031 PROCESSOS DE TRABALHO NA ENFERMAGEM Chaves 2002292
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. Silvia Regina Teodoro
REN00119| ENFERMAGEM EM SAUDE DO TRABALHADOR o 311784
REN000S6 HABILIDADES PSIQUIATRICAS Sandra Maria do Amaral |, )4,

Chaves

lI-Estas designacdes ndo correspondem a fungdo remunerada ou gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ALINE CERQUEIRA SANTOS SANTANA DA SILVA
Subchefe do Departamento de Enfermagem de Rio das Ostras

HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO TCE/UFF N2 21, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Designa Comissao Eleitoral

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar os Professores ERIC SERGE SANCHES, matricula SIAPE n2 307730, como
Presidente, JOSE LUIZ FERREIRA MARTINS, matricula SIAPE n2 307121, como Vice-Presidente; os
Técnicos Administrativos HERNANI SPZZAMIGLIO SOARES JUNIOR, matricula SIAPE n? 1939098,
como Secretdrio (Titular), ULISSES CORREA DUARTE, matricula SIAPE n° 1724957, como Suplente;
e os Alunos PEDRO ANGELO FORES GONCALVES (Titular), Matricula UFF n°® 219.040.066 e ARTHUR
DA SILVA MERAT ALVES (Suplente), Matricula UFF n° 218.056.099; para constituirem Comissao
Eleitoral, com vistas a conduzir os trabalhos do processo de consulta eleitoral para escolha da

representagdo docente no Colegiado da Escola de Engenharia .

Il - Esta DTS ndo implicara gratificacdo.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Diretor da Escola de Engenharia
HHBHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO VCH/UFF N2 14 DE 15 DE AGOSTO DE 2023.

Designa membros para compor a
Comissao responsavel pela avaliacdo de
Estagio Probatdrio de servidora cedida
pela UFPA ao Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais =VCH/UFF

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, Volta Redonda, no uso de suas atribuicbes legais, estatutdrias e
regimentais,

RESOLVE:

|- Designar os servidores: Luis Henrique Abegao - SIAPE 1527648 (Presidente), Milene
Siqueira Vicente de Vasconcelos - SIAPE 1658235 e Gabriella de Souza Xavier - SIAPE
2889352 para constituirem a Comissao responsavel por proceder com a avaliacdo do 32
ciclo de Estagio Probatdrio da servidora técnico-administrativa NATALIA SERAFIM DA SILVA
- SIAPE 1161942, Psicéloga, cedida para a Universidade Federal Fluminense por meio da
Portaria n? 21, de 01/02/2023 (DOU de 02/02/2023), do Ministério da Educacdo/Secretaria
Executiva/ Subsecretaria de Assuntos Administrativos, instituicio na qual a predita
servidora se encontra em exercicio provisorio no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais.

Il — Informa-se, para os devidos fins, que estas ndo sdo fun¢des gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura

LUIS HENRIQUE ABEGAO
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
SIAPE: 1527648
Het it
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE ADMINISTRACAO E CIENCIAS CONTABEIS

EDITAL CEL STC N°1 DE 15 DE AGOSTO DE 2023

CONSULTA PARA ESCOLHA DE CHEFE E SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS (NITEROI) —
GESTAO 2023/2025

A Comiss@o Eleitoral Local (CEL), instituida pela Determinacdo de Servigo EST/UFF n.°
19 de 05 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 146, Ano LVII, de 03 de agosto de
2023, na Secdo I, pp. 05, de acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da
UFF - Resolucdo n° 104/97 do CUYV, torna publico que esta aberto o processo de consulta a
comunidade académica do Departamento de Contabilidade da Faculdade de Administragdo e
Ciéncias Contéabeis, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha do Chefe e
Subchefe de Departamento do Curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis da UFF para o biénio
2023/2025.

Art.1° - Da Comissao Eleitoral Local (CEL):
§1° - A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instalada pela DTS EST n° 19 de 05 de julho de

2023, é composta pelos docentes CINTIA DE MELO DE ALBUQUERQUE RIBEIRO, SIAPE
2461129; MANOEL SEVERINO DE JESUS, SIAPE 311641; MARIA DE FATIMA DE LIMA
PINEL, SIAPE 1368352; o Técnico Administrativo WELLINGTON RICARDO MIRANDA,
SIAPE 1075837; e o discente JOSE SEBASTIAO DE FARIAS FILHO, Matricula 116.022.025,
todos titulares, conforme art. 12, §1° do RGCE.

§2° - A comissdo ¢é presidida pela docente CINTIA DE MELO DE ALBUQUERQUE
RIBEIRO, e tem como vice-presidente a docente MARIA DE FATIMA DE LIMA PINEL e como
secretario o discente JOSE SEBASTIAO DE FARIAS FILHO.

Art.2° - Dos Candidatos:

Sao elegiveis para Chefe e Subchefe de Departamento do Curso de graduacdo em Ciéncias
Contabeis da UFF o professor que pertenca ao quadro permanente da UFF lotado nesse
departamento, exceto aquele que estiver a disposi¢ao de drgdo ndo pertencente & UFF ou em licenca
sem vencimentos, ressalvados os casos constantes do Regimento Geral das Consultas Eleitorais
— RGCE.

Art.3° - Das Inscrigdes:

As inscrigdes das chapas serao feitas do das Oh do dia 21/08/2023 as 23h59 do dia
22/08/2023, por meio de um requerimento (ANEXO I do Edital). O requerimento de inscrigdo
da chapa devera ser protocoladko a CEL no seguinte endereco eletronico
eleicao.contabeis.comissao@id.uff.br, juntamente anexado os seguintes documentos de cada
membro candidato:

a) Ultimo contracheque (copia somente da parte de identificagio funcional);
b) Carteira de Identidade (copia)

Art.4° - Da divulgag@o das inscrigdes:

No dia 23/08/2023 até as 18h00min a Comissdo Eleitoral Local (CEL) divulgara o
resultado das inscri¢des no quadro de avisos disponivel no site
http://cienciascontabeis.sites.uff.br/eleicao-on-line/, e de forma complementar por mensagem

1
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enviada a toda a comunidade académica por meio de correio eletronico, preferencialmente UFFmail.

Art.5° - Dos Recursos:

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) receberd os pedidos de recursos de impugnacdo de
chapas inscritas, por escrito, apresentados conforme Art.62, Titulo VI do Regimento Geral das
Consultas FEleitorais — RGCE, no periodo de 24/08/2023 at¢ as 18h00min do dia
28/08/2023 e divulgara os resultados dos recursos no dia 05/09/2023 até as 18h00min pelo site
http://cienciascontabeis.sites.uff.br/eleicao-on-line/, ¢ de forma complementar por mensagem
enviada a toda a comunidade académica por meio de correio eletronico, preferencialmente UFFmail.

Art.6° - Da Campanha Eleitoral
A campanha eleitoral transcorrera no periodo de 06/09/2023 até o dia 07/09/2023,
observando-se procedimentos éticos e legais, bem como a regulamentacio eleitoral da UFF.

Art.7° - Da data e local da consulta:

§1° - A Consulta Eleitoral On-line ocorrera no periodo de inicio em 08/09/2023, no horario
de 00hOOmin, e com término em 11/09/2023 as 23h59min. de forma eletronica, conforme
Resolucdo n.° 005/2020 do Conselho Universitario que Regulamenta o Artigo 70 do Regulamento
Geral das Consultas FEleitorais (RGCE), com o objetivo de viabilizar a realizagdo de Consultas
Eleitorais On-line na UFF, através do Sistema de Votacdo On-Line Helios Voting, manual do

sistema disponivel no link
https://citsmart.uff.br/citsmart/pages/knowledgeBasePortal/knowledgeBasePortal.lo
ad#/

§2° - A Consulta Eleitoral sera pelo Link: eleicoes.uff.br exclusivamente através do e-
mail, conforme estabelece a Resolugdo n° 005/2020 do Conselho Universitario da UFF. O
enderego de e-mail utilizado sera aquele que esta inserido no cadastro de cada eleitor, seja no
IDUFF, no caso dos discentes, e no SIGEPE, ao que se refere aos Docentes e Técnicos
Administrativos.

Art. 8° - Do acompanhamento do processo de consulta

§1° - Compete a Comissdao Eleitoral monitorar o processo de votacdo, compreendendo
preparagao, abertura, votagao, apuragdo e auditoria.

§2° - Nas datas e horarios da votacdo definidos pela Comissdo Eleitoral, o Sistema de
Votacdo On-line enviara e-mail para cada eleitor(a), contendo as informagdes necessarias para o
exercicio do direito ao voto.

§3° - A cada voto depositado, o Sistema de Votacdo On-line enviara um e-mail
automatico, contendo o comprovante de votacdo para o eleitor.

§4° - Durante o periodo eleitoral, o eleitor podera votar varias vezes, inclusive mudar
seu voto, porém so serd registrado para efeito de apuragdo o ultimo voto depositado na urna.

Art.9° - Do Direito a voto:
Para o referido processo de consulta tem direito a voto:
a) Professores lotados no Departamento de Contabilidade do Curso de Ciéncias Contabeis
Niteroi, conforme estabelecido no art. 19, IV do Regimento Geral das Consultas Eleitorais
— RGCE;

b) Os discentes vinculados aos cursos de graduagdo em Ciéncias Contdbeis da UFF Niteroi,
conforme estabelecido no art. 22, caput, c/c paragrafo unico c/c art. 23, IV, a) do Regimento
Geral das Consultas Eleitorais — RGCE;

¢) Técnicos Administrativos lotado no Departamento de Contabilidade do Curso de Ciéncias
Contabeis da UFF Niteroi, conforme estabelecido no art. 20, §2° c/c art. 21 IV do Regimento
Geral das Consultas Eleitorais — RGCE;
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Art.10 - Da Apuragdo:

A apuracdo dos votos serd realizada pelo Sistema On-line Helios Voting acompanhada
pelos membros da propria Comissdo Eleitoral, de forma remota, no dia 12/09/2021, logo apos
o término do periodo de votagao;

Art.11 - Dos resultados da apuragao:

O resultado da apuragdo sera divulgado até o dia 12/09/2023 as 23h59min pelo site
http://cienciascontabeis.sites.uff.br/eleicao-on-line/;, e de forma complementar por mensagem
enviada a toda a comunidade académica por meio de correio eletronico, preferencialmente UFFmail.

Art. 12 - Dos recursos sobre a apuragao:

Serao aceitos recursos relativos a Apuragao, pelo e-mail
eleicao.contabeis.comissao@id.uff.br conforme Art.62, Titulo VI do Regimento Geral das
Consultas Eleitorais — RGCE no periodo de 13/09/2023 as 10h00min até o dia 15/09/2023 as
23:59h.

Art.13 - Da divulgacao do Resultado Final:

§1° - O resultado final da consulta serd divulgado no dia 25/09/2023 a partir das
14h00min, quando toda a documentagdo sera encaminhada pela Comissdo Eleitoral Local (CEL) a
Diregdo da EST.

§2° - Local da Divulgacdo: no site http://cienciascontabeis.sites.uff.br/eleicao-on-line/, e de
forma complementar por mensagem enviada a toda a comunidade académica por meio de
correio eletronico.

Art.14 - Das disposigdes Finais:

§1° - A Consulta sera regida pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE
da UFF, e os casos omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos em 1 instancia pela Comissao
Eleitoral Local, e em ultima instancia pelo Colegiado da Unidade.

§2° - As datas e horarios de inicio e término da votacdo eletronica on-line poderdo sofrer
alteragdes em virtude da interrupg¢do de funcionamento do Sistema de Votagdo Online que afete
o acesso dos(as) eleitores(as) a urna, sendo garantido o periodo de duragdo da votagdo, definido
pela Comissdo Eleitoral. A Comissdo Eleitoral devera fazer ampla divulgagdo sobre o novo
periodo de duragdo da votagdo.

Cronograma
Evento Data
Inscri¢do de Chapas Das Oh de 21/08/2023 as 23h59min de 22/08/2023
Divulgacao das Inscrigdes 23/08/2023 as 18h
Recurso a CEL 24 a 28/08/2023 as 18h
Resultado dos Reciursos de Inscricdo e 05/09/2023 as 18h
homologagao das chapas
Campanha FEleitoral 06/09/2023 a 07/09/2023
Eleigdo Das 9h de 08/09/2023 as 23:59 h do dia 11/09/2023
Resultado da Apuracao 12/09/2023 as 10h00
Recurso da Apuragdo 13/09/2021 as 10h00 as 15/09/2023
Resultado Final 25/09/2021 as 14h00

Niteroi, 15 de agosto de 2023.

CINTIA DE MELO DE ALBUQUERQUE RIBEIRO
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHEBHHEH
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ANEXO 1

SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE
FACULDADE DE ADMINISTRACAO E CIENCIAS CONTABEIS

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela Determinagdo de Servico EST/UFF n.° 19 de 05
de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 146, Ano LVII, de 03 de agosto de 2023, na
Secao I, pp. 05

Em atendimento ao Edital CEL STC n° 01, de 15 de agosto de 2023, dessa Comissao,
estamos solicitando inscri¢cao da Chapa relacionada a seguir:

Chapa:

CHEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS UFF NITEROI

Nome: Matricula:

Assinatura:

SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DO CURSO DE CIENCIAS

CONTABEIS UFF NITEROI

Nome: Matricula:
Assinatura:

Niteroi, / /2023

Responsavel pela Chapa
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM COMUNICACAO

EDITAL PPGCOM, N° 1/2023
PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO EM COMUNICAGAO

A Coordenacao do Programa de Pos-Graduagcdo em Comunicagdo da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, € nos termos do Regimento Geral para Cursos de Pos-
Graduacao stricto sensu ¢ do Regulamento Especifico do referido curso, torna publico que
estardo abertas, no periodo de 11 de agosto de 2023 as 9:00 horas ao dia 20 de setembro de
2023 as 23:59 horas, as inscricdes para o processo seletivo de ingresso no curso de
MESTRADO em Comunicagdo, para o ano de 2024.

O Programa de Pos-Graduagdo em Comunica¢do da UFF foi classificado pela Capes com a
nota 7 (grau de exceléncia) em sua ultima avaliagdo quadrienal, e se estrutura a partir de duas
linhas de pesquisa, a saber: "Midia, Cultura e Produgdo de Sentido" (MCPS) e "Estéticas e
Tecnologias da Comunicagdo" (ETC). As ementas de cada uma das linhas e a distribuicao de
docentes em torno delas, assim como outras informagdes sobre o PPGCOM/UFF podem ser
obtidas no site <www.ppgcom.uff.br> ou pelo e-mail da secretaria do Programa de Pds em
comunicacao <secretariadoppgcomuffi@gmail.com>.

1. DAS VAGAS
1.1. Serao oferecidas 20 vagas para o mestrado académico em 2024.

1.1.1. O processo seletivo buscara o equilibrio no preenchimento de vagas entre as duas
linhas de pesquisa do Programa, sem que, entretanto, se imponha uma divisdo equanime.

1.2. Sao reservadas, no minimo, 8§ (oito) vagas para candidatas/os que optarem por concorrer
as vagas destinadas as politicas de acdo afirmativa (PAA) para negras/os ou indigenas.

1.3. O Programa dispde de uma vaga adicional para candidatas/os transgénero, transexuais ou
travestis.

1.4. O Programa dispde ainda de uma vaga adicional para pessoas com deficiéncia.
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1.4.1. As/os candidatas/os inscritas/os para a vaga adicional para pessoa com deficiéncia terao
confirmada ou ndo a sua opg¢ao, apds analise, pela comissado de sele¢ao, de documento médico,
a ser apresentado no ato da inscri¢do, que comprove a deficiéncia declarada.

1.5. No ato da inscri¢do, candidatas/os com deficiéncia ou que se autoidentifiquem como
negras/os ou indigenas, transgéneros, transexuais ou travestis poderdo optar por concorrer as
vagas destinadas as PAAs, indicando tal opgdo através do campo destinado a este fim no
formulario de inscri¢do. Tais candidatas/os serdo definidas/os como optantes.

1.6. Em caso de declaracdo falsa, as/os candidatas/os as PAAs estardo sujeitas/os as sancdes
penais previstas no Decreto-Lei n® 2848/1940 (Coédigo Penal, artigos 171 e 299),
administrativas (nulidade da matricula, cancelamento do titulo, dentre outros) e civis
(reparagdo ao erario), além das sangdes previstas nas normas internas da UFF.

1.7. Todas/os as/os candidatas/os serdo submetidas/os a um tnico processo seletivo.
1.8. Todas as etapas do processo seletivo sdo obrigatdrias.

1.9. O Programa de P6s-Graduacao em Comunicagao reserva-se o direito de ndo preencher o
total de vagas previsto no caso de ndo haver candidatos habilitados em numero suficiente.
Nesse caso, o Programa mantém o compromisso de designar pelo menos 40% das vagas para
optantes.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Somente poderdo se inscrever no processo seletivo de ingresso ao mestrado académico
do Programa de P6s-Graduagdo em Comunicacdo da UFF candidatas/os portadores de titulo
de graduagdo em qualquer area de formagdo, ou com previsdo de conclusdo do curso de
graduacao impreterivelmente até 29 de fevereiro de 2024.

2.1.1. Candidatas/os que obtiveram seus diplomas de graduagcdo em instituicdes
estrangeiras de ensino superior deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, copia do diploma
de graduagdo plena com vistos consulares brasileiros e tradu¢do juramentada, bem como
documento que comprove a revalidagdo de seu diploma por universidade ou instituicao
de ensino superior no Brasil.

2.2. A secretaria do Programa de Pos-Graduagao em Comunicagao recebera, entre 9:00 horas
de 11 de agosto de 2023 e 23:59 horas de 20 de setembro de 2023, a documentagao referente
as candidaturas ao processo seletivo exclusivamente via formulério online.

2.2.1. Nao serdo aceitas inscri¢des protocoladas na propria secretaria nem enviadas por
correio ou fax.
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2.3. A inscrig@o no processo seletivo sera feita em uma unica fase, com o envio, por meio de
formulario no Sistema de Informacgao para Pds-Graduacao (SIPOS), dos dados cadastrais e
dos documentos obrigatorios, conforme instru¢des abaixo:

2.3.1. Fase unica: Inscricido definitiva. Envio da ficha de inscricao, do projeto de
pesquisa e dos demais documentos e comprovantes obrigatdrios. As/os candidatas/os
devem:
a) Acessar o endereco eletronico do PPGCOM <https://ppgcom.uff.br/processo-
seletivo/> e preparar os documentos obrigatdrios de acordo com as instrugoes.
b) Baixar e preencher, no enderego acima indicado, o formulario de autodeclaracao
étnico-racial, de género ou de pessoa com deficiéncia (obrigatorio para
candidatas/os que optarem por concorrer as vagas destinadas as politicas de agdo
afirmativa).
c) Efetivar o pagamento da taxa de inscri¢do, mediante recolhimento de GRU

Simples (Guia de Recolhimento da Unido), no valor de R$ 40,00 (quarenta
reais), até o dia 19 de setembro. A GRU pode ser preenchida a partir do seguinte
endereco eletronico
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp>.
Orientacdes gerais para o preenchimento do documento podem ser encontradas
no anexo ao final deste edital.

d) Preencher 0 formulario de inscri¢ao no site
<https://sipos.app/ppgcom/2.0/inscricaoonline/> e anexar os documentos
obrigatorios listados no item 2.3.2.

e) Ao final desta fase, as/os candidatas/os receberao um e-mail de confirmacao do
recebimento destes documentos, com a atribuicao de um cédigo de inscrigdo e a
confirmagao da inscri¢do no processo seletivo.

2.3.2. Sao documentos obrigatorios para a inscri¢cao no processo seletivo:

1) Projeto de pesquisa, no formato especificado no item 2.3.3 do presente Edital;

2) Copia em PDF do Curriculo Lattes atualizado da/o candidata/o. O curriculo
pode ser preparado em plataforma do CNPq acessivel no enderego eletronico
<http://lattes.cnpg.br>. Todos os itens apresentados no curriculo Lattes da/o
candidata/o terdo validade até a data da inscri¢do, ndo sendo admitidas
adi¢des de informagdes posteriores.

3) Uma fotografia 3x4 da/o candidata/o, em formato PDF ou JPEG;

4) Copia frente e verso em um Unico arquivo do documento de identificagao
pessoal da/o candidata/o (RG, passaporte ou CNH), em formato PDF;

5) Copia frente e verso do CPF, em formato PDF;

6) Copia frente e verso em unico arquivo do diploma de graduacao, certidao de
conclusdio OU declaragdo de previsdo de formatura (neste caso, a/o
candidata/o estara obrigado a apresentar copia do diploma no ato da matricula
se classificado), emitida por institui¢do de ensino superior, em formato PDF;
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7) Copia do historico escolar da graduagao atualizado, em formato PDF e tinico
arquivo;

8) Formulario de autodeclaragdao étnico-racial, de género ou de pessoa com
deficiéncia, em formato PDF (para candidatos optantes pelas agdes
afirmativas);

9) Documento médico que comprove a deficiéncia declarada, em formato PDF
(para candidatos a vaga adicional para pessoa com deficiéncia).

a) A documentacgao acima relacionada ¢ obrigatéria para confirmagao da inscrigao.
Instrugdes adicionais sobre os documentos podem ser encontradas em:
<https://ppgcom.uff.br/processo-seletivo/>.

b) Candidatas/os que ndo enviarem projeto ou parte da documentacio exigida ou
que ndo enviarem a documentagdo nos formatos requeridos por este edital ndo
terdo sua inscricdo homologada no processo seletivo e nao terdo direito a
devolucao da taxa de inscrigdo.

c¢) Projetos de pesquisa que ultrapassem o tamanho estipulado nas normas deste

edital ou que fujam ao formato indicado serdo considerados "ndo habilitados"
no processo seletivo.

d) As/os candidatas/os terdo sua documentacdo conferida pela secretaria do
PPGCOM.

e) As inscrigdes homologadas serdao divulgadas por meio de uma lista em que serdo
apresentados somente os cddigos de inscricdo das candidaturas, disponivel no
site do Programa na data indicada no calendario deste processo seletivo.

2.3.3. Formato do projeto. Os projetos de pesquisa deverdo ser encaminhados
obrigatoriamente em formato PDF, e obedecendo aos seguintes padrdes:
a) Maximo de 12 (doze) paginas, incluindo capa e bibliografia, com texto digitado
em fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5.
b) Capa, contendo os seguintes dados identificadores: titulo do projeto, nome da/o
candidata/o, indicacdo de linha de pesquisa e até seis palavras-chaves.
¢) Corpo do projeto, contendo, nessa ordem, os seguintes campos obrigatdrios:
resumo (de até 250 palavras); introducao; justificativa e relevancia da pesquisa;
fundamentagdo teorica; objetivos gerais e especificos; hipoteses; metodologia;
evidéncias de interesse para o Programa e a linha de pesquisa escolhida;
bibliografia consultada.
d) O arquivo do projeto devera ser nomeado exclusivamente com o nome
completo da/o candidata/o, evitando termos genéricos como “‘projeto
PPGCOM” ou “projeto mestrado™.

2.4. Candidaturas nao homologadas, que nao apresentem toda a documentagdo exigida acima
ou que apresentem irregularidade em quaisquer documentos serdo consideradas eliminadas
do processo seletivo.



https://ppgcom.uff.br/processo-seletivo/

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 155 16/08/2023 SECAOQOII P.021

2.5. Ao inscrever-se no processo seletivo, a/o candidata/o reconhece sua aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital.

2.6. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos que preencherem e
enviarem o Formulario de Solicitagdo de Isencdo, no ato da inscri¢do, em substituicdo ao
comprovante do pagamento de taxa.

3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O processo seletivo previsto neste Edital consistird em duas etapas, ambas obrigatorias:

Etapa I: Avaliacao dos projetos de pesquisa. Etapa de carater eliminatério e
classificatorio, que consiste na avaliacdo, por parte da banca de selecao de
mestrado, do mérito académico do projeto, a partir dos critérios elencados no
item 4.1 do presente Edital.

Etapa II: Defesa oral do projeto. Etapa de cardter eliminatorio e
classificatorio, em que se averigua a capacidade argumentativa da/o candidata/o
acerca do projeto de pesquisa proposto a partir dos critérios elencados no item
4.2 do presente Edital.

A defesa oral sera realizada no formato remoto (online). O link da plataforma
virtual a ser utilizada serd disponibilizado, via e-mail, a todas/os as/os
candidatas/os aprovadas/os na Etapa I.

3.2. Serdo considerados aprovadas/os as/os candidatas/os que obtiverem média igual ou
superior a 7,0 nas etapas eliminatérias do processo seletivo, numa escala de 0,0 (minimo) a
10,0 (méximo).

3.2.1. Candidatas/os com média inferior a 7,0 em quaisquer das etapas da sele¢do serao
considerados "ndo habilitados" no processo seletivo e ndo participardo das etapas
subsequentes.

3.2.2. Seréd reprovada/o a/o candidata/o que ndo comparecer a qualquer das etapas
previstas da selecao.

3.3. A média final das/os candidatas/os serd obtida levando em considera¢do a seguinte
ponderacao nas etapas classificatorias:

a) Etapa I: peso 6,0.

b) Etapa II: peso 4,0.

3.3.1. Em caso de empate entre as/os candidatas/os, a classificagdo sera decidida com
base nos seguintes critérios:
a) A maior nota na avalia¢do do projeto.
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b) A/o candidata/o mais idosa/o.

3.4. A classificagdo final das/os candidatas/os sera divulgada no site do PPGCOM, contendo
duas listas: 1) candidatas/os aprovadas/os nas Politicas de Ag¢do Afirmativa (PAA) e 2)
candidatas/os aprovadas/os na Ampla Concorréncia (AC).

3.5. Candidatas/os que obtiverem média geral acima de 7,0 (sete) serdo consideradas/os
aprovadas/os no processo seletivo. Caso haja candidatas/os aprovadas/os em niimero maior
do que a quantidade de vagas disponiveis, as/os candidatas/os aprovadas/os e nao
classificadas/os ficardo em uma lista de espera, atualizada ap6s a confirmagdo das matriculas.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1. Serdo utilizados, como critérios de avaliacdo, na Etapa I (Avaliacdo do projeto de
pesquisa) do processo seletivo:

a) Meérito académico do projeto;

b) Originalidade teméatica do projeto;

¢) Aderéncia e pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa e aos temas de interesse
dos Grupos de Pesquisa do PPGCOM;

d) Disponibilidade de vagas para orientacao do projeto, de acordo com os temas de
especialidade do corpo docente;

e) Coeréncia e consisténcia tedrico-conceitual na apresentagdo do projeto, com
destaque para a clareza no recorte do tema e objetivos, suas hipdteses e
metodologia;

f) Exequibilidade no prazo maximo ao nivel pretendido; previsdo de duracdo das
etapas de pesquisa, e dimensionamento condizente com o prazo de conclusdo do
curso em 24 meses.

g) Adequagdo aos aspectos linguistico-formais de expressdo e organizagao textual,

h) Emprego de bibliografia consistente e pertinente ao desenvolvimento do projeto;

4.2. Serao utilizados, como critérios de avaliacao, na Etapa II (Defesa oral do projeto) do
processo seletivo:

a) Dominio do campo teorico e do tema apresentados no projeto.

b) Habilidade argumentativa.

c) Capacidade de didlogo com base nas perguntas da banca.

5. DOS RECURSOS
5.1. As/os candidatas/os poderao interpor recursos ao resultado de cada etapa do processo

seletivo, uma vez divulgada a relagdo de aprovadas/os, no prazo maximo estabelecido no
calendario previsto neste Edital (item 8).
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5.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a banca de selecao e encaminhados para apreciagao
desta a partir do Sistema Informagdo para Po6s-Graduagao (SIPOS): <
https://sipos.app/ppgcom/2.0/inscricaoonline/>.

5.3. Os recursos devem apresentar:

a) Redagdo clara, precisa e consistente, que chame atengdo especificamente aos
pontos que julgue discutiveis na avaliagdo do projeto ou defesa oral da/o
candidata/o.

b) Fundamentagdo precisa e concisa do motivo do recurso.

5.3.1. Os recursos podem dizer respeito a avaliacdo ou a aspectos materiais da selegdo,
como a soma correta dos pontos. Serdo, no entanto, indeferidos sumariamente recursos
imprecisos, intempestivos (fora do prazo estabelecido neste Edital), ou com teor que
desrespeite a banca.

5.4. A banca ¢ soberana para apreciar os recursos interpostos no prazo definido em calendario.
6. DO RESULTADO DA SELECAO

6.1. A média final das/os candidatas/os serd calculada com base na média ponderada das notas
obtidas nas etapas classificatorias do processo seletivo (Etapas I e II), conforme os pesos
estabelecidos no item 3.3.

6.2. Na divulgacdo do resultado final, as/os candidatas/os serdo ordenadas/os em listas
distintas para ampla concorréncia (AC) e optantes (PAA), pela sequéncia decrescente das
médias apuradas, aplicados os critérios de desempate previstos neste Edital.

6.3. Havendo desisténcia de candidata/o optante aprovada/o, a vaga sera preenchida pela/o
candidata/o optante aprovada/o classificada/o em ordem decrescente imediatamente apds.

6.3.1. Nao havendo candidatas/os optantes aprovada/os em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas a PAAs, as vagas remanescentes poderdo ser
revertidas para aprovadas/os no regime de ampla concorréncia (AC), em ordem
decrescente de média final.

6.3.2. Havendo candidatas/os optantes classificados em nimero superior ao minimo
estabelecido como reserva de vagas por este Edital, as vagas serdo distribuidas levando-
se em consideracdo somente a ordem decrescente de média final somando-se
candidatas/os em regime de ampla concorréncia e optantes.

7. DA MATRICULA
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7.1. As/os candidatas/os aprovadas/os e classificadas/os no processo seletivo de que trata este
Edital deverao confirmar interesse na vaga no periodo entre os dias 07 a 09 de fevereiro de
2024 conforme as orientagdes recebidas oportunamente pela secretaria do Programa.

7.2. Apds a primeira confirmagao de interesse, as/os candidatas/os serdo convocadas/os para
a matricula e registro académico.

7.2.1. Em momento a ser definido apdés o término da selecdo, as/os candidatas/os
classificadas/os deverao apresentar os originais e copias dos documentos encaminhados
anteriormente a secretaria do Programa, para fins de conferéncia e preenchimento do
registro académico.

7.2.2. Candidatas/os que porventura tenham entregado declaragdo de previsdo de
formatura no ato da inscrigdo no processo seletivo deverdo atualizar sua documentagao
com a devida comprovagao oficial de conclusdo do curso de graduagio.

7.3. Em caso de desisténcia da matricula ou de nao confirmagdo de interesse, poderdo ser
convocadas/os as/os candidatas/os aprovadas/os subsequentes, conforme orientagdes
dispostas no item 6 deste Edital.

7.3.1. Havendo desisténcia apds o inicio das atividades didatico-pedagogicas, nao havera
reclassificagao.

7.4. Todas/os as/os candidatas/os aprovadas/os e classificadas/os devem assinar, no ato da
matricula, um termo de compromisso de realizacdo de prova de suficiéncia em lingua
estrangeira no prazo maximo de 12 meses. De acordo com o Regulamento Geral das Pos-
Graduacdes da UFF, instituido pela Resolugdo CEPEX 394, de 15 de setembro de 2021, a
prova de lingua estrangeira ¢ condi¢do fundamental para obten¢ao do titulo de Mestre, sendo,
portanto, indispensavel para todas/os as/os alunas/os do curso de mestrado do PPGCOM.

8. DA ORIENTACAO

8.1. As bancas de selecdo para os cursos de mestrado e doutorado devem apresentar ao
Colegiado do Programa sugestdes de designacdo de orientadoras/es para as/os
candidatas/os aprovadas/os e matriculadas/os de acordo com afinidades temadticas e
capacidade de orientacdo do corpo docente. Essas sugestdes devem ser homologadas pelo
Colegiado e confirmadas pelas/os docentes indicadas/os. Estdo habilitadas/os e disponiveis
para absorver novas orientagdes as/os seguintes docentes do quadro do PPGCOM:

Orientadores disponiveis

Afonso de Albuquerque
Ariane Holzbach
Beatriz Polivanov
Benjamim Picado
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Bruno Campanella

Carla Barros

Emmanoel Ferreira

Felipe Trotta

Fernando Resende

Kleber Mendonga

Marco Roxo

Mayka Castellano

Paula Sibilia

Simone Pereira de Sa

Thaiane Oliveira

Viktor Chagas

8.2. Mais informagdes sobre os orientadores podem ser encontradas

<https://ppgcom.uff.br/docentes/>.

9. CALENDARIO

cm

PERIODO

Inscricao definitiva e envio dos
projetos de pesquisa

11 de agosto a 20 de setembro de 2023

Divulga¢ao da homologacao das
inscri¢oes

28 de setembro de 2023

projetos de pesquisa)

Resultado da Etapa I (Avaliacdo dos

17 de novembro de 2023, as 17h

Interposi¢do de recursos

21 de novembro de 2023

Resultado da analise de recursos

23 de novembro de 2023

Defesa oral do projeto

04 de dezembro a 08 de dezembro de
2023

projeto)

Resultado da Etapa Il (Defesa oral do | 12 de dezembro de 2023

Interposi¢do de recursos

13 de dezembro de 2023

Resultado da analise de recursos

14 de dezembro de 2023

Resultado final da selecio

18 de dezembro de 2023

na vaga

Prazo para confirmacio de interesse

07 a 09 de fevereiro de 2024
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscri¢do da/o candidata/o no processo seletivo implica conhecimento e aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegagao de desconhecimento.

10.2. A taxa de inscri¢do ndo sera devolvida quaisquer que sejam os motivos alegados.
10.3. O exame de selecao so tera validade para curso iniciado no primeiro semestre de 2024.

10.4. O curso de mestrado do PPGCOM/UFF recebe bolsas de estudo da Capes, CNPq e
Faperj, cuja concessdo aos estudantes dependera da cota geral anual destinada ao Programa,
assim como de editais especificos que possam ser publicados no decorrer do curso. O
PPGCOM/UFF nio se compromete a garantir bolsa aos estudantes.

10.4.1. Os critérios para distribuicdo e manutencao de bolsas de estudo ndo sdo regidos
por este Edital e estdo de acordo com as regras fixadas pelas agéncias de fomento e com
as condi¢des e normas definidas pelo Colegiado do PPGCOM e pela Comissao de Bolsas.

10.5. Informacgdes sobre as inscrigdes € o processo seletivo poderdo ser obtidas através do e-
mail <mestrado.ppgcom.uff@gmail.com>.

10.6. Casos omissos no presente Edital serdao resolvidos pela banca de sele¢dao designada pelo
Colegiado do Programa para este fim, sendo responsavel por toda a conducao do processo
seletivo. A banca deverd ser composta por trés docentes do quadro do Programa, sob
supervisdo da Coordenagdao do PPGCOM.

FELIPE TROTTA
COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM COMUNICAGAO-UFF
SIAPE: 1579313
HHEHHBH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 155 16/08/2023 SECAO I P.027

ANEXO |
Instrucdes para preenchimento da GRU

1° PASSO: Acesse o endereco eletronico abaixo e preencha a GRU Simples:
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>

2° PASSO: Preencha os campos indicados com as informacdes a seguir:

Cédigo da Unidade Gestora: 153056

Gestao: 15227

Cédigo de Recolhimento: 28832-2

Ndmero de Referéncia: 0250158296
Competéncia: 09/2023

Vencimento: 19/09/2023

CNPJ ou CPF do Contribuinte: [insira seu CPF]
Nome do Contribuinte: [Insira seu nome completo]
Valor Principal: R$40,00

Valor Total: R$40,00

3° PASSO: Emita a GRU em PDF e, se necessario, imprima.

4° PASSO: Efetue o pagamento em qualquer agéncia ou pelo aplicativo do Banco do Brasil. A opcao de
pagamento pelo aplicativo sé esta disponivel para clientes do banco.

5° PASSO: Envie cépia do arquivo da GRU em conjunto com os demais documentos obrigatérios para
a inscricao, conforme os termos deste Edital.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM COMUNICACAO

EDITAL PPGCOM, N° 2/2023
PROCESSO SELETIVO PARA O DOUTORADO EM COMUNICAGAO

A Coordenacao do Programa de Pos-Graduagcdo em Comunicagdo da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, € nos termos do Regimento Geral para Cursos de Pds-
Graduacao stricto sensu ¢ do Regulamento Especifico do referido curso, torna publico que
estardo abertas, no periodo de 11 de agosto de 2023 as 9:00 horas ao dia 20 de setembro de
2023 as 23:59 horas, as inscricdes para o processo seletivo de ingresso no curso de
DOUTORADO em Comunicagdo, para o ano de 2024.

O Programa de Pos-Graduagdo em Comunica¢do da UFF foi classificado pela Capes com a
nota 7 (grau de exceléncia) em sua ultima avaliagdo quadrienal, e se estrutura a partir de duas
linhas de pesquisa, a saber: "Midia, Cultura e Produ¢do de Sentido" (MCPS) e "Estéticas e
Tecnologias da Comunicacgao" (ETC). As ementas de cada uma das linhas e a distribui¢do de
docentes em torno delas, assim como outras informagdes sobre o PPGCOM/UFF podem ser
obtidas no site <www.ppgcom.uff.br> ou pelo e-mail da secretaria do Programa de Pos em
comunicacao <secretariadoppgcomuffi@gmail.com>.

1. DAS VAGAS
1.1. Serdo oferecidas 16 vagas para o doutorado em 2023.

1.1.1. O processo seletivo buscara o equilibrio no preenchimento de vagas entre as duas
linhas de pesquisa do Programa, sem que, entretanto, se imponha uma divisdo equanime.

1.2. Sao reservadas, no minimo, 6 (seis) vagas para candidatas/os que optarem por concorrer
as vagas destinadas as politicas de acdo afirmativa (PAA) para negras/os ou indigenas.

1.3. O Programa dispde ainda de uma vaga adicional para candidatas/os transgénero,
transexuais ou travestis.

1.4. O Programa dispde ainda de uma vaga adicional para pessoas com deficiéncia.
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1.4.1. As/os candidatas/os inscritas/os para a vaga adicional para pessoa com deficiéncia terao
confirmada ou ndo a sua opg¢ao, apds analise, pela comissado de sele¢ao, de documento médico,
a ser apresentado no ato da inscri¢do, que comprove a deficiéncia declarada.

1.5. No ato da inscrigdo, candidatas/os com deficiéncia ou que se autoidentifiquem como
negras/os ou indigenas, transgéneros, transexuais ou travestis poderdo optar por concorrer as
vagas destinadas as PAAs, indicando tal opg¢ao através do campo destinado a este fim no
formulario de inscri¢do. Tais candidatas/os serdo definidas/os como optantes.

1.6. Em caso de declaracdo falsa, as/os candidatas/os as PAAs estardo sujeitas/os as sancdes
penais previstas no Decreto-Lei n® 2848/1940 (Codigo Penal, artigos 171 e 299),
administrativas (nulidade da matricula, cancelamento do titulo, dentre outros) e civis
(reparagdo ao erario), além das sangdes previstas nas normas internas da UFF.

1.7. Todas/os as/os candidatas/os serdo submetidas/os a um tnico processo seletivo.
1.8. Todas as etapas do processo seletivo sdo obrigatdrias.

1.9. O Programa de P6s-Graduagdo em Comunicagdo reserva-se o direito de ndo preencher o
total de vagas previsto no caso de ndo haver candidatos habilitados em numero suficiente.
Nesse caso, o Programa mantém o compromisso de designar pelo menos 40% das vagas para
optantes.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Somente poderao se inscrever no processo seletivo de ingresso ao doutorado do Programa
de Pos-Graduacdo em Comunicagdo da UFF candidatas/os portadores de titulo de Mestre em
qualquer éarea de formagdo, ou com previsio de conclusdo do curso de mestrado
impreterivelmente até 29 de fevereiro de 2024.

2.1.1. Candidatas/os que obtiveram seus diplomas de mestrado em instituicdes
estrangeiras de ensino superior deverao apresentar, no ato da inscri¢do, copia do diploma
de mestrado plena com vistos consulares brasileiros e traducdo juramentada, bem como
documento que comprove a revalida¢do de seu diploma por universidade ou instituicao
de ensino superior no Brasil.

2.2. A secretaria do Programa de Pos-Graduagao em Comunicagao recebera, entre 9:00 horas
de 11 de agosto de 2023 e 23:59 horas de 20 de setembro de 2023, a documentagdo referente
as candidaturas ao processo seletivo exclusivamente via formuldrio online.

2.2.1. Nao serdo aceitas inscri¢des protocoladas na propria secretaria nem enviadas por
correio ou fax.
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2.3. A inscrig@o no processo seletivo sera feita em uma unica fase, com o envio, por meio de
formulario no Sistema de Informagao para Pds-Graduacao (SIPOS), dos dados cadastrais e
dos documentos obrigatorios, conforme instrugdes abaixo:

2.3.1. Fase unica: Inscricido definitiva. Envio da ficha de inscricao, do projeto de
pesquisa e dos demais documentos e comprovantes obrigatérios. As/os candidatas/os

devem:

a)

Acessar o enderego eletronico do PPGCOM <https://ppgcom.uff.br/processo-
seletivo/> e preparar os documentos obrigatorios de acordo com as instrugoes.

b) Baixar e preencher, no enderego acima indicado, o formulario de autodeclaracao

étnico-racial, de género ou de pessoa com deficiéncia (obrigatério para
candidatas/os que optarem por concorrer as vagas destinadas as politicas de agdo
afirmativa).

c) Efetivar o pagamento da taxa de inscri¢do, mediante recolhimento de GRU

d)

Simples (Guia de Recolhimento da Unido), no valor de R$ 50,00 (quarenta
reais), até o dia 19 de setembro. A GRU pode ser preenchida a partir do seguinte
endereco eletronico
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp>.
Orientagdes gerais para o preenchimento do documento podem ser encontradas
no anexo ao final deste edital.

Preencher 0 formulario de inscri¢ao no site
<https://sipos.app/ppgcom/2.0/inscricaoonline/> e anexar os documentos
obrigatorios listados no item 2.3.2.

e) Ao final desta fase, as/os candidatas/os receberdao um e-mail de confirmagao do

recebimento destes documentos, com a atribuicao de um cédigo de inscrigdo e a
confirmagdo da inscri¢do no processo seletivo.

2.3.2. Sao documentos obrigatorios para a inscri¢cio no processo seletivo:

1) Projeto de pesquisa, no formato especificado no item 2.3.3 do presente Edital;
2) Copia em PDF do Curriculo Lattes atualizado da/o candidata/o. O curriculo
pode ser preparado em plataforma do CNPq acessivel no enderego eletronico
<http://lattes.cnpq.br>. Todos os itens apresentados no curriculo Lattes da/o

candidata/o terdo validade até a data da inscri¢do, ndo sendo admitidas
adi¢des de informagdes posteriores.

3) Uma fotografia 3x4 da/o candidata/o, em formato PDF ou JPEG;

4) Copia frente e verso em um Unico arquivo do documento de identificagdo
pessoal da/o candidata/o (RG, passaporte ou CNH), em formato PDF;

5) Copia frente e verso do CPF, em formato PDF;

6) Copia frente e verso em Unico arquivo do diploma de graduacao, em PDF;

7) Coépia frente verso em unico arquivo do diploma de mestrado, certidao de
conclusdo OU declaragdo de previsdo de formatura (neste caso, a/o
candidata/o estara obrigado a apresentar copia do diploma no ato da matricula
se selecionado), emitida por instituicdo de ensino superior, em formato PDF;
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8) Copia do historico escolar da graduagao atualizado, em formato PDF e inico
arquivo;

9) Copia do historico escolar do mestrado atualizado, em formato PDF e tinico
arquivo;

10) Formulério de autodeclara¢do étnico-racial, de género ou de pessoa com
deficiéncia, em formato PDF (para candidatos optantes pelas acdes
afirmativas);

11) Documento médico que comprove a deficiéncia declarada, em formato PDF
(para candidatos a vaga adicional para pessoa com deficiéncia).

a) A documenta¢do acima relacionada € obrigatdria para confirmacdo da inscricao.
Instrugdes adicionais sobre os documentos podem ser encontradas em:
<https://ppgcom.uff.br/processo-seletivo/>.

b) Candidatas/os que ndo enviarem projeto ou parte da documentacio exigida ou
que ndo enviarem a documentagdo nos formatos requeridos por este edital ndo

terdo sua inscricdo homologada no processo seletivo e ndo terdo direito a
devoluc¢ao da taxa de inscricao.

c) Projetos de pesquisa que ultrapassem o tamanho estipulado nas normas deste
edital ou que fujam ao formato indicado serdo considerados "ndo habilitados"
no processo seletivo.

d) As/os candidatas/os terdo sua documentacdo conferida pela secretaria do
PPGCOM.

e) As inscrigdes homologadas serdao divulgadas por meio de uma lista em que serdo
apresentados somente os cddigos de inscricdo das candidaturas, disponivel no
site do Programa na data indicada no calendario deste processo seletivo.

2.3.3. Formato do projeto. Os projetos de pesquisa deverdo ser encaminhados
obrigatoriamente em formato PDF, e obedecendo aos seguintes padrdes:
a) Maximo de 20 (vinte) paginas, incluindo capa e bibliografia, com texto digitado
em fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5.
b) Capa, contendo os seguintes dados identificadores: titulo do projeto, nome da/o
candidata/o, indicagdo de linha de pesquisa e até seis palavras-chaves.
¢) Corpo do projeto, contendo, nessa ordem, os seguintes campos obrigatorios:
resumo (de até 250 palavras); introdu¢ao; justificativa e relevancia da pesquisa;
fundamentagdo tedrica; objetivos gerais e especificos; hipoteses; metodologia;
evidéncias de interesse para o Programa e a linha de pesquisa escolhida;
bibliografia consultada.
d) O arquivo do projeto devera ser nomeado exclusivamente com o nome e
sobrenome da/o candidata/a, evitando termos genéricos como ‘“‘projeto
PPGCOM” ou “projeto doutorado”.
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2.4. Candidaturas nao homologadas, que nao apresentem toda a documentagao exigida acima

ou que apresentem irregularidade em quaisquer documentos serdo consideradas eliminadas

do processo seletivo.

2.5. Ao inscrever-se no processo seletivo, a/o candidata/o reconhece sua aceitagao das normas
estabelecidas neste Edital.

2.6. Ficam

isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos que preencherem e

enviarem o Formulario de Solicitagdo de Isencdo, no ato da inscri¢do, em substituicdo ao

comprovante do pagamento de taxa.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo previsto neste Edital consistira em duas etapas, ambas obrigatorias:

Etapa I: Avaliacido dos projetos de pesquisa. Etapa de caréter eliminatério e
classificatorio, que consiste na avaliagdo, por parte da banca de selecao de
doutorado, do mérito académico do projeto, a partir dos critérios elencados no
item 4.1 do presente Edital.

Etapa II: Defesa oral do projeto e Curriculum Vitae. Etapa de carater
eliminatorio e classificatorio, em que se averigua a capacidade argumentativa
da/o candidata/o acerca do projeto de pesquisa proposto a partir dos critérios
elencados no item 4.2 do presente Edital, assim como sua articulagdo com a
trajetdria profissional e académica da/o candidata/o.

A defesa oral serd realizada no formato remoto (online). O link da plataforma
virtual a ser utilizada serd disponibilizado, via e-mail, a todas/os as/os
candidatas/os aprovadas/os na Etapa I.

3.2. Serdo considerados aprovadas/os as/os candidatas/os que obtiverem média igual ou
superior a 7,0 nas etapas eliminatérias do processo seletivo, numa escala de 0,0 (minimo) a
10,0 (méaximo).

3.2.1. Candidatas/os com média inferior a 7,0 em quaisquer das etapas da selecdo serdo
considerados "ndo habilitados" no processo seletivo e ndo participardo das etapas
subsequentes.

3.2.2. Serad reprovada/o a/o candidata/o que ndo comparecer a qualquer das etapas
previstas da selecao.

3.3. A média final das/os candidatas/os serd obtida levando em considera¢do a seguinte
ponderagdo nas etapas classificatorias:

a)

Etapa I: peso 6,0.
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b) Etapa II: peso 4,0.

3.3.1. Em caso de empate entre as/os candidatas/os, a classificacao sera decidida com
base nos seguintes critérios:

a) A maior nota na avalia¢do do projeto.

b) A/o candidata/o mais idosa/o.

3.4. A classificagdo final dos candidatos sera divulgada no site do PPGCOM, contendo duas
listas: 1) candidatas/os aprovadas/os nas Politicas de Ag¢do Afirmativa (PAA) e 2)
candidatas/os aprovadas/os na Ampla Concorréncia (AC).

3.5. Candidatas/os que obtiverem média geral acima de 7,0 (sete) serdo consideradas/os
aprovadas/os no processo seletivo. Caso haja candidatas/os aprovadas/os em numero maior

do que a

quantidade de vagas disponiveis, as/os candidatas/os aprovadas/os e nao

classificadas/os ficardo em uma lista de espera, atualizada ap6s a confirmacao das matriculas.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1. Serdo utilizados, como critérios de avaliacdo, na Etapa I (Avaliacdo do projeto de
pesquisa) do processo seletivo:

a)
b)

c)

d)

2)
h)

Meérito académico do projeto;

Originalidade tematica do projeto;

Aderéncia e pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa e aos temas de interesse
dos Grupos de Pesquisa do PPGCOM;

Disponibilidade de vagas para orientag¢do do projeto, de acordo com os temas de
especialidade do corpo docente;

Coeréncia e consisténcia tedrico-conceitual na apresentagdo do projeto, com
destaque para a clareza no recorte do tema e objetivos, suas hipdteses e
metodologia;

Exequibilidade no prazo maximo ao nivel pretendido; previsdo de duracao das
etapas de pesquisa, e dimensionamento condizente com o prazo de conclusao do
curso em 48 meses.

Adequacao aos aspectos linguistico-formais de expressao e organizagao textual;
Emprego de bibliografia consistente e pertinente ao desenvolvimento do projeto.

4.2. Serao utilizados, como critérios de avaliacao, na Etapa II (Defesa oral do projeto) do
processo seletivo:

a)
b)

c)

d)

Dominio do campo tedrico e do tema apresentados no projeto;

Habilidade argumentativa;

Capacidade de argumentacdo sobre a articulagdo do projeto com sua trajetoria
profissional e académica (a partir do Curriculo Lattes);

Capacidade de didlogo com base nas perguntas da banca.
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5. DOS RECURSOS

5.1. As/os candidatas/os poderdo interpor recursos ao resultado de cada etapa do processo
seletivo, uma vez divulgada a relagdo de aprovadas/os, no prazo maximo estabelecido no
calendario previsto neste Edital (item 8).

5.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a banca de sele¢ao e encaminhados para apreciacao
desta a partir do Sistema Informagdo para Pds-Graduagcdo (SIPOS): <
https://sipos.app/ppgcom/2.0/inscricaoonline/>.

5.3. Os recursos devem apresentar:

a) Redagdo clara, precisa e consistente, que chame atengdo especificamente aos
pontos que julgue discutiveis na avaliagdo do projeto ou defesa oral da/o
candidata/o.

b) Fundamentagdo precisa e concisa do motivo do recurso.

5.3.1. Os recursos podem dizer respeito a avaliacdo ou a aspectos materiais da selecao,
como a soma correta dos pontos. Serdo, no entanto, indeferidos sumariamente recursos
imprecisos, intempestivos (fora do prazo estabelecido neste Edital), ou com teor que
desrespeite a banca.

5.4. A banca ¢ soberana para apreciar os recursos interpostos no prazo definido em calendario.
6. DO RESULTADO DA SELECAO

6.1. A média final das/os candidatas/os sera calculada com base na média ponderada das notas
obtidas nas etapas classificatorias do processo seletivo (Etapas I e II), conforme os pesos
estabelecidos no item 3.3.

6.2. Na divulgacdo do resultado final, as/os candidatas/os serdo ordenadas/os em listas
distintas para ampla concorréncia (AC) e optantes (PAA), pela sequéncia decrescente das
médias apuradas, aplicados os critérios de desempate previstos neste Edital.

6.3. Havendo desisténcia de candidata/o optante aprovada/o, a vaga serd preenchida pela/o
candidata/o optante aprovada/o classificada/o em ordem decrescente imediatamente apds.

6.3.1. Nao havendo candidatas/os optantes aprovada/os em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas a PAAs, as vagas remanescentes poderdo ser
revertidas para aprovadas/os no regime de ampla concorréncia (AC), em ordem
decrescente de média final.
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6.3.2. Havendo candidatas/os optantes classificados em namero superior a0 minimo
estabelecido como reserva de vagas por este Edital, as vagas serdo distribuidas levando-
se em consideracdo somente a ordem decrescente de média final somando-se
candidatas/os em regime de ampla concorréncia e optantes.

7. DA MATRICULA

7.1. As/os candidatas/os aprovadas/os e classificadas/os no processo seletivo de que trata este
Edital deverao confirmar interesse na vaga no periodo entre os dias 07 a 09 de fevereiro de
2024 conforme as orientagdes recebidas oportunamente pela secretaria do Programa.

7.2. Apds a primeira confirmagao de interesse, as/os candidatas/os serdo convocadas/os para
a matricula e registro académico.

7.2.1. Em momento a ser definido apds o término da sele¢do, as/os candidatas/os deverao
apresentar os originais e copias dos documentos encaminhados anteriormente a secretaria
do Programa, para fins de conferéncia e preenchimento do registro académico.

7.2.2. Candidatas/os que porventura tenham entregado declaragdo de previsdo de
formatura no ato da inscrigdo no processo seletivo deverdao atualizar sua documentagao
com a devida comprovagao oficial de conclusdo do curso de mestrado.

7.3. Em caso de desisténcia da matricula ou de ndo confirmacdo de interesse, poderdo ser
convocadas/os as/os candidatas/os aprovadas/os subsequentes, conforme orientagdes
dispostas no item 6 deste Edital.

7.3.1. Havendo desisténcia ap0s o inicio das atividades didatico-pedagdgicas, ndo havera
reclassificacao.

7.4. Todas/os as/os candidatas/os devem assinar, no ato da matricula, um termo de
compromisso de realizacdo de provas de proficiéncia em lingua inglesa e outra lingua
estrangeira a escolha no prazo maximo de 24 meses. De acordo com o Regulamento Geral das
Pos-Graduagdes da UFF, instituido pela Resolucdo CEPEX 394, de 15 de setembro de 2021,
a proficiéncia em duas linguas estrangeiras ¢ condi¢ao fundamental para obtencdo do titulo
de Doutor, sendo, portanto, indispensavel para todas/os as/os alunas/os do curso de doutorado
do PPGCOM.

8. DA ORIENTACAO

8.1. As bancas de selecdo para os cursos de mestrado e doutorado devem apresentar ao
Colegiado do Programa sugestdes de designacdo de orientadoras/es para as/os
candidatas/os aprovadas/os e matriculadas/os de acordo com afinidades temadticas e
capacidade de orientacdo do corpo docente. Essas sugestdes devem ser homologadas pelo
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Colegiado e confirmadas pelas/os docentes indicadas/os. Estdo habilitadas/os e disponiveis

para absorver novas orientagdes as/os seguintes docentes do quadro do PPGCOM:

Orientadores disponiveis

Afonso de Albuquerque

Ariane Holzbach

Beatriz Polivanov

Benjamim Picado

Bruno Campanella

Carla Barros

Emmanoel Ferreira

Felipe Trotta

Fernando Resende

Kleber Mendonga

Marco Roxo

Mayka Castellano

Paula Sibilia

Simone Pereira de Sa

Thaiane Oliveira

cm

Viktor Chagas
8.2. Mais informagdes sobre os orientadores podem ser encontradas
<https://ppgcom.uff.br/docentes/>.
9. CALENDARIO
PERIODO

Inscricao definitiva e envio dos
projetos de pesquisa

11 de agosto a 20 de setembro de 2023

Divulgagao da homologacdo das
inscri¢oes

28 de setembro de 2023

Resultado da Etapa I (Avaliacdo dos
projetos de pesquisa)

17 de novembro de 2023, as 17h

Interposi¢do de recursos

21 de novembro de 2023

Resultado da analise de recursos

23 de novembro de 2023

Defesa oral do projeto

04 de dezembro a 08 de dezembro de
2023

Resultado da Etapa Il (Defesa oral do
projeto)

12 de dezembro de 2023

Interposigao de recursos

13 de dezembro de 2023
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Resultado da analise de recursos 14 de dezembro de 2023
Resultado final da selecao 18 de dezembro de 2023

Prazo para confirmacio de interesse | 07 a 09 de fevereiro de 2024
na vaga

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscrig¢ao da/o candidata/o no processo seletivo implica conhecimento e aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento.

10.2. A taxa de inscri¢do ndo sera devolvida quaisquer que sejam os motivos alegados.
10.3. O exame de selecdo s tera validade para curso iniciado no primeiro semestre de 2021.

10.4. O curso de doutorado do PPGCOM/UFF recebe bolsas de estudo da Capes, CNPq e
Faperj, cuja concessdo aos estudantes dependera da cota geral anual destinada ao Programa,
assim como de editais especificos que possam ser publicados no decorrer do curso. O
PPGCOM/UFF nao se compromete a garantir bolsa aos estudantes.

10.4.1. Os critérios para distribuicdo e manutencdo de bolsas de estudo ndo sdo regidos
por este Edital e estdo de acordo com as regras fixadas pelas agéncias de fomento e com
as condigdes e normas definidas pelo Colegiado do PPGCOM e pela Comissao de Bolsas.

10.5. Informacgdes sobre as inscrigdes € o processo seletivo poderdo ser obtidas através do e-
mail <doutorado.ppgcom.uff@gmail.com>.

10.6. Casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela banca de sele¢ao designada pelo
Colegiado do Programa para este fim, sendo responséavel por toda a condugdo do processo
seletivo. A banca devera ser composta por trés docentes do quadro do Programa, sob
supervisao da Coordenagao do PPGCOM.

FELIPE TROTTA
COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM COMUNICAGCAO-UFF
SIAPE: 1579313
HHEHHBH
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ANEXO |
Instrucdes para preenchimento da GRU

1° PASSO: Acesse o endereco eletrénico abaixo e preencha a GRU Simples:
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>

2° PASSO: Preencha os campos indicados com as informacoes a seguir:

Cédigo da Unidade Gestora: 153056

Gestao: 15227

Cédigo de Recolhimento: 28832-2

Numero de Referéncia: 0250158296
Competéncia: 09/2023

Vencimento: 19/09/2023

CNPJ ou CPF do Contribuinte: [insira seu CPF]
Nome do Contribuinte: [Insira seu nome completo]
Valor Principal: R$50,00

Valor Total: R$50,00

3° PASSO: Emita a GRU em PDF g, se necessario, imprima.

4° PASSO: Efetue o pagamento em qualquer agéncia ou pelo aplicativo do Banco do Brasil. A opcao de
pagamento pelo aplicativo sé esta disponivel para clientes do banco.

5° PASSO: Envie cépia do arquivo da GRU em conjunto com os demais documentos obrigatérios para
a inscricdo, conforme os termos deste Edital.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL PROEX/UFF N2 8/2023
INSCRIGOES DE TRABALHOS NA 282 SEMANA DE EXTENSAO-UFF

A Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal Fluminense (PROEX UFF),
articulada com as Unidades de Ensino, seus Orgdos e Setores, promoverd a “282 SEMANA DE
EXTENSAO” no periodo de 17 a 20 de outubro de 2023, integrando a programacdo da “AGENDA
ACADEMICA UFF 2023”. O evento tem por finalidade a apresentacdo de trabalhos pelos
extensionistas, visando a divulgacdo das acoes de extensdo desenvolvidas na UFF, estimulando a
interagao e a articulagao entre as diferentes areas do conhecimento, além do intercambio de
informacgdes com outras instituicdes e a sociedade.

A Comissdo Organizadora da “282 SEMEXT-UFF” é designada pela Pré-Reitora de
Extensdo para instituir e operacionalizar os trabalhos referentes a Semana de Extensdo. Este
Edital estabelece as condi¢cdes para inscricdo de trabalhos, modalidade e dinamica de
apresentacdo que serdo utilizados no evento.

A apresentacdo de trabalhos é obrigatdria para acdes contempladas com bolsa de
extensdo em 2023, sendo facultativa para as acdes enquadradas na modalidade fluxo continuo.

1. DA INSCRICAO DE TRABALHOS NA 282 SEMEXT-UFF

1.1 O formulario online para as inscricoes de trabalhos sera disponibilizado no
periodo de 31 de agosto a 19 de setembro de 2023 no sistema da SEMEXT:
www.proex.uff.br/semext.

1.2 O preenchimento do formulario de Inscricdo sera exclusivamente de
responsabilidade do coordenador da acdo extensionista ao qual o trabalho esta vinculado. O
acesso ao formuldrio online sera feito através do CPF e senha do coordenador gerada no primeiro
acesso ao sistema.

1.3 Os trabalhos deverdo estar vinculados as a¢des extensionistas cadastradas na
PROEX-UFF (exercicio 2023) com a situagdo “EM ANDAMENTO NORMAL” ou “A REFORMULAR”
até o dia 28 de agosto de 2023.

1.4 — E permitida a inscricdo de até 2 trabalhos por acdo extensionista.

1.5 Cada trabalho poderd ter um numero maximo de 10 (dez) integrantes,
incluindo o coordenador da acao extensionista, sendo o relator obrigatoriamente discente da
UFF, bolsista de extensdo ou voluntario.

1.6 O trabalho devera ser apresentado na forma de artigo. Para a inscricdo, o
artigo deverd ser completo, com limite de caracteres estabelecidos pelo sistema da “282 SEMEXT-
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UFF” quando da inscri¢cdo, utilizando espaco simples, contendo as sec¢Ges: Titulo, Autores,
Resumo, Palavras-Chave, Abstract, Key Words, Introdugao (justificativa, problema, objetivos —
gerais e especificos), Desenvolvimento com Fundamentacdo Tedrica, Metodologia, Resultados
com Discussado, Consideracdes Finais e Referéncias.

1.7 As informagdes preenchidas no formuldrio de inscricdo estarao disponiveis
para consulta e atualizagdo pelo coordenador da agdo extensionista enquanto a inscrigao nao for
submetida. Recomenda-se salvar cada item apds a digitacdo para evitar a perda de dados ja
preenchidos. Atengado! A submissao do artigo somente serd aceita apds a concordancia com os
termos deste edital e posterior envio.

1.8 O artigo ndo podera ser modificado no sistema apds a data limite de inscricao
estabelecida neste edital. A PROEX-UFF ndo se responsabilizard por artigos ndo submetidos
dentro do prazo ou por eventuais problemas técnicos e possivel congestionamento da rede.

Paragrafo Unico - E de responsabilidade do coordenador a correcdo do texto
submetido. Ndo serdo aceitos trabalhos com problemas na digitacdo do texto que comprometam
sua leitura. Ndo serd permitida abertura para edicdo do texto apds o periodo de submissdo
previsto no presente edital.

2.0 Todos os trabalhos em consonancia com o estipulado por este Edital serao
posteriormente publicados nos Anais digitais da 282 Semana de Extensdao da Universidade
Federal Fluminense, que estara disponivel no enderego eletronico:
http://www.proex.uff.br/anais/.

2. DA MODALIDADE E DA DINAMICA DE APRESENTACAO DE TRABALHOS NA 282
SEMEXT-UFF

2.1 Da modalidade de apresentagdo dos trabalhos

2.1.1 Os trabalhos inscritos serdo apresentados nos dias 17, 18 e 19 de outubro de
2023. A apresentacdo dos trabalhos sera presencial, no municipio de Niterdi, RJ. Os horarios para
as salas de apresentacdo serdo divulgados no sistema da SEMEXT, em www.proex.uff.br/semext,
a partir de 10 de outubro de 2023.

2.1.2 A modalidade de exposicdao dos trabalhos sera apresentagao oral, sendo
opcional, para melhor ilustrar a apresentacao, a utilizacdo de arquivos de reproducao de slides
compativeis com MS-Power Point ou Open Office Impress.

2.1.3 E facultada a utilizacdo de dudio e video de até 03 (trés) minutos durante a
apresentacado, inserida no arquivo de reproducdo de slides durante o tempo de apresentacdo do
relator.

2.1.4 O primeiro slide da apresentacdo devera conter: o titulo do trabalho, nome
do coordenador, relator e demais membros da equipe, quando houver; e identificacdo visual da
PROEX, da UFF e da SEMEXT, disponiveis no sistema da PROEX-UFF em
www.proex.uff.br/semext.

2.1.5 Serdo aceitas somente as apresentac¢des orais dos trabalhos submetidos no
sistema, de acordo com o item 1.4 e 1.5 deste edital.

2.2 Da dindmica de apresentacdo dos trabalhos

2.2.1 Os trabalhos serdo previamente distribuidos em ordem e grupos de
apresentacdo respeitando as 08 (oito) Areas Temdticas estabelecidas pelo Férum de Pré-Reitores
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de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras (FORPROEX), a saber: Comunicacdo, Cultura,
Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude, Trabalho e Tecnologia.

2.2.2 Havera 01 (um) mediador(a) responsavel pela conducdo da dindamica das
apresentacdes de cada sala.

2.2.3 Cada relator dispora de até 10 (dez) minutos para realizar a apresentag¢do do
trabalho, seguida de arguicdo de, no maximo, 5 minutos pelos avaliadores. Ao término da
apresentacdo de todos os trabalhos, haverd um debate com participa¢ao de todos os presentes
na sala, com dura¢dao mdaxima de 30 (trinta) minutos.

2.2.4 Os trabalhos que tenham participantes com necessidades especificas e
necessitem de suporte devem entrar em contato com Comissdo Organizadora através do e-mail
semext.proex@id.uff.br até o dia 19 de setembro para que possam ser providenciadas condicdes
especiais de apresentacao.

2.2.5 As apresentacgdes presenciais poderao ser fotografadas, para fins de registro,
certificacao e divulgacdo por parte da Pré-Reitoria de Extensdo da UFF. A participa¢do no evento,
como relator ou ouvinte, implica em ciéncia e concordancia da cessado dos direitos de sua imagem
Unica e exclusivamente para os fins acima descritos.

3. DOS CERTIFICADOS

3.1 Os certificados serdo disponibilizados a partir do dia 23/11/2023 no endereco
http://www.extensao.uff.br/certificados. Os nomes dos membros que constarao nos certificados
serdo importados do formuldrio de inscricdo do trabalho, sendo de responsabilidade do
coordenador os dados informados. Portanto, devem ser evitadas incorre¢des e abrevia¢des no
ato da inscrigao.

3.2 E de responsabilidade do coordenador da a¢do extensionista inscrita na
SEMEXT UFF enviar os certificados aos integrantes que compdem o trabalho.

4. DO PREMIO JOSUE DE CASTRO DE EXTENSAQ

4.1 O “Prémio Josué de Castro de Extensdo” reconhece a exceléncia da
participacdo de discentes da UFF nas a¢des extensionistas.

4.2 Todos os trabalhos apresentados na “282 SEMEXT-UFF” concorrerdo ao
“Prémio Josué de Castro de Extensdo” desde que os relatores sejam participantes dos trabalhos
e discentes da UFF.

4.3 Os trabalhos concorrentes serdao avaliados por uma Banca composta por
docentes e técnico-administrativos da UFF, estes com formacao em nivel superior e de pds-
graduacao relacionada a area do conhecimento da acdo proposta, e convidados de outras
Universidades, Instituicdes de Pesquisa, Instituicdes Federais e Estaduais.

4.4 A Banca de Avaliadores levara em consideracdo os critérios determinados pela
comissdo organizadora para o julgamento dos trabalhos, que se encontram disponiveis no site
da SEMEXT http://www.proex.uff.br/semext.

4.5 Para fins de avaliacdo e premiacdo, serao levados em consideracao o mérito
do trabalho escrito (artigo) submetido ao sistema da “282 SEMEXT-UFF” e a avaliacdo da
apresentacdo do trabalho, tomando por base os critérios estabelecidos para julgamento pela
comissao organizadora.
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4.6 A “282 SEMEXT-UFF” premiara os 3 trabalhos com melhor classificagdo em
cada uma das 08 (oito) Areas Tematicas estabelecidas pelo Férum de Pré-Reitores de Extensdo
das Universidades Publicas Brasileiras (FORPROEX), a saber: Comunicacdo, Cultura, Direitos
Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude, Trabalho e Tecnologia.

4.7 O prémio sera concedido exclusivamente ao discente relator da agao
extensionista.

4.8 Os trabalhos ndo apresentados oralmente entre os dias 17 e 19 de outubro
durante a “282 SEMEXT-UFF” ndo fardo jus a premiagao ou certificagao.

4.9 Os prémios e certificados de premiacdo serdo entregues na cerimonia de
encerramento da SEMEXT ao relator, coordenador ou outra pessoa por eles indicada. Caso
nenhum representante possa comparecer ao encerramento, os certificados deverdo ser
retirados na secretaria da PROEX, entre os dias 25 de outubro a 24 de novembro, entre 10 e 15
horas. Endereco: Rua Miguel de Frias, n2 9, Icarai, Niterdi, 62 andar.

410 O resultado final sera disponibilizado no site da SEMEXT
http://www.proex.uff.br/semext no dia 19 de outubro.

5. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

5.1 As decisdes da Comissdo Organizadora da “282 SEMEXT-UFF” ndo cabera
recursos. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao, ouvida a Pro-Reitora de Extensao.

5.2 E de responsabilidade dos coordenadores e discentes a leitura deste Edital
para conhecimento dos critérios para a participacao na “282 SEMEXT-UFF”.

5.3 Eventuais duvidas deverdao ser encaminhadas para a Comissdao Organizadora
da “282 SEMEXT-UFF” via e-mail: semext.proex@id.uff.br.

Niterdi, 14 de agosto de 2023.

LEILA GATTI SOBREIRO
Pré-Reitora de Extensdo
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL PROGRAD/UFF N2 2/2023, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

O PRO-REITOR DE GRADUACAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE (UFF) torna publicas as normas referentes a organizacdo e participacdo na XXV
Semana de Monitoria.

1. DA REALIZACAO DA XXV SEMANA DE MONITORIA

1.1 A XXV Semana de Monitoria ocorrerd no periodo de 16 a 20 de outubro do
corrente ano, no ambito da Agenda Académica da UFF, sendo realizada em duas etapas, com a
participacdo dos monitores voluntarios e monitores bolsistas vinculados ao Programa de
Monitoria 2023 e de seus orientadores.

1.1.1 A primeira etapa sera realizada nos dias 16 e 17/10/2023, presencialmente,
com bancas criadas pelas Comissdes Organizadoras Locais, congregando os Departamentos e os
Cursos situados em cada Unidade.

1.1.2 A segunda etapa ocorrerd no dia 19/10/2023, de forma online em salas do
Google Classroom criadas pela Comissdao de Monitoria e as apresentacdes da segunda etapa
serdo divulgadas no canal de Youtube do PROIAC PROGRAD UFF.

1.2 A organizagao e a execugao da XXV Semana de Monitoria sdo da
responsabilidade dos Diretores das Unidades e da Comissdo de Monitoria da UFF, conforme as
disposi¢des constantes da Instru¢do Normativa PROGRAD/UFF n2 44 de 15 de agosto de 2023.

1.2.1 Os Diretores das Unidades designardo, até o dia 15/09/2023, uma Comissdo
Organizadora Local e indicardo um de seus membros como presidente.

1.2.2 A Comissao Organizadora Local é a encarregada de viabilizar a realizacdo do
evento da Unidade e atuara de forma a garantir a apresentacdo e avaliacdo na primeira etapa de
todos os monitores da Unidade inscritos na XXV Semana de Monitoria.

1.2.3 A Comissao de Monitoria se encarregara de viabilizar a realizacdo da segunda
etapa, garantindo a apresentacdo e avaliacdo dos monitores selecionados, cujos materiais
tenham sido enviados, pelos Coordenadores de Monitoria, ao final da primeira etapa do evento
e dentro do prazo estabelecido.

1.3 Os certificados de participacao para os monitores, professores orientadores e
membros das bancas serdo emitidos pela Divisdo de Monitoria, como estabelecido nos art. 14 e
art. 15 da Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n2 44 de 15 de agosto de 2023.

2. DAS INSCRICOES
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2.1 De acordo com o item 1.4 do Anexo | da INSTRUCAO NORMATIVA
PROGRAD/UFF n2 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022, somente os monitores ativos durante o
periodo de inscricdo poderdo ser inscritos na XXV Semana de Monitoria.

2.1.1 O procedimento de inscricdo é diferente para monitores voluntarios e
bolsistas, estruturando-se da seguinte forma:

a) para monitores bolsistas: os professores orientadores devem preencher no
Sistema de Monitoria (https://app.uff.br/monitoria) a Ficha de Inscri¢do; e

b) para monitores voluntarios: os professores orientadores devem preencher o
formulario disponivel em https://forms.gle/if3AvUn1R8s8MS6AA.

2.1.2 A Ficha de Inscrigdo devera ser preenchida online entre os dias 11 e
25/09/2023.

2.1.3 O preenchimento incorreto da ficha de inscricdo acarretara em erro no
Certificado de Participacdo na XXV Semana de Monitoria.

2.1.4 A eventual retificagdo do erro mencionado no item 2.1.3 serd providenciada
pela Divisdao de Monitoria apds o término do Programa de Monitoria, sendo os Certificados
corrigidos encaminhados aos Executantes quando prontos.

2.2 Ainscricdo s6 serd considerada completa quando o monitor ou um de seus
Orientadores entregarem o plano de aula (modelo no Anexo |), a apresentacao do trabalho em
video e o termo de cessdo de direito de imagem e voz assinado (modelo no Anexo Il) ao
Coordenador de Monitoria do executante.

2.2.1 A data e a forma de entrega dos planos de aula e das apresentacdes dos
trabalhos em video ficam a critério da Comissao Organizadora Local.

2.2.2 A banca avaliadora deve receber esses materiais (apresentagées do trabalho
em video e planos de aula) pelo menos 10 (dez) dias antes da realizagdo das bancas de primeira
etapa, na forma do item 3.2.2.

3. DA APRESENTAGAO DO TRABALHO EM VIDEO E DO PLANO DE AULA

3.1 De acordo com o item 1.4 do Anexo | da INSTRUCAO NORMATIVA
PROGRAD/UFF no 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022, cada monitor deverd apresentar,
individualmente, um plano de aula e a apresentagao do trabalho de monitoria em video na XXV
Semana de Monitoria, sendo excluidos aqueles que nao respeitarem esta determinacao.

3.2 A apresentacdo dos trabalhos realizados durante a monitoria, com os
resultados parciais, deve ser elaborada em arquivo de video, contendo os seguintes itens:
introducao; motivacao e objetivos; metodologia; resultados parciais; e referéncias.

3.2.1 Cada apresentacdo de trabalho em video devera ter duracao entre 3 (trés)
e 5 (cinco) minutos e somente poderd conter musicas ou imagens de acesso aberto ou de autoria
propria.

3.2.2 Aapresentacdo do trabalho em video (em formato mp4) e o termo de cessado
de direito de imagem e voz (modelo no Anexo Il) deverdo ser enviados ao coordenador de
monitoria e compartilhados com o e-mail da Divisdo de Monitoria (DMO/CAEG) da PROGRAD -
dmo.prograd@id.uff.br, com autorizacdo para download.

3.2.3 Cada trabalho podera ter até 2 (dois) professores orientadores.

3.2.4 N3o é necessario submeter, para a Semana de Monitoria, relato ou trabalho
escrito.
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3.3 Oplano de aula a ser apresentado ndo precisa ter sido executado com a turma
até a data da primeira etapa.

3.3.1 A aula planejada deve ser presencial e a duragdo da mesma fica a critério do
professor orientador, ndo devendo ser menor do que uma hora aula.

3.4 A apresentagdo do trabalho em video e o plano de aula na XXV Semana de
Monitoria sao condi¢Bes obrigatdrias para o recebimento do Certificado de Monitoria.

4. DA REALIZACAO DA PRIMEIRA ETAPA

4.1 A primeira etapa da XXV Semana de Monitoria ocorrera nos dias 16/10 e
17/10/2023.

4.2 A Comissdo Organizadora Local de cada Unidade definird, em conjunto com as
Chefias Departamentais e as Coordenacdes de Curso, até o dia 06/10/2023, a ordem das
apresentacGes dos monitores e se os videos de apresentacdo serdo exibidos ou ndo durante a
banca de primeira etapa.

4.3 A ordem de apresentacdo dos monitores serd definida pelas Comissdes
Organizadoras Locais.

4.3.1 Tanto os monitores bolsistas quanto os monitores voluntarios apresentarao
suas atividades as bancas.

4.3.2 De acordo com o numero de monitores, a Comissdo Organizadora Local
pode optar por compor uma Unica banca e sessao de apresentacao para avaliar os trabalhos dos
bolsistas e voluntdrios ou por separa-los.

4.3.3 Para a execucdo do previsto no item 4.3.2, recomenda-se que cada banca
ndo se prolongue por mais de um dia, de forma a permitir que os nomes dos indicados a segunda
etapa sejam enviados pelo formulario eletronico especifico até 23:59 horas do dia 17/10/2023.

4.4 Os alunos que ficarem impossibilitados, por forca maior, de comparecer a
primeira etapa terdo sua apresentacao do trabalho em video e o plano de aula avaliados, com
presenca e nota langadas no Sistema de Monitoria.

4.4.1 O aluno que ndao comparecer na argui¢cdo devera justificar sua auséncia ao
Coordenador de Monitoria até uma semana apds a banca.

4.4.2 Na&o havera outra Banca Avaliadora para os trabalhos da primeira ou
segunda etapa.

4.5 As Bancas Avaliadoras serdo escolhidas pelas Comissdes Organizadoras Locais
e lancadas no Sistema pelos Coordenadores de Monitoria de cada executante.

4.5.1 As Bancas Avaliadoras serdo designadas até 06/10/2023.

4.5.2 As bancas devem ser compostas por 3 (trés) professores da UFF e um
suplente, podendo ter sua composicao ampliada a critério da Comissdao Organizadora Local.

4.5.3 E vedado que docentes cujos trabalhos estejam sendo avaliados em uma
banca participem da mesma.

454 Os executantes que tiverem até 3 (trés) monitores poderdo ter seus
trabalhos avaliados em banca de outro executante da mesma unidade; neste caso, a banca deve
preencher uma ata para cada executante e selecionar um monitor bolsista e um voluntario (se
houver) para cada executante.

4.6 A Banca Avaliadora devera dar um parecer sobre os materiais enviados pelo
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monitor e realizar a arguicdo sobre o trabalho de monitoria, devendo ser prevista uma duragao
de até 10 (dez) minutos para a discussao.

4.7 A nota final de cada monitor serd composta pela avaliagdo da apresentacgao
do trabalho em video, do plano de aula e da arguicdo com o monitor com pontuacao de 4
(quatro), 4 (quatro) e 2 (dois), respectivamente.

4.8 Os critérios para avaliagdo do trabalho apresentado em video serdo:
atendimento aos elementos dispostos no item 3.2, dura¢do do video entre 3 (trés) e 5 (cinco)
minutos, contribuicdo do trabalho realizado ao ensino, relevancia do trabalho para o aprendizado
dos alunos envolvidos no projeto.

4.9 Os critérios para avaliacdo do plano de aula ser3o:
a) adequacdo dos objetivos de aprendizagem propostos;

b) adequacdo do desenvolvimento da aula ao tempo de aula e aos objetivos de
aprendizagem com as atividades desenvolvidas;

c¢) alinhamento da avaliacdo com os objetivos de aprendizagem; e
d) adequacdo dos recursos didaticos utilizados ou produzidos.

4.10 Os critérios para arguicdo serdo: clareza, objetividade e precisdo nas
respostas e desenvolvimento do monitor ao longo da iniciagdo a docéncia.

4.11 Cada Banca Avaliadora selecionard, ao final da primeira etapa, um monitor
bolsista e um monitor voluntdrio de cada executante para participar da segunda etapa.

4.11.1 Caso o coordenador de Monitoria ndo envie os resultados da primeira
etapa no prazo estabelecido, os monitores selecionados ndo participardao da segunda etapa da
Semana de Monitoria.

4.11.2 Os materiais dos monitores selecionados devem ser enviados até 23:59
horas do dia 17/10/2023, pelo link: https://forms.gle/8viyW3cWuuH6XxQP9, exclusivamente
pelo Coordenador de Monitoria do executante, utilizando seu e-mail @id.uff.br, de modo que os
envios realizados por qualquer outra pessoa serao desconsiderados.

4.12 Os componentes das bancas podem optar por usar a Planilha de Avaliacao
(no anexo lll) ou as fichas de avaliagcdo individuais disponiveis no Sistema de Monitoria
(https://app.uff.br/monitoria).

5. DA REALIZACAO DA SEGUNDA ETAPA
5.1 Asegunda etapa da XXV Semana de Monitoria ocorrera no dia 19/10/2023.

5.2 A Comissdao de Monitoria designard as Bancas Avaliadoras da segunda etapa
até o dia 06/10/2023.

5.2.1 As Bancas Avaliadoras da segunda etapa serdo compostas pelos
Coordenadores de Monitoria e demais professores da UFF , conforme o disposto na Instrucao
Normativa PROGRAD/UFF n2 44 de 15 de agosto de 2023.

5.2.2 Caso o Coordenador ndo possa participar da avaliacdo devera indicar outro
docente do seu Departamento, sendo a informacdo enviada por meio de Oficio para o e-mail da
Divisdo de Monitoria (DMO/CAEG) da PROGRAD (dmo.prograd@id.uff.br), assim que souber do
impedimento.

5.2.3 Cada membro participara de uma banca.
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5.2.4 Em casos excepcionais, 0 mesmo professor pode ser convocado para uma
segunda banca em turno distinto.

5.3 Na segunda etapa serdo usados os mesmos critérios de avaliacdo da primeira
etapa, conforme o disposto nos itens 4.8, 4.9 e 4.10 deste Edital.

5.4 Até trés monitores de cada sessao de apresentagao serdao contemplados com
meng¢ao honrosa.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Monitoria da
PROGRAD, designada pela DETERMINACAO DE SERVICO PROGRAD/UFF No 1, 06 JANEIRO DE
2023, com base na legislacdo vigente e nos principios da administracao publica.

Niterdi, 15 de agosto de 2023.

JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO
Pro-Reitor de Graduacdo em Exercicio
HHHHHEH
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ANEXO | - MODELO DE PLANO DE AULA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENAGAO DE APOIO AO ENSINO DE GRADUAGAO
DIVISAO DE MONITORIA

DEPARTAMENTO/UNIDADE DE ENSINO:
CURSO:
MONITOR RESPONSAVEL:
DOCENTE(S) ORIENTADORES:
DISCIPLINA:
Plano de Aula

Tempo de aula:

Publico: periodo, cursos.

Tema da aula:

Justificativa: informacgdo que revela

a importancia do aprendizado do tema para a
formacdo dos alunos e o seu uso na pratica
profissional.

Objetivos de aprendizagem: acGes a serem
alcancadas ativamente pelos alunos de acordo
com a justificativa da aula e relacionadas a
conhecimento, habilidades, atitudes.

Recursos Didaticos: todo e qualquer
material (ladico, artistico, tecnolégico) a ser
usado estrategicamente para o alcance dos
objetivos de aprendizagem.

Desenvolvimento da aula: passo a passo,
discriminando tempo para cada atividade ou
estratégia didatica* a ser desenvolvida com os
diferentes recursos didaticos previstos.

*forma pela qual cada recurso didatico

serd intencionalmente usado para o alcance dos objetivos de
aprendizagem

Avaliacao: verificacdo do alcance dos
objetivos de aprendizagem.

Referéncias

Esta obra estd licenciada com uma Licenca Creative Commons Atribuicdo-
NdoComercial-Compartilhalgual 4.0 Internacional.
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ANEXO Il - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS DE IMAGEM E VOZ

TERMO DE CESSAO DE DIREITOS DE IMAGEM E VOZ

Pelo presente termo, eu,
, abaixo-assinado,
portador(a) da identidade (RG) , e CPF , concedo para livre

utilizagdo, direitos sobre minha imagem, voz e/ou video, neste ato, a instituicdo Universidade
Federal Fluminense, por meio da Divisao de Monitoria da Coordenacao de Apoio ao Ensino de
Graduacdo da Pro-Reitoria de Graduacao, localizada na cidade de Niterdi, no Estado do Rio de
Janeiro, para a participacdo na Semana de Monitoria, a qualquer tempo, autorizando,
consequentemente e universalmente, sua utilizacdo em toda e qualquer exploracdo comercial,
distribuicdo e exibicdo da Obra Audiovisual, por todo e qualquer veiculo, processo, ou meio de
comunica¢ao e publicidade existentes ou que venham a ser criados, notadamente, mas nao
exclusivamente, em internet, cinema, televisdo, em exibicdes publicas ou privadas, circuitos
fechados, assim como na divulgacao e publicidade do video em circuitos fechados, assim como
na divulgacdo do video em radio, revista, jornais, cinema, televisdo, para exibicdes publica ou
domiciliar, reproducdo no Brasil e no exterior, podendo as cenas do video em questao, serem
utilizadas para fins ndo-comerciais, exibicdbes em festivais ou outros meios que se fizerem

necessarios. A presente autorizacao é concedida a titulo gratuito .

Local e data:

Nome Completo:

Assinatura:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Arquivo editdvel disponivel para cadastrados no e-mail @id.uff.br em:
https://docs.google.com/document/d/1SAptRU30saytEOMS_G36VI9S1vuAs)3Dj8QZASzIfsk/edit

?usp=sharing
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ANEXO IIl - PLANILHA DE AVALIACAO
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Arquivo digital disponivel aos cadastrados no email @id.uff.br em:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z0g7vfKiP-ITI_ITCL51679fzmZ-
j5pdV8UOYM5Gx0g/edit?usp=sharing
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SECAO Il
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUCAO NORMATIVA GAR/RET/UFF N2 73, DE 17 DE AGOSTO DE 2023

Altera o anexo Il da Instrugdo Normativa
GAR/RET/UFF n2 72, de 10 de agosto de 2023.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeado pelo Decreto Presidencial
de 22 de novembro de 2022, no uso de suas atribuicoes estatutdrias e regimentais e considerando a
inclusdo de novos processos ao cronograma de implantacdo de processos no Sistema Eletronico de
Informacodes (SEl) no ambito da Universidade Federal Fluminense (UFF), resolve:

Art. 12 Alterar o Anexo Il — Cronograma de Implanta¢dao de Processos no SEl da Instrucao
Normativa GAR/RET/UFF n2 72, de 10 de agosto de 2023.

Art. 292 Fica revogada a Instru¢cdo Normativa GAR/RET/UFF n2 72, de 10 de agosto de 2023.
Art. 32 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
Hot#ut#
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO DE PROCESSOS NO SEI

DATA PROCESSO

12/09/2017 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - REEMBOLSO DE BILHETES

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

20/12/2017 MATERIAL: DOAGAO DE BENS PATRIMONIAIS FEC

20/12/2017 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO PARA DIRIGIR VEICULO OFICIAL

20/12/2017 GRADUACAO: EXPEDICAO DE DIPLOMA: 22 VIA

20/12/2017 GRADUAGAO: HISTORICO ESCOLAR: 22 VIA

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - 12 CADASTRO*!

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - ALTERAGAO?

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - CANCELAMENTO?

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - RECADASTRAMENTO*

05/03/2018 DESPESA: CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

02/04/2018 DESPESA: PAGAMENTO DE FATURAS

02/04/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP

18/04/2018 MATERIAL: SERVICOS GRAFICOS

18/04/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PAIS

18/04/2018 PESSOAL: PROGRESSAO POR CAPACITAGAO

07/06/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO PAIS

30/07/2018 PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAGAO (PQUFF)

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

! Processo migrado para a plataforma SouGov.
2 Processo migrado para a plataforma SouGov.
3 Processo migrado para a plataforma SouGov.
4 Processo migrado para a plataforma SouGov.
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06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAGAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAGCAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): CONVIDADO

06/08/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUICAO DE CHEFIA

06/08/2018 PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNGAO (FG/CD)

20/08/2018 MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPq)

20/08/2018 PESSOAL: AUXILIO-QUALIFICACAO (PQUFF)

23/08/2018 PESSOAL: LICENGA PARA CAPACITACAO - DOCENTE

23/08/2018 PESSOAL: LICENCA PARA CAPACITACAO - TECNICO ADMINISTRATIVO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGCAO A PEDIDO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

27/09/2018 PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA UNIDADE DE DESTINO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA ACOMPANHAMENTO DE
CONJUGE OU COMPANHEIRO

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGAQ: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN)

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGCAO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU)

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE PREMIACAO (ABEU)

07/01/2019 | ADMINISTRACAO GERAL: CONTRATACAO FEC

15/01/2019 | ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

15/01/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

06/02/2019 DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA

06/02/2019 | ORCAMENTO E FINANGAS: PAGAMENTO DE DIFERENCA DE TRIBUTOS

08/02/2019 PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO NO AMBITO DA UNIDADE

25/02/2019 PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE DA FORCA DE TRABALHO

25/02/2019 PESSOAL: AUXILIO FUNERAL

05/04/2019 | ADMINISTRAGCAO GERAL: FLEXIBILIZAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

05/04/2019 PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE SAUDE

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR EXONERAGAO DE CARGO PUBLICO

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA IMEDIATA

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU TERCEIROS
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13/06/2019 PESSOAL: LICENCA A GESTANTE

13/06/2019 PESSOAL: LICENCA PATERNIDADE

05/07/2019 PESSOAL: REPOSICAO AO ERARIO

05/08/2019 PESSOAL: ABONO DE PERMANENCIA EM SERVIGO

05/08/2019 PESSOAL: CANCELAMENTO DE FERIAS

05/08/2019 PESSOAL: INTERRUPGAO DE FERIAS

09/09/2019 PESSOAL: HORARIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA - MEDICO/MEDICO VETERINARIO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERACAO DE CARGA HORARIA DE OFICIO - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: AVERBAGAO POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

09/09/2019 PESSOAL: LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

16/10/2019 PESSOAL: ACELERAGAO DA PROMOGAO (DOCENTE)

16/10/2019 PESSOAL: CONCESSAO E/OU ALTERAGAO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO

16/10/2019 PESSOAL: PAGAMENTO DE TERGO DE FERIAS

16/10/2019 PESSOAL: REMARCAGAO DE FERIAS POR MOTIVO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

16/10/2019 PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR?®

16/10/2019 PESSOAL: RETRIBUIGAO POR TITULAGAO (DOCENTE)

14/11/2019 PESSOAL: ISENGAO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSOS DE POS-GRADUAGAO PAGOS NA UFF

14/11/2019 PESSOAL: AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO - MANUTENGAO DO (PSS)®

14/11/2019 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTE(S) PARA FINS DE PENSAO

14/11/2019 MATERIAL: CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: REPACTUAGCAO DE CONTRATO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: FISCALIZAGAO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

10/12/2019 PESSOAL: DESAVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 PESSOAL: DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 GRADUACAO: REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (IES)

3> Processo migrado para a plataforma SouGov.
¢ Alteracio do nome do processo para AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - MANUTENCAO DO PLANO DE SEGURIDADE
SOCIAL, a partir de 10/08/2022.
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24/01/2020 MATERIAL: DEMANDA DE LICITACAO (SIACOMPRAS)’

27/01/2020 PESSOAL: LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

27/01/2020 PESSOAL: PRORROGAGAO DE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

07/04/2020 PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR

07/04/2020 PESSOAL: AUXILIO NATALIDADE

07/04/2020 PESSOAL: ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR®

07/04/2020 MATERIAL: LICITAGAO SIACOMPRAS (PROAD)°®

07/04/2020 MATERIAL: EXECUGAO SIACOMPRAS (PROAD)

22/04/2020 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTES PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA™®

22/04/2020 PESSOAL: PAGAMENTO POS-OBITO

22/04/2020 PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS

22/04/2020 MATERIAL: LICITACAO DE SERVICOS (PROAD)

22/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGCAO EMERGENCIAL (PROAD)

30/04/2020 DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) - TEMPORARIO

30/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD)

05/05/2020 MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS (PROAD)

11/05/2020 PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITAGAO

02/06/2020 PESSOAL: ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENGA

09/06/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD)

26/06/2020 PESSOAL: REGULARIZAGAO DE PENDENCIAS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

26/06/2020 PESSOAL: REVISAO E RETIFICAGAO DE CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

26/06/2020 PESSOAL: CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

26/06/2020 PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO

26/06/2020 PESSOAL: EXONERAGCAO POR REPROVAGAO EM ESTAGIO PROBATORIO

30/06/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE?®?

08/07/2020 PESSOAL: PROGRESSAO FUNCIONAL DE DOCENTE

7 Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administragdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.

8 Processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administragdo de Pessoal (DAP/GEPE), a partir
de 03/04/2023.

° Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.

10 Processo migrado para a plataforma SouGov a pedido do Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP/GEPE), a partir
de 03/04/2023.

1 Alteragio do nome do processo para MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS, a partir de 09/03/2023.

12 Alterac3o dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE e PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, implantados
em 06/11/2017.
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08/07/2020 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC)

08/07/2020 ORGAMENTO E FINANGAS: CAPTAGAO DE RECURSOS (TED)

08/07/2020 ORGAMENTO E FINANGAS: PRESTAGAO DE CONTAS AO ORGAO DESCENTRALIZADOR (TED)

22/07/2020 MATERIAL: EXECUGAO SIACOMPRAS?®

11/08/2020 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO DE USO TEMPORARIO

11/08/2020 PATRIMONIO: RENOVAGAO DE PERMISSAO DE USO

11/08/2020 PESSOAL: APURAGAO DE INDICIO DE ACUMULAGAO DE CARGO E/OU EMPREGO

11/08/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO, INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD, PROAES,
PROEX E VCH)*

21/08/2020 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO: REVISAO DE LAUDO AMBIENTAL

01/09/2020 GRADUAGAO: DISPENSA DE DISCIPLINAS

15/09/2020 ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO: SOLICITAGAO DE LAUDO AMBIENTAL

22/09/2020 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO: ATUALIZACAO DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

08/10/2020 PESSOAL: PROMOGAO POR MERITO DE DOCENTE

23/10/2020 GRADUAGAO: DISCIPLINA ISOLADA

23/10/2020 GRADUAGAO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULACAO

23/10/2020 GRADUAGAO: REMATRICULA

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA OBRIGATORIA (EX OFFICIO)

23/10/2020 PESSOAL: SUSPENSAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO EXTERIOR (DOCENTE/TECNICO)*

10/11/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE IRRADIAGAO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA CNEN

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS PELO MS-ANVISA

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICAGAO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
REGULAMENTADAS PELA CNEN

19/11/2020 ORCAMENTOllg FINANGAS: LIQUIDAGAO E PAGAMENTO DE MEDIGAO DE OBRAS E/OU DE SERVIGCOS DE
ENGENHARIA

26/11/2020 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO

26/11/2020 ASSUNTOS TRANSITORIOS: LIBERACAO DE USUARIO EXTERNO

13 Alteragdo do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020.
14 Alteracdo do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD), implantado em

09/06/2020.

15 Alteracdo do nome do processo para PESSOAL: SUSPENSAO/REATIVACAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO EXTERIOR
(DOCENTE/TECNICO), a partir de 10/08/2022.

16 Alteracdio do nome do processo ORCAMENTO E FINANCAS: LIQUIDAGAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020.
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26/11/2020 GRADUACAO: CANCELAMENTO DE MATRICULA

04/12/2020 PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO (DOCENTE)

14/12/2020 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO MEDICINA E REFUGIADOS)

05/01/2021 ORGCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE DIARIAS

05/01/2021 PESSOAL: PROMOGAO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

20/01/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICANCIA)

28/01/2021 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO - INCISOS 1 OU 1Y

01/02/2021 PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PUBLICO UFF POR OUTRA IFES - DOCENTE

PESSOAL: AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS AFASTADOS

05/02/2021 1 b \gA ESTUDO

PESSOAL: AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM

05/02/2021 EXERCICIO EM OUTROS ORGAOS/ENTIDADES

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUIGAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

PESSOAL: REDISTRIBUIGAO POR PERMUTA DE CODIGO DE VAGA DA UFF POR SERVIDOR TECNICO-

01/03/2021 ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE

PESSOAL: REDISTRIBUIGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR CODIGO DE VAGA DE OUTRA

01/03/2021 | -o¢

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAGAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUGAO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: ALTERACAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTARIA

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - A PEDIDO DO

29/04/2021 SERVIDOR

29/04/2021 ADMINISTRACAO GERAL: ACORDO DE COOPERAGCAO INTERNACIONAL

29/04/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES

29/04/2021 PATRIMONIO: FISCALIZAGAO DE OBRAS E DE SERVICOS DE ENGENHARIA

22/06/2021 PESSOAL: LICENCA PERICIAL EXTERNA AO SIASS

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 PATRIMONIO: AVALIAGAO IMOBILIARIA (SPIUNET)

01/07/2021 PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE

17 Alteragdo do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD, PROAES,
PROEX E VCH), implantado em 11/08/2020.

18 Alteragdio do nome do processo para REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR COD.
DE VAGA DE OUTRA IFE, a partir de 10/08/2022.
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01/07/2021 ADMINISTRACAO GERAL: RELAGAO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS FINANCEIROS)

14/07/2021 ORGAMENTO E FINANGAS: DEVOLUGAO DE TAXAS/PAGAMENTOS DE GRU

14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA)

14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (REFUGIADOS)

16/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD)

16/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD)

27/07/2021 LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE)

10/08/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO TCU

01/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA

01/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: APURAGCAO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E LICITAGOES (PAAI)

13/09/2021 ORGAMENTO E FINANGAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBICAO DE FILMES - CINEART/UFF)*®

13/09/2021 ADMINISTRAGCAO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

13/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: CONTRATAGAO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTICIPE)

ADMINISTRAGAO GERAL: ELABORAGAO E COMUNICAGAO DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE

30/05/2021 1 )\ ypiToRIA®

25/10/2021 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO?*

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE EM

25/10/2021 ORGAO EXTERNO)

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE

25/10/2021 REALIZADA NA UFF)

25/10/2021 PESSOAL: REMOGAO A PEDIDO OU DE OFICIO DO SERVIDOR DOCENTE

25/10/2021 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTAGAO

05/11/2021 ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO UFF)

ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO

05/11/2021 OUTRAS INSTITUICOES)

05/11/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL

05/11/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCENDIO

05/11/2021 GRADUACAO: CRIACAO/ALTERACAO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE

10/11/2021 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAUDE

19 Alteracdo do nome do processo para ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART-UFF, a partir de 15/06/2022,
por solicitacdo da area.

20 Alteracdo do nome do processo para ADMINISTRACAO GERAL: ELABORACAO E COMUNICACAO DO RELATORIO ANUAL DE
ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA, a partir de 10/08/2022.

21 Alteracdo (jungdo) dos processos PATRIMONIO: RENOVACAO DA PERMISSAO DE USO, implantado em 11/08/2020 e
PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO, implantado em 26/11/2020.



ANO LVII —N.° 155

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

16/08/2023 SECAO Il P.061

30/11/2021 | ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCAGCAO DE IMOVEL

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMOVEL PARA CESSAO OU DOACAO

30/11/2021 PATRIMONIO: INVENTARIO DE BENS IMOVEIS

04/01/2022 ORGAMENTO E FINANCAS: ORCAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

11/01/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI)

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - IFES PARA UFF

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE

01/02/2022 ADMINISTRAGAO GERAL: RELAGCAO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS FINANCEIROS)

02/02/2022 PESSOAL: PAGAMENTO DE EXERCICIOS ANTERIORES PER CAPITA SAUDE SUPLEMENTAR

11/02/2022 ORGAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)?

11/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX)?

11/02/2022 PESSOAL: CESSAO DE SERVIDOR

24/02/2022 ORGAMENTO E FINANGCAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA

24/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS

03/03/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS

03/03/2022 GRADUACAO: CORRESPONDENCIA ENTRE DISCIPLINAS

03/03/2022 GRADUACAO: AJUSTE CURRICULAR

03/03/2022 GRADUACAO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

03/03/2022 GRADUAGAO: REGIME ANALOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM (COVID-19)%*

11/03/2022 GRADUACAO: VALIDACAO DE REGISTROS ACADEMICOS E DIPLOMACAO

11/03/2022 PESSOAL: LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

28/04/2022 GRADUAGAO: MUDANGA CURRICULAR

28/04/2022 ORGAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE GRATIFICAGCAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO
(ATIVIDADE UFF)

16/05/2022 ADMINISTRACAO GERAL: ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO

26/05/2022 GRADUAGAO: INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM REGISTROS ACADEMICOS

26/05/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE GRATIFICACAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO
(ATIVIDADE EXTERNA)

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO - DOCENTE

22 Processo aglutinado com o ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023,
23 Processo aglutinado com o0 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX), a partir de 06/04/2023,
24 Alterac3o no nome do tipo do processo por solicitacdo da drea.
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01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO DE LISTA DE EXCEDENTES - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO INTERNO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO EXTERNO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E MANUTENGAO DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 PESSOAL: INCLUSAO OU ALTERACAO DE NOME SOCIAL - TECNICO E DOCENTE

27/07/2022 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - SERVIDOR COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS

04/08/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: PLANEJAMENTO DA EXECUCAO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

04/08/2022 ADMINISTRAGCAO GERAL: SELECAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

10/08/2022 ADMINISTRAGAO GERAL: APROVACAO DE PLANOS INSTITUCIONAIS (ADMINISTRATIVO)

18/08/2022 PESSOAL: REQUISICAO DE SERVIDOR

26/08/2022 PESSOAL: PENSAO POR MORTE

26/09/2022 PESSOAL: ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

26/09/2022 PESSOAL: RECURSO AO CEPEX

26/09/2022 MATERIAL: AVALIACAO DE BENS MOVEIS

26/09/2022 MATERIAL: TOMBAMENTO DE BENS FAPERJ

26/09/2022 MATERIAL: DOACAO DE BENS PATRIMONIAIS

13/10/2022 PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISAO JUDICIAL (DAP)

13/10/2022 GRADUACAO: ANTECIPACAO DE COLACAO DE GRAU

13/10/2022 EXTENSAO: VALIDACAO DE ATIVIDADE DE EXTENSAO PARA CURRICULARIZACAO

03/11/2022 ENSINO SUPERIOR: CONVENCAO DE COTUTELA

12/12/2022 GRADUAGAO: TRANCAMENTO ESPECIAL DE MATRICULA

11/01/2023 MATERIAL: DOACAO DE BENS MOVEIS PARA OUTRAS INSTITUICOES

16/02/2023 ORCAMENTO E FINANGAS: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL (RGI-UFF)

16/02/2023 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFE E SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: EXONERACAO/NOMEACAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: I?ISPENSA/DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE
GRADUAGAO

16/02/2023 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE POS-
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GRADUACAO

16/03/2023 ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO ESTUDANTE (POS
STRICTO SENSU)?

23/03/2023 DOCUMENTACAO E INFORMACAO: CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
IMPRESSOS?®

23/03/2023 MATERIAL: EXECUCAO DE COMPRAS?

23/03/2023 PESSOAL: EMISSAO DE PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

23/03/2023 PESSOAL: VERIFICAGAO DE ENQUADRAMENTO NO PCCTAE

23/03/2023 PESSOAL: PAGAMENTO DE DIFERENCAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

30/03/2023 MATERIAL: BAZI;(A PATRIMONIAL (COM OU SEM REPOSICAQ) POR EXTRAVIO DE BEM MOVEL
PERMANENTE

30/03/2023 GRADUAGCAO: ALTERACAO EM HISTORICO ESCOLAR DE DISCENTE

06/04/2023 GRADUACAO: TRANCAMENTO DE MATRICULA

06/04/2023 PESQUISA: REGISTRO DE PATENTES, MARCAS, DESENHOS INDUSTRIAIS E PROGRAMAS DE
COMPUTADOR

06/04/2023 ORGAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)?®

20/04/2023 ORCAMENTO E FINANCAS: TRILHA DE AUDITORIA DE PESSOAL

04/05/2023 PESSOAL: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM TEMPO COMUM

11/05/2023 MATERIAL: SOLICITACAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA POR CONTRATO

01/06/2023 ADMINISTRAGCAO GERAL: CONSULTA E ASSESSORAMENTO JURIDICO JUNTO A PROCURADORIA
FEDERAL UFF (PROGER)

01/06/2023 ADMINISTRAGAO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTAO A PEDIDO DA CHEFIA

01/06/2023 ADMINISTRAGCAO GERAL: DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE GESTAO A PEDIDO DO SERVIDOR

01/06/2023 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE TEMPO ESPECIAL

07/06/2023 LATO SENSU: CRIACAO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

07/06/2023 STRICTO SENSU: CRIAGAO DE CURSO STRICTO SENSU

07/06/2023 MATERIAL: LICITAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA E OBRAS

25 Corregdo de nome do processo de ORGAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO
ESTUDANTE (POS STRICTO SENSU) para ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO

ESTUDANTE DE POS-GRADUAGAO, implantado em 16/02/2023.

26 Corre¢do de nome do processo Material: Controle de Estoque de materiais bibliograficos impressos implantado em

23/03/2023.

27 Esse processo é oriundo de duas alteragdes de nome, a saber: Alteracio do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS
(PROAD) implantado em 07/04/2020 e Alterac3o do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS implantado em 22/07/2022.

28 Retificado por erro no nome do processo mencionado na IN GAR/RET/UFF n2 55, de 28 de margo de 2023.

2 Alteragdo (juncdo) dos processos ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX) e ORCAMENTO E FINANGAS:

PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX), implantados em 11/02/2022.
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15/06/2023 MATERIAL: ALIENACAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS (LEILAO)
29/06/2023 PESQUISA: INCLUSAO DE LABORATORIO NO PROGEM
29/06/2023 PESSOAL: CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO APROVADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
29/06/2023 PESSOAL: CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DE LISTA DE EXCEDENTES E POR
APROVEITAMENTO INTERNO
06/07/2023 PESSOAL: DESCONTO DE FALTAS INJUSTIFICADAS AO TRABALHO
06/07/2023 LATO SENSU: CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES EM CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU
13/07/2023 PESSOAL: AFASTAMENTO PARA COLABORAGAQ TECNICA DE SERVIDOR
27/07/2023 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO RESIDENCIAL DE IMOVEL FUNCIONAL
PESSOAL: PAGAMENTO DE PECUNIA RELATIVA A LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE NAO USUFRUIDA
10/08/2023
EM VIDA
PATRIMONIO: REGULARIZACAO IMOBILIARIA (CESSAQ DE USO DE IMOVEIS DE OUTRO ORGAO PARA A
17/08/2023
UFF)
PATRIMONIO: REGULARIZAGAO IMOBILIARIA (CESSAO DE USO DE IMOVEIS DA UFF PARA OUTRO
17/08/2023 6RGAO)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N¢ 44, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Estabelece as atribuicbes e as formas de
operacionalizagdo da XXV Semana de
Monitoria.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais e considerando o previsto
na Determinac¢do de Servico PROGRAD/UFF n2 1, de 06 de janeiro de 2023, e na Instrucdo
Normativa PROGRAD/UFF n2 35, de 20 de dezembro de 2022, resolve:

Art. 19 Estabelecer as atribuicbes e as formas de operacionalizacdo da XXV
Semana de Monitoria.

Paragrafo Unico. A XXV Semana de Monitoria realizar-se-a no periodo de 16 a 20
de outubro do corrente ano, no ambito da Agenda Académica da UFF, com a participacdo dos
monitores voluntdarios e monitores bolsistas vinculados ao Programa de Monitoria 2023 e de seus
orientadores.

Art. 22 A gestdo da organizacdo e execucdo dos eventos relacionados a XXV
Semana de Monitoria estara sob a responsabilidade das Dire¢des de Unidade e da Divisdao de
Monitoria (DMO/CAEG) da Pré-Reitoria de Graduacgao.

CAPITULO | - DO CALENDARIO DA SEMANA DE MONITORIA

Art. 32 Fica estabelecido o seguinte calendario para a organizacdo e execu¢do da
XXV Semana de Monitoria:

| - realizagdo da Agenda Académica: 14/10 a 21/10/2023;

Il - realizacdo da XXV Semana de Monitoria: 16/10/2023 a 20/10/2023 (sendo a
primeira etapa em 16/10, preferencialmente, e 17/10, e a segunda etapa em 19/10/2023);

Il - inscricdo dos monitores bolsistas no Sistema de Monitoria e dos voluntarios
em formuldrio especifico: de 11 a 25/09/2023;

IV - designacdo da Comissdo Organizadora Local: até 15/09/2023;

V - definicdo da ordem de apresentacdo dos monitores pela Comissdo
Organizadora Local: até 06/10/2023;

VI - divulgacdo de informacBes sobre o local e dos horarios da banca de Primeira
etapa pela Comissdo Organizadora Local: até 06/10/2023;

VIl - data e forma de entrega dos planos de aula e das apresentacfes dos trabalhos
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em video pelos monitores ao Coordenador de Monitoria do seu respectivo departamento ou
coordenagao de curso: a critério da Comissao Organizadora Local;

VIII - entrega dos planos de aula e das apresentagdes dos trabalhos em video as
Bancas de Avaliagdo: até 10 dias antes da realizagdo da banca de primeira etapa (até
06/10/2023);

IX - designagao e inser¢do, no Sistema de Monitoria, de Banca Avaliadora para a
primeira etapa de cada Executante: até 11/10/2023;

X - designagdo da Banca Avaliadora para a Segunda Etapa: até 11/10/2023;

Xl - digitacdo dos resultados da primeira etapa dos monitores bolsistas no Sistema
de Monitoria e pelo formulario para os monitores voluntarios: até 23:59 horas de 17/10/2023;

XII - envio do video e plano de aula dos monitores selecionados para a segunda
etapa em formulario especifico: até 23:59 horas de 17/10/2023;

Xl - envio da justificativa de auséncia do monitor na XXV Semana de Monitoria a
DMO: até uma semana apds a banca.

CAPITULO Il - DA DIREGCAO DA UNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 42 A responsabilidade pela organizacdo e execuc¢do das atividades
relacionadas a primeira etapa da XXV Semana de Monitoria cabe a Direcdo da Unidade, que
também recebe a incumbéncia de supervisionar os trabalhos dos demais entes envolvidos nesta
etapa.

Art. 52 O Diretor de Unidade devera designar, até o dia 15/09/2023, uma
Comissdao Organizadora Local, composta por, no minimo, 3 (trés) membros docentes,
preferencialmente os Coordenadores de Monitoria de Departamentos diferentes, e indicar um
de seus membros como Presidente.

CAPITULO il - DO EXECUTANTE

Art. 62 Cada Departamento de Ensino/Coordenacgdo de Curso participante do
Programa de Monitoria 2023 deverd selecionar, até 06/10/2023, uma Banca Avaliadora
composta por, no minimo, 3 (trés) membros docentes da UFF e 1 (um) suplente, para avaliar os
trabalhos de seus monitores inscritos na XXV Semana de Monitoria.

§ 12 E vedado que docentes cujos trabalhos estejam sendo avaliados em uma
banca participem da mesma.

§ 22 Podem ser registrados no Sistema de Monitoria até 10 (dez) componentes
da Banca Avaliadora para cada executante.

CAPITULO IV - DA COMISSAO ORGANIZADORA LOCAL

Art. 72 As tarefas necessarias a efetiva realizacdo da primeira etapa da XXV
Semana de Monitoria sdo de atribuicdo da Comissdo Organizadora Local de cada Unidade, em
acordo com os Departamentos, com as Coordenacdes de Cursos e com a Direcdao da Unidade, e
levando em conta a quantidade de monitores e os recursos disponiveis, consistindo em:

| - definir e tornar publicos até o dia 06/10/2023:
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a) a ordem de apresentacdao dos monitores;
b) o cronograma de argui¢do da banca;
c) o local onde sera realizada a arguigao;

Il - convidar os monitores, orientadores e membros de banca participantes para a
sala definida pela Unidade até o dia 06/10/2023;

IIl - acompanhar e supervisionar o trabalho das Bancas Avaliadoras de sua Unidade
nos dias 16 e 17/10/2023;

IV - encaminhar aos Coordenadores de Monitoria dos respectivos
departamentos/Coordenagdes de Curso as atas com o resultado final das Bancas Avaliadoras
para registro no Sistema de Monitoria (https://app.uff.br/monitoria) logo apds o término das
avaliacoes;

V - O Coordenador de Monitoria deve digitalizar e enviar as atas assinadas por
meio de formuldrio eletronico disponivel em https://forms.gle/qaDxLMgBfp9WD3wE7, até as
23:59 horas de 17/10/2023;

VI - divulgar na Unidade e aos selecionados os nomes dos monitores indicados
para a segunda etapa a ser realizada no dia 19/10/2023; e

VIl - incluir os monitores voluntarios, inscritos na semana de monitoria, no
cronograma de arguicdo da banca.

CAPITULO V - DO COORDENADOR DE MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE
ENSINO/COORDENACAO DE CURSO

Art. 82 Cabe ao Coordenador de Monitoria de cada executante:

| - informar o nimero e o nome dos monitores bolsistas e voluntarios que
participardo da primeira etapa da XXV Semana de Monitoria a Comissao Organizadora Local até
20/09/2023;

Il - inserir a composicdo da Banca Avaliadora no Sistema de Monitoria até
11/10/2023;

Il - encaminhar a Banca Avaliadora as planilhas digitais de avaliacdo, as
apresentacdes dos trabalhos em videos e os planos de aula dos monitores do Departamento de
Ensino/Coordenacdo de Curso do qual é Coordenador de Monitoria até o dia 06/10/2023;

IV - receber a ata, apds a divulgacdo do resultado final da primeira etapa, para
registro das notas no Sistema de Monitoria;

V - inserir as notas finais da avaliacdo dos trabalhos dos monitores bolsistas no
Sistema de Monitoria (https://app.uff.or/monitoria) no dia 17/10/2022, até 23:59 horas, com
base na ata preenchida pela Banca Avaliadora e encaminhada pela Comissao Organizadora Local
ao fim das apresentacdes;

VI - encaminhar os materiais dos monitores indicados a segunda etapa, o termo
de cessdo de direitos de imagem e voz e a ata final da banca pelo formulario:
https://forms.gle/qaDxLMgBfp9WD3wE?7, até as 23:59 horas do dia 17/10/2023;

VIl - em caso de descumprimento dos itens (V) e (VI), os monitores selecionados
ndo participarao na 22 etapa e ndo receberdo os respectivos certificados de participacdo gerados
pelo Sistema de Monitoria.


https://app.uff.br/monitoria
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Art. 92 As Bancas Avaliadoras da segunda etapa da XXV Semana de Monitoria
serdao compostas por 3 (trés) titulares e 1 (um) suplente, convidados entre os Coordenadores de
Monitoria dos Executantes participantes do Programa de Monitoria 2023.

§ 12 Os Coordenadores de Monitoria podem ser substituidos, em caso de
impedimento, na funcdo de que trata o caput, pelo Chefe do Departamento ou por outro
professor indicado pelo executante, por meio de oficio dirigido a DMO/CAEG por e-mail até
02/10/2023.

§ 22 Cada membro convidado para a segunda etapa sera responsavel por
participar de uma Banca Avaliadora.

§32 Em casos excepcionais, a mesma banca podera ser convidada a participar de
uma segunda avaliagdo.

CAPITULO VI - DA BANCA AVALIADORA DA PRIMEIRA ETAPA

Art. 10. Os professores integrantes das Bancas Avaliadoras deverdao estar
presentes na hora agendada, para emitir o seu parecer e arguir cada um dos monitores do
Departamento ou Coordenacgdo a seu encargo.

Pardgrafo unico. Ao final das arguicoes, cada professor avaliador preenchera a
planilha de avaliagao.

Art. 11. Ao término das apresentacdes que estardo sob sua responsabilidade, cada
Banca Avaliadora apurard a média individual de cada monitor arguido e assinara a ata dos
trabalhos da banca.

§12 As médias da pontua¢cdo dos monitores ndo podem ser iguais e serao
compostas de até duas casas decimais.

§22 Em caso de empate, a banca atribuird um décimo a mais ao monitor, com
maior nota na apresentac¢ao do trabalho em video.

§32 Ao final de seus trabalhos, cada Banca Avaliadora preencherd a ata que serd
entregue, junto com as planilhas de avaliacdo, a Comissao Organizadora Local da primeira etapa
da XXV Semana de Monitoria.

CAPITULO VII - DA COMISSAO DE MONITORIA

Art. 12. A responsabilidade pela supervisdo da organizacdo e execuc¢do dos
eventos relacionados a XXV Semana de Monitoria cabe a Comissdao de Monitoria, com suporte
fornecido pela DMO/CAEG.

CAPITULO VIIl - DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Art. 13. Caberd a PROGRAD, por meio da DMO/CAEG, supervisionar os trabalhos
da XXV Semana de Monitoria.

CAPITULO IX - DOS CERTIFICADOS DA SEMANA DE MONITORIA

Art. 14. Os Certificados de Apresentacdo dos monitores bolsistas e seus
professores orientadores, assim como os certificados de participagdo para os membros da banca,
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estardo disponiveis no Sistema de Monitoria (https://app.uff.br/monitoria) depois da inser¢do
das notas pelos Coordenadores de Monitoria.

§12 Caso os resultados ndao sejam inseridos, ndo sera possivel a emissdao dos
certificados através do Sistema de Monitoria.

§29 Os monitores bolsistas, seus professores orientadores e membros da banca
deverdo acessar o Sistema de Monitoria para extrair seu certificado em, pelo menos, 48 horas
apos a realizacdo da banca.

Art. 15. Os monitores voluntdrios receberao os certificados, por e-mail, até 30
(trinta) dias apds a realizacdo da Semana de Monitoria.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serao decididos pela Divisdo
de Monitoria (DMO/CAEG), ouvida a Comissdo de Monitoria da PROGRAD, com base na
legislacdo vigente e nos principios da administracdo publica.

Art. 17. Esta Instrucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFF.

Niterdi, 15 de agosto de 2023.

JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO
Pro-Reitor de Graduagao em Exercicio
HHHHBH
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGCAO EGH/UFF N2 4, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

Aprova o projeto de extensao
“Projeto Mirante”.

O COLEGIADO DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E FILOSOFIA DA UNIVERSIDADE

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes regimentais, resolve ad referendum do Colegiado
da Unidade:

Art. 12 Aprova Ad Referendum do Colegiado da Unidade, o “Projeto Mirante”, projeto de
extensao sob coordenacdo do professor Daniel Veloso Hirata, a ser

desenvolvido no Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia da Universidade Federal Fluminense.
Art. 22 Indica o professor Sergio Ricardo Rodrigues Castilho para exercer a funcdo de fiscal do
projeto.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor em 11 de agosto de 2023.

FLAVIA MATEUS RIOS
SIAPE 1202138
Presidente do Colegiado do EGH
HHHHHEH
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SECAO IV
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROPPI/UFF N26, DE 03 DE AGOSTO DE 2023

Alteracdo da composicdo da Comissdo
responsavel pela criacdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade (PDU) da
Proé-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao
e Inovagdo na Universidade Federal
Fluminense.

A PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, delegadas pelo Senhor Reitor,

RESOLVE:

| - Alterar a comissdo responsavel pela criacdo do Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU)
da PROPPI na Universidade Federal Fluminense, que passa a vigorar com a seguinte
composicao:

Cristina Barbosa da Silva, Técnica de Laboratério (SIAPE n? 1657928);

Fabio Aquino da Silva, Administrador (SIAPE n2 1974843);

Fernando Rangel Segalote Alves, Administrador (SIAPE n2 1896964);

Monica Silvania de Queiroz, Bolsista em Projeto;

Pedro Henrique de Oliveira de Souza, Técnico em Assuntos Educacionais (SIAPE n2 3144552);
Ronald Fonseca Chaves, Assistente em Administracao (SIAPE n? 1461864);

Rosa Andréa Bessa Coelho, Técnica em Assuntos Educacionais (SIAPE n? 3138992);

Thales Alberto Freitas Paixdo, Assistente em Administracao (SIAPE n2 2993153).

Il - Esta designacdo ndo enseja qualquer tipo de funcdo gratificada, sendo considerado servico
publico relevante.

Il - Fica revogada a Determinacao de Servigo PROPPI n2 10, de 4 de outubro de 2022.

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

MONICA MARIA GUIMARAES SAVEDRA
Pro-Reitora de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagao
Huttuu#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.374 de 1 de agosto de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des,
que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 22/11/2022, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a Instru¢édo Normativa n°® 15, SEGP/SEGGG/ME de 16/03/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE IRRADIAGCAO IONIZANTE, no Grau
Maximo (20%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

NOME PROCESSO |LOTACAO[UORG| LAUDO | SIAPE | APARTIR
GBG -
DEPARTA — o
MARCO ANTONIO  [23069.192089| MENTO 01/01/201
FROTA LIMA /2022-56 DE | 78 [P00.010202 1546829 9
BIOLOGIA
GERAL

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 34481-7515 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



