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DETERMINAGAO DE SERVIGO EGG/UFF N2 13, DE 8 DE AGOSTO DE 2023.

Constitui Comissdo para elaboracdo da
proposta de criacdo do programa de
Pés-Graduacgao em Tecnologia
Geoespacial do Departamento de
Andlise Geoambiental do Instituto de
Geociéncias.

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I- Designar os docentes FABIO FERREIRA DIAS, matricula SIAPE 1775579, MARCUS
VINICIUS ALVES DE CARVALHO, matricula SIAPE 2331690, ANGELICA CARVALHO DI MAIO,
matricula SIAPE 1518050, JULIA CELIA MERCEDES STRAUCH, matricula SIAPE 767173 e JULIANA
MAGALHAES MENEZES, matricula SIAPE 1808506 para juntos compor a Comiss3o para formulac3o
do Programa de Pds-Graduacdo em Tecnologia Geoespacial do Departamento de Andlise
Geoambiental;

Il- Esta comissdo sera presidida pelo Professor FABIO FERREIRA DIAS;

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada ou cargo em direcdo;

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

MARCO ANTONIO CETALE SANTOS
Vice-Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
Mat. SIAPE 1671953
HetHdH#
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DETERMINAGAO DE SERVICO IEAR/UFF N2 15, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA
DE COORDENADOR DO CURSO DE POS-
GRADUACAO EM  GESTAO  DE
TERRITORIOS E SABERES — TERESA -
QUADRIENIO 2023/2027.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCAGCAO DE ANGRA DOS REIS — IEAR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os membros da consulta eleitoral para escolha de coordenador do
curso de pos-graduacdo em gestdo de territorios e saberes — TERESA - quadriénio 2023/2027 do
Instituto de Educacao de Angra dos Reis:

Docentes Titulares

ANDRES DEL RIO — Matricula SIAPE n2 1088265

DIOGO MARCAL CIRQUEIRA — Matricula SIAPE n2 1263877
ANDRE LUIZ DE JESUS RODRIGUES — Matricula SIAPE n2 1154323
PRISCILA ERMINIA RISCADO — Matricula SIAPE n 2544524

Discentes
TARIANNE DA SILVA PINTO BERTOZA - MATRICULA SIAPE n2 L303.123.032 (TITULAR)
PAMELLA OLIVEIRA DA SILVA - Matricula SIAPE n2 L303.123.035 (SUPLENTE)

Il — Estas designacdes ndo correspondem a cargo de direcdo ou a funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE RENATO SANT’ANNA PORTO
Diretor Instituto de Educacdo de Angra dos Reis
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MEB/UFF N2 8, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Designar Docentes do MEB para
comporem a Banca Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado na area
de Epidemiologia.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (MEB) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os Docentes listados abaixo para comporem a Banca Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto Assistente 40 horas, na area de
Epidemiologia:

Jackeline Christiane Pinto Lobato (SIAPE 2475119) - Presidente;

Aluisio Gomes da Silva Junior (SIAPE 307642) — Membro;

Felipe Guimarades Tavares (SIAPE 1816579) — Membro;

Gisele Caldas Alexandre (SIAPE 1775586) — Suplente.

Il - Esta designacdo ndo configura funcao gratificada.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
JACKELINE CHRISTIANE PINTO LOBATO

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
Hittu#t



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LVII - N.° 153 14/08/2023 SECAO1 PAG. 06

DETERMINAGAO DE SERVIGO MEM/UFF N ¢ 3, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

Substituicdo na Coordenacdo da
disciplina Enfermagem na Saude do
do Adulto e do Idoso I, do
Departamento de Enfermagem
Médico-cirurgica, da EEAAC.

A CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA, no uso de
suas atribuicdes,

RESOLVE:

| - Substituir a professora Paula Vanessa Peclat Flores, SIAPE: 1375508, pela
professora Rosimere Ferreira Santana, SIAPE: 1523373, da Coordenacdo da
disciplina Enfermagem na Saude do Adulto e do Idoso Il.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

Professor RODRIGO LEITE HIPOLITO
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirurgica
Mat. SIAPE n° 1782278
Hu#uuhh
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO VCH/UFF N2 13 DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

Designa membros para compor a
Comissao Eleitoral Local para conduzir a
consulta eleitoral de escolha de
Coordenador e Vice-coordenador do
Curso de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu
em Administragdo do Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais — VAD/VCH

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

I — Designar os docentes: Raphael Jonathas da Costa Lima - SIAPE 1768778
(Presidente), Robson Moreira Cunha - SIAPE 1309147 (titular), Pitias Teodoro
Lacerda - SIAPE 1578420 (titular) e Ualison Rébula de Oliveira - SIAPE 1309147
(suplente) e os discentes: Marcela Sayumi de Souza Ito - matricula UFF
MO093.222.031 (titular) e Olavo Travassos Pereira da Silva - matricula UFF
MO093.222.032 (suplente) para constituirem a Comissdo Eleitoral Local para, de acordo
com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF, coordenar o processo de
consulta eleitoral para a escolha de Coordenador e Vice-coordenador do Curso de
Pés-Graduacgdo Stricto Sensu em Administracdo, nivel Mestrado Profissional, do

Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda.

II - Informa-se, para os devidos fins, que estas ndo sao fungdes gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura

LUIS HENRIQUE ABEGAO
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
SIAPE: 1527648
HeHHHY
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS E RELAGOES INTERNACIONAIS

COMUNICADO CEL DEI/IET N2 01/2023
Niterdi, 31 de julho de 2023.

A Comissdo Eleitoral Local constituida através da DTS IET/UFF n2 03, de
19/06/2023, formada com propdsito de gerenciar a consulta eleitoral para a escolha da nova
Chefia e Subchefia do Departamento de Estudos Estratégicos e Relagdes Internacionais
DEI/IET/UFF, comunica que se reuniu com a equipe do STI/UFF no dia 27 de julho de 2023 a fim
de apurar e certificar o resultado final da mencionada consulta eleitoral.

Apds a apuracgdo, o seguinte resultado foi verificado:

A Urna dos Discentes da Graduagdao em Relagdes Internacionais contava com o
n2 de 415 discentes cadastrados/aptos a votar. Apurou-se que houve o depdsito de 11 votos,
sendo 08 votos para a Chapa 01, formada pelos professores Gabriel Passetti — siape 1994818
(Chefe do Departamento de Estudos Estratégicos e RelagBes Internacionais) e André Luiz
Varella Neves — siape 2143511 (Subchefe do Departamento de Estudos Estratégicos e Relagbes
Internacionais), 02 votos nulos e 01 um voto em branco.

A Urna dos Docentes do DEI — Departamento de Estudos Estratégicos e Relagdes
Internacionais — contava com o n? de 16 docentes cadastrados/aptos a votar. Apurou-se que
houve o depdsito de 14 votos, sendo 14 votos para a Chapa 01, formada pelos professores
Gabriel Passetti — siape 1994818 (Chefe do Departamento de Estudos Estratégicos e Relagbes
Internacionais) e André Luiz Varella Neves — siape 2143511 (Subchefe do Departamento de
Estudos Estratégicos e Relagdes Internacionais), nenhum voto nulo e nenhum voto em branco.

A Urna dos Discentes de Pés-Graduac¢ao (MBA e PES) — contava com o n2 de 74
discentes cadastrados/aptos a votar. Apurou-se que houve o depdsito de 14 votos, sendo 14
votos para a Chapa 01, formada pelos professores Gabriel Passetti — siape 1994818 (Chefe do
Departamento de Estudos Estratégicos e Rela¢des Internacionais) e André Luiz Varella Neves —
siape 2143511 (Subchefe do Departamento de Estudos Estratégicos e RelagGes Internacionais),
nenhum voto nulo e nenhum voto em branco.

Tendo em vista a inexisténcia de ocorréncias/problemas/demandas/recursos
para registro e consideracdao pela CEL, observando também a finalizacdo adequada dos
processos de apuracao, esta Comissado Eleitoral Local apresenta e comunica o resultado final da
consulta eleitoral para a escolha da nova Chefia e Subchefia do Departamento de Estudos
Estratégicos e Relagdes Internacionais DEI/IET/UFF, restando eleita a Chapa 01, formada pelos
professores Gabriel Passetti — siape 1994818 (Chefe do Departamento de Estudos Estratégicos
e Rela¢Oes Internacionais) e André Luiz Varella Neves — siape 2143511 (Subchefe do
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Departamento de Estudos Estratégicos e RelagGes Internacionais) para nova gestdo a frente do
Departamento de Estudos Estratégicos e Relagdes Internacionais da Universidade Federal
Fluminense, pelo tempo de 02 anos. Lavra entdo o presente Comunicado.

Neste mesmo Comunicado, tendo sido apresentado o resultado do processo
eleitoral em reunido geral neste dia 31/07/2023, a Comissdo Eleitoral Local e o Colegiado do
Instituto de Estudos Estratégicos HOMOLOGAM o resultado final. Lavram e assinam o
Comunicado o Presidente da CEL, Professor Renato Petrocchi, e o Diretor do Instituto de
Estudos Estratégicos, Professor Vagner Camilo Alves.

Sem mais, a CEL e o IET solicitam a publicagdao do presente Comunicado no
Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense.

RENATO PETROCCHI
Presidente da Comissdo Eleitoral Local DEI/IET
HHHHHSR

VAGNER CAMILO ALVES
Diretor do Instituto de Estudos Estratégicos — IET/UFF
HHHHBH
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A Comissdo Eleitoral Local nomeada pela DTS EGG n? 10 de 12 de julho de 2023, em
cumprimento ao que determina a Resolugdo CUV 104/97, faz saber aos interessados que sera realizada
consulta junto aos docentes, servidores técnico-administrativos e discentes dos Cursos de Graduacdo e
Programas de Pds-Graduacdo vinculados aos Departamentos de Ensino, visando a escolha do Diretor e
Vice-Diretor do Instituto de Geociéncias. Poderdo participar da consulta, como candidatos, os
professores efetivos do Departamentos de Ensino deste Instituto que, atendendo ao disposto na Lei n?
9.192/95, estejam desempenhando suas fun¢des docentes e tenham se organizado em chapa,
devidamente registrada junto a esta comissdo, com a indicacdo dos nomes que concorrerao para titular
e vice dos cargos em tela. A consulta de que trata este edital seguird o seguinte calendario:

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

EDITAL N°1, DE 4 DE AGOSTO DE 2023

CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Data Atividades
11 a 15 de | Inscrigdes das candidaturas.
setembro As inscricdes serao realizadas pelos préprios candidatos, na Secretaria do

Instituto de Geociéncias em formulario fornecido pela Comissao
Eleitoral.

Os candidatos a Diretor e Vice-Diretor deverdao comparecer ao local de
inscricdo, nas datas mencionadas, munidos dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae (§ 2o do art. 27 Regulamento Geral das Consultas
Eleitorais RGCE)

b) Plataforma eleitoral (§ 2° do art. 27 RGCE)

18 de setembro

Homologacao das inscricdes pela Comissao Eleitoral Local.

19 e 20 de | Apresentacdo de recursos.

setembro

21 de setembro | Julgamento dos recursos e divulgacdo dos resultados.

25 a 29 de | Periodo de apresentacdo das plataformas e debates.

setembro

2 a 5 de| Periodo de realizacdo da consulta junto ao Colégio Eleitoral qualificado.
outubro Sob supervisdo da Comissdo Eleitoral Local havera instalacdo da mesa

receptora no sagudao do Instituto de Geociéncias, em hordrio a ser
estipulado e posteriormente divulgado.

6 de outubro

Apuracdo e divulgacao.

9 e 10 de | Apresentacdo de Recursos.

outubro

11 a 13 de | Julgamento dos recursos e divulgacdo dos resultados.
outubro

16 de outubro

Proclamacdo do Resultado Final e encaminhamento.
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Cabera a comissdo Eleitoral Local a indicacdo dos nomes dos professores, funcionarios e alunos
que comporao a mesa receptora em seus diversos turnos.

Quaisquer ocorréncias ndo previstas neste edital serdo resolvidas pela Comissao Eleitoral Local,
com base na Resolugdo CUV 104/97 e na Lei n29.192/95.

Niterdi, 04 de agosto de 2023.

WAGNER MOREIRA LUPINACCI
Mat. SIAPE: N2 2246300
Presidente da Comissdo Eleitoral Local
HetdHu#
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SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE CURSO DE
DOUTORADO

EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE DOUTORADO
EDITAL N2 02/2024 - FLUXO CONTINUO — 12 RETIFICAGAO

Onde se lé:
8. CONSIDERACOES GERAIS

8.1 O candidato pordera solicitar a isencdo da taxa de inscricdo para os exames de
selecdo para o curso de Doutorado do Programa de Pds-Graduag¢ao em Ciéncias do
Cuidado em Saude podera ser solicitada pelo candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, nos termos do
Decreto Federal no. 6.593/08 (ou 6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de
baixa renda.(Anexo VII)

Leia-se:

8.1 O candidato podera solicitar a isen¢ao da taxa de inscricao para os exames de sele¢do
para o curso de Doutorado do Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias do Cuidado em
Saude poderd ser solicitada pelo candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, nos termos do Decreto Federal
no. 6.593/08 (ou 6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de baixa renda.(Anexo
Vi)

Onde se lé:

8.8 Ao ser matriculado no Programa o candidato se compromete em aceitar: as normas
da UFF, o Regimento do Programa; as decisdes do Colegiado quanto as atividades
pedagdgicas; os prazos para defesas e qualificacdes; publicacdes de artigo cientifico com
o orientador e realizacdes das demais atividades académicas inerentes ao Curso de
Doutorado.

Leia-se:
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8.8 Ao ser matriculado no Programa o candidato se compromete em aceitar: as normas
da UFF, o Regimento do Programa; as decisdes do Colegiado quanto as atividades
pedagégicas; os prazos para defesas e qualificacbes; publicacdes de artigos cientificos
com o orientador e realizagdes das demais atividades académicas inerentes ao Curso de

Doutorado.
Onde se |é:
AUTODECLARACAO
Eu, , portador/a do RG
ne , DECLARO, parafins de inscricdo a vaga prioritaria no processo de selecao

ao curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude, sob as penas da lei, que sou:

Leia-se:

AUTODECLARAGAO

Eu, , portador/a do RG
ne , DECLARO, parafins de inscricdao a vaga prioritaria no processo de selecao
ao curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude, sob as penas da lei, que sou:

Onde se lé:

) i N
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO PAC&
N s DO MESTRADO ACADEMICO - Turma 2023/2025 Rk
mdﬁAi'ﬂ\'\Ep CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
Digitar os dados ou preencher com letra de imprensa e enviar em

PDF

INSCRICAO N.°___ (preenchido pela secretaria)

Leia-se:
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FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO PAC&
N 7% DO DOUTORADO ACADEMICO - Turma 2024/2028 e
i Elssepsriiona e 9
: Digitar os dados ou preencher com letra de imprensa e enviar em
PDF

INSCRICAO N.°___ (preenchido pela secretaria)

Onde se lé:

ANEXO VII - SOLICITAGAO DE INSENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

A isencdo da taxa de inscricdo para os exames de selecdo para os cursos de Mestrado e
Doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares podera ser
solicitada pelo candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — Cadastro Unico, nos termos do Decreto Federal no. 6.593/08 (ou
6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de baixa renda. O candidato devera
apresentar o Formuldrio de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo preenchido, e
anexar os seguintes documentos: a) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal; b) Numero de Identificacdo Social — NIS,
atribuido pelo Cadastro Unico; c) Declaracdo de que é membro de familia de baixa
renda.

Leia-se:
ANEXO VII — SOLICITAGAO DE INSENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A isencdo da taxa de inscricdo para os exames de selecdo para os cursos de Mestrado e
Doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias do Cuidado em Saude podera
ser solicitada pelo candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico, nos termos do Decreto Federal no.
6.593/08 (ou 6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de baixa renda. O candidato
deverd apresentar o Formuldrio de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo
preenchido, e anexar os seguintes documentos: a) Comprovante de inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; b) Nimero de Identificacio
Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; c) Declaracdo de que é membro de familia
de baixa renda.
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Niterdi, 10 de agosto de 2023

PROF.2 DR.2 ANA LUCIA ABRAHAO
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHEHHHH
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

EDITAL DE MONITORIA VAD N2 17/2023
SELECAO PARA MONITORIA COM BOLSA

IDENTIFICACAO

Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administracdo e Administra¢do Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto VADAOQOO004 — Laboratério de Apoio ao Ensino de Estatistica
Disciplinas vinculadas ao Projeto Estatistica | e Estatistica Aplicada a Administracdo
Professores vinculados ao Projeto Pauli Garcia, Vanessa Garcia, Mdrcio Eustaquio

Vaga(s) Oferecida(s) 1

Periodo do Programa de Monitoria 04/04/2023 a 31/12/2023

Periodo

INSCRICAO
Inscrigdes 15/05/2023 a 21/05/2023

Endereco eletronico

https://app.uff.br/monitoria/home.uff

e O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo me-
nos uma disciplina de Graduagao.
e Ter cursado a disciplina VAD0019 [ESTATISTICA APLICADA A

Pré-requisitos fixados pelo Projeto ADMINISTRAGAO] OU EQUIVALENTE [A EQUIVALENCIA SERA

ANALISADA MEDIANDO O FORNECIMENTO DA EMENTA DA
DISCIPLINA CURSADA — A EMENTA DEVERA SER OFICIAL DA
UFF].

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscricdao regular em pelo menos uma disciplina de Graduagao.

e Declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para candidatas).
e  Histdrico escolar atualizado constando os requisitos.

Data e Horario

DA SELEGCAO
- Até 22/05/2023 (segunda-feira), até as 18h, os candidatos deverdo encaminhar um
e-mail para pauliadriano@id.uff.br informando seu e-mail @id.uff.br para que
possa ser cadastrado no Google Classroom;
- Em 23/05/2023 (terca-feira), até as 18h, os candidatos deverdo fornecer as infor-
macoes demandadas nas atividades do Google Classroom (Histérico escolar e as de-
claragdes pertinentes);
- Em 24/05/2023 (quarta-feira), entre 14h e 18h, os candidatos deverdo realizar as
atividades demandadas no Google Classroom;
- Para os candidatos cuja média nas atividades propostas no Google Classroom seja
maior ou igual a 6,00, sera agendada uma entrevista pelo Google Meeting, a ser rea-
lizada no dia 26/05/2023 (sexta-feira) as 15h.

Local de Realizagdo

Google Classroom e Google Meeting (os candidatos receberio o enderego para
acessar a plataforma)

Ementa relativa ao Projeto

e Escalas (Nominal, Ordinal, Intervalar).

¢ Analise Exploratéria de Dados (Graficos e Tabelas).

e Amostragem — aleatdria simples, estratificada, sistematica.
* Medidas de Posigdo e de Variabilidade
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¢ Probabilidades — Axiomas das Probabilidades, Independéncia, Probabilidade
Condicional, Teorema da Probabilidade Total, Teorema de Bayes.

¢ Distribui¢des de Probabilidades Discretas e Continuas.

¢ Modelos de Probabilidades Discretos e Continuos — Bernoulli, Geométrica,
Binomial, Poisson, Exponencial, Normal, t de student, F e qui-quadrado.

e Distribuicdo Amostral.

¢ Determinag¢do do tamanho da amostra.

e Testes de hipdtese para amostra Unica: teste z, teste t, teste (qui-quadrado)

e Testes de hipdtese para duas amostras: (i) igualdade entre médias, com variancias
iguais, (ii) igualdade entre médias, com variancias diferentes, (iii) igualdade de
variancias, (iv) igualdade entre proporgdes. Teste da média para vdrias amostras -
Analise de Variancia com fator unico.

A nota final do candidato sera calculada considerando-se peso 7 para a média das

atividades realizadas no Google Classroom, e peso 3 para a entrevista.

® Bussab, W. O. e Morettin, P. A. (2010). Estatistica Basica, 62ed, Editora Saraiva.

e Silva, E. M., Silva, E. M., Gongalves, V., Murolo, A. C. (1999). Estatistica para os
Cursos de Economia, Administragao e Ciéncias Contabeis — Editora Atlas, 3° edi¢do

e Stevenson, W. J. (2001). Estatistica Aplicada a Administragdo — Editora Harbra.

Critérios de selegdo

Bibliografia indicada

Média Final minima para

~ 7,00 (sete)
aprovacao

- Candidatos ingressos por politica de agdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Ponderacgdo da média final - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final multipli-
cada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Em caso de duplo enquadramento sera aplicado o peso de maior valor.

Critérios de desempate Em caso de necessidade de desempate sera considerado o CR dos candidatos empa-
(com pontuagdo) tados. Em permanecendo o empate serd considerado o candidato mais velho.

Data e local da divulgagdo
dos resultados

Os resultados serdo divulgados no Classroom até dia 29/05/2023 as 18h

12 - Departamento de Administragao e Administragdo Publica — VAD.

Obs: prazo de até 48 horas apds a divulgagdo dos resultados do processo seletivo.
22 - Comissdo de Monitoria da PROGRAD (por e-mail: dmo.prograd@id.uff.br).
Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado do recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

ApOs o prazo de recurso do processo seletivo, serd disponibilizado o aceite da vaga no Sistema de Monitoria ao can-
didato classificado. O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 3 (trés) dias, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir o prazo estabelecido.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Ap0s o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo imprimir o Termo de Compromisso disponibilizado acessar
o Sistema de Monitoria. Na impossibilidade de impressdo, o candidato podera fazer declaragdo de préprio punho,
aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento deverd ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao enderego
eletrénico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br, com cdpia para a secre-
taria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Instancias de recurso

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2023, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo disponiveis
em https://app.uff.br/monitoria/

e EDITAL PROGRAD/UFF N2 12/2022, de 20 de dezembro de 2022

e INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF n2 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022

Volta Redonda, 15 de maio de 2023.
ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
He#HHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

EDITAL DE MONITORIA VAD N2 18/2023
SELECAO PARA MONITORIA COM BOLSA

IDENTIFICACAO

Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administragdo e Administragdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto VADAOOO03 — MOOC para Gerenciamento de Projetos
Disciplinas vinculadas ao Projeto Gestdo de Projetos — VAD00027

Professores vinculados ao Projeto Ricardo Thielmann

Vaga(s) Oferecida(s) 01

Periodo do Programa de Monitoria 04/04/2023 a 31/12/2023

Periodo

INSCRICAO
29/05/2023 a 02/06/2023

Endereco eletronico

https://app.uff.br/monitoria/home.uff

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma
disciplina de Graduagao.

Ter cursado (a) e ter sido aprovado(a) na Disciplina de Gestao de
Projetos — VAD00027

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscricdao regular em pelo menos uma disciplina de Graduagao.

e Declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para candidatas).
e  Histdrico Escolar atualizado.

Data e Horario

DA SELECAO
05/06/2023 — 14:00 horas as 16:00 horas — Prova Escrita Individual. A prova escrita
individual acontecera na Sala 306 do Bloco A presencialmente
05/06/2023 — 20:00 horas — Divulgacdo do Resultado da prova escrita individual e
da classificacdo proviséria, para realizagcdo da entrevista individual.
07/06/2023 — 20:00 horas — Entrevista Individual com candidatos classificados nas
etapas eliminatdrias e classificatdrias. A agenda das entrevistas seguira a classifica-
¢do provisoria. O primeiro classificado a entrevista ird ocorrer as 2000 horas e termi-
nara as 20:25 horas. O segundo classificado, a entrevista ird iniciar as 20:30 horas e
assim sucessivamente. Link para acesso para a entrevista: https://meet.goo-
gle.com/lookup/bwb5u24t5d
07/06/2022 — Divulgacgdo final dos Resultados.

Local de Realizacdo

Prova Escrita Individual — Sala 306 do Bloco A
Entrevista Individual — Sera realizada via Google Meet no link informado

Ementa relativa ao Projeto

O que é um projeto. Importancia do projeto. As origens, os tipos, as finalidades e as
etapas de elaboragdo de um projeto. Caracteristicas do ciclo de vida do projeto. Fa-
ses de desenvolvimento de um projeto. A geréncia por projetos. A geréncia do es-
copo do projeto. A geréncia do prazo do projeto. A geréncia das aquisicdes do pro-
jeto. A formacdo da equipe de projeto. A geréncia dos custos de projeto. A geréncia
da qualidade de projeto. A geréncia da comunicacdo de projeto. A geréncia de riscos
de projeto. Ferramentas para gerenciamento de projetos. A técnica de elaboragao
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de projetos de viabilidade. Aspectos administrativos e legais, econdmicos, técnicos e

financeiros. Elaboracdo e andlise de projetos de viabilidade. Analise de roteiros para

elaboragdo de projetos para obtencao de beneficios financeiros, fiscais e cambiais.

a) Prova Escrita Individual — Eliminatdria — Valor: até 10 (dez) pontos. Para que o
aluno seja selecionado na primeira etapa, a nota minima para aprovagao sera
igual a 7,00 (sete) pontos.

b) Nota na disciplina de Gestdo de Projetos — classificatéria — Valor: até 10 (dez)
pontos.

c) CR-Classificatdria - Valor: até 10 (dez) pontos

d) Entrevista — Classificatéria - Valor: até 10 (dez) pontos

A média final sera feita considerando uma média simples dos critérios de selegao.

Critérios de selegdo

a) CLEMENTS, James P. GIDO, Jack. Gestao de Projetos. S3o Paulo: Cengage
Learning, 2013.
b) OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Administracdo de Projetos: melho-

Bibliografia indicada ies A ~
g res praticas para otimizar resultados. S3o Paulo: Atlas, 2013.

PMBOK Guide. PMBOK - Project Management Body of Knowledge, Project Man-
agement Institute, New York, 2014.

Média Final minima para

~ 7,00 (sete)
aprovagao

- Candidatos ingressos por politica de agdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Ponderacgdo da média final - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final multipli-
cada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Em caso de duplo enquadramento sera aplicado o peso de maior valor.

Em caso de empate na classificagdo sera realizada pela ordem, a partir dos seguintes
critérios de desempate:

Critérios de desempate a) A maior nota na prova escrita individual;

(com pontuagdo) b) A maior nota na disciplina de Gestdo de Projetos;

c) A maior nota no CR;

d) O mais idoso.

Data e local da divulgacdo

Sistema de Monitoria
dos resultados

12 - Departamento de Administracdo e Administragdo Publica — VAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgagdo dos resultados do processo seletivo.
22 - Comissao de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

ApOs o prazo de recurso do processo seletivo, serd disponibilizado o aceite da vaga no Sistema de Monitoria ao can-
didato classificado. O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 3 (trés) dias, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir o prazo estabelecido.

Instancias de recurso

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
ApOs o aceite da vaga, os candidatos classificados deverao acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o Termo de
Compromisso. Na impossibilidade de impressao, o candidato podera fazer declaragdo de préprio punho, aceitando o
expresso no Termo de Compromisso.
Em qualquer dos casos, o documento deverd ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao enderego
eletrénico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br.

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2023, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo disponiveis
em https://app.uff.br/monitoria/
e EDITAL PROGRAD/UFF N2 12/2022, de 20 de dezembro de 2022
e INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF n? 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022
Volta Redonda, 24 de maio de 2023.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HHdd##
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

EDITAL DE MONITORIA VAD N2 19/2023
SELECAO PARA MONITORIA COM BOLSA

Unidade

IDENTIFICACAO
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH

Departamento

Administragdo e Administragdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto

Administracdo Financeira e Sustentabilidade

Disciplinas vinculadas ao Projeto

VAD00004 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA |
VADO0173 - RESPONSABILIDADE SOCIAL E CORPORATIVA |

Professores vinculados ao Projeto JOSE RICARDO MAIA DE SIQUEIRA
Vaga(s) Oferecida(s) 1
Periodo do Programa de Monitoria 04/04/2023 a 31/12/2023

Periodo

INSCRICAO
24/07/2023 a 31/07/2023

Endereco eletronico

https://app.uff.br/monitoria/

a. O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduacao.
b. Disponibilidade de horarios compativel com a realizagdo do crono-

Pré-requisitos fixados pelo Projeto grama e cumprimento da carga hordaria prevista.

c. Aprovacdo obtida nas disciplinas: VADO0004 - ADMINISTRACAO FI-
NANCEIRA E OR(;AMENTARIA | e VADOO173 - RESPONSABILIDADE SO-
CIAL E CORPORATIVA |

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscrigao regular em pelo menos uma disciplina de Graduagao.

e Declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para candidatas).
e  Histdrico atualizado, onde conste aprovagdo nas disciplinas listadas como pré-requisito e o CR global.

Data e Horario

DA SELEGCAO
Os documentos exigidos digitalizados deverdo ser entregues, via email, até as 23h59
do dia 31/07/2023. O email é josemaia@id.uff.br.

Local de Realizagdo

A prova sera realizada presencialmente no campus Aterrado no dia 01/08/2023, de-
vendo os candidatos comparecerem na sala 302 no horario entre 13h e 14h. A prova
se iniciara as 14:30 e findarda as 16:30. As entrevistas comecardo as 17h por ordem
alfabética.

Ementa relativa ao Projeto

Finangas e empresas. A fungdo de administracdo financeira. Objetivo da empresa.
Instituicdes e mercados financeiros. Demonstragdes financeiras. Analise das de-
monstragdes financeiras. Fluxo de caixa e planejamento financeiro. Relatérios socio-
ambientais. Modelo GRI. Sustentabilidade econdmica, ambiental e social. Capital de
giro e administra¢do do ativo circulante. Administragdo do passivo circulante.

Critérios de selecdo

a.CR

b. Média nas disciplinas listadas como pré-requisito
c. Prova avaliada entre 0,00 e 10,00.

d. Entrevista avaliada entre 0,00 e 10,00.
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Média Final = (CR + Média nas disciplinas listadas como pré-requisito + Prova + En-
trevista)/4

GITMAN, Lawrence. Principios de Administragdo Financeira. S3o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

GRI. Fundamentos 2021 — Norma GRI 1. Disponivel em: https://www.globalrepor-
ting.org/how-to-use-the-gri-standards/gri-standards-portuguese-translations/

Bibliografia indicada

Média Final minima para

- 7,00 (sete)
aprovagdo

- Candidatos ingressos por politica de agdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Ponderagdo da média final - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final multipli-
cada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Em caso de duplo enquadramento sera aplicado o peso de maior valor.

O critério de desempate se dard por meio da seguinte ordem:

1. nota da prova;

Critérios de desempate 2. nota de ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA [;

(com pontuacgdo) 3.CR; e

4. nota da entrevista.

A maior nota no critério de desempate mais elevado resultard em um bénus de 0,1.

Data e local da divulgagdo

A partir das 18h do dia 02/08/2023, no Sistema de Monitoria.
dos resultados

12 - Departamento de Administracao e Administragdo Publica — VAD.

Obs: prazo de até 48 horas apds a divulgagdo dos resultados do processo seletivo.
22 - Comissdo de Monitoria da PROGRAD (por e-mail: dmo.prograd@id.uff.br).
Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado do recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

ApOs o prazo de recurso do processo seletivo, serd disponibilizado o aceite da vaga no Sistema de Monitoria ao can-
didato classificado. O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 5 (cinco) dias, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir o prazo estabelecido.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Ap0s o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo imprimir o Termo de Compromisso disponibilizado acessar
o Sistema de Monitoria. Na impossibilidade de impressdo, o candidato podera fazer declaragdo de proprio punho,
aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao enderego
eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br, com cdépia para a secre-
taria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Instancias de recurso

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2023, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo disponiveis
em https://app.uff.br/monitoria/

e EDITAL PROGRAD/UFF N2 12/2022, de 20 de dezembro de 2022

e INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF n2 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022

Volta Redonda, 04 de julho de 2023.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
Huddda#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

EDITAL DE MONITORIA VAD N2 20 /2023
SELECAO PARA MONITORIA COM BOLSA

Unidade

IDENTIFICACAO
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH

Departamento

Administragdo e Administragdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto

Administracdo Financeira e Sustentabilidade

Disciplinas vinculadas ao Projeto

VAD00004 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA |
VADO0173 - RESPONSABILIDADE SOCIAL E CORPORATIVA |

Professores vinculados ao Projeto JOSE RICARDO MAIA DE SIQUEIRA
Vaga(s) Oferecida(s) 1
Periodo do Programa de Monitoria 04/04/2023 a 31/12/2023

Periodo

INSCRICAO
03/08/2023 a 04/09/2023

Endereco eletronico

https://app.uff.br/monitoria/

a. O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduacao.
b. Disponibilidade de horarios compativel com a realizagdo do crono-

Pré-requisitos fixados pelo Projeto grama e cumprimento da carga hordaria prevista.

c. Aprovacdo obtida nas disciplinas: VADO0004 - ADMINISTRACAO FI-
NANCEIRA E OR(;AMENTARIA | e VADOO173 - RESPONSABILIDADE SO-
CIAL E CORPORATIVA |

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscrigao regular em pelo menos uma disciplina de Graduagao.

e Declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para candidatas).
e  Histdrico atualizado, onde conste aprovagdo nas disciplinas listadas como pré-requisito e o CR global.

Data e Horario

DA SELEGCAO
Os documentos exigidos digitalizados deverdo ser entregues, via email, até as 23h59
do dia 04/09/2023. O email é josemaia@id.uff.br.

Local de Realizagdo

A prova sera realizada presencialmente no campus Aterrado no dia 05/09/2023, de-
vendo os candidatos comparecerem na sala 302 no horario entre 13h e 14h. A prova
se iniciara as 14:30 e findarda as 16:30. As entrevistas comecardo as 17h por ordem
alfabética.

Ementa relativa ao Projeto

Finangas e empresas. A fungdo de administracdo financeira. Objetivo da empresa.
Instituicdes e mercados financeiros. Demonstragdes financeiras. Analise das de-
monstragdes financeiras. Fluxo de caixa e planejamento financeiro. Relatérios socio-
ambientais. Modelo GRI. Sustentabilidade econdmica, ambiental e social. Capital de
giro e administra¢do do ativo circulante. Administragdo do passivo circulante.

Critérios de selecdo

a.CR
b. Média nas disciplinas listadas como pré-requisito

c. Prova avaliada entre 0,00 e 10,00.

d. Entrevista avaliada entre 0,00 e 10,00.



about:blank

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAOII P.024

Média Final = (CR + Média nas disciplinas listadas como pré-requisito + Prova + En-
trevista)/4

GITMAN, Lawrence. Principios de Administragdo Financeira. S3o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

GRI. Fundamentos 2021 — Norma GRI 1. Disponivel em: https://www.globalrepor-
ting.org/how-to-use-the-gri-standards/gri-standards-portuguese-translations/

Bibliografia indicada

Média Final minima para

- 7,00 (sete)
aprovacdo

- Candidatos ingressos por politica de agdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Ponderagdo da média final - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final multipli-
cada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.
Em caso de duplo enquadramento sera aplicado o peso de maior valor.

O critério de desempate se dard por meio da seguinte ordem:

1. nota da prova;

Critérios de desempate 2. nota de ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA I;

(com pontuagdo) 3.CR; e

4. nota da entrevista.

A maior nota no critério de desempate mais elevado resultard em um bénus de 0,1.

Data e local da divulgagdo

A partir das 18h do dia 06/09/2023, no Sistema de Monitoria.
dos resultados

12 - Departamento de Administragdo e Administragdo Publica — VAD.

Obs: prazo de até 48 horas apds a divulgagdo dos resultados do processo seletivo.
22 - Comissdo de Monitoria da PROGRAD (por e-mail: dmo.prograd@id.uff.br).
Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado do recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

ApOs o prazo de recurso do processo seletivo, serd disponibilizado o aceite da vaga no Sistema de Monitoria ao can-
didato classificado. O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 5 (cinco) dias, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serad considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir o prazo estabelecido.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Ap0s o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo imprimir o Termo de Compromisso disponibilizado acessar
o Sistema de Monitoria. Na impossibilidade de impressdo, o candidato podera fazer declaragdo de préprio punho,
aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento deverd ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao enderego
eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br, com cdépia para a secre-
taria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Instancias de recurso

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2023, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo disponiveis
em https://app.uff.br/monitoria/

e EDITAL PROGRAD/UFF N2 12/2022, de 20 de dezembro de 2022

e  INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF n2 35, de 20 DE DEZEMBRO de 2022

Volta Redonda, 04 de agosto de 2023.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HHHdHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA PROEX/UFF N2 4, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Dispde sobre a organizacdo e a implementacdo das
acoes de extensdo regulamentadas pela Resolucao
CUV n? 14, de 26 de janeiro de 2005.

A PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes estatutdrias e regimentais, nomeada pela Portaria n? 2.179, de 16 de dezembro de 2022 e
considerando a responsabilidade da Pré-Reitoria de Extensdao (PROEX) pela proposicao e aimplementacgao
da politica de extensdo universitaria no ambito da Universidade Federal Fluminense (UFF); a mutabilidade
dos aspectos que cercam a Extensdao Universitarios, em constantes debates no ambito do Férum de Pré-
reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileira (FORPROEX); e, a necessidade do detalhamento
da organizacdo e da implementacdo das acdes de extensdo regulamentadas pela Resolugdo CUV n? 14,
de 26 de janeiro de 2005, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Dispor sobre a organizacdo e a implementacao das a¢des de extensdo classificadas
como cursos e regulamentadas pela Resolucdo CUV n? 14, de 26 de janeiro de 2016.

CAPITULO Il
CONCEITUACAO, CLASSIFICACAO, CARGA HORARIA MINIMA E PRE-REQUISITO

Art. 292 Os cursos de Extensdo Universitaria, para fins desta instru¢cdo normativa, sdo
conceituados como ac¢bes pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia,
planejada e organizada de modo sistematico, com carga horaria minima de 8 horas e critérios de avaliacao
definidos.

Art. 32 As Acles de Extensdo classificadas como curso devem obedecer a seguinte
classificacao:

| - Curso de Iniciacdo - objetiva oferecer nog¢des introdutdrias em uma area especifica do
conhecimento, com carga horaria minima de 8 horas e escolaridade livre como pré-requisito para
admissao;
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Il - Curso de Atualizacdo - objetiva atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades ou
técnicas em uma drea do conhecimento; estando incluidos nesta categoria os cursos destinados a
individuos que necessitam de uma adequacdo devido a mudancas tecnolégicas e organizacionais, com
carga hordria minima de 40 horas e ensino fundamental incompleto como pré-requisito para admissao;

lll - Curso de Qualificacdo - objetiva treinar e capacitar para atividades profissionais
especificas; desenvolver habilidades tedricas e /ou praticas para o exercicio de atividades profissionais,
com carga hordria minima de 150 horas e ensino médio como pré-requisito para admissao.

IV - Curso de Aperfeicoamento - objetiva atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades
ou técnicas em uma area do conhecimento; estando incluidos nesta categoria os cursos voltados para o
exercicio profissional, com carga horaria minima de 180 horas e graduacdao completam como pré-requisito
para admissao.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 Fica revogada a Instrucdo de Servico PROEX n2 04, de 01 de agosto de 2019.

Art. 52 Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor em 10 de agosto de 2023.

LEILA GATTI SOBREIRO
Préo-reitora de Extensao
HHHHHEH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGCAO NORMATIVA STI/UFF N2 2, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

Designa os responsaveis dos respectivos sistemas
informatizados na Universidade Federal Fluminense

O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO (STI) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais:

CONSIDERANDO:

A Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013 que dispde sobre a importancia de serem observados requisitos
de seguranca da informagdo em todo o ciclo de vida dos sistemas de informacao.

O Referencial basico de governanca aplicavel a organizacdes publicas e outros entes jurisdicionados ao
Tribunal de Contas da Unido, Secretaria de Controle Externo da Administracdo do Estado, 2020 que define,
na implementacdo da estrutura de gestdo de riscos, o comprometimento com a disponibilizacdo de
recursos (pessoas, métodos, ferramentas, sistemas de informacao, necessidades de treinamento).

Que os sistemas utilizados para o tratamento de dados pessoais devem ser estruturados de forma a
atender aos requisitos de seguranca, aos padrdes de boas praticas e de governanca e aos principios gerais
previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os responsaveis pelos sistemas informatizados desenvolvidos e operados pelas

diversas areas de negdcio da Universidade Federal Fluminense, conforme Anexo I.

Art. 22 Considerar as seguintes defini¢des, para fins desta normativa:
| - Sistemas informatizados como o conjunto de fungdes que tém como objetivo transformar dados em
informagdes que o usuario possa utilizar, fomentando a integracdo entre as diversas areas da

organizacao, utilizando-se de tecnologias magnéticas, oticas, ou qualquer outra tecnologia.
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Il - Areas de negdcio como areas administrativas e académicas, especificamente as Superintendéncias,

Pro-Reitorias, e Unidades Académicas.

Art. 32 Os responsaveis por sistemas informatizados na Universidade Federal Fluminense serdao aqueles
servidores que ocupem cargos de chefias mediatas dos 6rgaos da UFF, ou alguém que receba esta

delegacdo para a fungao.

Art. 42 Os responsaveis por sistemas informatizados deverao servir como elemento de ligagdo para
traduzir as politicas publicas do governo federal em requisitos que serdo analisados, desenvolvidos e

implementados em sistemas de informacdes em sua area de negdcio.

Art. 52 Os responsaveis por sistemas informatizados definirdo os perfis de acesso aos sistemas sob sua
area de negdcio, de acordo com funcionalidades especificas, e devem encaminhar a Superintendéncia
de Tecnologia da Informacao (STI) solicitacdo de cadastramento de servidores e colaboradores para a
utilizagdo dos respectivos sistemas/funcionalidades e comunicar a STl toda vez que houver necessidade

de alterar os dados do responsavel pelo sistema no Anexo I.

Art. 62 Também deverdo orientar as equipes de desenvolvimento/manutencdo dos sistemas sob sua
area de negdcio, sobre a definicdo das regras a serem implantadas nos sistemas informatizados, bem
como aprovacao de funcionalidades e relatdrios, além das necessarias mudancgas relacionadas ao

sistema.

Art. 72 Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data da sua publicacao.

RICARDO CAMPANHA CARRANO
Superintendente
HHHHHH
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ANEXO |

RELACAO DE RESPONSAVEIS POR SISTEMAS INFORMATIZADOS NA UFF

# Sistema Breve descrigao da base Unidade/Gestor responsavel
. . Sistema Eletronico de Informagdes | Superintendéncia de Documentagado (SDC)
Sistema Eletronico de . i .
1 . sobre os processos administrativos Igor José de Jesus Garcez
Informacdes (SEI) o . .
sem restricdo de acesso igorgarcez@id.uff.br
Repositério Institucional da UFF | Superintendéncia de Documentagdo (SDC)
2 Repositorio Institucional sobre armazenamento e visibilidade Jane Alice de Souza Teixeira
da producao intelectual da UFF riuff@id.uff.br
Sistema de Relacionamento
Internacional - Gestdo de Superintendéncia de Rela¢des
3 Internacionalizagio (SRI) Mobilidade Internacional, Gestdo de Internacionais (SRI)
¢ Convénios Internacionais, Gestdo do Adriana Milward de Andrade Maciel
Programa de Universalizacdo de amaciel@id.uff.br
Linguas Estrangeiras
. Sistema de Gerenciamento de | Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)
Controle de Projetos ~ .
4 (SISPRO) Contratos UFF e Fundacdo Euclides Lourenco Tostes Valle
da Cunha (FEC) Ivalle@id.uff.br
i énci D a D
. . Sistema de Gerenciamento de Superintendéncia de ocm.Jmentagao (SbC)
5 Sistema de Bibliotecas . Debora do Nascimento
acervos das Bibliotecas da UFF .
deboran@id.uff.br
Sistema de cadastro do relatério Gabinete do Reitor (GAR/RET)
6 Atividade Docente (RAD) José Walquimar de Mesquita Carneiro
anual docente : ) .
jose_walkimar@id.uff.br
Pré-Reitori p <3 Pos- ~
Sistema de controle de projetos de ro-Reitoria de equwsa, os.Graduagao €
7 PIBIC esquisa e bolsas de iniciacdo Inovacao (PROPP)
Eieno‘lciﬁca ¢ Monica Maria Guimaraes Savedra
proppi@id.uff.br
i énci D a D
. Sistema de periddicos autenticados Superintendéncia de ocmtlmentagao (SbC)
8 Periddicos elo Portal IDUFE Debora do Nascimento
P deboran@id.uff.br
- Sistema de controle de turmas de Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
Quadro de Horarios . ~ ~ .
9 (Graduacso) disciplinas de graduacao e alocacao Débora Janoth de Souza Fonseca
¢ de docentes deborajanoth@id.uff.br
Sistema que gerencia as atividades Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
10 Monitoria de monitoria da graduagao da UFF Luiza Carneiro Mareti Valente
dmo.prograd@id.uff.br
Sistema de gestdo documental da Gabinete do Reitor (GAR/RET)
11 SigaDoc UFF para portarias do Reitor Laura Antunes Maciel

chefegabinete@id.uff.br
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ANEXO |

RELACAO DE RESPONSAVEIS POR SISTEMAS INFORMATIZADOS NA UFF

Sistema para controle dos registros e

Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

12 Diploma Privado emissdo de diplomas de faculdades Mayra Cavalcanti
privadas mayra_cavalcanti@id.uff.br
Sistema responsavel pelo controle Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
13 Sistema CPD do proc.esso.sieletlvo de docen’Fes na ‘ (PROGEPE) N
UFF da inscri¢do ao resultado final Vladimir Menezes Vieira
cpd.progepe@id.uff.br
Comissdo Permanente de Pessoal Docente
14 Sisterna CPPD Sistema de Controle de INnterstlcl:io de (CPPD/GAR) o
Docentes para Progressao funcional Roberto Carlos Allvim Cid
cppd.ret@id.uff.b
Sistema de Controle de Bolsas de Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
) Auxilio Concedidas aos Alunos de (PROAES)
15 Sistema de Bolsas Graduacio Simone Pilar
simonepilar@id.uff.br
Sistema de Controle de Chefias Divisdo de Admissdo e Cadastro/CRL
16 SIA — Chefias Académicas e Administrativas Conceicdo Carvalho Teixeira
dac.cri@id.uff.br
Superintendéncia de Arquitetura,
Sistema de Controle Patrimonial dos Engenharia e Patriménio (SAEP)
17 SISAP o . . ) .
bens da Universidade Julio Rogerio Ferreira da Silva
Saep.ret@id.uff.br
SISPOS - Sistema Académico de | prg-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e
controle de processos da Pos- 5 i
18 | SISPOS - Gestdo Académica ~ P ) Inov§gao ‘PRONPP')
graduagdo Monica Maria Guimaraes Savedra
proppi@id.uff.br
Sistema de controle de DeclaragGes, | Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e
SISPOS - Alunos . o .
19 Carteirinhas, Planos de Estudo, e Inovagdo (PROPPI)
Boletins para alunos e pesquisadores Monica Maria Guimaraes Savedra
ativos da Pés-Graduagao da UFF proppi@id.uff.br
Sistema de. ggrgnmamento do Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e
. processo de inscricdo em cursos de - .
SISPOS - Candidatura . ~ ~ Inovagao (PROPPI)
20 pos-graduacdao, com a gestao da . . . =
. . Monica Maria Guimaraes Savedra
candidatura pela PROPPi e o
~ proppi@id.uff.br
Coordenacgdes de Cursos.
Sistema de Gest3o Académica do | Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e
21 SisPPGE Programa de Pds-Graduagdo em Inovagdo (PROPPI)

Gestdo e Empreendedorismo

Monica Maria Guimaraes Savedra
proppi@id.uff.br
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RELACAO DE RESPONSAVEIS POR SISTEMAS INFORMATIZADOS NA UFF

Sistema de Informag¢Oes da Gestdo

Divisdo de Gestdo de Lotacdo

22 SISPTA de Competéncias e Forca de Julia de Mattos Figueiredo
Trabalho de Pessoal Técnico- iuliafigueiredo@id.uff.br
Administrativo : & —

Sistema de Planejamento, Execucao Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD)

23 Sistema de Compras e Acompanhamento de Compras de Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras
Materiais na UFF secretaria.proad@id.uff.br

Superintendéncia de Tecnologia da
Portal IDUFF Portal de servicos académicos e de Informac3o (STI)

24 ) A .
apoio para toda a comunidade da Ricardo Campanha Carrano
UFF gestao.sti@id.uff.br
Controle de dados académicos de Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

25 Administracdo Académica | alunos de graduag¢do com a emissdo Débora Janoth de Souza Fonseca
de relatdrios e consultas diversas deborajanoth@id.uff.br
Inscricdo presencial e ajustes para| Proé-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

26 Sistema de Inscricao Coordenagdes de Cursos Débora Janoth de Souza Fonseca

deborajanoth@id.uff.br
Sistema de suporte para inscricdo Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

27 ENADE dos alunos dos cursos integrantes do Marcelo Moreira Linhares
ENADE mlinhares@id.uff.br
Sistema para registro e atualizacdo Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

28 Lancamento de Notas de notas no histérico escolar para Débora Janoth de Souza Fonseca
alunos de graduacdo deborajanoth@id.uff.br
Sistema de Controle de Carteirinha Superintendéncia de Tecnologia da

59 SAC] UFF e servigos para liberacdo de Informacdo (STI)
ambientes para alunos e servidores Ricardo Campanha Carrano

gestao.sti@id.uff.br
Sistema dle C.oleta das Avalia¢Oes de Gabinete do Reitor (GAR/RET)
- L alunos, técnicos e docentes da UFF .

30 Avaliacdo Institucional . Pedro Paulo da Silva Soares
sobre cursos, disciplinas e ssoares@id.uff.br
infraestrutura fisica da UFF bp =

] ) Superintendéncia de Tecnologia da
2 “Gea Sistema de Gerenciamento de Informacso (STI)
Controle de acesso Thiago Nazareth de Oliveira
gestao.sti@id.uff.br
Pré-Reitoria de Administragdo (PROAD)
. Controle dos Processos L .

32 Sistema de Processos . . Viviane Soares Rodrigues
Administrativos — Portal NX .

gpcaad.proad@id.uff.br

33 Avaliacdo de Desempenho | Sistema de Avaliacao de Divisao de Gestdao de Desempenho
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RELACAO DE RESPONSAVEIS POR SISTEMAS INFORMATIZADOS NA UFF

Desempenho do Corpo Técnico-
Administrativo da UFF

Iva dos Santos Pereira Braga
ivapereira@id.uff.br

Sistema de Calculo de Horas de
Adicional e Extra do Corpo Técnico-

Coordenacdo de Controle de Pagamento
de Pessoal/DAP

4 Célculo H
3 aiculo Horas Administrativo da UFF Ubirajara Porto da Silva
ccpp.dap.progepe@id.uff.br
Coordenacdo de Controle de Pagamento
35 Contracheques Emissdo de Contracheques de Pessoal/DAP
Ubirajara Porto da Silva
ccpp.dap.progepe@id.uff.br
) Divisdo de Admissdo e Cadastro/CRL
36 Ex-Servidores Cadastramento de Ex-Servidores Conceicdo Carvalho Teixeira
dac.cri@id.uff.br
] ] Coordenagdo de Controle de Pagamento
. cha Financeira S!stema‘de Cadastramento de Ficha de Pessoal/DAP
Financeira Ubirajara Porto da Silva
ccpp.dap.progepe@id.uff.br
_ Atualizacido do BD de pessoal Divisdo de Admissdo e Cadastro/CRL
38 Cadastro de Pessoas/Fita Produgdo Conceigdo Carvalho Teixeira
Espelho dac.cri@id.uff.br
Coordenacao de Controle de Pagamento
o de Pessoal/DAP
39 Consulta ContraCheqUES Emissao de Contracheque Ubirajara Porto da Silva
ccpp.dap.progepe@id.uff.br
Sisterna do Oreanoerama da _ Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)
40 UEF & Sistema de organograma da UFF Julio Cesar Andrade de Abreu
proplan@id.uff.br
. - Sistema que serve para que a UFF Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
Diploma Digital UFF : : ,
41 consiga gerenciar os processos de Débora Janoth de Souza Fonseca
registro e emissao de diplomas de deborajanoth@id.uff.br
Graduacgao
Sistema de Gerenciamento de Supermterydenaa (?le f\rgmtetura,
SIGICON ~ ) Engenharia e Patriménio (SAEP)
42 Informagdes Contratuais o . ) .
Julio Rogerio Ferreira da Silva
Saep.ret@id.uff.br
Sistema de controle de transacdes Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
43 SCTM monetarias dos restaurantes (PROAES)

universitarios

Alessandra Siqueira Barreto
proaes@id.uff.br
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Divisdo de Admissdo e Cadastro/CRL

44 SIRH Sistemas Integrados de Recursos Conceicdo Carvalho Teixeira
Humanos da UFF dac.cri@id.uff.br
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Velti Sistema de Ponto Eletronico da UFF (PROGEPE)
45 : :
Aline da Silva Marques
aline_marques@id.uff.br
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
16 Superbol Sistema de Controle e Consulta de (PROAES)
Bolsas Estudantis Alessandra Siqueira Barreto
proaes@id.uff.br
Superintendéncia de Tecnologia da
UFF Mobile Plus Aplicativo de servigos mobile da UFF Informacao (STI)
47 .
Ricardo Campanha Carrano
gestao.sti@id.uff.br
Superintendéncia de Tecnologia da
18 CITSmart Sistema de Gerenciamento de Informacao (STI)
Servigos de Tl - ITSM Ricardo Campanha Carrano
gestao.sti@id.uff.br
CEUA Sistema da Comissdo de Etica em Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e
49 Pesquisa com uso de animais Inovacdo (PROPPi)
Carla Eponina de Carvalho Pinto
proppi@id.uff.br
Divisdo de Admissdo e Cadastro/CRL
50 FDI Sistema de acervo funcional Conceicdo Carvalho Teixeira
dac.cri@id.uff.br
SolicitaUFF Sistema de solicita¢do de inscri¢cao Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
51 de ingressantes UFF Débora Janoth de Souza Fonseca
deborajanoth@id.uff.br
PASUEE Sistema de controle e cadastro de Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)
52 Arrecadacgao da UFF Julio Cesar Andrade de Abreu
proplan@id.uff.br
Superintendéncia de Tecnologia da
53 Portal Transparéncia UFF Portal de transparéncia de Informagao (STI)
informagdes da UFF Ricardo Campanha Carrano
gestao.sti@id.uff.br
Portal de Dados Abertos Sistema de Gestdo de Dados Superlntendencuj\ de Documentagéo (SDC)
54 Abertos da UFF Igor José de Jesus Garcez

igorgarcez@id.uff.br
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Sistema de cadastro e gestdo de

Superintendéncia de Tecnologia da

REDMINE ) -
55 projetos de Tl da UFF Informacao (STI)
Ricardo Campanha Carrano
gestao.sti@id.uff.br
ICA-AtoM Sistema para descricdo de Superintendéncia de Documentagdo (SDC)
56 documentos arquivisticos Debora do Nascimento
deboran@id.uff.br
Archivematica Sistema de preservacao digital da Superintendéncia de Docgmentagao (SDC)
57 UFF Debora do Nascimento
deboran@id.uff.br
Sistema de Elei¢cOes on-line para Superintendéncia de Tecnologia da
58 _ ) consultas eleitorais da comunidade Informacao (STI)
Helios Voting académica e administrativa da UFF Ricardo Campanha Carrano
gestao.sti@id.uff.br
Comissdao Permanente do Programa de
59 Teleport Sistema responsavel pelo Programa Gestdo (CPPG)

de Gestdo de UFF

Rosangela Arrabal Thomaz
rosangela arrabal@id.uff.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA VPA/PPGA/UFF N. 2 1 DE 24 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre a reformulagdo da Politica de
Autoavaliagdo do Programa Profissional de
Pés-Graduacdo em  Administracdo -
PPGA/UFF.

O COORDENADOR DO PROGRAMA PROFISSIONAL DE POS-GRADUACAO EM
ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINESE, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias e regimentais,

Considerando o Plano de Desenvolvimento Institucional vigente da Universidade
Federal Fluminense;

Considerando as diretrizes e propostas desenvolvidas pela Pré-Reitoria de Pesquisa
(PROPPI-UFF), por intermédio dos Grupos de Trabalho Institucionais de Autoavaliagdo;

Considerando o Planejamento Estratégico vigente do PPGA/UFF;

Considerando a Politica de Autoavaliacdo do PPGA/UFF, vigente até o momento de
publicacdo desta Instrucdo Normativa;

Considerando os debates pregressos nas reunides de colegiado do programa, que
culminaram na decisdo de promover a atualizacdo da Politica de Autoavaliacdo do
PPGA/UFF;

Considerando o inteiro teor do Relatério “Avaliacdo de Programas de Pds-Graduacdo”,
produzido pelo Grupo de Trabalho nomeado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, por meio da Portaria 149, de 04 de julho de
2018;

Considerando a Ficha de Avaliacdo da Area 27 (Administracdo Publica e de Empresas,
Ciéncias Contabeis e Turismo) da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES;

Considerando o resultado e as recomendacbes recebidas na ultima avaliacdo
quadrienal;

RESOLVE:

Instituir a nova Politica de Autoavaliacdo do PPGA/UFF, em substituicdo a Politica de
Autoavaliacdo vigente.
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Segao |
Dos Objetivos

Art. 12 - A Politica de Autoavaliagdo do PPGA/UFF tem por objetivo assegurar, por
meio de um processo formativo, o acompanhamento da qualidade do programa em
suas mais diversas dimensdes, subsidiando a tomada de decisdo e o processo de
melhoria continua.

§ 12 - A Politica de Autoavaliagio do PPGA/UFF é norteada pelo Planejamento
Estratégico do PPGA/UFF, ao mesmo tempo que fornece subsidios para sua
constituicdao, num processo de retroalimentacao.

§ 22 - Todos os mecanismos e indicadores de qualidade empregados no processo de
autoavaliacdo devem estar intimamente alinhados a missdo, a visdo, aos valores e aos
objetivos descritos no Planejamento Estratégico do PPGA/UFF.

Art. 22 - Ao assegurar niveis de exceléncia no processo de acompanhamento da
qualidade, a Politica de Autoavaliagdo do PPGA/UFF objetiva garantir o sucesso do
discente, do docente e do programa, com base em indicadores de desempenho em
cada uma das dimensbes de avaliacdo definidas e constantemente atualizadas no
Plano de Autoavaliacao.

Secao Il
Da Comissao de Autoavaliacao

Art. 32 - O PPGA/UFF, por meio de seu colegiado do programa, deve assegurar a
constituicdo e a institucionalizacdo de uma Comissdao de Autoavaliacdo, concebida
democraticamente por, no minimo, os seguintes membros: coordenador e vice
coordenador do PPGA/UFF; um representante de cada uma das Linhas de Atuacdo
Cientifico-Tecnoldgica (LACT) do PPGA/UFF; um representante discente; um
representante egresso e um servidor técnico administrativo.

§ 12 - Uma vez nomeada, a Comissao de Autoavaliagdo gozara mandato de quatro
anos, podendo ser reconduzida por igual periodo.

§ 22 - A mudanca de status de discente para egresso nao configura impedimento para
sua permanéncia na comissao.

§ 32 - E permitido o exercicio de representacdes simultaneas na Comissdo de
Autoavaliacdo. Por exemplo, o coordenador por exercer, de forma simultdnea, seu
papel institucional de coordenador, além do papel de representante de sua respectiva
Linhas de Atuacdo Cientifico-Tecnoldgica (LACT). O mesmo vale para os demais
representantes.
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§ 42 - Nos casos de desligamentos de membros da Comissdao de Autoavaliacdo, os
mesmos poderdo ser substituidos mediante indicagdo de membro substituto, realizada
pela prépria comissao e devidamente aprovada pelo colegiado do programa.

§ 52 - Toda e qualquer alteragcdo na composicao da Comissdo de Autoavaliacdo deve
ser publicada no Boletim de Servigo da UFF.

Art. 42 - As principais atribuicdes da Comissdao de Autoavaliagdo sdao as seguintes:
coordenar e articular o processo de autoavaliagdo, bem como sistematizar
instrumentos e métodos de coleta de dados, disponibilizar publicamente informagdes
relevantes, assegurar seu uso em beneficio do programa e avaliar periodicamente os
mecanismos de autoavaliagao (meta-avaliagdo).

Art. 52 - A Comissao de Autoavaliacdo deverd se nortear pelas seguintes etapas em seu
processo de trabalho: (i) preparacdo, (ii) implementacao, (iii) divulgacao, (iv) uso dos
resultados e (v) meta-avaliagao.

Segao Il
Da Preparagao

Art. 62 - Uma vez nomeada institucionalmente, a Comissdao de Autoavaliacdo devera
elaborar o Plano de Autoavaliacdo, tomando por base o Planejamento Estratégico do
PPGA/UFF que, por sua vez, deve estar alinhado ao Plano de Desenvolvimento
Institucional e as diretrizes da drea 27 da CAPES.

§ 12 - A declaracdo dos objetivos a serem alcancados deverd ser o primeiro elemento a
constar no Plano de Autoavaliacdo.

§ 22 - O Plano de Autoavaliacdo devera definir todos os mecanismos, metodologias,
instrumentos e critérios de avaliacdo, bem como as dimensdes a serem avaliadas.

§ 32 - Recomenda-se considerar, dentre outras dimensdes, o Sucesso dos discentes; o
Sucesso dos docentes e o Sucesso do Programa.

§ 49 - O Plano de Autoavaliacdo deve definir a periodicidade de coleta de dados para
cada uma das ag¢bes tomadas, ou seja, para cada um dos tipos de coleta e o
cronograma de atividades.

§ 52 - O Plano Autoavaliacdo, bem como todos os resultados obtidos no processo de
autoavaliacdo deverdo ser divulgados. Nesses termos, o Plano de Autoavaliacdo deve
definir as formas de divulgacdo dos resultados, bem como sua periodicidade, sendo
importante empregar mais de um canal/meio de divulgacéo.

§ 62 - Faz-se necessario constar no Plano de Autoavaliacdo a definicdo dos recursos
necessarios aos seus processos, bem como a equipe de implementacdo e suas
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respectivas responsabilidades. Para este fim, ferramentas como o 5W2H podem ser
empregadas.

§ 72 - Uma vez desenvolvido, o Plano de Autoavaliacdo deve ser aprovado pelo
colegiado do programa, antes que o mesmo seja divulgado e implementado.

§ 82 - Como forma de assegurar a qualidade do processo de autoavaliacdo, faz-se
necessario que o Plano de Autoavaliagdo contemple o monitoramento do uso dos
resultados pela coordenacgdo e pelo colegiado do programa.

Secdo IV
Da Implementagao

Art. 72 - O processo de implementacdao dos mecanismos de autoavaliacdo é de inteira
responsabilidade da Comissdao de Autoavaliacdo, que deverd coordenar todo o
processo, bem como instruir procedimentos necessarios a sua realiza¢do.

Art. 82 - A implementagdo do processo de autoavaliagao deve se pautar pelo Plano de
Autoavaliagao.

§ 12 - Toda e qualquer alteracdo no processo de avaliacdo deverd ser devidamente
registrada pela Comissdo de Autoavaliacdo, devendo constar no Relatério de
Autoavaliagdo.

Secao V
Da Divulgacao

Art. 92 - Em acordo com a periodicidade estipulada no Plano de Autoavaliacdo, a
Comissdo de Autoavaliacdo deve divulgar tempestivamente os resultados obtidos no
processo, especialmente por meio do Relatdrio de Autoavaliacao.

§ 12 - Antes da ampla divulgacdo dos resultados, os mesmos devem ser
oportunamente apreciados e aprovados pelo colegiado do programa.

§ 22 - A tempestividade é fundamental na apresentacao dos resultados, de modo que
as informagdes sejam conhecidas a tempo de serem empregadas em tomadas de
decisao.

§ 32 - Os meios de divulgacdao devem se valer de linguagem clara e objetiva, de forma a
ser acessivel a todos os seus publicos-alvo.

§ 42 - Recomenda-se fortemente que a Comissdo de Autoavaliacdo lance mao de
outros meios de divulgacdo além do Relatdrio de Autoavaliacdo, sobretudo que
sintetizem e tornem mais acessiveis informagdes relevantes aos publicos-alvo do
PPGA/UFF.
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Art. 102 - Como forma de retroalimentar com o Planejamento Estratégico do
PPGA/UFF, o Relatério de Autoavaliacdo deve destacar potencialidades, fragilidades,
desafios e oportunidades identificados, bem como instruir possiveis acdes futuras.
Secao VI
Do uso dos Resultados

Art. 119 - Os resultados do processo de autoavaliacdo materializados, dentre outras
formas, pelo Relatdrio de Autoavaliacdo, deverao subsidiar a tomada de decisdo, a
melhoria da qualidade em suas mais diversas dimensdes e o processo de melhoria
continua do PPGA/UFF.

Art. 122 - A Comissdao de Autoavaliacgdo deve acompanhar a apropriagao das
informagdes contidas no Relatério de Autoavaliagdo pelo colegiado do programa,
promovendo a analise critica do mesmo.

Art. 132 - A Comissdao de Autoavaliagdo, em conjunto com o colegiado do programa,
deve propor a realizacdo de atividades do tipo workshops, semindrios, oficinas, ou
similares, que promovam a apropriacdo dos resultados pelos mais diversos publicos do
PPGA/UFF (docentes, discentes, egressos e técnicos), com o propdsito de vislumbrar
sugestdes de ac¢Oes a serem tomadas visando a melhoria institucional e o
delineamento de metas futuras.

Art. 149 - Os resultados do processo de avaliacdo e suas respectivas andlises devem
fornecer subsidios para a atualizagdo do Planejamento Estratégico do PPGA/UFF.

Secao VIl
Da Meta-Avaliagdo

Art. 152 - Ao final de cada ciclo avaliativo, em acordo com o Plano de Avaliacdo, a
Comissdo de Autoavaliacdo deve avaliar a prépria sistematica de avaliacdo, realizando
0s ajustes necessarios.

§ 19 - Os resultados da Meta-Avaliacdao devem refletir diretamente na atualizacdo, se
necessario for, do Plano de Autoavaliacao.

§ 292 - As alteragOes realizadas no Plano de Autoavaliacdo devem ser descritas no
proprio documento.

Art. 162 - A Comissdao de Autoavaliacdo deve analisar criticamente suas praticas,
materializadas em cada uma das etapas inerentes ao processo de Autoavaliacao, quais
sejam: (i) preparacdo, (ii) implementacao, (iii) divulgacdo, (iv) uso dos resultados e a
propria (v) meta-avaliacdo.

Art. 172 - E relevante que o Plano de Autoavaliagdo forneca diretrizes para a Meta-
Avaliacao.
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Art. 182 - E importante que a Comissdo de Autoavaliagdo dé publicidade aos resultados
da Meta-Avaliacao, podendo ser parte integrante do Relatdrio de Autoavaliacao.

Secao VIII
Das Disposigoes Finais

Art. 1992 - Esta instrugdo de servigo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 202 - Os casos omissos ou situacdes nao previstas por esta Instrucao Normativa
serdo tratados pelo colegiado do programa em conjunto com a Comissdao de
Autoavaliagao.

Prof. Dr. MARCIO MOUTINHO ABDALLA
Coordenador do PPGA/UFF
(D.O.U. Port. N2 65.710, 26.11.2019)
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS/UFF
HH#HHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N? 1.337 de 20 de julho de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.169393/2023-81, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n® 8.112/90, o cargo
de Blibiotecario-Documentalista, ocupado pela servidora CAROLINA CRISTINA ALVES
MARTINS, matricula SIAPE n.® 3159053, c6digo de vaga 979296, a partir de 17/07/2023, por ter
sido empossada no cargo de Bibliotecario, na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
ressalvando o que preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 da referida Lei.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 23.12

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 34515-8724 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.385 de 1 de agosto de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes e
tendo em vista o que consta no Processo de n? 23069.167495/2023-61, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) FERNANDA FERREIRA DE ABREU, matricula SIAPE n.? 3685008, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior - Adjunto, lotado(a) Departamento de Comunicacao Social ,
a partir de 16/08/2023, pelo prazo de 03 anos, nos termos do Art. 91 da Lei n® 8.112/90,
alterado pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n® 35,de 01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 24.

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 34436-9808 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.386 de 1 de agosto de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes e
tendo em vista o que consta no Processo de n? 23069.176529/2022-28, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) CAROLINA MILLER MATTOS DE SANTANA, matricula SIAPE n.2 1761070, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior - Associado, lotado(a) Departamento de
Odontoclinica, a partir de 15/08/2023, pelo prazo de 36 (irinta e seis) meses, nos termos do Art.
91 da Lei n® 8.112/90, alterado pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n®
35,de 01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 24.

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 34437-4818 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.446 de 8 de agosto de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista o que consta no Processo de n? 23069.172655/2023-94, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso IX, do artigo 33 da Lei n? 8.112/90, o cargo de
Professor do Magistério Superior, ocupado pelo servidor JOSE CARLOS MILLEO DE PAULA,
matricula SIAPE n.? 1134493, c6digo de vaga 703471, em virtude do seu falecimento ocorrido
em 12/06/2023.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 23.12

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 34669-4519 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.447 de 8 de agosto de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista o que consta no Processo de n? 23069.168319/2023-47, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n® 8.112/90, o cargo
de Técnico de Tecnologia da Informagao, ocupado pelo servidor JOSE WILIAN BATISTA
CORREA, matricula SIAPE n.® 1849037, cédigo de vaga 903908, a partir de 21/06/2023, por ter
sido empossado no cargo de Analista de Tecnologia da Informacgéo, no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Fluminense, , ressalvando o que preceitua o paragrafo 2° do
artigo 20 da referida Lei.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 23.12
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.456 de 9 de agosto de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo Decreto de 22/11/2022 publicado no DOU n° 219 de 22/11/2022, e tendo em
vista o que consta no Processo n® 23069.169429/2023-26,

Resolve:

Art. 1% Conceder penséo a(o) VALDETE GOMES PONTES, na qualidade
de cbnjuge do(a) ativo, LUIZ CARLOS MENDONGCA, matricula SIAPE n°. 309018, cargo de
motorista do quadro de pessoal desta Universidade, falecido em 25/06/2023, com fundamento
no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/ SEDGG/ME n® 4645, de 24/05/2022,c/c o art. 217 da Lei
n® 8.112,de 11/12/1990 e art. 23 da Emenda Constitucional n® 103,de 12/11/2019;

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a data do ébito (25/06/2023);

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

lassif. mental 26.132
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.457 de 9 de agosto de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo Decreto de 22/11/2022 publicado no DOU n° 219 de 22/11/2022, e tendo em
vista 0 que consta no Processo n® 23069.160803/2023-28,

Resolve:

Art. 12 Conceder penséo a(o) MARIA DE LOURDES LANES DE OLIVEIRA, na
qualidade de c6njuge do(a) aposentado JOSE SANT'ANNA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
n?. 308835, cargo de musico do quadro de pessoal desta Universidade, falecido em
04/04/2023, com fundamento no inciso | do art. 3% da Portaria SGP/ SEDGG/ME n? 4645, de
24/05/2022,c/c o art. 217 da Lei n® 8.112,de 11/12/1990 e art. 23 da Emenda Constitucional
n® 103,de 12/11/2019;

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a data do ébito (04/04/2023);

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.461 de 9 de agosto de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

Considerando as razdes apresentadas pelo(a) Presidente da Comisséao de
Processo Administrativo Disciplinar, TATIANA XAVIER DE CASTRO, nos autos do processo n®
23069.001304/2022-19;

RESOLVE:

| - Prorrogar por 15 (quinze) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comissao, designada através da Portaria n® 1.196, de 04/07/2023, publicada no BS/UFF n°® 134
de 18/07/2023, de conformidade com o que preceitua o Art. 133,§ 72 da Lein® 8.112,de 11 de
dezembro de 1990.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

lassif. mental 25.11
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.462 de 9 de agosto de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo decreto de 22 de novembro de 2022 publicado no DOU n° 219 de 22 de no-
vembro de 2022, e tendo em vista o que consta no Processos n°® 23069.164155/2023-89:

Resolve:

Art. 12 Conceder pensdo vitalicia a CLENAIR BARCELLOS DA SILVA, na qualidade
de cbnjuge do(a) aposentado(a) JORGE CORNELIO DA SILVA, ocupante do cargo de Motorista,
matricula Siape 305863, do quadro de pessoal desta Universidade, falecido em 05/04/2023,
com fundamento no inciso | do art. 3% da Portaria SGP/ SEDGG/ME N° 4645/2022, c/c art. 19,
inciso VI, da Portaria ME n® 424/2020 c/c o art. 217 da Lei n® 8.112/1990, e art. 23 e 24, inciso
da Emenda Constitucional n® 103/2019;

Art. 12 Conceder pensao vitalicia a(o) LUCILEA FIGUEIREDO, na qualidade de
conjuge divorciado com percepcao de pensao alimenticia estabelecida por decisao judicial do
aposentado JORGE CORNELIO DA SILVA, ocupante do cargo de Motorista, matricula Siape
n® 305863, do quadro de pessoal desta Universidade, falecido em 05/04/2023, com
fundamento no inciso Il do art. 3% da Portaria SGP/ SEDGG/ ME N° 4645/2022, c/c art. 12, inciso
VI, da Portaria ME n® 424/2020 c/c o art. 217 da Lei n® 8.112/1990, e art. 23 c/c o art. 24 da
Emenda Constitucional n® 103/2019;

Art. 22 Os efeitos desta Portaria retroagem a data do ébito (05/04/2023);

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.052

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.463 de 9 de agosto de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo Decreto de 22/11/2022 publicado no DOU n° 219 de 22/11/2022, e tendo em
vista o que consta no Processo n® 23069.164021/2023-68,

Resolve:

Art. 12 Conceder pensao a(o) JOSEFA CELMA AIRES TIMOTHEO DA COSTA, na
qualidade de cénjuge do(a) aposentado, LUIZ SERGIO TIMOTHEO DA COSTA, matricula SIAPE
n®. 304641, cargo de Prof. do Magist. Superior do quadro de pessoal desta Universidade,
falecido em 26/04/2023, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/ SEDGG/ME n®
4645, de 24/05/2022,c/c o art. 217 da Lei n® 8.112,de 11/12/1990 e art. 23 c/c art. 24 da
Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019;

Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a data do 6bito (26/04/2023);

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.053

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N2 1.474 de 10 de agosto de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢bes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1¢ - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, relacionados no anexo a presente Portaria, Promogéo a Classe E (Professor Titular),
nos termos da legislagdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.054
MINISTER]O DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
RELACI'-'\O DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROMOCAO (POR MERITO) A CLASSE E — PROFESSOR TITULAR
Ordem Matricula Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Processo / Nome Classe |Denominacdo/Nivel Financeiros
1527944
23069.187794/2022-31 15/09/2020a | 24/02/2023
01 E Titular 15/09/2022
Ana Paula Martinazzo
1355584
3069.151329/2022-62 15/07/2016a | 31/01/2022
02 E Titular
Eduardo Uchoa Barboza 15/07/2018
23069.167613/2023-31 01/03/2012 a | 13/06/2023
03 310688 E Titular 01/03/2014
Waldeck Carneiro da Silva

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.055

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N° 68.569 de 14 de agosto de 2023

Designa a nova Comissao Editorial da Editora
da Universidade Federal Fluminense - EQUFF,
para o periodo de 2023-2026.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais, e

CONSIDERANDO o previsto do paragrafo 2° do Art. 5 do Regimento Interno da
Editora Universitaria - Eduff, conforme Resolugdo CUV n® 087 de 16 de marco de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Designar, para compor a nova Comissao Editorial da Editora da
Universidade Federal Fluminense, com mandato de 04 (quatro) anos, com vigéncia no periodo
de 09/2023 - 09/2026, com as finalidades previstas no Art. 10 do Regimento Interno
supracitado:

CARLOS RODRIGUES PEREIRA SIAPE 1341643;

DENISE TAVARES DA SILVA, SIAPE 1760131;

JOHANNES KRETSCHMER, SIAPE 1715920;

IRIS MARIA DA COSTA AMANCIO, SIAPE 1710344;

LUCIA MARIA DE ASSUMPCAO DRUMMOND, SIAPE 310498;

LUCIANO DIAS LOSEKANN, SIAPE 1511403;

Classif. documental 011.1
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.056

LUIZ MORS CABRAL, SIAPE 1582685;

MARCO MORICONI, SIAPE 1496930;

MARCOS OTAVIO BEZERRA, SIAPE 0311617;

RENATO FRANCO, SIAPE 2072812;

ROBERTO DA SILVA FRAGALE FILHO, SIAPE 2264377

RONADO ALTENBURG ODEBRECHT CURI GISMONDI, SIAPE 2371618;
RUY AFONSO DE SANTACRUZ LIMA, SIAPE 127532; e

VAGNER CAMILO ALVES, SIAPE 1642361.

Art. 2° A presidéncia da Comissdo cabera ao Professor LUCIANO DIAS
LOSEKANN.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Portarias n®
62.061, de 28/08/2018; n® 62.114, de 05/09/2018; e n® 68.288 de 23/11/2021.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servi¢o
desta Universidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.057

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N2 68.571 de 14 de agosto de 2023

Torna sem efeito a Portaria n? 68.563, de
25/07/2023 e altera a composicao de
membros da Comissao Permanente de
Flexibilizagdo do Hospital Universitario Anténio
Pedro - HUAP.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO o teor do processo n® 23069.030968/2019-90 que trata da
flexibilizagdo da jornada de trabalho dos servidores do Hospital Universitario Anténio Pedro -
HUAP;

CONSIDERANDO o Art. 18 da Norma de Servico UFF n® 672/2019, que prevé a
necessidade de indicacado das areas do HUAP que se enquadram nos Arts. 1° e 2° da referida
Norma de Servico;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir seguranca juridica aos servidores do
HUAP no cumprimento da sua carga horaria semanal;

CONSIDERANDO o teor do Oficio N® 001/2023/SUP/HUAP/ EBSERH/ UFF, de 01 de
junho de 2023, da Superintendente do Hospital Universitario Anténio Pedro;

RESOLVE:

Art. 1 ¢ Tornar sem efeito a PORTARIA UFF N? 68.563 de 25 de julho de 2023,
publicada no BS/UFF N° 140, de 26/07/2023, SECAO IV, Pags. 071 a 073.
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Art. 2 ° Alterar a composicdo da Comissdao Permanente de Flexibilizacdo do
Hospital Universitario Anténio Pedro - HUAP, da Portaria UFF N°® 68.440, de 10/10/2022,
publicada no BS/UFF n? 191, de 10/10/2022, Secao IV, pags. 033 e 034.

Art. 3 ¢ Designar para integrar esta Comiss&o os servidores:

- ALLAN DE OLIVEIRA CAMPQOS, Enfermeiro-Area, SIAPE 1367957;

- EDUARDO JOSE DA SILVA ANDRADE, Ténico de Laboratério, SIAPE 1534915;

- ELIANE SALGUEIRO DA SILVA PETITO, Enfermeira-Area, SIAPE 1445364;

- JULIANA DUARTE LOPES DA SILVA , Nutricionista, SIAPE 2222345;

- MAURICIO LAURO DE OLIVEIRA JUNIOR, Farmacéutico, SIAPE 2844790;

- RACHEL ESTEVE SAPORITO, Nutricionista, SIAPE 2262555;

- WILSON SANTOS DE OLIVEIRA, Assistente em Administracao, SIAPE 3139788.

Art. 4° Os demais itens da Portaria UFF N° 68.440,de 10/10/2022 permanecem
inalterados.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim de
Servico desta Universidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 34773-5086 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202368572A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII -N.° 153 14/08/2023 SECAO IV P.059

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N2 68.572 de 14 de agosto de 2023

Altera o prazo para conclusao dos trabalhos
da Comissao Organizadora instituida pela
Portaria UFF n® 68.568, de 10/08/2023, para
concessao do titulo de Servidor Emérito aos
servidores técnico-administrativos desta
Universidade que se destacaram em suas
atividades laborais.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais;

CONSIDERANDO a publicagdo da INSTRUGAO NORMATIVA GAR/RET/UFF N¢ 71 ,
DE 08 DE AGOSTO DE 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o prazo para conclusao dos trabalhos da Comissao da Portaria UFF
n® 68.568 de 10/08/2023, que constitui a Comissao Organizadora para concessao do titulo de
Servidor Emérito aos servidores técnico-administrativos desta Universidade que se destacaram
em suas atividades laborais.

Art. 22 - Os demais itens da referida Portaria permanecem inalterados.
Art. 3° - O prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo sera o dia 09/12/2023,

quando devera ser entregue o relatério conclusivo das atividades.
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A presente Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no
Boletim de Servico desta Universidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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